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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO MEDIO TEJO
Aviso (extrato) n.° 25135/2026/2

Sumario: Procedimento concursal comum com vista a ocupagao de um posto de trabalho para a car-
reira e categoria de técnico superior, em contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado — licenciatura na area de Comunicagao.

Procedimento Concursal Comum com vista a ocupacao de 1 (um) posto de trabalho
para a Carreira e Categoria de Técnico Superior em Contrato de Trabalho
em Fungoes Publicas por Tempo Indeterminado — Licenciatura na Area de Comunicagao

1 — Para efeitos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, conju-
gado com o preceituado nos artigos 33.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, e com o artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua atual redagao, torna-se publico que, por Deliberagao do Conselho
Intermunicipal tomada em reuniao de 10 de setembro de 2026, sob proposta do Primeiro Secretario Exe-
cutivo, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de publicagao do presente
aviso na Bolsa de Emprego Publico, o Procedimento Concursal Comum, na modalidade de Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado para preenchimento de 1 posto de trabalho,
previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal desta Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo, para
a carreira e categoria de Técnico Superior (Licenciatura na Area de Comunicag&o) para desempenho
de fungoes, no Gabinete de Comunicacgao e Imagem.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: As fungoes a exercer sao as inerentes a categoria, cons-
tantes no anexo a LTFP, as quais corresponde o grau 3 de complexidade funcional e em conformidade
com o estabelecido no mapa de pessoal aprovado para o ano 2026: Carreira e Categoria de Técnico
Superior, designadamente: Apoio na realizagao de agoes de comunicagao e iniciativas para a promogao
da regido a nivel nacional e internacional; Realizagao, gestao e acompanhamento de campanhas de
comunicagao e assessoria de imprensa dos projetos intermunicipais, nomeadamente no ambito do
Turismo; Assegurar a atualizagao e gestao de contelidos do Portal Regional e outras plataformas desen-
volvidas no ambito dos projetos culturais e turisticos; Produgao e gestao de contelidos nas redes sociais
da CIMT; Apoio a organizagao e realizagao de eventos promovidos pela CIMT; Apoio nas atividades de
participagao da CIMT em feiras e eventos; Apoio na elaboragao de planos, programas e instrumentos
de natureza estratégica bem como colaboragao na respetiva implementagao e no desenvolvimento de
projetos intermunicipais; Apoio no exercicio das atribuicoes e competéncias da CIMT, em particular nas
areas de valorizagao econémica dos recursos enddgenos, desenvolvimento turistico, cultural e des-
portivo; Apoio no desenvolvimento dos procedimentos de contratagao publica e acompanhamento na
execugao dos contratos narespetiva area de atuagao; Colaboragao com os varios servigos da CIMT na
elaboragao de informagdes técnicas, planos, candidaturas e relatérios de atividades; Assegurar outras
tarefas que lhe sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervengao.

3 — As demais informagdes necessarias, constam da oferta publicitada integralmente na Bolsa de
Emprego Publico em www.bep.gov.pt, e no sitio da Internet da CIM do Médio Tejo em www.mediotejo.pt.

2 de outubro de 2026. — O Primeiro-Secretario Executivo, Victor Miguel Martins Arnaut Pombeiro.
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