
  

 

 

Publicitação dos resultados obtidos no método 

de seleção Entrevista Profissional de Seleção e 

Projeto de Lista Unitária de Ordenação Final 
 

GRL_ASSIN 
ATURA_1 
 

Procedimento de mobilidade interna na categoria, entre órgãos ou serviços, 
destinado a candidatos detentores de vínculo de emprego público por tempo 
indeterminado, para recrutamento de 1 Técnico Superior – Licenciatura na Área 
de Mobilidade e Transportes 

 

   
 

DATA 02/09/2026 
 

 
Publicitam-se os resultados obtidos pelos candidatos no método de seleção “Entrevista 
Profissional de Seleção”, no âmbito do procedimento concursal supra identificado, ordenados 
alfabeticamente: 
 

1. Resultados obtidos no método de seleção Entrevista Profissional de Seleção: 
 

Nome Classificação Obtida 

João Alberto Florêncio Gaspar 14,40 

 
A lista de ordenação final dos candidatos é unitária, tendo sido aplicada a fórmula para obtenção 
da classificação final, definida na ata n.º 1 (Ata de Critérios: CF=(30%AC)+(70%EPS) 
 
Das quais resultaram a seguinte lista: 

 
2. Lista dos candidatos que completaram o procedimento, ordenada alfabeticamente: 
 

Nome 
Classificação 

AC 
AC valorizada 

em 30% 
Classificação 

EPS 

EPS 
valorizada 

em 70% 
CF 

João Alberto Florêncio Gaspar 13,80 4,14 14,40 10,08 14,22 

Sendo: CF = Classificação Final; PC = Prova de Conhecimentos; AP = Avaliação Psicológica; EPS = Entrevista 
Profissional de Seleção 
 
3. Projeto de Lista Unitária de Ordenação Final dos candidatos aprovados: 

 

Ordenação Nome Classificação Final 

1º João Alberto Florêncio Gaspar 14,22 

 
 
Nos termos dos artigos 121º e 122º do Código do Procedimento Administrativo, os candidatos serão 
notificados para o exercício do direito de participação dos interessados. 

 

 

 

O Presidente do Júri  

Jorge Manuel Salgado Simões 
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