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Procedimento Concursal de recrutamento para constituição de relação jurídica de emprego

público na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por Tempo

Indeterminado, para preenchimento de 1 postos de trabalho previstos no mapa de pessoal

da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo no âmbito do Programa de Regularização

Extraordinária dos Vínculos Precários - Licenciatura em Engenharia Informática — Ref. A —

0E201804/0860

CONVOCATÓRIA PARA A ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEÇÃO (EPS)

Convocam-se os candidatos admitidos ao procedimento concursal acima referido, para a

realização da Entrevista Profissional de Seleção no dia 21 de junho de 2018, na Sede da

Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo, em Tomar de acordo com o horário previsto para

cada candidato:

Candidato Hora

Edite Soares David 10h30

Nelson Freire da Silva 11h15

Tomar, 05 de junho de 2018

A Presidente do Júri,
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Ana Paula Wemédios
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