MEDID TEJO

COMUNIDADE INTERMLINICIPAL

Procedimento Concursal Comum para constitui¢io de relagdo juridica de emprego publico na

modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto, para

preenchimento de 1 posto de trabalho correspondente 3 carreira e categoria de Técnico

Superior, previsto no mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

- Licenciatura na 4rea de Ciéncias Florestais -

Resultados da Aplicagdo do Método de Selegdio — Avaliagdo Curricular

Em cumprimento e para os efeitos do disposto no n.2 1 do artigo 332 da Portaria n.2 83-

A/2009, de 22 de janeiro, na sua versio mais atual, procede-se 2 publicitacdo dos resultados

obtidos pelos candidatos no método de selecdo Avaliagdo Curricular, no ambito do

procedimento concursal supra identificado, ordenados alfabeticamente:

Nome Cac:cl!’ii::to Classificagdo | Obs.
André Damido Carvalho Mendes Nunes .CF004 17,30 Admitido
André Filipe Pereira Ribeiro CFO07 16,80 Admitido
Duarte Miguel Ferro Candeias - CFo01 17,30 Admitido
Elisabete Magno Roque CF011 17,30 Admitido
Eurico Manuel dos Santos Lidénio CF013 16,50 Admitido
Henrigue Anténio Ferreira Pereira Henriques CF009 17,30 Admitido
Jorge Emanuel Marques Picdo CF017 18,70 Admitido
Luis Filipe Leitdo Delgado Mendes CF005 17,30 Admitido
luis Miguel Perestrelo Botelheiro Lobo de Mesquita CFO15 14,50 Admitido
Nuno Filipe Montez da Costa CF002 15,90 Admitido
Silvia Raquel Cerqueira Soares CF014 17,30 Admitido
Tiago Alexandre Nogueira da Gama CF012 15,20 Admitido
Wanderley Vaz Tavares CF006 12,10 Admitido

Tomar, 27 de junho de 2018
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