MEDIO TEJO

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

Procedimento Concursal Comum para constituigao de relagiio juridica de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto, para
preenchimento de 1 posto de trabalho correspondente a carreira e categoria de Técnico
Superior, previsto no mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

- Licenciatura na area de Ciéncias Florestais -

Resultados da Aplicagdo do Método de Selegdo — Entrevista Profissional de Sele¢do /

Projeto de Lista Unitaria de Ordenac3o Final

Em cumprimento e para os efeitos do disposto no n.? 1 do artigo 332 da Portaria n.2 83-
A/2008, de 22 de janeiro, na sua versdo mais atual, divulga-se a lista ordenada alfabeticamente
dos resultados obtidos pelos candidatos no método de selecdo Entrevista Profissional de

Selecdo, no ambito do procedimento concursal supra identificado:

Candidato Ca:;:-ato Classificagdo

André Damido Carvalho Mendes Nunes CFO04 b)
André Filipe Pereira Ribeiro CFOO7 14,40
Duarte Miguel Ferro Candeias CFOO1 9,60
Elisabete Magno Roque CFO11 12,80
Eurico Manuel dos Santos Lidénio CFO13 9,60
Henrique Antdnio Ferreira Pereira Henriques CFO0S 13,60
Jorge Emanuel Marques Picio CFO17 16,00
Luis Filipe Leitdo Delgado Mendes CFODS 8,00 a)
luis Miguel Perestrelo Botelheiro Lobo Mesquita CFO15 b)
Nuno Filipe Montez da Costa CFO02 9,60
Silvia Raquel Cergueira Soares CFO14 b)
Tiago Alexandre Nogueira da Gama CFO12 b)
Wanderley Vaz Tavares CFO06 b)

a) Excluido - obteve menos de 9,50 valores no método de selegio “Entrevista Profissional
de Sele¢do”;
b} Excluido — ndo comparéncia ao método de selecdo “Entrevista Profissional de

Selecdo”,



Nos termos do disposto do n.2 1 do artigo 342 da Portaria n.? 83-A/2009, de 22 de janeiro, na
sua versdo mais atual, os candidatos infra indicados completaram o procedimento, sendo

aplicavel & ordenacdo final a seguinte férmula: CF=(70%AC) + (30%EPS), da qual resultou a

seguinte classificacao final:

MEDIO TEJO

COMUNIDADE INTERMUMNICIFAL

Cédigo Classificagdo Ac Classificacdo EF.‘S Classificagdo
Nome Candidato da AC valorizada da EPS valorizada Final
em 70% em 30%

André Filipe Pereira Ribeiro CFo07 16,80 11,76 14,40 4,32 16,08
Duarte Miguel Ferro Candeias CFO01 17,30 12,11 9,60 2,88 14,99
Elisabete Magno Roque CFO011 17,30 12,11 12,80 3,84 15,95
Eurico Manuel dos Santos Liddnio CFD13 16,50 11,55 9,60 2,88 14,43
Henr!que Anténio Ferreira Pereira CFO09 17,30 12,11 13,60 4,08 16,19
Henriques
Jorge Emanuel Marques Picdo CF0O17 18,70 13,09 16,00 4,380 17,89
Nuno Filipe Montez da Costa CF002 15,90 11,13 9,60 2,88 14,01

Sendo: CF = Classificagdo Final;
AC = Avaliacio Curricular;
EPS = Entrevista Profissional de Seleg3o

Desta forma, torna-se publico o Projeto de Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos candidatos

aprovados no procedimento concursal supra identificado:

’—Ordenagio Nome Cod. Candidato Classificagdo Final
1 “jbrge Emanuel Marques Picio C-Fb—l-7 17789
2 Henrigue Antonio Ferreira Pereira Henriques CFO09 16,19
3 André Filipe Pereira Ribeiro C-Fﬁ7 16,08
4 Elisabete Magno Roque CFO11 15,95
5 Duarte Miguel Ferro Candeias CFO01 14,99
6 Eurico Manuel dos Santos Lidénio CFO13 14,43
7 Nuno Fi-lipe Montez da Costa CFO02 14,01

Os candidatos serao notificados para no dmbito do exercicio do direito de participagio dos
interessados, no prazo de 10 dias Uteis, se pronunciarem, querendo, por escrito, o que se ihes

oferecer, nos termos do n.2 1 do artigo 362 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua

redacdo mais atual.

Tomar, 05 de julho de 2018

A Presidente d3 Jri,
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