
E MÉDIO TEJO
[OMUNIOAFIE INTERMUNIEIPAL

Procedimento Concursal de recrutamento para constituição de relação jurídica de emprego

público na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por Tempo

Indeterminado, para preenchimento de 1 postos de trabalho previstos no mapa de pessoal

da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo no âmbito do Programa de Regularização

Extraordinária dos Vínculos Precários - Licenciatura em Gestão de Empresas - Ref. B —

0E201804/0861

Lista Unitária de Ordenação Final dos Candidatos

r OrdenaãoJ Candidato AdmitiJ Classificação Final

1 Hugo Gonçalo Raposeira Rodriues 18,30

A Presidente do Júri

j

Ana Paula Garcia Re édios Gomes

Homologo, nos termos da competência delegada

tQ/ 06 / O12?

O Secretário Executivo

Victor Miguel Pombeiro


