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1. Enquadramento

As OpcOes do Plano e Orgcamento para 2021 deveriam representar o fecho do ciclo dos mecanismos de apoio do
Portugal 2020, mas dada a pandemia COVID-19 que assolou o nosso pais, muitas das iniciativas intermunicipais
ficaram suspensas/adiadas, pelo que o ano de 2021 pretende ser o ano de revitalizacdo social e econdmica de
uma regido, também ela em suspenso no ano de 2020, através de uma maior execugdo fisica e financeira das
iniciativas intermunicipais contratualizadas com a Autoridade de Gestao do Programa Regional do
Centro 2020. Tratam-se de projetos ligados a educagdo, patrimonio natural, cultura e a modernizacao
administrativa enquanto investimentos de ambito intermunicipal de planeamento estratégico, de base
territorial, fomentado parcerias entre agentes regionais, indo-se assim ao encontro das politicas publicas para o

fortalecimento da rede de governacdo integrada.

Paralelamente, o ano de 2021 marcara o inicio do préoximo periodo de programagdo comunitaria 2021-2027, pelo
que continuardo os trabalhos da definicao e elaboracdo de uma estratégia de desenvolvimento para a
Regidao do Médio Tejo, tendo em consideragdo as especificidades do seu territorio de influéncia, a Estratégia da
Unido Europeia para o proximo quadro comunitario 2021-2027 e a Estratégia Portugal 2030.

O ano de 2020 ficara para sempre marcado pela pandemia Covid-19, cujos danos econdmicos e sociais
continuardo a ser sentidos, infelizmente, no ano de 2021 e nos anos subsequentes. Assim, no sentido de
impulsionar a recuperagao da economia europeia e, em particular, a portuguesa, protegendo e criando postos de
trabalho, serd implementado o Plano de Recuperacdo e Resiliéncia acordado com a Unido Europeia, pelo que a
Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo (CIM Médio Tejo), juntamente com os seus 13 municipios, promoverao

a definicdo de projetos a implementar no ambito deste Plano.

Neste sentido, face aos Planos Estratégicos atras referidos a serem implementados/executados nos préximos
anos, € de realgar o trabalho da CIM Médio Tejo e dos seus 13 municipios na sinalizagdo da importéancia do eixo
logistico “Porta Norte” alargado e intrarregional como relevante a nivel nacional, sendo, igualmente, premente
a reconversdao do Aerédromo de Tancos para impulsionar o crescimento econémico e a atratividade

regional nas varias vertentes rodovia-ferrovia-aeronautica.

No dominio da Mobilidade e Transportes, e para além da continuidade do servico de Transporte a Pedido no Médio
Tejo, projeto pioneiro a nivel nacional no dominio da mobilidade flexivel, destaca-se uma nova fase de
desenvolvimento do servico de transporte a pedido de ligacao entre cidades e sedes de concelho
“LINK - Estamos Todos Ligados”, com o apoio do Programa de Apoio a Densificagdo e Reforgo da Oferta de
Transporte Publico (PROTransP), que passara a assegurar ligacées rapidas e frequentes entre todas as sedes de
concelho do Médio Tejo, e abrangendo também o fim de semana, de modo a permitir ligagdes a locais de interesse

turistico da regido.

Salienta-se, também, o exercicio de competéncias de Autoridade Intermunicipal de Transportes, no
contexto do novo Regime Juridico de Servigo Publico de Transporte de Passageiros (Lei n.0 52/2015 de 9 de
junho), prevendo-se durante o ano de 2021 a conclusdo do processo de concurso publico para a exploracao
do servico publico de transporte de passageiros do Médio Tejo, com uma importante dimensdo estratégica
para o desenvolvimento do territério. Ainda, no ambito do PART - Programa de Apoio a Reducao Tarifaria,




MEDIO TEJO Opcodes do Plano e Orgamento 2021

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

prevé-se a continuidade das medidas de reducdo tarifaria implementadas nos servicos ferroviarios e

rodoviarios, com descontos na ordem dos 40% nos passes mensais.

No que se refere as medidas do Fundo Social Europeu previstas no ambito do Pacto para o Desenvolvimento
e Coesdo Territorial, prevé-se o desenvolvimento de novo processo de candidatura para segunda fase
do PEDIME - Plano Estratégico de Desenvolvimento Intermunicipal da Educagdo do Médio Tejo, para
apoio a acdes implementadas e a implementar no periodo que abrange os anos letivos 2019/2020; 2020/2021;
2021/2022, em parceria CIM Médio Tejo/Municipios/Agrupamentos de Escola, visando o combate ao abandono

escolar e a promogao do sucesso educativo.

No ambito do turismo e cultura, e com a situacdo de pandemia e consequente suspensdo de algumas atividades
que estavam previstas para 2020, prevé-se retomar a execucao das agdes previstas no ambito do Plano de
Acdo para os Produtos Turisticos Integrados de Base Intermunicipal, conforme candidatura articulada
com o Turismo do Centro e aprovada pelo Centro 2020, e tendo por base a estratégia de promogdo turistica
aprovada em Conselho Intermunicipal, ancorada nos produtos turisticos ancora: Turismo Nautico (Castelo de
Bode | Wakeboard); Turismo Religioso (Fatima | Tomar) e Turismo Cultural (Templarios | Castelos do Tejo |
Museu Nacional Ferroviario). Prevé-se, também, a continuidade do projeto CAMINHOS, que consubstancia o
primeiro projeto de programacao cultural em rede desenvolvido ao nivel intermunicipal no Médio Tejo e o
arranque de um novo projeto intermunicipal "Os Caminhos das Pessoas”, a desenvolver em parceria com
0s Municipios e com o envolvimento e participacdo das comunidades locais. Ainda, em 2021, dar-se-a
continuidade aos trabalhos de estruturacdo da Rota dos Templarios no Médio Tejo, projeto apoiado pelo

Turismo de Portugal.

No ambito das medidas apoiadas pelo Fundo Florestal Permanente, evidencia-se em matéria de protecgao civil
e florestas, a continuidade da atividade das brigadas de sapadores florestais cuja titularidade foi
atribuida a CIM Médio Tejo, salientando os trabalhos de instalacao e manutencdo da rede primaria de defesa da
floresta contra incéndios, bem como o empenho das agGes decorrentes do DECIR - Dispositivo Especial de
Combate a Incéndios Rurais, entre elas, agdes de rescaldo. Neste contexto, sera dada continuidade a atividade
do Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal, criado em 2018, evidenciando a relevancia da sua atuacado
num contexto integrado das varias entidades, Gabinetes Técnicos Florestais (GTF) municipais, Instituto da
Conservacdo da Natureza e Florestas (ICNF), Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecao Civil (ANEPC),
Guarda Nacional Republicana (GNR), a Agéncia para a Gestao Integrada de Fogos Rurais (AGIF), corporagoes de
bombeiros, entre outras, no sentido de criacdo/implementacdo de acdes partilhadas/integradas na
prevencao de riscos e no planeamento e gestdo de meios e mecanismos de apoio a decisdao. Em virtude,
da realidade da Regido do Médio Tejo e dentro do “Pacote Legislativo” que se encontra em implementacéo,
considera-se um projeto estruturante para a Regido do Médio Tejo. Ainda no dominio da prevencdo de riscos de
incéndios, prevé-se a aquisicdo integrada de equipamentos destinados a protecdo de aglomerados populacionais,

conforme candidatura apresentada ao Centro 2020.

Nesta tematica, serd ainda dada continuidade as agGes no ambito do projeto piloto de ambito Distrital -
"Gestdo de ocorréncias - sistema de suporte a decisdo"”, nomeadamente na dinamizagdo de plataforma
tecnoldgica e outros meios que auxiliem a cadeia de comando, designadamente no apoio ao planeamento e

coordenacdo de todos os meios disponiveis no combate aos incéndios florestais, em tempo real.
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No que concerne ao desenvolvimento territorial estratégico pretende-se dar continuidade ao trabalho integrado
gue se tem vindo a desenvolver, designadamente em matéria da gestdo intermunicipal partilhada das
infraestruturas rodoviarias e seguranca rodoviaria. Neste ambito, pretende-se ainda concretizar o Sistema
de Informacao Cadastral Simplificado, no territério dos Municipios que ndao dispéem de cadastro geométrico

da propriedade rustica ou cadastro predial, conforme candidatura submetida ao Centro 2020.

Alinhados com a Estratégia Nacional de Adaptacdo as Alteracdes Climaticas (ENAAC 2020) a qual esta
enquadrada com as metas europeias, e com o Programa de Agdo para a Adaptagdo as Alteracées Climatica (P-
3AC), sera dado prosseguimento as acbGes aprovadas em candidaturas no ambito do Programa Operacional
Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos (POSEUR), designadamente na promocdao de acodes de
comunicacgdo e sensibilizacdo, em matéria de riscos associados as alteracoes climaticas, tendo como
publico-alvo a populacdo em idade escolar, e a implementacao de acées de boas praticas em matéria
de adaptacao as alteragdes climaticas, nomeadamente agdes que pretendem contrariar o efeito de ilha de
calor, diminuicdo de custos com a manutencdo de espacos verdes, implementacao de medidas corretivas para a
colmatacdo de vulnerabilidades. No contexto das alteracGes climaticas, prevé-se dar continuidade a
monitorizacao das medidas/opcoes de adaptacao/mitigacao elencadas do Plano Intermunicipal de
Adaptacdo as Alteragoes Climaticas do Médio Tejo, elaborado ao abrigo do mesmo Programa Operacional.

Com a nogdo do paradigma econdomico Economia Circular, pretende-se ainda a promocao deste
paradigma (reducdo, reutilizacdao, recuperacdo e reciclagem de materiais e energia) de uma forma abrangente,
promovendo acdes de forma a impulsionar medidas que apontem para a sustentabilidade dos recursos naturais,
de forma a avangar para uma economia mais "verde" que assegure o desenvolvimento econémico, a

melhoria das condigoes de vida e de emprego, bem como a regeneracao do "capital natural".

Alinhados com a Estratégia a nivel Europeu e com a Estratégia Nacional para o Hidrogénio (EN-H2), a
Regido do Médio pretende criar uma cadeia de valor e promover o uso integrado de tecnologias baseadas
em células de combustivel e em hidrogénio (FCH) em diferentes setores e aplicacdes, tendo-se tornado
pioneira ao considerar um amplo plano de acgdo regional, envolvendo 13 municipios, de forma a promover
o Hidrogénio em todas as suas vertentes como vetor energético, considerando-se esta introdugdo gradual do
hidrogénio, como fator para uma transicdo para uma economia descarbonizada. A criacdo da cadeia de valor na
Regido do Médio Tejo, tem como objetivo a implementacao de sistema de producao de hidrogénio verde,

com o recurso ao método power-to-gas, utilizando a eletricidade renovavel excedente, para produzir hidrogénio,

a criacdo de infraestruturas de armazenamento, distribuicdo e de abastecimento de hidrogénio e no fim da cadeia

de valor estara a utilizagdo do hidrogénio em diferentes aplicagOes e sectores na Regido.

A pandemia, COVID-19, obrigou, de facto, a repensar e reformular as formas de interacdo da Administracao
Puablica com os cidaddos e as empresas, pelo que no ano de 2021, dar-se-a inicio a uma nova fase de
implementacdo de projetos ligados a modernizagdo administrativa, que tém como objetivo promover um
servigco publico mais eficaz e eficiente orientado para agdes de investimento ligadas a desmaterializacdo de
processos, reestruturacdo dos canais de prestacdo do servico publico e ao desenvolvimento da Regido do Médio

Tejo, como uma Smart Region.
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No sentido de dar continuidade a estratégia da CIM Médio Tejo no que concerne a Violéncia Doméstica e
Igualdade de Género (VDG), dar-se-a continuidade ao projeto Maria II que tem como objetivo apoiar
intervengGes que visem a consolidagdo da rede de prevengdo e combate a violéncia doméstica e a violéncia de
género, através do apoio direto e especializado as vitimas, com o envolvimento de equipas multidisciplinares que
integra as estruturas de apoio e de atendimento as vitimas, nomeadamente nas valéncias do apoio psicoldgico,

social e juridico.

No entanto, consciente que é premente desenvolver um plano de formacdo para dotar de conhecimentos e
competéncias os/as técnicos/as de intervencdo das estruturas dos municipios de apoio e acompanhamento a
vitimas de violéncia doméstica, serdo desenvolvidas, no ano de 2021, a formacao de especializacdo de
Técnico de Apoio Vitima, bem como, formagdes complementares e que vdo encontro das necessidades
formativas das/os técnicas/os municipais de intervengdo nesta matéria, na regido. E de realcar que estas acdes
de formagdo serdo abertas ao publico em geral, nomeadamente, aquele que necessita de competéncias
profissionais nesta matéria: Profissionais da area da justica; Profissionais dos 6rgdos de policia criminal, policia
maritima, e forcas de seguranca como inspetores/as da Policia Judiciaria, agentes da GNR, agentes da PSP e
inspetores/as do SEF; Profissionais da area da educacdo como pessoal docente e ndo docente de todos os ciclos
de ensino e ensino superior, incluindo psicdlogos/as a exercer funcées em escolas e profissionais de orientagdo

vocacional; Profissionais da area da salde, Profissionais da drea da protecao de criancas e jovens, entre outros.

O ano de 2021, sera também um desafio acrescido para a CIM Médio Tejo no desenvolvimento do seu Plano de
Formagao que se consubstanciou numa candidatura ao Programa Operacional Regional do Centro 2020. O Plano
de Formacao elaborado e proposto para um periodo de 24 meses, tem como objetivo contribuir para o aumento
da qualificagdo dos recursos humanos, promovendo o desenvolvimento pessoal e profissional dos mesmos. De
facto, a pandemia, levou e leva a CIM Médio Tejo procurar novas formas de ministrar (online) e continuar a sua
atividade formativa, por forma a garantir o acesso de todas/os a sua valorizacdo profissional a formacdo

profissional adequada as funcdes da organizacdo, visando uma melhoria da qualidade do servico prestado.
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2. Objetivos Estratégicos

Os objetivos estratégicos que pautam a atividade da Comunidade Intermunicipal decorrem diretamente das
orientacoes constantes do Plano Estratégico de Desenvolvimento do Médio Tejo para o periodo de
programacao estrutural 2014-2020, que sucintamente se descrevem abaixo, e que dao suporte aos projetos e
atividades dos diversos servicos da CIM Médio Tejo.
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Promocdo da coesdo Consolidagdo de massa critica
e da qualidade de vida urbana
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+ imaterial

2.1 Objetivo Estratégico 1: Valorizacao dos recursos endogenos e do potencial

turistico

A valorizacdo dos recursos endégenos e do potencial turistico sdo diretrizes assumidas como
determinantes para o desenvolvimento territorial, econdmico, social e ambiental da regido do Médio Tejo,
justificada pela grande diversidade de valéncias endogenas regionais, tais como os recursos agricolas e
florestais, o patrimoénio natural, religioso e edificado, a histéria, a tradigdo e a cultura.

A valorizacdo econdmica dos recursos enddgenos da regido e do seu potencial turistico deve ser prosseguida
numa perspetiva indissociavel das questoes da sustentabilidade, e cujos desafios estratégicos assentam:

III

v' num territorio “verde” e “azul” que preserva a biodiversidade, garante a qualidade ambiental e aposta nas
energias renovaveis e em solucdes de otimizacdo energética;

v' numa base ecoldgica a qual se acrescenta conhecimento e promove o desenvolvimento dos setores agricola
e florestal;

v numa efetiva diversificacdo da fileira de atividades ligadas ao mundo rural e natural;

v" num turismo de qualidade baseado em produtos turisticos organizados;

v" numa projecao nacional e internacional das potencialidades intrinsecas ao territério; e
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v num definitivo reforgo da identidade regional e da consolidagdo do segmento turistico do Médio Tejo, pelo
avivamento historico-cultural, do patriménio edificado e natural e dos recursos enddgenos, onde a bacia do

Tejo e Zézere assume protagonismo.

2.2 Objetivo Estratégico 2: Incorporacao de valor na atividade empresarial

A estratégia de desenvolvimento da regido incorpora as orientacGes de reforgo das politicas publicas no
sentido de uma maior articulacdo com o tecido empresarial, onde se mostra essencial a criagdo e
sustentacdo de dinamicas de cooperacao em rede que promovam o desenvolvimento e transferéncia de
tecnologia e a partilha de conhecimento, no quadro da especializagdo inteligente preconizada pela estratégia

europeia.

Neste contexto de afirmagdo do Médio Tejo como um territdrio competitivo e empreendedor, enquadram-se

iniciativas que concorram para a melhoria da competitividade do tecido econémico da regido, privilegiando

intervengdes direcionadas para a promocgao de vantagens de localizacao empresarial, assentes na criagao

e reforco de competéncias relevantes, na dinamizacdo de um ambiente de inovacao e na promogao do

empreendedorismo, que alavanquem a criagao de emprego e riqueza na regido, tendo por base:

v' as vantagens de localizacdo empresarial e a eficiéncia coletiva resultante da gestdo integrada das areas de
acolhimento empresarial e dos servigos empresariais;

v" adiversificacdo da base econdmica e a extensdo das cadeias de producdo para um tecido empresarial mais
forte;

v' a aposta na qualificacdo do capital humano adequando-o as necessidades reais das empresas; e

v/ um compromisso regional de parcerias e de partilha de conhecimento e promogao da inovagao, com uma

orientacao definitiva para a internacionalizagdo das empresas.

2.3 Objetivo Estratégico 3: Promogao da coesao e da qualidade de vida

A promocdo da coesdao e da qualidade de vida constitui um imperativo estratégico que concorre para o
desenvolvimento da regido do Médio Tejo, naquilo que se prende com a estruturagdo de fungGes modernas que
proporcionem melhores vivéncias aos atuais residentes e aumentem a atratividade global da regidao. A
promocdo da coesdo e da qualidade de vida ganha pertinéncia particular numa regido extensa e heterogénea
que tem vindo a perder populagdo a um ritmo preocupante, com consequéncias mais visiveis no
esvaziamento das zonas rurais, onde o fendmeno cada vez mais intenso de envelhecimento e as
assimetrias territoriais colocam desafios consideraveis para a construcdo de um territério coeso e

inclusivo.

Incorpora a preocupacdo na articulagcdo dos agentes e competéncias do territério enquanto mecanismode
melhoria do combate a pobreza e de promogao da inclusao, enquadrando intervencdes que visam melhorar
0 acesso e a cobertura dos servigos de saltide e educagao prestados as populagées, bem como garantir

as condigoes de mobilidade interna que mitiguem as assimetrias territoriais que se verificam atualmente.
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Esta orientacdo estratégica assume o objetivo geral do cumprimento dos primados da coesdo e sustentabilidade,
em sentido lato, o que conflui para elementos tdo diversos quanto:

v' a garantia das condigdes de coesdo e de convergéncia conjunta da regido alicercada na trajetéria positiva
dos diferentes polos urbanos e rurais;

a resiliéncia e valorizacdo criativa da sustentabilidade econémica do mundo rural;

a garantia de uma oferta diferenciada e atrativa de servicos as familias;

o desenvolvimento de uma economia social que responde aos novos desafios sociais;

a promocao da empregabilidade; e

AU NEE NN

a valorizagdo e rentabilizagdo de investimentos ja realizados.

2.4 Objetivo Estratégico 4: Consolidacao da massa critica urbana

A orientacdo estratégica de consolidagdo da massa critica urbana parte do reconhecimento da necessidade de
consolidacao econdmica, social e ambiental dos nicleos residenciais da regido do Médio Tejo. Este aspeto
ganha relevancia no contexto da proximidade geografica existente entre as cidades, vilas e outros polos
urbanos da regiao, que apresentam vocagdes predominantemente complementares do ponto de vista funcional,
e configura um desafio de afirmacao de uma cidade média efetivamente organizada em constelacao

urbana.

A aposta dirigida a melhoria do ambiente urbano é crucial, dando-se especial relevo a regeneracao,

reabilitacdo e animacgdo das centralidades regionais, concedendo primazia a diferenciagao pela inovacao

e criatividade urbana e incidindo em vetores como:

v aconsolidacdo de uma constelacdo urbana traduzida num sélido, atrativo e complementar continuo urbano,
integrador dos polos residenciais rurais;

v'a promogdo de uma mobilidade policéntrica e sustentavel que permita os “diversos acessos” aos
frequentadores da regido;

v a criagdo de polos urbanos com potencial humano e economicamente dinamicos;

v'a providéncia de uma oferta equilibrada e diversificada de habitat; e

v/ a aposta na criatividade e inovagao urbana.

2.5 Objetivo Estratégico 5: Governacao inteligente e multidimensional

A orientacdo estratégica governacgao inteligente e multidimensional valoriza a pertinéncia de promover a
eficiéncia da gestao e da administracdo do territério. Instituir mecanismos concretos de execugdo de
projetos suportados em légicas de cooperagao, que promovam a articulacdo de competéncias repartidas entre
entidades com fungbes complementares e que fomentem a capacidade de otimizagcdo das respostas a
fornecer a populagao, € uma exigéncia que se impde a regido e aos seus agentes econémicos e sociais.

Neste contexto, deverdo ser assumidas loégicas de governacdo verdadeiramente supramunicipais,
ancoradas em projetos inovadores de gestdo e monitorizacao das dinamicas do territorio e promovendo

uma aproximacao entre os servigos publicos prestados e os agentes econdmicos, sociais e institucionais, através
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da modernizacdao administrativa que contribua para a desburocratizacdo dos processos e para a reducao de

custos de contexto. Enquadra o desenvolvimento de iniciativas visando:

v' promover o suporte técnico e operacional de um modelo supramunicipal de gestdo do territério;

v"aprofundar solugbes de promogao da eficiéncia no relacionamento e nos servigos prestados aos cidaddos e
as empresas; e

v' promover uma gestdo territorial inovadora de escala supramunicipal, cujo processo de tomada de decisdo
seja suportado pelo primado da informacdo e das consequentes recomendacdes resultantes na otimizagao
de investimentos e intervencgdes.
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3. Projetos

3.1 Listagem dos Projetos e Atividades

Os projectos/as atividades previstas para este ano dizem respeito a agées de investimento (algumas ja iniciadas
em anos anteriores e outras a iniciar no ano de 2021), desenvolvidas/a desenvolver, principalmente no ambito
do atual quadro comunitario [Portugal 2020], nomeadamente, no ambito da operacionalizacdo do Pacto para o
Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM Médio Tejo, enquanto uma das iniciativas de reconhecimento da
Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial (EIDT) da regido do Médio Tejo para o periodo de
programacdo comunitaria 2014-2020. Abaixo a listagem de projetos e descricdo das atividades que se preveem
desenvolver.

Objetivos Estratégicos Projetos e Subprojetos
1. Afirmagdo Territorial do Médio Tejo
1.1 Rotas e Percursos em Patriménio Natural
1.2 Programacdo Cultural em Rede - Caminhos
1.3 Produtos Turisticos Integrados
1.4 Rota dos Templarios no Médio Tejo
1.5 AcessTUR
1.6 Plano de Agdo Castelo de Bode
1.7 Os Caminhos das Pessoas
OB2: Incorporacdo de |2. Promogdo do Empreendedorismo no Médio Tejo
valor na atividade 2.1 Implementacdo do Plano de Acdao de Empreendedorismo
empresarial 2.2 Médio Tejo+Empreendedor
3. Educacgdo de Exceléncia no Médio Tejo
3.1 Pedime - Plano Estratégico de Desenvolvimento Intermunicipal da Educagédo - Fase 2
3.2 C idadania Informada e Ativa no Médio Tejo - PAPES
. Unidades Mdveis de Saude do Médio Tejo
. Médio Tejo Inclusivo
. Regido de Hidrogénio - Piloto Europeu no Médio Tejo
. Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo
7.1 Transporte a Pedido
7.2 Estrutura Regional de Caminhos e C iclovias e Promog&o dos Modos Suaves
7.3 Autoridade de Transportes
7.4 Estratégia Aeroporto Regional
8. Sistema Integrado de Segurancga e Salude no Trabalho no Médio Tejo
8.1 Saude no Trabalho
8.2 Seguranca e Higiene no Trabalho
8.3 Medidas de Autoprotecdo dos Edificios Municipais da regido do Médio Tejo
9. Estratégia 2030 - Operacionalizacdo e Monitorizagdo no Médio Tejo
10. Modernizagdo Administrativa no Médio Tejo
10.1 Modernizagdo Administrativa - CIMT
10.2 Médio Tejo Online 2020
10.3 Integragédo e Partilha de Servigos/C entral de Compras da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo
10.4 Economia C ircular no Médio Tejo
11. Plano de Contingéncia - COVID-19
12. Desenvolvimento de Sistemas de Gestdo Territorial no Médio Tejo
12.1 Médio Tejo - Cadastro de Infraestruturas em Baixa
12.2 Médio Tejo - Desenvolvimento Territorial Estratégico
12.3 Gestdo Integrada de Protecdo C ivil e Florestas
12.4 Adaptacdo as Alteragdes C limaticas
13. Gestdo da Formagdo no Médio Tejo
13.1 Formagdo da Administragdo Local
13.2 Estagios Curriculares e Profissionais
13.3 Seminarios, Workshops e Reunibes Tematicas
13.4 Programa 3 em Linha - Pacto para a Conciliagdo da Vida Profissional, Pessoal e Familiar
14. Violéncia Doméstica e Igualdade de Género no Médio Tejo
14.1 Formagdo Publicos Estratégicos
14.2Mariall-E s tratégia I ntegrada de I nterveng &o para a A rea da V iolénc ia Domés tic a e de Género no M édio T ejo
14.3 Planos para a Igualdade e a Ndo Discriminagdo
14.4 Candidatura a apoiar financeiramente e tecnicamente pela ONG - “Menin@s - Igualdade e N&o Violéncia”
15. Agrupamento Europeu para a Cooperagdo Territorial INTERPAL - Médio Tejo
16. Portugal 2020 - Apoio e Contratualizagdo no Médio Tejo

OB1: Valorizagao dos
recursos enddgenos e
do potencial turistico

OB3: Promogao da
coesdo e da qualidade
de vida

N o v s

OB4: Consolidagdo de
massa critica urbana

OB5: Governagao
inteligente e
multidimensional
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As atividades e projetos intermunicipais a desenvolver no ano de 2021 tém enquadramento na estratégia de desenvolvimento da regido, incorporando acées que visam
contribuir para a concretizacdo das orientacOes estratégias definidas para o Médio Tejo 2020. Abaixo apresenta-se matriz indicativa do contributo dos projetos e
atividades a desenvolver para a estratégia regional, considerando o respetivo encaixe principal no objetivo estratégico e também o contributo significativo em outros

objetivos estratégicos.

Contributo dos Projetos Intermunicipais para os Objetivos Estratégicos Médio Tejo 2021

OB1:

0B2: 0B3: 0B4: 0OB5:
Projetos Valcl'rizagéo 5 recurs?s Incorporagdo de valor na Promogdo da coesdo e da | Consolidagdo de massa critica| Governagdo inteligente e
IS ? c{opotenual atividade empresarial qualidade de vida urbana multidimensional
turistico
1. Afirmagdo Territorial do Médio Tejo [ ] (o) (o)
2. Promogdo do Empreendedorismo no Médio Tejo (o) (] (o)
3. Educagdo de Exceléncia no Médio Tejo [ ] (o]
4. Unidades Moveis de Saude do Médio Tejo [ ] (o)
5. Médio Tejo Inclusivo () (o)
6. Regido de Hidrogénio - Piloto Europeu no Médio Tejo (o)
7. Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo (o] ®
8. Sistema Integrado de Seguranca e Satde no Trabalho no Médio Tejo [
9. Estratégia 2030 - Operacionalizagdo e Monitorizagdo no Médio Tejo (o) (o) (o) (o] (]
10. Modernizagdo Administrativa no Médio Tejo [
11. Plano de Contingéncia - COVID-19 [
12. Desenvolvimento de Sistemas de Gestdo Territorial no Médio Tejo (o) (o) (o) [
13. Gestdo da Formagdo no Médio Tejo [ )
14. Violéncia Doméstica e Igualdade de Género no Médio Tejo (o) [
15. Agrupamento Europeu para a Cooperagdo Territorial INTERPAL - Médio Tejo [
16. Portugal 2020 - Apoio e Contratualizagdo no Médio Tejo [

® Enquadramento principal
O Enquadramento complementar

12
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3.2 Fichas de Projeto

AFIRMAGCAO TERRITORIAL DO MEDIO TEJO

PROJECTO N©° 1

Horizonte temporal: 2000-2021
Investimento 2021: 1.296.355,00€

O objetivo principal do projeto consiste na afirmacao territorial da regido do Médio Tejo enquanto destino seguro,
qualificado, diversificado e sustentavel, através da promocdo e divulgacdo das competéncias e recursos
endogenos do territorio, com enfoque na promocéao do turismo, na utilizagdo das novas tecnologias da informacdo
e da comunicagdo, como instrumento e suporte essencial a projecao do Médio Tejo, no marketing territorial como
ferramenta estratégica de promocgdao territorial e na aposta na programacao cultural e na formagdo de novos

publicos como contributos para a fruigdo cultural e inclusédo para todos.

ROTAS E PERCURSOS EM PATRIMONIO NATURAL
Subprojecto n° 1.1
Investimento 2021: 88.475,00€
Este projeto, com enquadramento no ambito das medidas contratualizadas no Pacto para o Desenvolvimento e

Coesado Territorial do Médio Tejo - Prioridade de Investimento 6.3 — Patrimdnio Natural, envolve a implementacgéo
de rotas e percursos que permitam a valorizacdo e a qualificacdo do capital associado aos recursos e patrimdnio

natural do Médio Tejo que possuem um forte carater identitario na regido.

Como trabalho preparatério para a construgdo deste projeto, foi elaborado um estudo que teve por objeto a
apresentacdao de uma proposta técnica de rotas e percursos de valorizacdo do patriménio natural com potencial
turistico no Médio Tejo. Este trabalho desenvolveu-se em 3 fases, designadamente: Diagnodstico para identificagdo
dos recursos turisticos estratégicos da regido e sua articulagdo; Definicdo das Rotas e Percursos mais
emblematicos do Médio Tejo e Elaboracdao de Estudo Prévio; Elaboracdao de Plano de Marketing e Promocgédo

Turistica das Rotas e Percursos.

Este projeto, desenvolvido em parceria entre a CIM Médio Tejo e os Municipios, tem como objetivo a criacdo de
Rotas e Percursos do Médio Tejo, que permitam a valorizagdo e a qualificacdo do capital associado aos recursos
e patriménio natural do Médio Tejo que possuem o mais forte carater identitario deste territério, nomeadamente
a Serra de Aire e Candeeiros e os Rios (Tejo e Zézere), visando a dinamizagdo, promogdo e desenvolvimento
desse patrimonio, enquanto instrumento de diferenciacdo e competitividade dos territérios, designadamente
através da sua qualificacdo e valorizacdo turistica, e assentando na implementacao/dinamizacdo de 3 Grandes
Rotas - Grande Rota do Carso; Grande Rota do Tejo (continuidade do Caminho do Tejo) e Grande Rota do Zézere

(percursos complementares).

Para o ano de 2021, prevé-se a conclusdo dos trabalhos de implementacgdo da sinalética das rotas e percursos e
a continuidade da implementacdo do respetivo plano de comunicacdo, através do desenvolvimento de diversos
materiais em suporte fisico e digital com o objetivo de realizar acdes de promocao e divulgacdao das rotas e

percursos no Médio Tejo.
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De referir que, o Plano de Comunicacdo congrega um conjunto de agdes de promogao junto dos publicos-alvo
definidos, parceiros e comunicagdo social, bem como, prevé-se a producdo de suportes de marketing e
comunicacao, com especial destaque para a elaboracdo de diversos folhetos das rotas e percursos existentes,

bem como, um guia que seja a compilagdo desta oferta diversificada no Médio Tejo.

PROGRAMAGAO CULTURAL EM REDE - CAMINHOS
Subprojecto n° 1.2
Investimento 2021: 50.357,00€
Este projeto coloca a tonica na qualificacdo e na valorizacdo do tecido cultural e artistico do Médio Tejo,

promovendo a itinerancia dos espetaculos e manifestagGes artisticas pelos diversos concelhos do Médio Tejo,
através de uma programacao cultural em rede/intermunicipal, contribuindo para a sustentabilidade dos projetos,
formacdo de novos publicos, inclusdo e maior fruicdo cultural e artistica, tornando-a acessivel a um publico

alargado.

As componentes de investimento relacionadas com a realizagdo dos espetaculos e eventos em cada um dos
municipios, no contexto da programacdo cultural intermunicipal/em rede, e de acordo com as regras e objetivos
visados pelo aviso de concurso do Centro 2020, designadamente no que se refere a relevancia dos eventos
associados ao patriménio, a cultura e aos bens culturais, com elevado impacte em termos de projecdo da imagem

da regido, e observando o plano de divulgagdo do projeto, serdo executados diretamente pelos Municipios.

Toda a programacédo do Caminhos é gratuita e congrega varias dindmicas, incluindo musica, teatro, danca, circo

contemporaneo, teatro de rua e percursos artisticos.

A CIM do Médio Tejo assume a coordenacdo do projeto e a execugdao das componentes de investimento relativas

a promogao e divulgacdo geral da programacdo em cada ciclo e do projeto no geral.

Para 2021, prevé-se a realizacdo de 3 ciclos de programacao cultural (Caminhos do Ferro, Caminhos da Agua e
Caminhos da Pedra), dando continuidade a execucdo deste projeto que ja decorre desde 2017, uma programacao
assente num conceito inovador a nivel nacional, com 13 municipios unidos na criacdo de programacdo cultural

em rede e na promocao turistica da sua regido.

Concretamente, os 3 ciclos de programacao decorrem nos seguintes momentos:

v' Os Caminhos de Ferro, em abril, aludindo ao cruzamento entre as duas linhas ferroviarias mais importantes
do pais;

v Os Caminhos da Agua, em julho, remetendo para a riqueza e abundancia em cursos de 4gua emblematicos;

v' Os Caminhos da Pedra, em outubro, aludindo as autoestradas e a rede viaria da regido.

Atendendo ao facto de o pais se encontrar a vivenciar um estado de emergéncia em saude publica, devido a
pandemia COVID-19, é de salientar que as iniciativas do projeto Caminhos poderdo ter que ser ajustadas, ou
mesmo algumas agles ficarem comprometidas em 2021, a semelhanga do que aconteceu em 2020, onde os trés

ciclos do projeto foram necessariamente cancelados.
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PRODUTOS TURISTICOS INTEGRADOS

Subprojecto n° 1.3
Investimento 2021: 440.368,00€
Este Programa de Agdo, estabelecido e implementado em estreita articulacdo entre a CIM Médio Tejo e a Entidade

Regional do Turismo do Centro de Portugal, visa a estruturacdo de produtos turisticos integrados de base
intermunicipal, alicergados nos recursos culturais e naturais do Médio Tejo com elevado valor distintivo e de
atracdo, pretendendo, desta forma, contribuir para o aumento do numero de turistas e visitantes e para a

afirmacdo da regido como destino turistico de exceléncia.

A qualificacdo, valorizagdo e promocgao turistica do patriménio cultural e natural e a gestao integrada da oferta

turistica sdo os grandes objetivos deste projeto e sdo promovidos através das seguintes medidas:

v" Consolidacdo dos produtos turisticos pré-existentes e estruturacdo de novos produtos turisticos, com vista
a melhoria da experiéncia dos visitantes (iniciativas de informacdo e animagéo);

v" Reforco da notoriedade do destino dos seus produtos turisticos (iniciativas de comunicacdo e promogao); e

v Articulagdo entre os agentes turisticos (iniciativas de avaliacdo, reflexdo conjunta e divulgacdo do potencial
dos novos produtos turisticos)

A implementacgdo destas medidas é determinante para a competitividade e coesdo turistica do territorio do Médio
Tejo e, consequentemente, do destino Centro de Portugal.

Concretamente, este Programa de Agdo desenvolve-se em torno de trés eixos de agdo prioritarios, identificados
como estratégicos e de relevante interesse para o desenvolvimento sustentado e para a promogdo do turismo na
regido do Médio Tejo:

v" Eixo Turismo Nautico: Castelo de Bode | Wakeboard;

v" Eixo Turismo Religioso: Fatima — Tomar; e

v Eixo Turismo Cultural: Templarios | Castelos do Tejo | Museu Nacional Ferroviario.

Este projeto constitui uma oportunidade decisiva para dar continuidade aos trabalhos de planeamento estratégico
realizados anteriormente, bem como as agdes e projetos ja executados pelos municipios e/ou pela CIM Médio
Tejo, de estruturagdo, qualificagdo e promogao dos recursos (naturais e culturais), de promocao dos
equipamentos e dos eventos com relevante vocacdo turistica-cultural considerados estratégicos para o

desenvolvimento do turismo na regido do Médio Tejo.

A operacado é desenvolvida em parceria pela CIM Médio Tejo e os Municipios do Médio Tejo. A generalidade das
atividades/investimentos sdo realizadas pela CIM Médio Tejo, incluindo-se também algumas atividades especificas

de execucd@o municipal, nomeadamente no que se refere a eventos/atividades de animagao.

Este projeto prevé igualmente uma forte componente associada a Programas de Comunicagdo especificos para

cada um dos eixos/produtos ancora identificados, bem como outras agdes de promogdo e divulgagdo da regido.

Mais concretamente, para o ano de 2021 prevé-se a realizagdo das seguintes atividades:
v Retoma, se for possivel, mediante o desenvolvimento da pandemia COVID-19, das acdes de dinamizacdo da
Albufeira de Castelo do Bode (atividades nauticas), a semelhanca das campanhas “Castelo de Board”

realizadas em 2018 e 2019, sendo que em 2020 estas acdes nao foram executadas devido ao contexto
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pandémico, que levou ao cancelamento dos eventos de animacdo associados ao projeto na Albufeira de
Castelo do Bode;

v" Continuidade das acgGes de articulacdo e concertacdo com os parceiros da Estacdo Nautica de Castelo do
Bode com vista a definicdo de uma estratégia comum em rede para a Albufeira de Castelo do Bode;

v Implementacdo de sinalética de orientacdo e painéis de informacdo na Estancia de Wakeboard do Médio
Tejo;

v" Continuidade das diligéncias junto da Agéncia Portuguesa do Ambiente (APA), com vista ao estabelecimento
de um processo de concessdo para a gestdo integrada da Estancia de Wakeboard do Médio Tejo;

v" Definicdo de uma estratégia de atuacdo para a continuidade da marca “Fatima-Tomar StayOver" e modelo
de gestdo para a plataforma Fatima-Tomar stayover construida no ambito do projeto;

v Desenvolvimento dos trabalhos com vista a estruturacdo da Rota dos Castelos do Médio Tejo,
designadamente através da consolidacdo do conceito e da estratégia de comunicacdo da rota, preparacgdo e
producdo de contelidos de informacdo e promogdo e criagdo de recursos de apoio a visitagdo assentes nas
novas tecnologias como a realidade virtual e realidade aumentada;

v" Articulacdo com as entidades envolvidas para a definicdo de projeto de sinalética dos Caminhos de Fatima;

v' Desenvolvimento de programa de comunicagdo dos produtos turisticos integrados.

ROTA DOS TEMPLARIOS NO MEDIO TEJO
Subprojecto n° 1.4
Investimento 2021: 397.930,00€
Face aos trabalhos que tém vindo a ser desenvolvidos nos ultimos anos, nomeadamente no contexto do Grupo

de Trabalho Interministerial para o Turismo Militar, tendo presente a relevancia do patriménio histérico-militar
existente no Médio Tejo, a CIM Médio Tejo submeteu a Linha de Apoio a Valorizagao Turistica do Interior, em
setembro de 2018, a candidatura “Rota dos Templarios no Médio Tejo”, a qual integra como parceiros nucleares
0s municipios de Ferreira do Zézere, Tomar e Vila Nova da Barquinha, e prevendo-se também a inclusdao na
roteirizacdo os municipios de Abrantes, Ourém, Torres Novas e Sertd, referenciados pela Associacao Nacional do

Turismo Militar com base na sua importancia historica, cultural e militar.

A candidatura submetida foi aprovada e compreende a estruturacao de uma rede territorial ancorada na tematica
Templaria tendo a ambigcdo de se expandir, a curto e a médio/longo prazo, para outras latitudes do territdrio

nacional, conferindo maior dimensao e robustez a esta rede.

Como trabalho preparatério para a construcao deste projeto, foram ja adjudicados trabalhos de consultoria

especializada para apoio a estruturacdo desta Rota, que se desenvolveram em 2 fases, designadamente:

v Fase 1: Analise, levantamento e selegdo dos recursos patrimoniais e servigos complementares a integrar na
Rota; e

v' Fase 2: Estudo, Conceito e Estruturacao da Rota.

Durante ao ano de 2021, prevé-se a continuidade e concretizagdo dos respetivos investimentos previstos,
concretamente das agoes e suportes de comunicagao do projeto, designadamente:

v' Website de divulgacao da Rota;

v Videos promocionais;

v Desenvolvimento de conteldos de realidade virtual e realidade aumentada;

v

Desenvolvimento de aplicagdo/jogo virtual de promogdo da Rota;
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v' Realizacdo de ag0es dirigidas a guias turisticos e agentes de animagdo turistica;
v" Brochuras e folhetos promocionais/passaporte da Rota;

v AcgOes de marketing digital; e

v" Organizacao de press trips e opinion leaders.

AcessTUR

Subprojecto n° 1.5
Investimento 2021: 10.000,00€
O turismo acessivel € um tema atual, incontornavel e uma preocupacado da CIM Médio Tejo. Com base nesta

premissa, a CIM Médio Tejo acolheu desde a primeira hora e pretende ser parte ativa no projeto AccessTUR-

Centro de Portugal, aprovado pelo POISE- Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego.

O AcessTUR é um projeto de promogado do turismo acessivel e inclusdo social, promovido pela Accessible Portugal,
com o apoio da Turismo do Centro e das oito Comunidades Intermunicipais (CIM’s) da regiao Centro e tem como

missao aumentar a acessibilidade do turismo na Regiao Centro de Portugal.

No ambito deste projeto, que decorre por um periodo de 36 meses, esta prevista a continuidade do
desenvolvimento das seguintes atividades:

v Visitas técnicas TUR4all nas varias CIM para levantamento e diagndstico das condigdes de acessibilidade de
recursos turisticos;

Promocdo de recursos turisticos acessiveis em na plataforma TUR4al;

Trabalho em rede com reunides de motivagao e workshops;

AcOes de formacao e sensibilizacao;

Eventos TUR4all; e

Identificacdo e promocgdo de 5 itinerarios turisticos acessiveis por CIM;

AN N N NN

PLANO DE AGCAO CASTELO DE BODE
Subprojecto n° 1.6
Investimento 2021: 9.225,00€
No ambito do Programa Valorizar, foi aprovada a candidatura apresentada pela CIM Médio Tejo num projeto em

parceria com os cinco Municipios onde se localizam os cable parks (Abrantes, Ferreira do Zézere, Serta, Tomar e
Vila de Rei), pretendendo-se afirmar a atividade do wakeboard em Castelo de Bode, e promover a mesma a
escala nacional e internacional. Para o efeito, € fundamental proceder a construgdo e implementacdo de um
conjunto de adequadas infraestruturas de apoio para a respetiva utilizacdo. No ano de 2020, foram executados
pelos Municipios algumas intervengdes de melhoria dos acessos ao plano de dgua e implementacao de cais de
acostagem de embarcacGes. No contexto desta candidatura, a CIM Médio Tejo desenvolverd agdes de ambito

intermunicipal no @mbito da promocao e divulgacdo do Castelo de Bode.

OS CAMINHOS DAS PESSOAS
Subprojecto n° 1.7
Investimento 2021: 300.000,00€
No ambito da prioridade de investimento para a conservacdo, protecdo, promocdo e desenvolvimento do

patrimonio cultural, e tendo em conta a publicacdo do aviso de candidatura N.© CENTRO 14-2020-12 para apoio

a projetos com vista a promover a dinamizacdo, promocao e desenvolvimento do patriménio cultural, enquanto
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instrumento de diferenciacdo e competitividade dos territérios, designadamente através da sua qualificacdo e
valorizacdo turistica, a Comunidade Intermunicipal apresentou, em agosto de 2020, uma candidatura neste
dominio, em parceria com 0s seus municipios associados, que prevé também o envolvimento e participacdo das

comunidades locais. Aguarda-se ainda decisdo relativamente a aprovagdo desta candidatura.

Trata-se de uma candidatura com enfoque em agles em areas culturais e turisticas, promovida pela CIM Médio
Tejo, que sera Unica beneficiaria/entidade executora de despesa desta candidatura, sendo os restantes parceiros
ndo beneficidrios, mas cuja presenga é decisiva, pois serdo os 13 municipios do Médio Tejo que fardo o

acolhimento das agoes, através de programacao cultural em rede.

Esta candidatura, designada “"Os Caminhos das Pessoas”, pretende dar seguimento e continuidade das acdes de
programacdo cultural em rede com caracteristicas Unicas que o Médio Tejo ja concretiza e continuara a
desenvolver, no sentido de se constituir como uma marca de referéncia para esta regido, destacando-a a nivel
cultural, prestando um forte contributo na dinamizacdo da economia local pela sua capacidade de acrescentar

valor a cultura e ao patrimoénio existente e de, simultaneamente, contribuir para a captacdo de visitantes.

A candidatura prevé, assim, a concretizacdao de um programa de selegdo de locais e objetos artisticos e culturais,
para a valorizagdo e divulgacdo de bens culturais e patrimoniais, mais concretamente, do patrimdnio cultural e

natural que apresenta um potencial de atratividade e projecdo do territério.

A integracao de “Os Caminhos das Pessoas” simultaneamente em contextos urbanos e ndo urbanos, permite
valorizar transversalmente o patriménio cultural material, edificado, imaterial ou natural do territério,
potenciando o usufruto da arte em locais publicos de acesso livre, procurando manter uma relacao direta entre o
espetaculo/acdo e o contexto espacial em que se insere. Ao mesmo tempo, este tipo de evento permite uma
dindamica entre as artes, o publico e a economia local (comércio, hotelaria, restauracdo e servigos), capaz de

estimular a economia da regido através do turismo atraido pela procura de produtos culturais diferenciadores.

E também evidente que o continuo esforco da CIM Médio Tejo e dos seus municipios em desenvolver projetos de
qualificacdo do territorio através da arte e cultura, confere a regido uma experiéncia no desenvolvimento de

projetos desta tipologia, e assegura a continuidade e sustentabilidade dos mesmos e dos investimentos efetuados.

A execucdo temporal da candidatura estd prevista entre 1 de janeiro e 31 de dezembro de 2021, com
financiamento FEDER a 100%, com as seguintes agdes:
v Acao n° 1 - Lata 65, MISTAKER MAKER, Artes Visuais;

v" Acdo n° 2 - Caca Texturas, MIGUEL HORTA, Artes Visuais;

v Agdo n° 3 - Retratos da Minha Terra, AUGUSTO BRAZIO, Artes Visuais;

v Acd0 n° 4 - Os Jogos do Hélder, HELDER SUCENA, Cultura Popular;

v Acdo n° 5 - Na Rua, UTERO COMPANHIA, Instalacdo Visual em Espago PUblico e Teatro com membros da
comunidade;

v' Agdo n° 6 - Orquestra Comunitaria, RICARDO BAPTISTA/ONDA AMARELA, Projeto Comunitario de Musica;

v" Agdo n° 7 - O Baile, ALDARA BIZARRO, Projeto Comunitario de Danca;

v" Agdo n° 8 - Cantar a terra, SEGUE-ME A CAPELA, Projeto Comunitario de Musica;

v' Agdo n° 9 - O Sitio, COMPANHIA DA CHANCA, Teatro + Convivio comunitario;
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v' Agdo n° 10 - Museu Informal, VERA ALVELOS, Projeto comunitario de Artes Visuais e Performance; e

v Acd0 n° 11 - Producdo de Documentérios, TRIPE, Artes Visuais e Comunicacdo.

Atendendo a situagdo de excecdo que o pais vive atualmente, a escolha dos locais para apresentacdo das acbes

teve em consideracao diversos fatores, nomeadamente:

v' A situacdo da pandemia COVID-19 e a realizagdo sempre que possivel em espacos ao ar livre;

v Arelevancia dos espagos para a valorizagdo de patrimonio material, imaterial e natural, como forma de o
promover no ambito cultural e turistico;

v' Promover a deslocalizagdo também de algumas acdes para fora da sede do concelho (itinerancia e
descentralizagcdo, como forma de coesdo territorial); e

v Algumas das ag0es sdo desenvolvidas em percurso e de forma a poderem trabalhar olhares sobre o territdrio,

pelo que a situagdo de recinto nao se coloca.

Os municipios parceiros que receberdo as acgodes, para além de garantir o acolhimento de gestdo técnica e de
producgdo, responsabilizam-se pelo cumprimento das normas e recomendagdes da DGS - Direcdo Geral de Saude
em vigor a data do evento, sendo que, para isso tém Planos de Contingéncia ja aprovados para eventos em
espacos fechados e ar livre, que serao adaptados a cada agao/local.

PROMOCAO DO EMPREENDEDORISMO NO MEDIO TEJO

PROJECTO N©° 2

Horizonte temporal: 2014-2022
Investimento 2021: 44.331,00€
(Nao definido: 246.958,00€)

IMPLEMENTACAO DO PLANO DE ACAO DE EMPREENDEDORISMO
Subprojecto n° 2.1
Investimento 2021: 750,00€
A aposta no empreendedorismo é um fator fundamental e determinante para a captacao e alavancagem de novas

oportunidades de negdcio para o territdrio, conferindo maior agilidade competitiva para a sua economia. Neste
sentido, as acbes que norteiam o Plano de Agdo para o Ecossistema Empreendedor do Médio Tejo, decorreram
de um trabalho de levantamento e analise, e da auscultagdo efetuada aos atores regionais relevantes, assim
como, da articulacdo com o Plano Estratégico do Médio Tejo e restantes Instrumentos de Gestdo Territorial e de
Politicas Publicas.

Estas acGes assentam num conjunto de Orientagles Estratégicas, ou seja, os grandes eixos estratégicos que
suportam o Plano de Acdo, a saber:

v Desenvolver e fortalecer a articulagdo entre atores;

v' Apoiar o empreendedorismo ao longo da vida do empreendedor;

v" Valorizar os recursos enddgenos e focalizar na especializacdo inteligente; e

v

Dinamizar o empreendedorismo para a competitividade.

Para cada uma destas OrientacGes Estratégicas foram definidas areas de intervencdo (AI) e agdes (AC) que
materializam a operacionalizacdo da estratégia de empreendedorismo regional. Assim, pretende-se com esta
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iniciativa, a analise, priorizacdo e implementacdo das agdes propostas no Plano de Acdo para o Ecossistema

Empreendedor do Médio Tejo.

MEDIO TEJO+EMPREENDEDOR
Subprojecto n° 2.2
Investimento 2021: 43.581,00€
(Nao definido: 246.958,00€)
No sentido de dar continuidade a promocao do empreendedorismo no Médio Tejo, foi delineado o projeto “MEDIO

TEJO+EMPREENDEDOR” que visa a implementagcdao de um programa de promocdo do empreendedorismo na
Regido do Médio Tejo, com vista a dinamizagdo de iniciativas de detecdo, de estimulo e de apoio ao
empreendedorismo, a capacitacdo de iniciativas empresariais e a concretizacdo de novas empresas. No dia
18/09/2020 foi submetida a candidatura no ambito do Aviso N.© CENTRO-60-2020-03 - Sistema de Apoio a Agdes
Coletivas - “Promocéo do Espirito Empresarial”, do Programa Operacional CENTRO 2020. Trata-se de um projeto
em copromogdo com a NERSANT - Associagdao Empresarial da Regido de Santarém, com um horizonte temporal
de realizagao compreendido entre 01/01/2021 e 31/12/2022.

Primeiramente, pretende-se a manutencdao da abordagem transversal de promogao regional da cultura
empreendedora, garantindo a sua continuidade no tempo e no espago e a proximidade e contacto direto com o
empreendedor, assente nos interesses e necessidades especificas deste. Pretende-se igualmente intervir
especificamente no desenvolvimento de metodologias e ferramentas de apoio a criacdo de empresas, na
concegdo, criacao e desenvolvimento de uma entidade regional (em regime de cooperativa), que opera na area
do empreendedorismo, na organizacgao e realizacdo do V Encontro dos Investidores da Didspora e na promogao
do apoio a criacao de empresas no setor do hidrogénio.

COOPERATIVA INTEGRAL

Pretende-se a concecao, criacao e desenvolvimento de uma entidade regional, em regime de cooperativa, que
opera na area do empreendedorismo, apoiando pequenos negodcios, desde da fase da ideia até a entrada no
mercado. O conceito estabelecido visa favorecer as iniciativas individuais, reforgando o coletivo e é inspirado no
modelo das Cooperativas de Atividades e Emprego francesas (CAE). As CAE foram criadas com o intuito de
consubstanciarem uma alternativa confidvel ao apoio a criagdo de empresas. Este modelo permite aos
empreendedores:

v' Testar o seu projeto antes de iniciar (constituir) a sua atividade empresarial;

v" Foco no desenvolvimento comercial de suas atividades;

v' Evitar a burocracia associada a instalacdo e administracdo de uma empresa; e

v

Usufruir de espaco fisico, logistica e apoio administrativo (servigos partilhados).

A Cooperativa de Atividades e Emprego (CAE) tem como missdo o desenvolvimento econémico local e a sua
missdo consiste no apoio aos empreendedores na fase inicial dos seus projetos. Eles permitem que seus membros
se beneficiem do status de empresario-empregado. A cooperativa acolhe o negdcio, fornecendo varios servigos

administrativos e suporte.

Esta solucao permite promover a racionalizacdo dos modelos de organizacdo e gestdo territorial e outras
iniciativas existentes de apoio a criacdo de empresas e de promocdo do empreendedorismo. De facto, a CAE

permitird assegurar, iniciativas tendentes a satisfacdo de necessidade coletivas, em que o financiamento e a
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responsabilidade estavam distribuidos, sejam desenvolvidos em cooperacdo para a rentabilizacdo de estratégias
operacionais. Este modelo permite, igualmente, responder as necessidades das pessoas e do seu territorio e
melhorar a curto/médio prazo a qualidade e a competitividade do mesmo, face as necessidades do mercado

globalizado e dos seus efeitos.

V ENCONTRO DOS INVESTIDORES DA DIASPORA

Esta accdo de investimento consiste na realizagdo do V Encontro dos Investidores da Diaspora. Tendo em
consideragdo que a didspora portuguesa no mundo, constitui um importante ativo estratégico para a afirmacao
da regido do Médio Tejo no mundo, este evento assume-se como catalisador do estimulo ao empreendedorismo,
de capacitagdo da iniciativa empresarial e a concretizacdo de novas empresas no Territorio, consubstanciando-se
numa poderosa forca econdmica, social e cultural, que contribuird, decisivamente, para o acréscimo da
competitividade territorial e para o reforco da sua atratividade e notoriedade. A realizagdo do evento esta prevista
para os dias 5, 6 e 7 de agosto de 2021, em Fatima.

EMPREENDER NO HIDROGENIO
O Médio Tejo, considerado Regido do Hidrogénio pela FCH JU - Fuel Cells and Hydrogen Joint Undertaking,

pretende criar uma cadeia de valor regional do Hidrogénio, promovendo o uso integrado de tecnologias de
hidrogénio e células de combustivel em diferentes setores e aplicagdes. A implementagdo de uma cadeia de valor
integrada de hidrogénio na Regido do Médio Tejo, tem como objetivo estabelecer um ecossistema local completo
para o hidrogénio, desde a produgdo, armazenamento, distribuigdo, abastecimento ao uso final do hidrogénio.
Esta cadeia de valor regional tera uma abordagem integrada, vinculando subprojectos individuais entre si,
mostrando a sua interagdo sistémica numa configuragdo regional ou local distinta, de forma a que os projetos de
producdo, armazenamento e uso de hidrogénio sejam interligados entre si, criando desta forma uma cadeia de

valor.

Neste sentido, o presente projeto visa a criagao de iniciativas que estimulem o empreendedorismo, identificando
areas de investimento e estratégias de negdcio, que contribuam para uma nova especializacdo da economia
regional no mercado global, nomeadamente:

v Capacitacdao para o Empreendedorismo no Hidrogénio: pretende-se a realizacdo de workshops de
capacitacdo com o objetivo de obter uma visdo atual das Tecnologias e Economia do hidrogénio,
nomeadamente da cadeia de valor, mercado e regulacdo, regulamentacao e legislacdo para o hidrogénio,
focado no desenvolvimento das competéncias técnicas dos participantes e abordando os desafios e
oportunidades associados a uma nova realidade energética.

v Prémio H2 Empreendedor: Concurso de ideias para projetos na area do hidrogénio, mobilizadores de
engenho, tecnologia e criatividade a nivel universitario e empresarial estimulando o interesse nos jovens e
empresas para o potencial deste vetor energético em Portugal e para os desafios inerentes ao seu
desenvolvimento, em parceria com a comunidade cientifica, Institutos Politécnicos, Agéncia para a
Competitividade e Inovagao (IAPMEI), Associagdo Nacional de Jovens Empresarios (ANJE) e Business Angels,
entre outros, promovendo o empreendedorismo e apoiando a implementacao de novos projetos empresariais
nesta vertente energética.

v Consultoria em Oportunidades de Negocio e Investimento no Mercado do Hidrogénio: dado que a
criacdo de uma cadeia de valor complexa na area do hidrogénio surgirdo multiplas oportunidades de negédcio

e mercados diversificados, pelo que o objetivo estratégico sera apoiar e promover um cluster regional na
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area do hidrogénio, criar uma cultura empresarial orientada para o Hidrogénio junto de jovens, potenciais
empreendedores e start-ups, prestando apoio na identificacdo de oportunidades de investimento e negdcio
ao longo da cadeia de valor. Esta acdo destina-se a potenciais empreendedores na area do Hidrogénio

v Plataforma HyTagus - Plataforma Tecnoldgica Regional para o Hidrogénio: pretende-se reunir
projetos de uso integrado de tecnologias de hidrogénio e células de combustivel, desde a producdo e
distribuicdo a utilizacdo final. Pretende-se, desta forma, viabilizar pequenos projetos ou projetos individuais
através da criagdo de projetos de maior dimensdo e integrados numa cadeia de valor, a fim de reduzir
eventuais riscos e atrair investidores privados.

v Festivais de Hidrogénio: serdo realizados eventos de impacto regional e nacional, focalizados para o
posicionamento estratégico da “Economia do Hidrogénio” a nivel regional, nacional e europeu. Estes eventos
destinam-se a entidades e empresas nacionais e internacionais do setor da energia e do hidrogénio, que ndo
tém acesso a informacdo privilegiada sobre o tema.

v Agoes de Informacao e Promogdo do Empreendedorismo para o Hidrogénio: o objetivo é sensibilizar
os cidadaos e empresas da Regido do Médio Tejo para o Hidrogénio enquanto vetor energético e sua
economia e cadeia de valor regional, e criar uma cultura de empreendedorismo que valoriza a criatividade e

a inovagdo na area das tecnologias de hidrogénio e células de combustivel.

EDUCAGAO DE EXCELENCIA NO MEDIO TEJO

PROJECTO N©° 3

Horizonte temporal: 2015-2022
Investimento 2021: 474.566,00€

PEDIME - PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO INTERMUNICIPAL DA EDUCAGAO - FASE 2
Subprojecto n° 3.1
Investimento 2021: 467.466,00€

Pretende-se promover a valorizagdo do Médio Tejo através do reconhecimento de uma educacdo de exceléncia

nesta regido, combatendo o abandono e insucesso escolar e promovendo projetos educativos inovadores, que

contribuam para o desenvolvimento do potencial de aprendizagem e os niveis de exceléncia no ensino.

As intervencgdes a desenvolver tém como objetivo contribuir para a reducdo e prevencdo do abandono escolar
precoce e promogdo da igualdade de acesso a uma Educacgdo Pré-Escolar, € a um ensino basico e secundario de

boa qualidade, incluindo percursos de aprendizagem formais, nao formais e informais.

O projeto consubstancia-se num plano integrado e inovador de combate ao insucesso e abandono escolar no
Médio Tejo, e surge da necessidade de construir um instrumento de coordenacdo e planeamento intermunicipal
capaz de potenciar as redes colaborativas de escolas e municipios, visando a partilha de recursos e a convergéncia
de acoes orientadas para a superagao das limitacdes e/ou problemas educativos comuns (acesso a formacao
continua, configuragcdo da rede escolar, programas de reducdo do insucesso e abandono escolar, desadequacao

da oferta formativa, entre outros).

Os trabalhos no ambito deste projeto intermunicipal (PEDIME), enquadrado no &mbito do PDCT - Pacto para o
Desenvolvimento e Coesdo Territorial do Médio Tejo, tém vindo a ser desenvolvidos em articulagdo com o Grupo
de Trabalho Setorial Educacdo e Formacao (Conselho de Desenvolvimento Intermunicipal da Educagdo do Médio
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Tejo), com o envolvimento dos municipios, todos os Agrupamentos de Escolas do Médio Tejo, Escolas

Profissionais, Instituto Politécnico de Tomar, Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, entre outros.

Nos anos letivos 2016/2017, 2017/2018 e 2018/2019 decorreu a primeira fase de implementacédo do PEDIME,
que envolveu a execucgdo de 92 atividades de dmbito intermunicipal e municipal, designadamente ao nivel do
planeamento estratégico multinivel; implementacdo de medidas de intervencdo precoce, reducao do abandono
escolar e promocgdo do sucesso educativo; implementacdo de medidas de promogdo da cultura cientifica, das
artes e das competéncias metacognitivas e iniciativas de apoio a comunidade pré-escolar com enquadramento

no plano intermunicipal.

A implementacdo da segunda fase do projeto, em continuidade com a estratégia iniciada no dmbito da primeira

fase do PEDIME, esta prevista no horizonte temporal de 3 anos letivos sendo que o primeiro foi em 2019 /2020.

Decorrente das diversas reunides de trabalho que foram desenvolvidas para realizar a monitorizacdo/avaliagao
do PEDIME fase 1 e para planeamento do PEDIME fase 2, foram sendo debatidas algumas propostas de orientagao
estratégica tendo em vista a continuidade do plano em apreco até ao final do ano letivo 2021 / 2022, referindo-
se as seguintes linhas orientadoras:

v Eixo 1 - Planeamento Estratégico Multinivel: O Planeamento estratégico multinivel da Educagdo no
Médio Tejo conjuga trés niveis: agrupamentos de escolas, municipios e CIM, promovendo-se a coordenacao
e planeamento intermunicipal capaz de potenciar as redes colaborativas de escolas e municipios visando a
partilha de recursos e a convergéncia de agdes orientadas para a superacgdo das limitacGes e/ou problemas
educativos comuns.

v Eixo 2 - Intervencgdo precoce e inclusdao: A elevada taxa de retengdo escolar que Portugal ainda
apresenta tem um significativo impacto na desvalorizacdo sistematica do potencial do capital humano,
comprometendo o futuro de varias geragdes, mormente, a qualidade de vida dos cidaddos e o
desenvolvimento do pais. Considerando que a populagao de um territério € um recurso e é o principal recurso
do mesmo, urge implementar estratégias preventivas do insucesso escolar e/ou que permitam potenciar o
sucesso escolar de todos os alunos por via de uma intervengdo precoce

v Eixo 3 - Conhecimento, protecdo e valorizacdao do patriménio natural e cultural: No contexto da
promogdo de uma sociedade, entre outros, participada, ousada e sustentavel, a formacdo dos futuros
cidaddos implica uma especial atencdo a promocao de valores e principios inscritos no perfil de competéncias
do aluno a saida da escolaridade obrigatoéria. Os patriménios natural e cultural existentes nos territérios que
habitamos fornecem enquadramento as multiplas opgSes que proporcionam a cada individuo o
desenvolvimento de competéncias, por exemplo, nos dominios pessoal, social e cultural. Dai resulta a
necessidade de conhecer o patrimdnio que para o proteger e valorizar garantindo também a fruigdo e
aprendizagem do mesmo as geragdes vindouras.

v Eixo 4 - Promogcao da cultura cientifica e tecnoldgica: A educacao cientifica e a promocdo da cultura
cientifica nas sociedades, baseadas no conhecimento, pressupdem a inclusdo nas suas iniciativas de um
conjunto amplo e diversificado de disciplinas, de saberes e de areas do conhecimento. Neste sentido, o
PEDIME fase 1 incorporou o programa intermunicipal "Experimenta+Ciéncia". O mesmo consistiu na
realizagdo de atividades experimentais de ciéncias de forma mais sistematizada, desde os primeiros anos de
escolaridade, sobre temas de ciéncias previstos no curriculo, mas contextualizadas no dia-a-dia dos

estudantes e com a exploragao Ciéncia-Tecnologia-Sociedade-Ambiente. Nestas atividades, cuja
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continuidade sera proposta no PEDIME fase 2, ou seja, os estudantes trabalharam em pequenos grupos, de
forma a desempenharem um papel ativo na planificacdo e na realizacdo da experiéncia, registo e analise dos
dados, formulacdo de conclusdes e comunicagdo dos procedimentos adotados, bem como dos resultados
obtidos. Por outro lado, considerando que as novas tecnologias tém uma importancia crescente na
estruturacdo da sociedade, a qual estda plasmada nas multiplas aplicacbes acessiveis, a partir diversos
dispositivos e de um crescente nimero de plataformas, torna-se imperioso adequar o processo de ensino-
aprendizagem a realidade tecnoldgica.

v Eixo 5 - Empreendedorismo e sustentabilidade: A criacdo e a inovagdao sdao marcas da evolugdo da
civilizacdo humana. No entanto, na sociedade contemporanea, sdo cada vez mais os relatos que apontam
para consequéncias nefastas dessa vertente criativa / inovadora, nomeadamente em resultado da evolugdo
da relacdo Homem-Ambiente. Assim, cré-se que é relevante a realizacdo de atividades pedagdgicas que, no
ambito do perfil de competéncias do aluno a saida da escolaridade obrigatéria, (por exemplo,
desenvolvimento do raciocinio e resolugdo de problemas e do pensamento critico e pensamento criativo),
relevem para o empreendedorismo sustentavel. (“A escola contribui para formar nos alunos a consciéncia
de sustentabilidade, um dos maiores desafios existenciais do mundo contemporaneo, que consiste no
estabelecimento, através da inovacdo politica, ética e cientifica, de relacGes de sinergia e simbiose
duradouras e seguras entre os sistemas social, econdmico e tecnoldgico e o Sistema Terra, de cujo fragil e
complexo equilibrio depende a continuidade histérica da civilizagdo humana”. In Perfil de competéncia dos
alunos a saida da escolaridade obrigatoéria, pp. 14)

v Eixo 6 - Rede colaborativa de Escolas do Médio Tejo - uma regido aprendente: A colaboracdo e a
partilha sdo essenciais para desencadear praticas disruptivas e/ou processos de melhoria continua. A
prossecucao do PEDIME devera contemplar a dinamizagdo de estruturas colaborativas e de grupos de
trabalho para o desenvolvimento do projeto, designadamente o CDIEd - Conselho para o Desenvolvimento

Intermunicipal da Educagdo e a RCE MT - Rede Colaborativa de Escolas do Médio Tejo.

Deverdo ainda integrar a candidatura uma componente de Promocgdo e Divulgagao do Projeto, onde se incluem
0s encargos com publicitacdo, divulgacdo e disseminacdo de resultados e boas praticas, e uma componente de

Gestao de Projeto, onde se incluem os encargos com o pessoal afeto ao projeto.

Apesar do contexto que vivemos em 2020 decorrente do surto pandémico e dos previsiveis impactos do mesmo
em 2021, neste momento, equaciona-se para o ano 2021 a continuidade de algumas atividades do
projeto ja iniciadas na primeira fase do projeto, e agora a enquadrar em candidatura a apresentar ao Centro
2020 - “PEDIME Médio Tejo - Fase 2", designadamente:

v Correcao da acuidade visual e auditiva na Educacdao Pré-Escolar: Este projeto tem promovido a
conjugacdo de esforgos e articulagdo das intervengdes no ambito da promogdo do sucesso escolar no Médio
Tejo, através da realizacdo de rastreios visuais e auditivos aos alunos que frequentam o ultimo ano do pré-
escolar, para identificagcdo e correcdo de eventuais problemas de acuidade visual e auditiva das criancas,
suscetiveis de interferirem negativamente no processo de aprendizagem.

v Programa das Visitas de Estudo: O programa pretende continuar a desenvolver uma abordagem
inovadora do curriculo escolar que potencie a integragdo de diferentes aprendizagens em torno de temas
associados a contextos regionais e locais. O principal objetivo é promover a capacidade de mobilizagdo de

conhecimento para a resolucdo de problemas, ou para o desenvolvimento de projetos que, através da sua
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contextualizacdo, permita ao aluno consolidar e alargar o nivel de conhecimento de partida, bem como o
desenvolvimento de competéncias previstas no perfil do aluno a saida da escolaridade obrigatéria.
Bibliotecas publicas no apoio a promogao do sucesso escolar - programa de espetaculos de teatro:
Continuidade do apoio a realizacdo de espetaculos de teatro que responda as necessidades curriculares,
através da contratagdo de companhias de teatro de qualidade previamente avaliada que levem a cena a
dramatizacdo de obras de leitura obrigatéria, nos diversos ciclos de ensino, ou outras consideradas
relevantes para a aprendizagem;

Bibliotecas publicas no apoio a promocao do sucesso escolar - encontros com escritores
contemporaneos: Continuidade do apoio a realizacdo de encontros com escritores contemporaneos,
enquadraveis no curriculo;

Programa Intermuncipal "Experimenta+Ciéncia": Pretende-se dar continuidade a realizagdo de
atividades experimentais de ciéncias, de forma mais sistematizada desde os primeiros anos de escolaridade,
sobre temas de ciéncias previstos no curriculo, mas contextualizados no dia-a-dia dos estudantes e com a
exploracdo Ciéncia-Tecnologia-Sociedade-Ambiente.

MOSPOS - Monitorizar o sucesso para o sucesso: Continuidade do estudo que consiste na avaliagao do
desenvolvimento global das a¢des integradas que constituem o programa de promogdo da cultura cientifica
no Médio Tejo.

Antecipacao das Necessidades de Qualificagao e Concertagao da Oferta Formativa: Continuidade do
processo de planeamento e concertacdo da rede de cursos profissionais, através da recolha, analise e
discussdo das propostas das escolas, apoio na interlocucdo com a DGEstE e ANQEP e producdo de uma
proposta final de rede, concertada com os atores. Para além dos estudos de base e trabalhos de concertacdo,
pretende-se ainda o desenvolvimento de uma Estratégia de Valorizagao Social do Ensino Profissional.
Observatério Intermunicipal da Educacao (OIE): Continuidade dos trabalhos de desenvolvimento do
OIE, que visa a recolha e andlise de dados (através de questionarios disponibilizados neste Portal) que
permitam um melhor acompanhamento do percurso da populagdo local contribuindo, assim, para a definigcao
de respostas para o desenvolvimento e para a melhoria dos indicadores de educagdo e formacgao superior do
concelho. A sua grande mais-valia reside no desenvolvimento de um sistema de informacao integrado de
apoio ao sistema educativo, que permite com coeréncia e fiabilidade, obter informacGes estatisticas e
monitorizar o percurso e sucesso escolar de alunos e jovens a partir do cruzamento de indicadores que
permitam aos Municipios e a CIM Médio Tejo aceder a documentacdo de suporte a definicdo e a
implementacdao de respostas no desenvolvimento e melhoria dos indicadores de educacdo. A informacgdo
centralizada e o acesso a indicadores permitirdo entdo aos Municipios e a CIM Médio Tejo uma tomada de
decisdo mais transparente e rigorosa, quer a nivel politico quer de gestdo.

Conselho de Desenvolvimento Intermunicipal da Educacdo (CDIEd) e Rede Colaborativa de
Escolas do Médio Tejo (RCE MT): Tendo presente que o desenvolvimento do projeto assenta no forte
envolvimento das entidades parceiras na definicdo das estratégias de atuagdo e na implementagao das agdes
e medidas do plano, é essencial continuar a assegurar o estabelecimento de estruturas facilitadoras de uma
participacdo sistematica e organizada nos trabalhos do projeto. Neste contexto, prevé-se a continuidade da
dinamizacdo das seguintes estruturas de participacdo/colaboracdo: CDIEd (instdncia de coordenacdo e
consulta e tem por objetivo promover o planeamento estratégico, a nivel intermunicipal, capaz de assegurar
a definicdo de estratégias, agbes e prioridades que devem orientar a constituicdo de uma rede para a
coordenacdo da politica educativa no Médio Tejo) e RCE MT (rede de adesdo voluntaria para as escolas do

Médio Tejo com o objetivo de poderem discutir as praticas pedagdgicas, as experiéncias de ensino e
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aprendizagem, as formas de mobilizacdo e organizagdao dos recursos educativos, a analise comparada dos

resultados escolares e a difusdo de inovagdes educacionais).

Prevé-se, ainda para 2021, a implementacdo do PISA para as Escolas. O programa tem como objetivo essencial
avaliar a forma como os alunos aplicam as competéncias que tém a matematica, leitura e ciéncias, face a
problemas que os colocam perante situacdes de contexto real. Inicialmente, realiza-se através da aplicacdao de
guestionarios aos alunos que tém 15 anos, onde se pretende medir as competéncias chave necessarias numa
sociedade global do século XXI, incluindo a aprendizagem profunda, o pensamento critico e a capacidade de
trabalhar. O inquérito aos alunos aborda a relagcdo professor-aluno, ambiente de aprendizagem, atitudes dos
alunos e motivacgGes, entre outros. Sobre os questionarios aplicados por via digital, também as Escolas, é efetuado
o tratamento de dados e fornecido um relatério por cada Agrupamento de Escolas (AE). Para além de referir o
que os alunos sabem e sdo capazes de fazer em leitura, matematica e ciéncias e a sintese dos resultados do
Agrupamento de Escolas, o relatdrio contém informagdes noutros dominios tais como: o que o AE pode aprender
com o PISA para as Escolas, como compreender os resultados do AE, ambiente de aprendizagem e envolvimento

dos alunos no AE, os resultados do AE no contexto internacional e a exceléncia e equidade no AE.

Tendo por base uma apreciagdo ao nivel do enquadramento tematico das atividades do PEDIME fase 1, considera-
se ainda pertinente reforcar o nimero de iniciativas no dominio artistico, digital e da sustentabilidade.
Neste contexto, pretende-se financiar atividades promotoras das artes (por exemplo, no dominio da
poesia, teatro, danca e miusica), das competéncias digitais e da economia circular para e com os alunos
dos diversos niveis de escolaridade cujos municipios/AE assim entendam pertinente, face aos respetivos projetos
educativos e mobilizando parceiros no Médio Tejo.

CIDADANIA INFORMADA E ATIVA NO MEDIO TEJO - PADES
Subprojecto n° 3.2
Investimento 2021: 7.100,00€
O projeto CIA (“Cidadania Informada e Ativa”) visa colocar a regido do Médio Tejo como das regides mais

avancadas na capacitacdo dos seus cidaddos para enfrentar os desafios da atual sociedade, nomeadamente no
que respeita a exclusdo que muitos sentem face a modernizacdo tecnoldgica. Pretende-se que, de forma faseada,
se sensibilize a populagdo em geral para os servigos diferenciados prestados pelas Bibliotecas Municipais do Médio
Tejo, impulsionando-se agdes que criem novos habitos de leitura, de apoio a autoformacgdo e capacitacdo no uso
da informacdo e das TIC - Tecnologias de Informagao e Comunicagao. Por via do projeto CIA pretende-se facultar
um servico aliado as TIC, maior e mais inclusivo, com vista a uniformizacdo e equidade de servigos que a
Biblioteca Publica presta a comunidade, readaptando os mesmos e reforgando o seu papel de intervengao perante

as populagdes como prestadora de servigos.

Assim sendo, o projeto assenta na promogdo da leitura e das literacias, incluindo a digital, em fungdo das

caracteristicas populacionais do territdrio do Médio Tejo e de acordo com os seguintes objetivos estratégicos:

v" Objetivo 1: Melhorar os habitos de leitura e a literacias digital & populagdo mais excluida da regido através
das Bibliotecas Municipais do Médio Tejo, favorecendo a aprendizagem ao longo da vida;

v" Objetivo 2: Criar parcerias e redes descentralizadas de funcionamento das doze Bibliotecas Municipais para
a capacitacdo da populacdo da regido, nomeadamente a ndo residente na sede do concelho e assim a mais

excluida;
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v" Objetivo 3: Promover o acesso a Internet, especialmente ao uso da informacdo e dos servicos digitais que
atualmente a administracdo publica disponibiliza, bem como dos servicos on-line das Bibliotecas Municipais;
v" Objetivo 4: Diversificar o uso e os servicos prestados pelas Bibliotecas Municipais em toda a regido do Médio

Tejo, numa acdo devidamente concertada e intermunicipal;

Considerando que a CIM Médio Tejo que tem como objetivo dos seus estatutos promover o desenvolvimento
equilibrado e sustentadvel do seu territério de intervencdo, com base no planeamento estratégico regional e com
o apoio das autarquias locais, integra-se totalmente nos principios do PADES - Programa de Apoio ao
Desenvolvimento de Servigos das Bibliotecas Publicas, promovido pela Direcdo-Geral do Livro, Arquivos e

Bibliotecas.

O desenvolvimento deste projeto tem por base um trabalho em rede das Bibliotecas Municipais, enquadradas nas
tipologias de investimento objeto do Programa PADES e que sdo da competéncia dos seguintes municipios:
Abrantes, Alcanena, Consténcia, Entroncamento, Ferreira do Zézere, Macgdo, Ourém, Sertd, Sardoal, Tomar,

Torres Novas e Vila de Rei.

Para a implementagdo e viabilidade do projeto sdo imprescindiveis as parcerias, de modo a garantir uma
concretizacdo mais rapida e eficiente do projeto, bem como para abranger de modo mais eficaz o publico alvo.
Sao parceiros:

v'as Juntas de Freguesia no sentido de apoiarem a cedéncia de espagos para a atuacdo das “bibliotecas
descentralizadas”; a divulgacdo e identificacdo de potenciais interessados nas agdes a promover no ambito
das literacias; a colaboragao nos transportes dos formandos para a viabilizacdo das agGes a promover; e a
realizacao de acles de sensibilizagao para a capacitagdao em causa;

v' os Centros Qualifica no sentido de, em articulagdo com as Bibliotecas Municipais e em complementaridade
com o Programa “Ler + Qualifica”, se promoverem as diferentes literacias da escrita e da leitura, e apoiarem,
face aos recursos humanos de que dispdem, a formagdo para promocao das diferentes literacias (digital,
informacdo, salde, financeira, entre outras);

v" 0s Municipios, no sentido de facultarem eventuais transportes dos formandos para a viabilizacdo das acées
a promover, e cederem espagos e outros apoios para a atuagao das “bibliotecas descentralizadas”;

v as Universidades Sénior no sentido de introduzirem nos seus Planos de Atividades, algumas acdes no ambito
deste projeto para, em articulacdo com as Bibliotecas Municipais, promoverem as diferentes literacias da
escrita e da leitura, bem como a formacdo para promocgao das diferentes literacias (digital, informagao,

saude, financeira, entre outras), reforcando-se assim a sua atuagao.

No ambito da execucdo deste projeto, e nos termos do Acordo de Colaboragdo formalizado entre a Direcdo-Geral
do Livro dos Arquivos e das Bibliotecas e a CIM Médio Tejo, foram adquiridos durante o ano de 2020 equipamentos
informaticos, designadamente 12 kits, cada um composto por 5 tablet, 5 computadores portateis, um router sem
fios e um videoprojector, para apetrechamento das Bibliotecas Publicas aderentes ao projeto. Para o ano 2021,
prevé-se a concretizagdo da agdo “Promogao da Leitura e das Literacias”, sendo da responsabilidade da CIM Médio
Tejo:
v Disponibilizar a documentacdo relativa as propostas de atividades de promocdo da leitura e das literacias,
com indicagdo dos publicos-alvo, objetivos e metas a atingir, de acordo com o projeto aprovado, para analise
prévia da DGLAB;
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v' Assegurar as despesas de deslocacdo, refeicOes e alojamento dos formadores e animadores, bem como
outras decorrentes das agdes e ndo consideradas elegiveis pela DGLAB;
v" Apresentar relatdrio com avaliagdo da acdo, onde deve ser incluida também a avaliagcdo dos restantes

participantes.

UNIDADES MOVEIS DE SAUDE DO MEDIO TEJO

PROJECTO N©° 4

Horizonte temporal: 2016-2022
Investimento 2021: 22.522,00€

No quadro da Estratégia de Desenvolvimento do Médio Tejo, e dado que se encontrava contratualizado no Pacto
para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial do Médio Tejo, um conjunto de intervencdes na rede de
equipamentos de prestacao de cuidados de salde, que resultaram da anadlise de necessidades e mapeamento,
foi aprovada a 06 de fevereiro de 2017, pela Autoridade de Gestao do Programa Operacional Regional do Centro
2020 uma candidatura que teve como objetivo a aquisicdo de 13 viaturas ligeiras elétricas para unidades moéveis

de intervencao precoce/ cuidados de saude na Comunidade.

No ambito da execugdo da candidatura, as viaturas adquiridas pela CIM Médio Tejo, tendo cada municipio
assegurado a sua propriedade e respetivos seguros, foram disponibilizadas aos Centros de Salde da Regido do
Médio Tejo a 27 de junho de 2017, tendo sido celebrados para o efeito, protocolos de colaboracdo com a
Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I.P. (ARSLVT) e a Unidade Local de Saude de Castelo
Branco, EPE (ULS Castelo Branco).

Os protocolos celebrados assentam nos seguintes pressupostos gerais:

v A CIM Médio Tejo fica responsavel pela aquisicdo das 13 viaturas/unidades méveis para cuidados de saude
na comunidade, com assungdo da contrapartida nacional (da aquisicdo e transformacgdao das viaturas), a
imputar aos respetivos municipios;

v" As viaturas serdo propriedade dos municipios do Médio Tejo, assegurando estes os respetivos encargos com
os seguros, ficando o seu uso alocado a atividades de salde no territdrio dos concelhos que a integram, nos
termos acordados com a ARSLVT e a ULS Castelo Branco; e

v/ Cabe a ARSLVT e a ULS Castelo Branco, suportar os encargos, relativos ao combustivel/baterias, pneus e
outras pecas cujo desgaste resulte do uso da viatura, incluindo manutencdo de mecanica, limpeza necessaria
ao adequado uso das viaturas e disponibilizar os técnicos de salde o material de consumo clinico e médico
necessario para a utilizagdo das viaturas, zelando pela boa conservagdo e funcionalidade das viaturas, ndo

fazendo das mesmas, uso indevido e imprudente.

Na sequéncia da celebracdo dos protocolos, ficou, igualmente, definido que a CIM Médio Tejo asseguraria o devido
procedimento de contratacdo publica para aluguer das baterias elétricas para garantir a devida operacionalizacdao
das viaturas, sendo posteriormente, ressarcida de tais encargos, pela ARSLVT e a ULS Castelo Branco. Este

processo continuara em curso no ano de 2021.
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Uma vez que para a implementacdo do projeto, privilegiou-se a opgdo pela aquisicdo de viaturas elétricas,
contribuindo para a sustentabilidade ambiental e indo ao encontro dos critérios de selegdo adotados no aviso de
concurso no que se refere a adocdo das melhores tecnologias e boas praticas, nomeadamente em termos de
eficiéncia energética, foi, igualmente, celebrado a 27 de junho de 2017, um protocolo de colaboragdo com a
MOBI.E, entidade gestora da rede de mobilidade elétrica que tem como objetivo a instalacdo de um posto de

carregamento elétrico, por parte desta entidade, em cada um dos municipios da regido do Médio Tejo.

MEDIO TEJO INCLUSIVO

PROJECTO N©° 5

Horizonte temporal: 2015-2021
Investimento 2021: 13.250,00€

O projeto Médio Tejo Inclusivo pretende contribuir para dar resposta aos desafios que se colocam a uma regido
com uma populagao cada vez mais envelhecida, que pretende promover a atratividade esvaziada das zonas de
baixa densidade e reacender a capacidade de atrair populagdao para os polos urbanos. As preocupagoes do foro
social tém vindo a complexificar-se, sendo notoria a necessidade de conjugacdao de competéncias entre entidades
que ja tém vindo a promover operacionalmente a sintonizagdo de intervengdes, mas que necessitam formalizar
esse vinculo de atuagdo conjunta e robustecer a oferta integrada de competéncias, em matéria de inclusdo e
apoio aos novos fendmenos de pobreza. Este projeto ambiciona responder a estes desafios através de iniciativas
que ultrapassam a mera resposta concelhia a constrangimentos que sao inegavelmente regionais. Neste sentido,
os objetivos deste projeto incidem sobre a estruturacdo de redes de cooperagdo e articulagdo de competéncias
entre entidades e recursos para a promogao da inclusdo e combate a pobreza que atuem numa légica

supramunicipal.

Engloba a definicdo conjunta e concertada de agdes, que integram o Plano Intermunicipal de Desenvolvimento
Social Integrado, nomeadamente ao nivel da reducdao da pobreza, do desemprego e da exclusdo social, mas
também ao nivel de efeitos preventivos gerados através de acdes da animagao das comunidades e da inducdo de
processos de mudanga, com vista a melhoria das condicdes de vida das populacdes. Engloba a identificacdo e o
reconhecimento das iniciativas de inovacdao e empreendedorismo social no Médio Tejo enquanto mecanismos para
a criacdo de emprego e estimulo da competitividade da regido e a promocgao do envelhecimento ativo. O projeto
pretende ainda incluir intervengdes dirigidas a uma saudavel integragdo da comunidade cigana no territdrio, o
apoio a uma vida independente para as pessoas com deficiéncia e o apoio a servicos basicos e respostas sociais

de proximidade, inclusao social e luta contra a pobreza.

A implementacdo das medidas previstas no ambito do projeto tem estado condicionada a operacionalizacdo dos
apoios do Centro2020, no dominio social. Neste contexto, e no ambito da reprogramacao do PDCT, foi dada a
indicagdo por parte do Centro2020 de que as verbas alocadas a prioridade de investimento 9.1 (inclusdo ativa),
nomeadamente para apoio a “Ag0es integradas, inovadoras e/ou experimentais, de promocao local da inclusao
ativa” seriam necessariamente reprogramadas para outras prioridades de investimento, tendo em conta as

alteragdes emergentes que se colocaram com a situagcdao de pandemia COVID-19.
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Neste contexto, e ndo se perspetivando no curto prazo, a possibilidade de apoio a estas iniciativas por parte do
Centro2020, pretende-se durante o ano de 2021 dar continuidade aos trabalhos de planeamento estratégico
iniciados com os Municipios e Parceiros, avaliando-se a todo o tempo eventuais oportunidades de financiamento
que possibilitem avancar com as iniciativas conjuntas do projeto, eventualmente através de apoios financeiros
gue possam a vir a ser colocados a disposi¢gdo no ambito dos programas de recuperagdo ou no contexto do novo

quadro comunitario cujo periodo de programacao inicia em 2021.

REGIAO DE HIDROGENIO- PILOTO EUROPEU NO MEDIO TEJO

PROJECTO N° 6

Horizonte temporal: 2019-2024
Investimento 2021: 31.500,00€

Na sequéncia de um desafio colocado em 2017 pela Fuel Cells and Hydrogen 2 Joint Undertaking (FCH2 JU) a
CIM Médio Tejo no sentido desta regido ser pioneira nesta matéria, pretende-se promover a utilizacdo do
Hidrogénio no Médio Tejo, de modo a facilitar a disseminacao a nivel regional e nacional da informagdo, de agGes
e de projetos sobre este combustivel, de modo a impulsionar toda uma cadeia de valor, investidores, empresas

e parceiros, nomeadamente do sistema cientifico e tecnoldgico sobre esta tematica.

A CIM Médio Tejo assinou um Memorando de Entendimento com a FCH2 JU, estabeleceu um Protocolo de
Colaboracdo com a Associacdo Portuguesa para a Promocgdo do Hidrogénio (AP2H2), promoveu a constituicdo de
um Grupo de Trabalho envolvendo especialistas e entidades, designadamente com o Instituto Politécnico de
Tomar, com o Instituto Politécnico de Portalegre, com a Agéncia Regional de Ambiente e Energia do Médio Tejo
e Pinhal Interior Sul, a IrRADIARE - Science for Evolution, e mais recentemente com a TejoEnergia, a TagusGas
e a CaetanoBus, com o objetivo de diligenciar reflexdes sucessivas e recolhas de visdes globais, sectoriais e

restritas e explorar a adesdo voluntaria de empresas e participantes.

Como resultado do trabalho do Grupo de Trabalho foi estabelecido elaborar um documento intitulado “Hidrogénio
- Propostas para um Plano de Agao 2020-2030,” como contributo para o arranque das agles e projetos a

desenvolver com todos os potenciais stakeholders a envolver.

O projeto surge, da necessidade na definicdo de uma Estratégia que seja preparatéria para o futuro, elencando
projetos pertinentes para impulsionar a adesdo a investimentos com este combustivel do futuro, prevenindo o
impacto das mudancas disruptivas tidas atualmente como certas, designadamente as exigéncias decorrentes das

grandes alteragdes tecnoldgicas em curso no ambito da utilizacdo do hidrogénio.

Em suma, a regido do Médio Tejo pretende criar uma cadeia de valor e promover o uso integrado de tecnologias
baseadas em células de combustivel e em hidrogénio (FCH) em diferentes setores e aplicagdes, tendo-se tornado
pioneira ao considerar um amplo plano de acdo regional, envolvendo 13 municipios, de forma a promover o
Hidrogénio em todas as suas vertentes como vetor energético. A criagdo da cadeia de valor na Regido do Médio
Tejo, tem como objetivo a implementagdo de um sistema de produgdo de hidrogénio verde, com o recurso ao

método power-to-gas, utilizando a eletricidade renovavel excedente, para produzir hidrogénio, a criacdo de
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infraestruturas de armazenamento, distribuicdo e de abastecimento de hidrogénio e no fim da cadeia de valor

estara a utilizacdo do hidrogénio em diferentes aplicagGes e sectores na Regido.

HIDROGENIO - PLANO DE AGAO 2020-2030 NO MEDIO TEJO

Subprojecto n° 6.1
Investimento 2021: 31.500,00€
O Secretério de Estado da Energia, Jorge Seguro Sanches, assinou em Linz, Austria a 18 setembro 2018 a

«Iniciativa Hidrogénio».

Esta iniciativa, que Portugal subscreveu, juntamente com os seus parceiros da Unidao Europeia, visa promover o
desenvolvimento da tecnologia do hidrogénio com vista a descarbonizacdo de diversos sectores como o energético

ou o dos transportes.

«Os signatarios desta declaracdo destacam que, a luz do desenvolvimento continuo da automacéo e digitalizacdo
na industria, o sector da energia deve preparar-se para novos desafios ao nivel da procura de energia, uso,

transporte e armazenamento» segundo a «Iniciativa Hidrogénio».

«De forma a promover o potencial do hidrogénio para o abastecimento de energia limpa, eficiente e segura para
todos os utilizadores em toda a Europa, a investigacdo e inovacdo no campo da tecnologia do hidrogénio deve

ser intensificada», refere a «Iniciativa Hidrogénio».

«Destacamos o potencial do hidrogénio renovavel como uma solucdo de armazenamento de energia, assim como
de transporte, e matéria-prima de energia neutra e sustentavel. Portanto, o hidrogénio renovavel é capaz de
armazenar, além de providenciar acesso de confianca e oportuno a energia renovavel, oferecendo novas
oportunidades para aumentar a seguranca energética e reduzir a dependéncia da Unido Energética as importagdes

de fosseis», refere ainda o documento.

Os signatarios da «Iniciativa Hidrogénio» também se comprometem a investigar como integrar gradualmente
hidrogénio renovavel nas redes de gas natural, contribuindo, assim, para a reducdo da utilizacdo do gas natural,
tendo em conta as metas de energia e clima da Unido Europeia para 2030, os «signatarios destacam que o

hidrogénio renovavel tem o potencial para contribuir para o roteiro da Unido para descarbonizar aeconomias».

Recorda-se que a adogdo da Estratégia Energética da Comissdo Europeia para 2050 em resposta aos
compromissos do COP21 de Paris - serd, assim, um sinal estratégico claro da regido do Médio Tejo aos desafios
de inovacdo para esta tematica.

Face ao exposto, foi elaborado o Plano de Agao 2020-2030 com propostas que procuram, de forma alinhada e
com objetivos programaticos, enquadrar a sua acdo em trés grandes Eixos, designadamente:
v Educacao e Formacao Profissional:
e Apoio a projetos escolares na area do Hidrogénio para a sensibilizacdo para o novo paradigma
energético;
e Participagdo em palestras, coldquios e congressos; e
e Organizacdo de agGes com caracter formativo.

v Agenda do Hidrogénio para a regido do Médio Tejo:
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e Aprofundamento do Road Map para a regido do Médio Tejo.
e Elenca Acgbes e Projetos estruturantes para a regiao;
e Desenvolvimento de um Cluster para a producdo de Sistemas baseados nas tecnologias do Hidrogénio;
e Implementacdo de uma logistica para armazenamento energético.
v Informacgdo e Promogao do Hidrogénio como vetor energético:
e AcgOes de Disseminacdo da Informacdo Sobre o Hidrogénio;
e Constituicdo da Plataforma Tecnoldgica Regional para o Hidrogénio/Site Institucional; e
e Workshops e Seminarios.
No ano de 2021, prevé-se a operacionalizacdo das agoes/propostas definidas no Plano de Acdo do Hidrogénio -
2020-2030.

No ano de 2020, na sequéncia de submissdo de candidatura ao H2020, a Regido do Médio Tejo foi uma das
Regides selecionada juntamente com 11 outras Regides Europeias, para integrar o Project Development
Assistance (PDA). Este programa tem como objetivo apoiar Regides no desenvolvimento de projetos, atribuindo
a estas, Empresas Consultoras com experiéncia e conhecimento, na area de planeamento e desenvolvimento de

projetos no dmbito do hidrogénio.

Ainda no decorrer do ano de 2020, a CIM do Médio Tejo obteve parecer favoravel na manifestagdo de interesse

para a participagao no futuro Projeto de Interesse Europeu Comum (IPCEI) Hidrogénio.

Assim sendo, no ano de 2021, prevé-se o acompanhamento do desenvolvimento das varias agdes inerentes ao
PDA e IPCEI, ainda neste ambito e para apoio na sua execugdo foi submetida candidatura ao SAAC -
Empreendedorismo, conforme ficha de projeto especifica da candidatura, o qual pretende a promocgao do espirito

empresarial, facilitando o apoio técnico a exploracdo de novas ideias.

MELHORIA DA MOBILIDADE NO MEDIO TEJO

PROJECTO N° 7

Horizonte temporal: 2009-2024
Investimento 2021: 5.059.236,00€

Pretende-se melhorar as condicdes de mobilidade no Médio Tejo, através de uma abordagem integrada e
apostada numa estratégia regional com vista a estruturacdo de um sistema de mobilidade e transportes eficiente
e sustentavel no Médio Tejo, orientado para a protecdo do ambiente e eficiéncia energética, que assegure as
necessarias ligagdes intermunicipais, promova a intermodalidade entre os vérios servigos de transporte, valorize
o modo ferroviario, e favoreca a utilizacdo do transporte publico no contexto da estratégia de mobilidade regional,
impulsione a criacdo de melhores condigbes para os modos suaves e garanta o acesso aos transportes publicos

e as atividades fundamentais em termos socialmente equitativos.

TRANSPORTE A PEDIDO NO MEDIO TEJO
Subprojecto n° 7.1
Investimento 2021: 207.549,00€
O projecto Transporte a Pedido tem como objetivo o estudo, avaliagdo e definicdo de solugbes de transporte

flexiveis, atualmente regulado pelo Decreto-Lei n.° 60/2016, no sentido de encontrar novas formas de
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organizacdo dos servicos de transportes, que respondam de forma mais adequada as reais necessidades das
populagdes, visando ainda aumentar a cobertura da rede de transportes publicos coletivos em funcionamento,
numa perspetiva de complementaridade a oferta de transporte regular atualmente existente e garantindo o
cumprimento dos niveis minimos do servico publico de transporte de passageiros definidos no ambito do Regime
Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros, aprovado pela Lei n.° 52/2015, de 9 de junho.

A oferta de transporte flexivel/a pedido tem vindo a aumentar significativamente nos ultimos anos, com oferta
de transporte a pedido atualmente disponivel em todos os concelhos do Médio Tejo, com 73 circuitos e cerca de
1.300 paragens para embarque/desembarque de passageiros e média atual de 1.335 passageiros transportados
mensalmente (valores de junho a agosto de 2020).

Com a declaracdo do estado de emergéncia no més de marco devido a pandemia do COVID-9, o servico de
transporte a pedido foi crucial para garantir as ligagdes entre as localidades para as sedes de concelhos nas
deslocacdes por motivos de trabalho ou acesso a bens/servicos essenciais, bem como complementar a rede
essencial de transportes regular nas situagdes em que nao foi possivel dar resposta as necessidades de transporte
dos alunos do ensino secundario que tiveram aulas presenciais nos meses de maio a julho, contribuindo assim

para o aumento da oferta de servigos essenciais de transporte publico na regido no periodo de confinamento.

Para o ano de 2021, prevé-se a continuidade dos servigos de transporte a pedido atualmente em operacdo no
Médio Tejo, bem como a implementacdo de nova fase do servico de transporte a pedido entre as cidades LINK
(Abrantes, Tomar, Ourém, Fatima, Torres Novas e Entroncamento), com alargamento para as restantes sedes
de concelho do Médio Tejo, juntamente com a criagdo de circulagdes ao fim de semana de modo a permitir as

ligagbes a sitios de comércio e lazer (centros comerciais, patriménio cultural, entre outros).

Ainda, mantém-se em vigor os descontos nas tarifas do servigo de transporte a pedido concedidos no @mbito do
Programa de Apoio a Reducgdo Tarifaria, que permitiu a simplificagdo dos escal0es tarifarios nas tarifas pagas pelo
passageiro a rondar os 40% de desconto médio, e a utilizacdo de equipamentos portateis de venda de bilhetes
do transporte a pedido adquiridos no @mbito da candidatura “Desmaterializacdo da bilhética do Transporte a

Pedido - Fase II” aprovada pelo Fundo para o Servigo Publico Transporte de Passageiros.

Adicionalmente, e no dmbito da candidatura “Projetos de boas praticas em matéria de adaptacdo as alteracdes
climaticas” aprovada pelo Programa Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso do Recursos (Aviso n® PO SEUR -08-
2019-11), pretende-se avangar com a colocagao de equipamentos de sombreamento em algumas paragens do

servigo de transporte a pedido com maior movimento de passageiros.

ESTRUTURA REGIONAL DE CAMINHOS E CICLOVIAS E PROMOCAO DOS MODOS SUAVES NO MEDIO
TEJO
Subprojecto n° 7.2
Investimento 2021: 2.181.983,00€
No seguimento das medidas de intervencdo previstas no ambito do Plano Intermunicipal de Mobilidade e

Transportes do Médio Tejo, e tendo em conta os trabalhos em curso para a preparagdo de candidatura ao Aviso
n.0 CENTRO-06-2020-01 (Mobilidade) e estratégia de atuagdo para o desenvolvimento da mobilidade ciclavel no

Médio Tejo, prevé-se que o arranque do projeto Sistema Integrado de Bicicletas para Uso Publico no Médio Tejo
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ocorra em 2021, com implementacao do servigo nas concelhos de Alcanena, Constancia, Entroncamento, Magao,

Ourém, Tomar, Torres Novas, Vila de Rei e Vila Nova da Barquinha.

Ainda, pretende-se avancar com o desenvolvimento de estudo estruturado sobre a rede de percursos ciclaveis
intermunicipal, com o objetivo de identificar os percursos pré-existentes cujas carateristicas as tornem
compativeis com a utilizagdo da bicicleta ou definir novos percursos que possibilitam a ligacdo entre todas as

sedes de concelho.

AUTORIDADE DE TRANSPORTES DO MEDIO TEJO
Subprojecto n° 7.3
Investimento 2021: 2.623.579,00€
No contexto da implementagdo do Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros, e tendo em

conta o procedimento de concurso publico para a concessdo do servigo publico de transporte de passageiros no
Médio Tejo, foi emitido pela Autoridade da Mobilidade e dos Transportes, o parecer favoravel condicionado sobre
as pecas do procedimento, prevendo-se que em 2021 ocorra a conclusdo do procedimento e inicio do periodo
normal de funcionamento do contrato no dia 1 de julho imediatamente subsequente ao decurso da duracgdo

minima do periodo de transigdo.

Para os servicos de transporte publico essenciais definidos ao abrigo do Despacho n.° 3547-A/2020, de 22 de
margo, que sejam deficitarios do ponto de vista da cobertura dos gastos operacionais pelas receitas da venda de
titulos de transportes, e tendo em conta a rede de servicos essenciais de transporte publico no Médio Tejo definida
para os meses de setembro a dezembro de 2020, no ambito do Decreto-Lei n.0 14-C/2020, considera-se a
eventual necessidade de manter para o primeiro semestre de 2021 a compensagao aos operadores de transporte

publico para realizacdo de servicos essenciais de transportes.

Para a monitorizacdo e a fiscalizacdo da operacdao do servigo publico de transporte de passageiros, prevé-se a
atualizacdo da plataforma tecnoldgica de gestdo e monitorizacdo do servico de transporte publico do Médio Tejo
com a aquisicdo de modulos operacionais que possibilitam o carregamento de informagdo por parte dos
operadores, bem como, a operacionalizacdo da experiéncia piloto para integracdo com o sistema de apoio a

exploracdo de Operador de Transporte presente no territorio.

Ainda, no ambito do PART - Programa de Apoio a Reducdo Tarifaria, prevé-se a continuidade das medidas de
redugdo tarifaria implementadas em 2019, que se consubstanciam na aplicacdo de 40% de desconto nas
assinaturas do servigo ferroviario e servicos rodoviarios interurbanos, bem como, aplicacdo de descontos nos

servigos de transporte a pedido e nos transportes urbanos de Abrantes, Entroncamento, Tomar e Torres Novas.

Adicionalmente, e no ambito do PROTRANSP - Programa de Apoio a Densificacdo e reforco da Oferta de
Transporte Publico, pretende-se avangar em 2021 com implementagdo de projeto piloto para experimentagdo de
novas solugdes alternativas de transporte, através de Transporte Individual e Remunerado de Passageiros em
Veiculos Descaracterizados a partir de Plataforma Eletrénica (TVDE) ou taxis coletivos, que potenciem a melhoria
da oferta de transporte na regido e adequagdo da oferta com a real necessidade de transporte, de modo a criar
um servico mais flexivel e atrativo a nivel pessoal, profissional ou por questdes turisticas, prevendo-se ainda
avangar com a campanha de promogdo e divulgagdo do transporte publico, com o intuito de aumentar a
atratividade aos diversos servicos de transportes existentes na regido.
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ESTRATEGIA AEROPORTO REGIONAL

Subprojecto n° 7.4
Investimento 2021: 46.125,00€
No ambito da Estratégia de Desenvolvimento Territorial do Médio Tejo 2020, um dos objetivos especificos

|n

definidos para a “Orientacdo Estratégica 2 — Incorporacdo de valor na atividade empresarial” refere-se ao estudo
da possibilidade de potenciacdo da mobilidade aérea com o aproveitamento do Aerédromo de Tancos, para a
implementacdo de um aeroporto regional, visando promover a coesdo territorial e social, bem como a
revitalizacdo econdmica do tecido empresarial existente, o surgimento de novos investimentos privados e a

criagdo de postos de trabalho.

Foi contratado aos consultores Tis.PT o trabalho de apoio na realizacdo dos estudos preparatdrios sobre a
viabilidade de aproveitamento do Aerédromo de Tancos, tendo sido realizadas até ao momento as tarefas de
recolha de informacdo de estudos ja existentes e a realizagdo de questionarios a empresas do Médio Tejo e de
zonas envolventes, de modo a identificar as principais necessidades, oportunidades e potencialidades inerentes
ao transporte aéreo de pessoas e mercadorias na regido, prevendo-se continuidade dos trabalhos previstos para
0 ano de 2021.

SISTEMA INTEGRADO DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO NO MEDIO TEJO

PROJECTO N©° 8

Horizonte temporal: 2017-2022
Investimento 2021: 71.437,00€

Este projeto tem como objetivo prevenir os riscos e as doengas profissionais das/os trabalhadoras/es e contribuir
para a diminuicdo da sinistralidade e consequente aumento da produtividade, procurando o bem-estar mental,

fisico e espiritual de todas/os as/os trabalhadoras/es em fungdes publicas.

As atividades a desenvolver derivam de obrigagdes dos Municipios e Entidades aderentes, no cumprimento da
legislacdo em vigor da matéria, aplicada a Administracdo Local referente ao regime juridico da promogao da

segurancga e saude no trabalho nos locais de trabalho.

A continuidade desta iniciativa, de forma integrada, procura facilitar as tarefas dos Municipios e Entidades

aderentes através de economias de escala, para além de promover a interagcdo entre os mesmos.

SAUDE NO TRABALHO NO MEDIO TEJO
Subprojecto n° 8.1
Investimento 2021: 672,00€
As atividades a desenvolver no ambito deste projecto, contemplam:
v Visitas iniciais e periédicas aos locais de trabalho;
v" Realizacdo de exames de salde, incluindo analises clinicas ao sangue (laboratoriais), exames de diagnostico
(rastreio oftalmoldgico, eletrocardiograma e teste de forca) e
v" Realizacdo de consulta/observacao médica, incluindo a histéria clinica pessoal, analise corporal, avaliagéo
dos exames efetuados, vigilancia do boletim de vacinas e avaliagdo da tensdo arterial, tendo em vista a

verificacdo da aptiddo fisica e psiquica das/os trabalhadoras/es para o exercicio das suas atividades.
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Os exames e consultas a realizar sdo consideradas:

v" Exames e consultas de admissdo, quando ocorrem antes do inicio da prestacdo de trabalho ou, se na urgéncia
o justificar, nos 15 dias seguintes;

v Exames e consultas perioddicos, quando ocorrem anualmente para as/os trabalhadoras/es menores de 18
anos e com idade superior a 50 anos e de dois em dois anos para as/os restantes trabalhadoras/es; e

v"  Exames e consultas ocasionais, a ocorrer sempre que haja alteragdes substanciais nos componentes
materiais de trabalho que possam ter repercussdo nociva na saude da/o trabalhador, bem como no caso de
regresso ao trabalho depois de uma auséncia superior a 30 dias por motivo de doenca ou acidente de

trabalho, de acordo com o Anexo B - Relatdério de progresso.

Em termos organizativos e administrativos, serdo também realizadas as seguintes atividades:

v" Preenchimento de fichas clinicas, sujeitas a segredo profissional;

v' Apresentagdo a todos os Municipios/Entidades aderentes, com uma periodicidade trimestral, em conjunto
com a fatura, um relatério de progresso;

v' Comparecimento nas reunibes da Comissdo de Acompanhamento da Seguranca e Saude no Trabalho,
promovidas pela CIM Médio Tejo, onde estardo presentes os responsaveis técnicos dos Municipios/Entidades
aderentes; e

v Recolha de dados e sua organizagdo para se obter elementos estatisticos relativos a salde no trabalho.

Para a promocao e melhoria da saude dos trabalhadores, serdo também realizadas acées:

v" Colaboragcdo com os médicos de familia/assistentes das/os trabalhadoras/es;

v Formulagao e proposta de recomendagdes para a melhoria das condigdes dos locais de trabalho e defesa da
salde das/os trabalhadoras/es;

v Realizacdo de flyers e seu envio em formato digital para todos os Municipio/Entidades aderentes
mensalmente, relativos a sensibilizacdo de varias tematicas, destinadas a promogdo e melhoria da saude
dos trabalhadores;

v' Realizagdo de pelo menos duas agdes de formacdo em cada Municipio/Entidade, ou na sede da CIM Médio
Tejo envolvendo todos os Municipios/Entidades tendentes a promocdo e melhoria da salude das/os
trabalhadoras/es;

v Informacgdo sobre “novas patologias” que possam po6r em risco o normal funcionamento dos servicos e
consequentemente a saude publica, [ex: Covid-19 e estirpe de virus da gripe A (H1IN1)] e elaboragdo de
possiveis planos de contingéncia municipais, em conjunto com os servicos de Seguranca no Trabalho;

v' Colaboragdo com os servigos de Segurancga no Trabalho e os representantes das/os trabalhadoras/es para a
melhoria das condicdes de saude no trabalho de todas/os trabalhadoras/es dos Municipios/Entidades
aderentes;

v Aceitacdo, durante o periodo do contrato, que cada Municipio/Entidade podera vir a alterar a modalidade da
prestacao dos servicos de salde no trabalho, nomeadamente para recurso a gabinete médico, comunicando
essa intengdo ao prestador de servigos de salde no trabalho;

v' Aceitacdo, durante o periodo do contrato, de realizacdo de agGes de monitorizacdo por parte dos
Municipios/Entidades aderentes sobre o cumprimento contratual do prestador de servicos, conforme o
descrito anteriormente;

v" Consideracdo de outras obrigacdes previstas na lei vigente em matéria de Saude no Trabalho;
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Fornecimento dos elementos necessarios, no ambito da Saude no trabalho, para o preenchimento do anexo
D do relatdrio Unico e balango social, nos casos aplicaveis, previstos na legislacdo vigente; e
Elaboragao de relatorio final, no final da execucdo do contrato, baseado no modelo do Anexo B, discriminando

os principais acontecimentos e atividades ocorridos na execucdo do contrato.

SEGURANGA E HIGIENE NO TRABALHO NO MEDIO TEJO

Subprojecto n° 8.2
Investimento 2021: 665,00€

As atividades a desenvolver, mensalmente, no ambito deste projeto nos Municipios e Entidades aderentes,

contemplam:

v
v

Realizacdo de avaliagOes de riscos profissionais aos locais de trabalho - Prevengao COVID-19;

Apoio na organizagao e/ou atualizacdao dos documentos administrativos e de resultado de trabalhos
realizados anteriormente sobre Segurancga e Saude no Trabalho (SST);

Andlise e elaboracdo de estatisticas relativas a acidentes de trabalho e de Indices de sinistralidade e
absentismo (If, Ig e Taxa de Absentismo) de cada Municipio/Entidade;

Elaboragdo de inquéritos aos trabalhadores, no ambito da SST;

Realizagdo de acdes de formacao aos trabalhadores, relativamente a manuais de procedimentos elaborados
anteriormente;

Realizacao de auditorias técnicas aos locais de trabalho;

Realizagdo de outras avaliagdes de riscos profissionais aos locais de trabalho;

Realizagdo de avaliagdes de riscos profissionais aos locais de trabalho e definicao de medidas de protegao
individual e coletiva;

Definigao do tipo de Equipamento de Protecao Individual (EPI) consoante a tarefa do trabalhador e definigdo
das especificacGes técnicas em caso de aquisicao; e

Elaboracdo de manual de procedimentos sobre o uso de produtos quimicos;

Serdao também realizadas agoes:

v

AcgOes de sensibilizagao/iniciativas no dia 28 de Abril, alusivas ao dia nacional de prevengao e seguranga no
trabalho;

Investigacdo e elaboragdo de relatoérios de acidente de trabalho;

Apoio na analise técnica das propostas apresentadas pelos fornecedores de EPI em parceria com os servigos
de aprovisionamento ou outros;

Realizacdo de reuniées com o érgao de direcdo ou do servico, em conjunto com os Representantes das/os
trabalhadoras/es para a Seguranga e Saude no Trabalho ou com os Responsaveis Técnicos de Seguranga no
Trabalho sobre as atividades realizadas;

Propostas de medidas de prevengdo, em fase de projeto;

Comparéncia em reunides da Comissao de Acompanhamento de Seguranca e Saude no Trabalho, promovidas
pela CIM Médio Tejo, para definicdo de estratégias e atuagles futuras;

Colaboracdo com as Municipios/ Entidades na resposta as auditorias e/ou fiscalizagdes pela ACT ou outras
entidades relacionadas com a Segurancga no Trabalho;

Fornecimento dos elementos necessarios, no ambito da Seguranga e Saude no Trabalho, para o
preenchimento do anexo D do relatério Unico e balango social, nos casos aplicaveis, previstos na legislacdo

vigente;
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v Dar conhecimento de toda a legislacgdo que vai sendo publicada e prevenir atempadamente os
Municipios/Entidades das obrigacGes relativas a Seguranga no Trabalho;

v" Colaborar com os servicos de Saude no Trabalho, a elaboracdo de possiveis planos de contingéncia
municipais, tendo em consideracdo “as novas patologias” que possam por em risco o normal funcionamento
dos servicos e consequentemente a salde publica, (ex: estirpe de virus da gripe A (HIN1), COVID-19); e

v Apresentacdo a todos os Municipios/ Entidades, com uma periodicidade trimestral, de um relatdrio de

progresso, contendo a descricao de todas as operacgdes, objeto da prestacao de servicos.

Para o ano de 2021, prevé-se para a CIM Médio Tejo, a continuacdo de implementacdo de melhorias ergonémicas
para os trabalhadores da CIM Médio Tejo CIM Médio Tejo e melhoramentos da iluminancia nos postos de trabalho,
tendo em consideracdo os resultados dos inquéritos aos trabalhadores, bem como os relatérios efetuados, no

ambito da Seguranca no Trabalho.

No ambito do plano de contingéncia de prevencdao da COVID-19, esta previsto a continuacdao da aquisicao de
equipamentos de protecdo individual, nomeadamente alcool gel, mascaras e luvas para utilizacdo dos

trabalhadores.

MEDIDAS DE AUTOPROTEGCAO DOS EDIFICIOS MUNICIPAIS DA REGIAO DO MEDIO TEJO

Subprojecto n° 8.3
Investimento 2021: 70.100,00€
Nos termos do Decreto-Lei n.° 224/2015 de 09 de dezembro, todos os edificios devem estar dotados de Medidas

de Autoprotegdo (MAP), de modo a garantir a manutencgao das condigdes de segurancga definidas no projeto e a
garantia de uma estrutura minima de resposta a emergéncias, com o objetivo de diminuir a probabilidade de
ocorréncia de incéndios e limitar as suas consequéncias, caso ocorram, a fim de evitar a perda de vidas humanas

ou de bens.

As atividades a desenvolver no @mbito deste projecto, em 283 edificios municipais da regido do Médio Tejo, de
12 Municipios e CIM Médio Tejo, contemplam:

v' Visitas iniciais e periddicas aos edificios municipais, com o objetivo de avaliar em cada edificio:

as condigdes exteriores comuns;

o comportamento ao fogo, isolamento e protecgao;

as condigdes de evacuagao;

as instalacoOes técnicas;

0 estado dos equipamentos e sistemas de seguranca;

AR N NN

Definicdo das medidas preventivas, que tomam a forma de procedimentos de prevengdo ou planos de

prevengao, conforme a categoria de risco;

v Definicdo das medidas de intervencdo em caso de incéndio, que tomam a forma de procedimentos de
emergéncia ou de planos de emergéncia interno, conforme a categoria de risco;

v Criagdo de registos de seguranga onde devem constar relatérios de vistoria ou inspegdo, e relagdo de todas
as acdes de manutencdo e ocorréncias direta ou indiretamente relacionadas com a seguranca contra
incéndios em edificios;

v Realizacdo de acdes de formagdo em seguranca contra incéndios em edificios, sob a forma de agdes

destinadas a todos os trabalhadores dos edificios municipais; e
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v" Realizacdo de simulacros para teste das medidas de autoprotecdo e treino dos ocupantes com vista a criacao

de rotinas de comportamento e aperfeicoamento de procedimentos.

Para o ano de 2021, prevé-se para a CIM Médio Tejo a necessidade de formacdo aos trabalhadores da CIM Médio
Tejo na area da organizagdo de emergéncia, com o objetivo de habilitar as/os formandas/os/trabalhadoras/es da
CIM Médio Tejo de conhecimentos sobre as MAP dos edificios, os principios de prevencao inerentes e como atuar
em caso de incéndio, a aquisicdo de servigos de manutencdo/recarga de extintores e aquisigdo de servicos de
manutencdo do sistema de detecdo de incéndios da sede da CIM Médio Tejo, no ambito da Segurancga contra

Incéndios em Edificios.

ESTRATEGIA 2030 - OPERACIONALIZAGAO E MONITORIZAGAO NO MEDIO TEJO

PROJECTO N° 9

Horizonte temporal: 2019-2021
Investimento 2021: 121.770,00€

Estratégia de Desenvolvimento Territorial da Regido do Médio Tejo 2021-2027.

No ano de 2021, inicia-se um novo periodo de programagdo comunitaria, pelo que dar-se-& continuidade aos
trabalhos de definigdo da Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial do Médio Tejo que assenta na
definicdo e na elaboragdo de um instrumento de orientacdo estratégica para a Regido do Médio Tejo no @mbito
da Estratégia Portugal 2030, bem como na elaboracdo do futuro pacto de desenvolvimento e coesdo territorial
da Regido do Médio Tejo, configurado no futuro instrumento regulamentar dos Investimentos Territoriais

Integrados (ITI) para o periodo de programagdo comunitaria 2021-2027.

Pretende-se a definigdo e a elaboracdo de uma estratégia de desenvolvimento para a Regido do Médio Tejo, tendo
em consideracgdo as especificidades do seu territdrio de influéncia, a Estratégia da Unido Europeia para o préximo
quadro comunitdrio 2021-207 e a Estratégia Portugal 2030, promovendo-se para o efeito o envolvimento e
participacdo das principais entidades localizadas no territorio, entre outros, parceiros sociais e representantes da
sociedade civil. Para o efeito, desde o ano de 2020 que tem sido realizada a revisitacdo da Estratégia de
Desenvolvimento Territorial da Regido do Médio Tejo para o periodo de programacdao comunitaria 2014-2020,
promovendo a sua adequacdo ao quadro comunitario 2021-2027, contemplando e identificando as prioridades e
linhas de acdo estruturantes a adotar para o novo periodo de programacdo dos fundos comunitarios,

consubstanciando num Plano de Desenvolvimento Estratégico para o periodo temporal 2021-2027.

Face ao exposto, dar-se-d& continudiade aos trabalhos ambito da definicdo da futura Estratégia de

Desenvolvimento Territorial da Regido do Médio Tejo para o proximo periodo de programagdo comunitaria:

v Revisitar a Estratégia de Desenvolvimento Territorial da Regido do Médio Tejo para o periodo de programacao
comunitaria 2014-2020 promovendo a sua atualizagdo/ enquadramento nas politicas publicas nacionais e
regionais, bem como, nas orientacbes estratégicas da Unido Europeia, para o proximo periodo de
programacgdo comunitaria. Para o efeito, a revisitacdo da Estratégia de Desenvolvimento Territorial da Regido
do Médio Tejo para o periodo de programacgdo comunitaria 2014-2020 tem de se traduzir num exercicio com

uma abordagem evolutiva face ao exercicio anterior do Portugal 2020, por oposicdo a realizacdo de um novo
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exercicio, com a inclusdo das competéncias municipais e intermunicipais face ao processo de
descentralizacdo em curso;

Realizar e/ou atualizar o diagndstico territorial da Regido do Médio Tejo;

Auscultar os agentes econdmicos e sociais, nomeadamente:

e Conselho Intermunicipal da CIM Médio Tejo;

e CCDR - Comissoes de coordenacao e Desenvolvimento Regional;

e Administragao Central desconcentrada;

e Representantes das principais atividades econdmicas;

e Representantes do Terceiro setor; e

e Representantes de ouros setores (por exemplo: Ambiente, Transportes)

Incluir na elaboracdo da Estratégia da Regido do Médio Tejo uma dimensdo urbana (tendo presente o modelo
territorial do PNPOT) em que as ldgicas de regeneragao urbana possam ser perfeitamente integradas com
as abordagens da NUT III - Médio Tejo, reforcando o nivel de corresponsabilizacdo da CIM Médio Tejo nessa
matéria;

Alinhar/ ancorar a nova Estratégia de Desenvolvimento Territorial da Regido do Médio Tejo com a Estratégia
Regional da NUT II - Centro; e

Construir um plano de desenvolvimento estratégico, bem como um plano de agdo para a Regido do Médio
Tejo que devera configurar uma abordagem evolutiva e inovadora, devendo incluir as novas dimensoes
relacionadas com o planeamento e o modelo de gestdao das respetivas redes de intervengao regional
nomeadamente as previstas pela Estratégia da Unido Europeia para o préximo quadro comunitario 2021-
2027 e a Estratégia Portugal 2030. A construcdo do plano de desenvolvimento estratégico deve ter por base
as diversas fontes de financiamento existentes, considerando a manutencao dos diferentes mecanismos
regulamentares, bem como o facto da programacao financeira poder ser suportada por fontes de

financiamento comunitarias e/ou nacionais (publica e privada).

A Estratégia de Desenvolvimento Territorial da Regido do Médio Tejo parte de uma matriz que permite interligar

as declinagdes do Portugal 2030 e os 5 objetivos da Politica de Coesdo pds-2020. Os 4 Eixos / Agendas tematicas
do Portugal 2030 sdo:

v

v
v
v

As Pessoas Primeiro: um melhor equilibrio demografico, maior inclusdo, menos desigualdade;
Inovacgao e Qualificagdes como motores do desenvolvimento;
Um Pais competitivo externamente e coeso internamente; e

Sustentabilidade e valorizagdo dos recursos enddgenos.

Os dominios prioritarios de investimento, que resultam das orientagdes em matéria de investimento no ambito

do financiamento da politica de coesdo para Portugal no periodo 2021-2027, sdo:

v
v

Objetivo estratégico n.° 1: Uma Europa mais inteligente — transformacdo industrial inovadora e inteligente;
Objetivo estratégico n.° 2: Uma Europa mais verde e hipocarbdnica - transicdo para uma energia limpa e
equitativa, investimentos verdes e azuis, economia circular, adaptacao as alteragoes climaticas e prevencao
de riscos;

Objetivo estratégico n.° 3: Uma Europa mais conectada - mobilidade e conectividade regional em matéria
de tecnologias de informagao e comunicagao;

Objetivo estratégico n.° 4: Uma Europa mais social — implementagdo do Pilar Europeu dos Direitos Sociais;

40



MEDIO TEJD Opcdes do Plano e Orgamento 2021

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

v" Objetivo estratégico n.° 5 — Uma Europa mais proxima dos cidaddos, mediante a promocdo do
desenvolvimento sustentavel e integrado das zonas urbanas, rurais e costeiras, bem como das iniciativas

locais.

Plano de Recuperacao e Resiliéncia

O ano de 2020 ficard para sempre marcado pela pandemia Covid-19, cujos danos econdmicos e sociais
continuardo a ser sentidos, infelizmente, no ano de 2021 e nos anos subsequentes. Assim, no sentido de
impulsionar a recuperacdo da economia europeia €, em particular, a portuguesa, protegendo e criando postos de
trabalho, serd implementado o Plano de Recuperacgdo e Resiliéncia acordado com a Unido Europeia, pelo que a
CIM Médio Tejo, juntamente com os seus 13 municipios, continuardo na definicdo de projetos a implementar no
ambito deste Plano que assenta nos seguintes eixos estratégicos:

v Infraestruturas fisicas;

Qualificagao, digitalizacao e I&D;

O setor da salde e o futuro;

Estado social;

Reindustrializacao;

Reconversdo industrial;

Transicdo energética e eletrificagdo;

Terrritorio, agricultura e floresta;

Cidades e mobilidade; e

AN N N N N SR N NN

Cultura, servigcos, comércio e turismo.

Fundo de Transicdo Justa

Com o objetivo de reconverter a industria de producdo de energia com base em combustiveis fésseis, tais como
0 carvao, mas também os setores da habitacdo e dos transportes, foi criado o Fundo de Transigdo Justa, como
uma das formas de concretizar o Pacto Ecoldgico Europeu, que tem como objetivo criar uma economia competitiva
e que trave as alteragdes climaticas e crie o0 rumo a neutralidade carbénica em 2050. Na regido do Médio Tejo
ainda existe uma central a carvdo (Pego - Abrantes), tendo o Governo Portugués, em conformidade com os
objetivos do Roteiro para a Neutralidade Carbdnica 2050, comprometido a proceder ao desmantelamento da
Central até setembro de 2023. Face ao impacto econdmico e social que esse desmantelamento pode acarretar
para a nossa regido - os postos de trabalho da Central do Pego corresponde a quase 3 % do numero total de
pessoas empregadas no concelho, foi criado o Fundo para uma Transicdo Justa que visa concentrar a sua
intervengdo nas regifes que vdo ter impactos com a implementagdo de tais compromissos, com vista a

neutralidade carbénica 2050.

Para fazer face a estes desafios, identificaram-se necessidades de investimento altamente prioritarias, para tornar
as economias destas regides, onde se inclui a Regido do Médio Tejo, mais modernas e competitivas, com base
em investimentos sustentaveis, e ajudar estas regides a absorver as mudangas estruturais ocasionadas pela
transicdo. Neste sentido, a CIM Médio Tejo, no ano de 2021, continuara na definicdo de acGes enquadradas no
Fundo de Transigdo Justa e que assentam em:

v" investimentos na implantacdao de tecnologias e infraestruturas, com vista a uma energia limpa e a pregos

acessiveis, a eficiéncia energética e as energias renovaveis;
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v' criacdo de novas empresas, nomeadamente através de incubadoras de empresas e de servigos de
consultoria;

v" investimentos em atividades de investigacdo e inovacdo e na promogao da transferéncia de tecnologias
avancgadas;

v" investimentos na promogao da economia circular, nomeadamente através da prevencdo e reducao dos
residuos, da eficiéncia dos recursos, da reutilizacdo, da reparacdo e da reciclagem;

v" investimentos produtivos em PME, incluindo start-ups; e

v investimento na regeneragdo e descontaminacdo de sitios, reabilitacdo de terrenos e reorientagdo de

projetos.

Acao Integrada em Torno da Sustentabilidade Ambiental e Valorizagdo do Rio Tejo

O rio Tejo &, seguramente, um dos maiores ativos territoriais do Médio Tejo e, provavelmente, o elemento
patrimonial mais agregador e consensual deste territorio. A notoriedade nacional e internacional reunida pela
bacia do rio Tejo confere-lhe potencial de representacgdo identitaria desta regido. Desde ha largos anos, o rio Tejo
tem tido um papel de relevo nas estratégias de desenvolvimento do nosso territério, convocando-nos para a
valorizagdo deste recurso enddgeno como agente percursor do desenvolvimento socioeconémico,

designadamente com enfoque no turismo e lazer, produtos locais e sustentabilidade ambiental.

No dmbito dos uUltimos quadros comunitarios de apoio, tém vindo a ser desenvolvidas na regido, iniciativas de
valorizacdo econdmica do territério, em torno do recurso enddégeno Rio Tejo, designadamente através do
programa VALTEJO - Valorizagdo do Tejo (QCAIII) e Mercados do Tejo (QREN), que importa dar continuidade e
sustentacdo de efeitos, através de projetos estruturantes e de iniciativas inovadoras, suscetiveis de relancar o

papel do rio como eixo estratégico de desenvolvimento econdmico e sustentavel da regido.

Neste contexto, e estando em preparacdo a estratégia da CIM Médio Tejo para o préoximo quadro comunitario,
considera-se importante refletir sobre o potencial do rio Tejo para o desenvolvimento da regido, e definir uma
estratégia de atuacdo e projetos ancora prioritarios que possam ser desenvolvidos neste ambito, com o
envolvimento da CIM Médio Tejo, Municipios, GAL, Parceiros Locais, e eventualmente envolvendo outros

territérios de continuidade deste recurso.

Para o ano 2021 prevé-se a elaboracdo dos trabalhos de diagndstico, definicdo estratégica e do plano de

investimentos associados a esta acao.

Programa de Revitalizagdo do Pinhal Interior

O Programa de Revitalizacao do Pinhal Interior pretende/pretendeu dar uma resposta concertada dos Municipios

do Pinhal Interior derivada de uma reflexdao conjunta, visando adotar medidas de prevencdo estrutural e de

relancamento da economia, promovendo uma gestdo florestal sustentada e o aumento da resiliéncia econdmica

e social do territério, através do:

v Desenvolvimento de um projeto-piloto que promova o reordenamento sustentado da floresta, através de
medidas de gestdo integrada, valorizando as agGes que promovam as fungdes ecoldgicas, sociais e culturais
dos espacos florestais, em articulagdo com a implementacdo de medidas de prevencdo e gestdo estratégicas

de risco de incéndio; e
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v Desenvolvimento de uma estratégia de desenvolvimento econdmica e social nas regides afetadas tendo em
vista a atracdo e a fixagdo de investimento produtivo, que propicie a diversificacdo da atividade econdmica
e a valorizagdo dos recursos enddgenos, designadamente da fileira florestal, da agricultura e do patrimonio
paisagistico (turismo), qualificando e aumentando a oferta de bens e servigos de modo a contribuir para a
criagdo de emprego sustentado e para a melhoria das condigOes de vida das populagdes.

Aprovada com a publicacdo da Resolucdao do Conselho de Ministros n.© 1/2018 - Diario da Republica n.°© 2/2018,
Série I de 13/01/2018, que aprovou o Programa de Revitalizagdo do Pinhal Interior e decorridos trés anos de
execucdo de algumas medidas, tornou-se oportuno e necessario fazer revisdo do Programa de Revitalizacdo do
Pinhal Interior, enquanto instrumento de orientacdo para a administracao central e local, no horizonte temporal
de 2020 - 2030, sendo objeto de avaliagdo global dos resultados alcancados, visando o eventual ajuste

programatico.

Mantendo-se como elemento transversal e de sustentacdo a uma estratégia de desenvolvimento territorial, a
revisdo do Programa de Revitalizacdo do Pinhal Interior deve assentar num conjunto de projetos dncora centrados
na capacitacdo e qualificagdo do territdrio enquanto polo de competitividade, no conhecimento, na inovacéo e na

oferta de servigos qualificados.

Neste sentido, os municipios do Pinhal Interior estdo perante o desafio de um novo ciclo de programacao
financeira, com reforgo de agendas que se encontram ja a ser trabalhadas e outras, novas, com novas exigéncias

de posicionamento da escala local e sub-regional.

Neste sentido, é premente promover uma estratégia para os municipios de Macado, Serta e Vila de Rei, com vista
a definigdo de um ITI (Investimento Terrritorial Integrado) de forma a cumprir as metas estabelecidas no ambito
dos objectivos de promocdo do desenvolvimento sustentavel, a competitividade e a coesdo social e territorial do
Pinhal Interior. Para o efeito, serdo definidas prioridades de investimento a desenvovler nos préximos anos,
nomeadamente para o préximo periodo de programacgdo financeira 2021-2027, que passa pelos seguintes
objetivos:

v Realizagdo de uma atualizacdo do diagndstico do potencial de desenvolvimento do territério municipal;

v" Envolvimento e mobilizacdo dos principais stakeholders, estimulando a geragdo de consensos e a legitimacao
das opgdes de desenvolvimento;

Elaboracdo do quadro estratégico e identificacdo de prioridades de desenvolvimento municipal;

Apoio na estruturagao de bateria de indicadores e definicdo de metas de sucesso no horizonte 2030;

Definicao de uma carteira de projetos estruturantes a desenvolver no horizonte 2030; e
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Definicao do modelo de governagao e de mecanismos de acompanhamento e avaliagao.

MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA NO MEDIO TEJO

PROJECTO N° 10

Horizonte temporal: 2000-2021
Investimento 2021: 787.946,00€
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Pretende-se dar continuidade a estratégia da CIM Médio Tejo e dos seus treze municipios no que concerne ao
desenvolvimento de iniciativas de modernizagdo, reestruturacdo e simplificacdo administrativa, com vista a
melhoria da prestacdo dos servicos municipais/ intermunicipais, de forma generalizada, aos cidaddos e as
empresas, e também garantir novas formas de governabilidade assentes em economias de escala. Para que o
resultado esperado seja alcancado, é necessario dar continuidade de modo mais eficaz ao desenvolvimento de
servicos partilhados, integrados, inovadores ao nivel de resposta eficiente e eficaz aos cidaddos e as empresas,
no sentido de incrementar a produtividade, de motivar os diferentes servigos que constituem a administracao

local e racionalizar os modelos de organizagdo e gestdo autarquica.

Assim sendo, o presente projeto visa a prossecucao dos seguintes objetivos:

v Melhorar a acessibilidade temporal e digital do cliente externo aos servicos da Administracdo Local,
conjugando uma légica de proximidade com critérios de racionalizagdo de estruturas, tal como ja acontece
em muitos servicos da Administracdo Publica;

v" Racionalizar o Modelo de Gestdao da Administracdo Local, pela simplificacdo, reengenharia e
desmaterializacao dos processos da Administragdo Local, no seu todo;

v' Contribuir para o desenvolvimento de uma Administracdo Publica em Rede, com recurso ao uso intensivo
das tecnologias de informagdo e comunicacdo, numa logica de servigos partilhados entre a CIM Médio Tejo
e os treze Municipios associados, pela criagdo de uma infraestrutura de suporte ao processo de modernizagao
administrativa;

v Interligar o desenvolvimento tecnoldgico com a melhoria das praticas de gestao e de qualidade, articulando
as trés principais dimensdes de intervencdo: pessoas, organizagdo e tecnologia;

v" Dar continuidade a criacdo de redes de cooperacdao permanentes e fomentar a inovacdo e a utilizagao de
“boas praticas” com todos os atores do Médio Tejo (cidaddos, empresas e outras entidades locais) e com
aqueles que nos visitam (nacionais e internacionais);

v" Gerar massa critica e competéncias transversais necessarias a continuidade e a sustentabilidade deste
projeto, para além do horizonte do financiamento das candidaturas aprovadas;

v" Demonstrar e disseminar os resultados e as “boas praticas” a escala nacional ou internacional; e

v' Contribuir para a estratégia e objetivos da politica nacional para a modernizacao administrativa e para a

administragdo eletronica.

MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA - CIM DO MEDIO TEJO
Subprojecto n° 10.1
Investimento 2021: 135.700,00€
Visa a implementagdo de um apoio tecnoldgico atualizado ao nivel dos equipamentos, com o objetivo de

reestruturar as infraestruturas, potenciar servigos partilhados e uma maior capacidade de gestdo, assente em
economias de escala. Para o efeito, pretende-se dar continuidade ao contrato de licenciamento do software
Microsoft para os municipios e para a CIM Médio Tejo e reestruturar o parque informatico da CIM Médio Tejo, ao

nivel do hardware e software.

MEDIO TEJO ONLINE 2020
Subprojecto n° 10.2
Investimento 2021: 600.000,00€
Um dos projetos apoiados dentro do Pacto para o Desenvolvimento e Coeséao Territorial da CIM Médio Tejo, para

o periodo de referéncia comunitaria 2014-2020, foi o projeto Médio Tejo Online 2020 - 12 Fase, o qual
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consubstanciou-se no desenvolvimento da componente de investimento “Desmaterializacdo e Reengenharia de
Processos”, com o objetivo de satisfazer a necessidade sentida com a implementagao de servicos online inseridos
no projeto Médio Tejo Online que foi executado no dmbito do QREN/SAMA - Sistema de Apoio a Modernizacao
Administrativa que passava pela execugao de novas funcionalidades de resposta efetiva aos cidaddos e empresas.
Estas novas funcionalidades passaram pela uniformizagdo de servigos municipais (por exemplo, formularios
Unicos ao nivel das taxas e licengas, urbanismo, dguas, entre outros) e uma maior partilha de recursos. Este
projeto terminou a 31/12/2018. O projeto Médio Tejo Online — 12 fase teve como objetivo dar continuidade ao
projeto Médio Tejo Online que teve como objetivo a implementagdo de um ERP Unico para todos os municipios

do Médio Tejo no sentido dos servigos online serem desenvolvidos de forma mais eficiente e eficaz.

No ano de 2020, o Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM Médio Tejo, face a pandemia Covid-

19, entrou novamente em reprogramacao, pelo que a prioridade de investimento referente a modernizagdo

administrativa foi reforgada para que sejam implementados projetos que vao ao encontro das seguintes agdes

de investimento:

v Desmaterializagdo ou prestagao digital de servigos existentes ou a criar;

v' Alargamento e ou reestruturacdo dos canais de prestacdo de servigo publico digital;

v Implementacdo de novos modelos integrados de atendimento descentralizado na Administragdo Publica;

v' Reestruturagdo e reenquadramento de sistemas de informagdo e comunicagdo (SIC) entre diferentes areas
sectoriais e niveis de administracgdo;

v Alteragbes que promovam uma melhor integragdao multissectorial, multinivel e ou entre diferentes entidades
da Administracdo Local e ou ganhos de eficacia e eficiéncia, designadamente a implementacdo de solugdes
TIC comuns, solugbes de comunicagdo integradas que assegurem a conetividade entre servicos da
Administracdo Publica, a criacdo e disseminacdo de servigos partilhados e da melhoria dos correspondentes
mecanismos de governabilidade;

v' Disponibilizagao de servigos TIC em rede; e

v Experimentacdo e divulgacdo da utilizacdo inovadora de TIC na prestacao de servigos publicos.

Assim, a CIM Médio Tejo apresentara uma nova candidatura intermunicipal com vista a dar continuidade ao
desenvolvimento de projetos ligados a modernizacdo administrativa, nomeadamente no que concerne a promocao
de acgdes de investimento ligadas a desmaterializacdo de processos, reestruturacdo dos canais de prestacao do

servigo publico e ao desenvolvimento da Regido do Médio Tejo, como uma Smart Region.

INTEGRACAO E PARTILHA DE SERVICOS - CENTRAL DE COMPRAS DA CIM MEDIO TEJO

Subprojecto n° 10.3
Investimento 2021: 27.558,00€
A Central de Compras da CIM Médio Tejo (CC- CIM Médio Tejo) foi constituida em junho de 2011, como uma das

grandes experiéncias de servicos partilhados ao nivel das compras publicas. Por este motivo, um dos seus
objetivos € a difusdo das novas praticas desmaterializadas de relacionamento da administracdo local com a

economia, estimulando o desenvolvimento do tecido econdémico.

Para o efeito, foi desenvolvida uma plataforma de suporte a atividade da Central de Compras da CIM Médio Tejo,
enquanto espago privilegiado de comunicacéo e divulgagdo das atividades da Central de Compras. A mesma
pretende funcionar como ferramenta de gestao colaborativa, onde se destaca a disponibilizacdo de documentos

(resultados das negociacoes, templates para levantamento de necessidades, comunicados periddicos, minutas,
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pecas concursais, entre outros), além de assegurar um espaco reservado de reposicdo de documentacdo

necessaria a instrucdo dos processos de compra dos municipios.

E de registar a preocupacdo da Central de Compras do Médio Tejo na total desmaterializacdo do relacionamento
entre a equipa da Central de Compras e as suas entidades aderentes, bem como, com os varios fornecedores

interessados nos processos de negociagéo.

Assim, é objetivo dar continuidade a Central de Compras da CIM Médio Tejo enquanto uma das iniciativas de
servicos partilhados efetivos, na area das compras, por forma, a alcangarem-se maiores economias de escala
entre as entidades aderentes da mesma. Neste sentido, a Central de Compras da CIM Médio Tejo pretende a
prossecucdo dos seguintes objetivos:

v'  Estabelecer a estratégia e as politicas de compra e de sourcing para as categorias de bens e servicos
superiormente determinados;

v Promover e assegurar a agregacao de necessidades de compra das entidades adjudicantes abrangidas,
incluindo a consolidacdo do planeamento de necessidades, a analise, normalizacdo e standardizacdo de
especificagdes de produtos e servigos a adquirir;

v' Estimar o valor do potencial de poupanga a obter, através da agregacdo de necessidades de compra das
entidades adjudicantes abrangidas;

v' Conduzir processos negociais, no que respeita as categorias de produtos e servigos definidos como
transversais e proceder, quando aplicavel, a gestdo dos respetivos contratos e relagdes com fornecedores;

v' Monitorizar o desempenho da funcdo compras eletronicas da CIM Médio Tejo e avaliar o impacto (poupancas)
dos processos de negociagdo centralizada desenvolvidos pela mesma;

v" Promover junto das entidades adjudicantes abrangidas a utilizacao dos servicos da Central de Compras da
CIM Médio Tejo;

v' Elaborar e promover normas, regras e procedimentos que simplifiquem e racionalizem os processos de
aquisicao e aprovisionamento;

v Definir critérios de compra e de aquisicdo de bens e servigos em articulagdo com as deliberagdes do Conselho
Intermunicipal; e

v' Apoiar as areas de aprovisionamento das entidades adjudicantes abrangidas que pretendam desenvolver
processos de negociacdo municipais (ndo transversais), bem como disponibilizar a plataforma tecnoldgica

para a execugao deste tipo de negociagao;

Face aos trabalhos desenvolvidos pela Central de Compras da CIM Médio Tejo, enquanto uma boa pratica de
integracdo e partilha de servigos, procurar-se-a, dar continuidade ao desenvolvimento de iniciativas de integracao
e partilha de servigos nas areas de compras publicas, servigos juridicos, ordenamento do territério, entre outras,
com o objetivo de uniformizar e racionalizar processos municipais, tendo em conta a melhoria da prestacao do

servigo publico aos cidaddos e as empresas.

Em julho de 2020, a CIM Médio Tejo foi notificada que no dmbito da implementacdo do modelo de descentralizacao
de competéncias no que respeita a acdo social escolar para as autarquias, é elegivel para acesso ao Regime
Escolar de distribuicdo de leite e de produtos hortofruticolas nas escolas, ficando responsavel para

operacionalizacdo e gestdo agregada, nomeadamente no que concerne a centralizagdo das compras, preparagao
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célere de processos e garantia de acompanhamento da implementacdo. 33Para o efeito, a CIM Médio Tejo ficara

responsavel pela execucdo da candidatura do regime escolar para os anos letivos de 2020/2021 e 2021/2022.

ECONOMIA CIRCULAR NO MEDIO TEJO COMPRAS PUBLICAS CONJUNTAS

Subprojecto n° 10.4
Investimento 2021: 24.688,00€
No ano de 2019, através de uma candidatura apoiada pelo Fundo Ambiental, foi elaborado o Plano Intermunicipal

para a Economia Circular na regido do Médio Tejo Dado os trabalhos em curso para a realizagdao de um estudo
tendo em vista a definicdo e a elaboracdo de um instrumento de orientagdo estratégica para a Regido do Médio
Tejo no ambito da Estratégia Portugal 2030, e uma vez que a candidatura apoiada pelo Fundo Ambiental
promoveu a definicdo do Plano Intermunicipal da regido do Médio Tejo para a Economia Circular, pretende-se dar
continuidade aos trabalhos para definicdo de um plano de acdo no ambito da Economia Circular e que seja
explanado como um dos eixos prioritarios a constar na futura Estratégia da Regido do Médio Tejo, para o periodo

de programacdo comunitaria 2021-2027.

Complementarmente, na sequéncia do desenvolvimento do Plano Intermunicipal para a Economia Circular no
Médio Tejo, ambiciona-se dar continuidade a inclusdo de critérios de circularidade nos Acordos Quadro a
desenvolver em 2021 e promover junto das Entidades Aderentes da Central de Compras da CIM Médio Tejo a
aplicacdo de critérios de circularidade nas suas aquisicdes, bem como, adocdo de boas praticas da economia

circular.

A CIM Médio Tejo celebrou um protocolo a 08 de abril de 2019 com a Comissdo de Coordenacdo e
Desenvolvimento Regional do Centro (CCDRC), juntamente com 14 entidades regionais, que tem como objetivo
a implementacdo de um projeto piloto que visa incrementar a circularidade nas compras publicas. Trata-se de
um projeto inspirado nos Green Deals desenvolvidos na Holanda e que se inscreve na Agenda Regional de
Economia Circular do Centro. O projeto conta com o apoio de uma equipa de peritos em compras publicas
circulares pertencentes ao Ministério das Infraestruturas e Gestdo da Agua do Governo Holandés e serd objeto
de atencgdo por parte de consultores da OCDE, no contexto de uma agao piloto de Compras Publicas Estratégicas
promovido pela Comissao Europeia. Na base do protocolo assinado estava prevista a selecao de dois processos
de compras publicas por cada entidade, a serem lancados de acordo com os principios da economia circular,
integrando uma rede constituida pelas demais entidades signatarias do acordo, com o objetivo de partilhar
experiéncias e aprender numa base colaborativa. A CIM Médio Tejo celebrou dois Acordos Quadro assentes em
critérios de circularidade: RefeicGes Escolares e Aquisicdo ou Locagado Financeira de Viaturas Elétricas. No ano de
2021, dar-se-a continuidade a participacdao da CIM Médio Tejo no projeto piloto do Green Deal do Centro, que
passa, igualmente, por um ciclo de acdes de formacdo ministradas as entidades signatarias do protocolo no

ambito da economia circular e @ monitorizagdo dos acordos quadro celebrados com critérios de circularidade.

No dia 18 de junho de 2020, a CIM Médio Tejo celebrou com a CCDRC o Pacto Institucional para a Valorizacdo da
Economia Circular na Regido Centro, que tem como objetivo até junho de 2021 dinamizar as seguintesagoes:

v" Desenvolver procedimentos de contratagdo publica com a inclusdo de critérios de circularidade; e

v" Preparacdo/Desenvolvimento de Iniciativas de Capacitacdo de Lideres no ambito da Economia Circular.

No ambito do Pacto celebrado, caberd a CCCDRC:
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v" Coordenar e dinamizar a Agenda de Economia Circular do Centro em estreita articulagcdo com a estratégia
de desenvolvimento regional, assegurando a cobertura de toda a regido e equilibrando objetivos de
competitividade regional e de coesao territorial;

v' Defender no ambito do processo de preparagdo do préoximo periodo de programagdo 2021-2027 a devida
integragdo da estratégia regional para a economia circular, pugnando pela concegdo e operacionalizacdo de
instrumentos de politica publica para o seu financiamento;

v"Influenciar no futuro Programa Operacional da Regido Centro a definicdo de instrumentos de intervencao
nesse mesmo sentido;

v' Assegurar que as suas participagdes em projetos internacionais e comunitarios relacionados com a economia
circular constituam efetivos veiculos de transferéncia de conhecimento para a regido das melhores praticas
internacionais e europeias em matéria de economia circular, dinamizando por essa via a participagao e
internacionalizacdo do maior nimero possivel de entidades regionais;

v' Proporcionar as melhores condicdes possiveis de divulgagdo e comunicacdo do que de mais original e
inovador se faz na regido em termos de economia circular; e

v' Divulgar com uma periodicidade semestral o ponto de situacdo global das varias adesGes, eventuais
desisténcias e indicadores atingidos no contexto do Pacto Institucional para a Valorizagdo da Economia

Circular na Regiao Centro.

PLANO DE CONTINGENCIA - COVID-19

PROJECTO N° 11

Horizonte temporal: 2020-2021
Investimento 2021: 131.250,00€

Atendendo a emergéncia de salde publica, bem como a classificacdo do virus COVID-19 como uma pandemia,
importa acautelar a sua ndao propagacdo, bem como a adequacdo de medidas urgentes, a fim de evitar a
proliferacdo de contagio. A situacdo excecional que se vive/ viveu no ano 2020, é uma incerteza para o ano de
2021 no territorio nacional e em particular, na regido do Médio Tejo, pela que a proliferacdo de casos registados
de contagio de COVID-19 e casos de vigilancia ativa, exige a aplicagdo de medidas extraordinarias de carater

urgente e de alteragdo de comportamentos.

Neste sentido, torna-se necessario adquirir atempadamente a disponibilidade de produtos essenciais, como
mascaras cirdrgicas, mascaras FFP2, fatos de protecdo, batas, toucas, cobre-sapatos e outro material diverso,
necessario e premente, para mitigar e combate pandemia. Importa referir que no passado, verificou-se um
quadro de uma generalizada procura a nivel nacional e até internacional desses produtos, acompanhado de uma

diminuicdo de produtos e constrangimentos a circulacdo de bens.

Neste sentido, caso seja necessario, a CIM Médio Tejo, continuara a desenvolver os procedimentos de contratagdo
publica e monitorizacdo dos contratos celebrados, sempre que necessarios, os quais englobardo as necessidades
dos municipios do Médio Tejo, assente numa iniciativa de economias de escala e maior operacionalizacdo da
mitigagdo e combater a pandemia na nossa Regido, procurando dar uma reposta célere e atempada as nossas

populacdes e instituigdes.
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DESENVOLVIMENTO SISTEMA GESTAO TERRITORIAL NO MEDIO TEJO

PROJECTO N© 12

Horizonte temporal: 2016-2026
Investimento 2021: 788.188,00€
(N@o definido: 934.870,00€)

O projeto tem como objetivo a implementagdo de agdes em diversas vertentes no dmbito do desenvolvimento de
sistemas de gestdo integrada, dando assim continuidade a estratégia da CIM Médio Tejo e dos seus treze

municipios.

O desenvolvimento de servicos integrados permite uma resposta mais eficiente, resiliente e mais eficaz, obtendo

economias de escala.

Assim sendo, o presente projeto visa a prossecucao dos seguintes objetivos:

v' Criar e implementar instrumentos e mecanismos de caracterizagao, planeamento, ordenamento e gestdo do
territorio. Desenvolvimento de planos Intermunicipais de ordenamento do territério;

v' Dotar a regido de instrumentos supramunicipais integrados de apoio as operagdes de emergéncia e socorro
ja existentes nos Municipios. Articulagcdo conjugada com os varios parceiros no sentido de criagdo/
implementacgao de agles partilhadas na prevencao de riscos e no planeamento e gestdao de meios
e mecanismos de apoio a decisdo;

v" Operacionalizar a Estrutura Técnica Florestal Intermunicipal - Gabinete técnico Florestal
Intermunicipal (GTFi);

v Operacionalizar as atividades de Brigadas de Sapadores Florestais, sob titularidade da CIM Médio
Tejo;

v" Articular de forma conjunta dos varios municipios numa légica de
gestao/prevencao/reordenamento florestal integrado;

v' Ampliar e modernizar a rede de vigilancia e aquisicao de dados do sistema integrado de videovigilancia para
a prevencdo de incéndios florestais, ja implementados na area do Médio Tejo, bem como uma continua
monitorizacao do sistema;

v" Aumentar o conhecimento das infraestruturas, fator determinante para uma gestao mais eficiente
dos ativos;

v Monitorizar o Plano Intermunicipal de Adaptacdo as Alteragdes Climaticas do Médio Tejo;

v Promover acoes de divulgacao e sensibilizacao em matéria de gestao de riscos e adaptacao as
alteragdes climaticas;

v Implementar instrumentos e mecanismos de caracterizagcao, planeamento, ordenamento e gestao
do territério, em matéria de riscos, designadamente desenvolvimento de Planos municipais e
intermunicipais, como por exemplo elaboracdo de planos municipais de segurancga rodoviaria -
articulacdo no ambito das intervengoes preventivas necessarias;

v" Gerir de forma integrada de rede rodoviaria estruturante da Regido do Médio Tejo.

v' Elaborar, implementar e monitorizar os planos intermunicipais integrados para a Conservagao e Valorizagao
do Patriménio Natural (endégeno) do Médio Tejo, procurando aumentar a sustentabilidade e valorizagdo dos

recursos naturais;
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v" Levantar e/ou complementar/caracterizar os contetdos do territério, a varios niveis, quer de informacgao
base como: cartografia, cadastro predial e atualizacdo da informatizacdo do cadastro geométrico da
propriedade rustica, quer de levantamento de informacdo de ambito cultural, patrimonial, recursos naturais
e infraestruturas;

v' Criar mecanismos que permitam a Monitorizacdo dos recursos existentes: promogao de um melhor
conhecimento das infraestruturas implementadas no territério, assegurando a sua conetividade e a sua
monitorizacao;

v" Disponibilizar servigos online multisservigos/multiplataforma no ambito da gestdo do territério, servigos
publicos ao nivel da administracdo publica local; e

v Implementar instrumentos de analise, divulgacao de informagdo online com recurso a sistema de

informacao geografica.

Em resumo, este projeto visa a concretizagao dos objetivos fundamentais nele considerado como relevantes nas
diversas matérias, como por exemplo, ho ambito:

v" do ordenamento do territorio, conservagdo da natureza e recursos naturais;

da protecgao civil e seguranga;

de agdes conjuntas no ambito da gestdo/reordenamento florestal;

de gestdo ambiental, adaptacao as alteragoes climaticas;

da promogdo de uma economia circular; e

AN N N RN

da gestdo integrada de infraestruturas.

MEDIO TEJO - CADASTRO DE INFRAESTRUTURAS EM BAIXA
Subprojecto n° 12.1
Investimento 2021: 15.627,00€
Na sequéncia da candidatura (POSEUR-03-2012-FC-000104) aprovada no ambito do PO SEUR - Programa
Operacional de Sustentabilidade e Uso do Recursos, com taxa de cofinanciamento de 85%, a qual previa o
levantamento das redes de infraestruturas existentes nos sistemas em baixa nos sistemas de abastecimento de

aguas e saneamento de aguas residuais, foi promovido o levantamento também da rede de aguas pluviais.

O aumento do conhecimento das infraestruturas é um fator determinante no incremento para a gestao
mais eficiente. Assim, este projeto promove iniciativas integradas de conhecimento de informagao
infraestrutural dos sistemas das redes de aguas pluviais como garante eficaz, eficiente e sustentavel

das infraestruturas.

O projeto encontra-se numa fase final de execugdo. Salienta-se, no entanto, a dificuldade do seu levantamento,
face as diferentes situagdes implementadas no terreno, decorrente também do levantamento das redes de
abastecimento e saneamento de aguas residuais. A titulo de exemplo, mesmo tipo de tampas utilizadas para
diferentes tipologias, uso, bem como, dificuldade no levantamento de tampas, pelo facto destas se encontrarem
tapadas pelo asfalto ou danificadas. Esta situacao tem dificultado o “fecho” da rede necessaria no ambito da sua

gestdo em sistemas de informacgdo geografica.

Em conclusdo, este projeto visa a otimizacao e a gestao eficiente dos recursos e das infraestruturas

existentes, garantido a qualidade do servico prestado as populacées e a sustentabilidade dos
sistemas.
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A execucao das diferentes redes de infraestruturas foi iniciada no final do primeiro semestre de 2017, prevendo-

se a sua conclusdo em meados de 2021.

MEDIO TEJO - DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL ESTRATEGICO
Subprojecto n© 12.2
Investimento 2021: 41.000,00€
Este projeto visa a criacdo e a implementacao de instrumentos e mecanismos de caracterizacdo, planeamento,

ordenamento e gestdo do territério, destinados a promover um desenvolvimento integrado e sustentavel, como

mecanismo para o desenvolvimento e coesdo territorial do Médio Tejo.

Neste contexto, o projeto visa implementar/dar continuidade ao Sistema de Gestdao de Informacao das
dinamicas territoriais, facultando indicadores e monitorizacdo, decorrentes da elaboragcdo dos planos

intermunicipais e gestao ambiental.

No sentido de acompanhamento das melhores solugdes para a gestdo dos municipios, serdo implementados novos
mecanismos de servigos online de interagdo e partilha de informacdo entre as varias entidades e cidaddos. Em
complementaridade com as referidas agoes, esta considerada a componente de reestruturacdo das infraestruturas
tecnoldgicas (hardware e software) uma vez que em projetos desta natureza é fundamental que a arquitetura
existente também se molde, no sentido de acompanhar o desenvolvimento/evolugcdo dos projetos garantido os
niveis de interoperabilidade entre os sistemas ja implementados e os novos sistemas e funcionalidades

promovidas na realizacdo dos novos objetivos propostos.

Com a crescente implementacdo de sistemas de informacdo geografica e consequentemente gestdo e
monitorizacdo de mais informacgdo, é necessario o incremento da capacidade de armazenamento e garantir os
niveis de gestdo e partilha de informagdo, pela integragdo/conexdo entre os varios sistemas/servicos dos
municipios, bem como pela eventual necessidade de aquisicdo de mecanismos especificos que possibilitem a
recolha/tratamento/integracdao e gestdo de informacao a ser partilhada entre as varias entidades, sectores do

municipio e cidaddos.

De ressalvar que estes sistemas foram integrados na implementacdo das acdes no ambito da prevencao, vigilancia

e gestdo florestal, bem como no apoio a decisdo operacional, no ambito das operagées de socorro.

Na sequéncia de submissdo de candidatura ao aviso Centro 62-2020-10, a qual visa a concretizacao de Sistema
de Informacdo Cadastral Simplificado, no territério dos Municipios que ndo dispGem de cadastro geométrico
da propriedade rustica ou cadastro predial, dar-se-a inicio a promocao da sua operacionalizacao,

conjuntamente com os municipios de Ourém, Serta e Vila de Rei.

No ambito deste projeto pretende-se ainda implementar a gestao intermunicipal partilhada das
infraestruturas rodoviarias como mecanismo de otimizagao do custo e eficacia das intervengdes, promovendo
o desenvolvimento de sistemas de monitorizacdo continua do estado de conservacdo e apoio a gestdao das
intervengGes de manutengdo da rede viaria estruturante que interligue os principais polos da Regido do Médio da
competéncia/gestdo municipal. Para a sua implementacdo existe a necessidade de introduzir novos mecanismos

de recolha, tratamento, integragcdo e monitorizacao face a especificidade da informagao. Neste contexto, prevé-

51



MEDIO TEJD Opcdes do Plano e Orgamento 2021

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

se elencar propostas de atuacdo, nomeadamente: Identificacdo dos cenarios de atuacdo; Desenvolvimento dos
cenarios identificados; Estimativa orgamental para as intervencbes propostas; e Elaboracdo do relatério de
atuacdo. Prevé-se, igualmente, acdes de formagdo para reforco das competéncias dos recursos humanos
municipais nesta matéria. Estas acdes de formagdo sdo importantes uma vez que permitiram gerar Know-how
nos municipios no dmbito da intervengdo continua nas vias através de mecanismos de monitorizagdo do estado

de conservacao destas.

Prevé-se ainda no decorrer do ano de 2021:

v Acompanhamento e elaboracdo de estudos de caraterizacdo e de suporte a elaboracdo de planos
Intermunicipais e municipais de ordenamento do territério;

v Continuidade das acGes decorrentes do Plano Intermunicipal de Seguranca Rodoviaria;

v" Promocao de uma Economia Circular - reducao, reutilizagdo, recuperagao e reciclagem de materiais e

energia. Tendo por base o aumento populacional, o crescimento da procura e consequente pressao nos
recursos naturais, urge a necessidade de implementar medidas que apontem para a sustentabilidade dos
recursos naturais, o avangar para uma economia mais "verde" que assegure o desenvolvimento
econdmico, a melhoria das condigdes de vida e de emprego, bem como a regeneracgdo do "capital
natural”; e

v Implementacdo de agGes mais abrangentes nao restringindo o uso do recurso em agées de gestdo de residuos
e de reciclagem, visando uma acdo mais ampla, designadamente na otimizacdo da utilizacao

desses recursos, com o objetivo de manter os produtos e materiais durante o maior periodo de tempo

possivel no ciclo econémico.

Para a implementagdo do projeto de desenvolvimento de sistemas de gestao territorial existe a necessidade de
proceder, em alguns casos, a desenvolvimentos aplicacionais especificos, assim sendo, podera justificar-se, para
a sua integracdo, a necessidade de apoio técnico especializado ou outros servicos especializados.

Complementarmente podera vir a ser necessaria a execugao de cartografia para apoiar a sua execugao.

GESTAO INTEGRADA DE PROTEGCAO CIVIL E FLORESTAS

Subprojecto n® 12.3

Investimento 2021: 500.633,00€

(N&o definido: 934.870,00€)

O projeto gestdo integrada no ambito da protegdo civil e florestas pretende dar continuidade a operacionalizagdo

das agbes ja em curso, designadamente:

v A dinamizacgao do planeamento de emergéncia a uma escala supramunicipal com a elaboracdo de planos
intermunicipais de defesa da floresta, planos especiais intermunicipais;

v" A criacdo de condigcbes para uma Administracdo Publica mais eficiente e eficaz, através do desenvolvimento
de operagGes estruturantes orientadas para prevencgdo, gestdo, monitorizagdo e intervengao no ambito dos
riscos naturais, tecnoldgicos e mistos;

v No contexto da gestdo agregada, dotar a regido de um instrumento supramunicipal integrado de apoio as
operagbes de emergéncia e socorro ja existentes nos Municipios;

v A definigdo de estratégias preventivas contribuindo para uma maior eficiéncia operacional e de gestdo

aquando das ocorréncias de incéndios e cheias;
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v" A articulagdo conjugada com os varios parceiros no sentido de criacdo/ implementacdo de agdes conjuntas

na prevengao de riscos e no planeamento e gestdo de meios;

v A promocdo a adaptacoes das florestas as alteragdes climaticas e mitigacdo dos seus efeitos e a reabilitacdo

de povoamentos em mas condicdes vegetativas; e

v A realizacao de agdes conjuntas e integradas no ambito do “Pacote Legislativo” em matéria do

reordenamento florestal.

Neste contexto, serao dinamizados no decorrer de 2021, entre outras, as seguintes agdes:

v Desenvolvimento e operacionalizacdo das acoes inerentes ao Gabinete Técnico Florestal

Intermunicipal

Na sequéncia da criacdo do Gabinete Técnico Florestal intermunicipal (GTFi), no ambito do Fundo Florestal

Permanente sob gestao do ICNF deverdo ser realizadas as seguintes agoes:

Acompanhamento das politicas florestais;

Promocdo da articulacdo e compatibilizagdo dos instrumentos de planeamento florestal de &mbito
municipal;

Promocdo junto dos municipios a transposicdo dos Planos Regionais de Ordenamento Florestal (PROF)
para os Planos Diretores Municipais (PDM);

Promocao da articulacdo e funcionamento integrado dos GTF municipais;

Monitorizacdo das acoes de gestdo de combustivel, sob orientacdo do técnico do ICNF;

Producdo e disponibilizagdo de informagdo agregada de ambito florestal, nomeadamente cartografica;
Difusdo de informacao de ambito florestal junto dos GTF municipais;

Promocdo de agdes de formacdo no ambito dos Sistemas de Informagao Geografica (SIG);
Articulagdo junto dos GTF municipais das atividades a desenvolver pela da Brigada de Sapadores;
Preparacdo e execucao das acdes de Planos de fogo controlado e de sensibilizacdo a escala
intermunicipal;

Outras atividades que sejam solicitadas pelo ICNF, I.P., em articulagdo com a entidade intermunicipal.

v Desenvolvimento e operacionalizacdao das acoes inerentes a Brigada de Sapadores Florestais

Na sequéncia da constituicdo de Brigada de Sapadores Florestais, no ambito do Fundo Florestal Permanente

sob gestdo do ICNF deverao ser realizadas as seguintes agdes:

Instalacdo e manutencao da rede primaria de defesa da floresta contra incéndios, nas acgles de
consolidacdo e pds-fogo, bem como nas agdes de estabilizagdo de emergéncia;

Silvicultura de carater geral;

Silvicultura preventiva no ambito dos incéndios florestais, na vertente da gestdao de combustivel
florestal, com recurso a técnicas manuais, moto manuais, mecanicas ou pelo uso de fogo controlado,
entre outras;

Manutencdo e protecdao de povoamentos florestais, no ambito da gestdo florestal e do controlo de
agentes biodticos nocivos;

Manutengao e beneficiagdo de infraestruturas de defesa da floresta e apoio a gestdo florestal;
Sensibilizacdo das populacbes para as normas de conduta em matéria de protecdo florestal,
nomeadamente no ambito do uso do fogo, da limpeza das florestas e da fitossanidade;

Vigilancia armada, agdes de primeira intervengdo em incéndios florestais e apoio a operagbes de

rescaldo e vigilancia ativa pds-rescaldo, no ambito da protecgdo civil, sendo ainda um agente de protegdo
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civil, nos termos da Lei de Bases da Protecao Civil, aprovada pela Lei n°27/2006, de 3 julho, alterada e
republicada pela Lei n® 80/2015, de 3 de agosto, com missdes de intervencao de protegao civil previstas
em diretivas operacionais especificas da Autoridade Nacional da Protecao Civil (ANPC).

e Elaboracdo do plano de acdo de atividades das brigadas de sapadores florestais, designadamente na
definicdo da area de atuacdo anual e indicacdo das agdes a desenvolver no ambito do servigo publico;

e Elaboracado dos relatérios de atividades da brigada de sapadores florestais;

e Elaboracgdo trimestral de plano de trabalhos de gestdo de combustivel;

e Verificacdo da operacionalidade do equipamento individual e coletivo, bem como a necessidade de
manutencdo ou substituicdo, no caso de perda ou deterioragao grave, ou sempre que nao assegure a

funcionalidade e segurancga da brigada de sapadores florestais;

v Operacionalizacao de candidatura no ambito da protecao contra riscos de incéndios
Na sequéncia de submissdo de candidatura ao aviso n® Centro -14-2019-11 no dominio da sustentabilidade
e eficiéncia no uso de recursos, prevé-se uma acdo integrada entre os varios municipios e a CIM Médio Tejo
através do reforco da seguranca dos territorios.
Neste contexto, prevé-se a adquisigdo de equipamentos destinados a protecdo de aglomerados populacionais
(e.g pontos de agua, Kits de autoprotecdo/ primeira intervencdo operacional e Biotrituradores e

estilhacadores) e a realizacao de campanhas de prevengao e sensibilizagao.

Prevé-se a aprovacdo de candidatura no final de 2020, sendo por esse motivo 0 ano de 2021 o0 ano de maior

execucdo da candidatura.

v Continuidade das agées no ambito do projeto piloto - "Gestdo de ocorréncias - sistema de suporte
a decisao”
O apoio a decisao operacional, no ambito das operagdes de socorro, é cada vez mais uma condicdo essencial

para O sucesso das mesmas.

As novas tecnologias sdo e tém que ser cada vez mais, a base das decisGes operacionais. Nesse sentido, o
GTF intermunicipal da CIM do Médio Tejo e da Leziria do Tejo, conjuntamente com o CDOS de Santarém e
o municipio de Magdo tém trabalhado na implementacdo de uma plataforma tecnolégica a nivel distrital que
retina toda a informacdo geografica de apoio a decisdo operacional no ambito das operacdes de socorro e
que auxilie a cadeia de comando, designadamente no apoio ao planeamento e coordenagdo de todos os

meios disponiveis no combate aos incéndios florestais em tempo real.

O projeto contou com a integragdo de recursos ja existentes, potenciando a implementagdo de solugdes de

comunicacao integradas que asseguram a conectividade entre servicos da Administracdao Publica, criando e

disseminando servicos partilhados e da melhoria dos correspondentes mecanismos de governabilidade.

Neste contexto o projeto promoveu e promove sinergias entre varias entidades como sejam:

e 2 Comunidade Intermunicipais (Médio Tejo e Leziria do Tejo) através do seu Gabinete Técnico Florestal
intermunicipal;

e Comando Distrital de Operacdo e Socorro de Santarém - CDOS de Santarém;

e 24 municipios (GTF municipal e Servigos Municipais de Protegdo Civil - SMPC); e

e Cooperacoes de bombeiros;
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Neste contexto, pretende-se dar continuidade a dinamizagdo de plataforma tecnoldgica e outros meios que
auxiliem a cadeia de comando, designadamente no apoio ao planeamento e coordenacao de todos os meios

disponiveis no combate aos incéndios florestais em tempo real.

Acompanhamento e monitorizacdo do sistema de Acompanhamento Remoto e Apoio a Decisdao
Operacional implementado.

Pretende-se o acompanhamento e monitorizagdo do Sistema de Acompanhamento Remoto e Apoio a Decisdo
Operacional implementado. Recorde-se que a CIM Médio Tejo procedeu em 2017 a ampliacdo e modernizagdo
da rede de vigilancia e aquisicdo de dados do sistema integrado de videovigilancia para a prevengdo de
incéndios florestais, ja implementados na area do Médio Tejo a qual abrange dois Distritos, Santarém e
Castelo Branco.

No ambito da referida ampliacdo a CIM Médio Tejo dotou o territorio da Regido do Médio Tejo de 9 Torres de
vigilancia de apoio a decisdo (TVDA), e requalificacdo/restruturacéo de 2 Centros de Comando e Controlo
(CGC) implementados nos CDOS de Santarém e Castelo Branco, bem como implementacdo de sistema de
comunicagoes entre as varias infraestruturas. A sua acdo conjunta permite uma tomada de decisdo mais
eficaz, eficiente e sustentavel, bem como garantir medidas preventivas em matéria de incéndios florestais,
em complementaridade com os sistemas do mesmo tipo que j& se encontravam em operagdo antes da sua

implementacéo.

Face ao investimento realizado e realcando a importéancia desta acdo, atendendo a que a videovigilancia é

em si propria uma medida de minimizagdo e mitigagdo dos riscos, no sentido em que vai permitir uma analise
mais rapida da realidade do incéndio florestal, permitindo assim ao nivel dos CGC decisGes mais rapidas e
assertivas quanto aos meios a envolver, levando a uma acdao mais rapida, com as comprovadas

consequéncias de diminuigdo de area ardida. Assim, ressalva-se a importancia no continuo acompanhamento

e monitorizacdo do sistema no sentido de garantir a sua sustentabilidade.

Em resumo, os objetivos fundamentais deste projeto serdo: dar continuidade as estratégias de prevencao
passando pela articulagdo entre os diferentes atores regionais, nomeadamente os corpos de bombeiros,
CDOS, ICNF e os gabinetes técnicos florestais municipais; assegurar a coeréncia estratégica das intervencdes
no sentido de definicdo de Agdes Intermunicipais para a Seguranca e Protegao Civil; estruturar, dinamizar,
executar estudos, planos de intervencao ou outros trabalhos para a minimizagao dos riscos e gestao/partilha

de meios.

ADAPTAGCAO AS ALTERACOES CLIMATICAS

Subprojecto n° 11.4
Investimento 2021: 230.928,00€

Tendo em conta os acontecimentos a nivel mundial, e mais especificamente a nivel nacional, regional e local, as

alteragdes climaticas sdao hoje um desafio global na sua maior ou menor incidéncia a nivel geogréfico e transversal

a todas as areas, gerando perdas de recursos naturais e econémicas.

Assim,_alinhados com a Estratégia Nacional de Adaptacdo as Alteracdes Climaticas (ENAAC 2020) a qual esta

enquadrada com as metas europeias e de acordo com objetivos nela descritos (1. Melhorar o nivel de

conhecimento sobre as alteragdes climaticas; 2. Implementar medidas de adaptacao; 3. Promover a integracdo
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da adaptacdo em politicas sectoriais), e com o Programa de acdo para a adaptacdo as alteracbes climatica: P-

3AC (aprovado pela Resolugao do Conselho de Ministros n®130/2019), o qual pretende concretizar o segundo

objetivo da referida estratégia, pretende-se assim, com este projeto, a execucdo das seguintes acoes:

v

Monitorizacdo - Plano intermunicipal de adaptacao as alteragdes climatica do Médio Tejo

A elaboracgdo do Plano Intermunicipal de Adaptacao as Alteracoes Climatica do Médio Tejo, incorporou
na sua concecao uma estratégia intermunicipal integrada de adaptacdo as alteragGes climaticas, perfilando-
se as estratégias municipais alicercadas num melhor conhecimento das alteracGes climaticas a nivel

intermunicipal e municipal com vista a elaboracdo de estratégias locais de adaptacdo.

A elaboracdo do plano teve como objetivos: identificar os ajustes necessarios dos sistemas
naturais ou humanos, em resposta a estimulos climaticos (observados ou projetados), com o
objetivo de aumentar a resiliéncia desses sistemas; identificar as acdes necessarias para
adaptacao as alteracoes climaticas ao nivel das populagdes, dos servigos publicos, bem como
transversais a todos os sectores socioecondémicos; promover o envolvimento da populagdao em
geral, técnicos municipais e atores locais; integracao da adaptacao nos processos de planeamento
e decisdao dos agentes municipais e sectoriais; capacitacdao dos técnicos municipais nesta matéria

com vista a criacao de uma comunidade de agentes locais.

A elaboragdao das medidas/opgdes de adaptacao/mitigacdao teve em conta os seguintes setores transversais
entre si e com impacto nas dindmicas territoriais da Regido, no que concerne as adaptacles territoriais:
Recursos hidricos, Ordenamento do territorio, areas urbanas, Agricultura, Biodiversidade, Economia,
Energia, Florestas, Salude, Seguranca de pessoas e bens, Transportes e comunicagdes, Turismo e Lazer,

IndUstria.

Neste contexto, pretende-se dar continuidade a monitorizacdo das medidas/opcdes de adaptacdo/mitigacdo

elencadas do Plano Intermunicipal de Adaptacdo as Alteracdes Climaticas elaborado no ambito do Programa

Operacional Sustentabilidade e Uso do Recursos.

Dar continuidade a implementacdo de agcées de comunicacao, divulgacao e sensibilizacao sobre
riscos associados as alteragoes climaticas - populacdo em idade escolar
A operacionalizagdo desta agao tem como objetivos:

e Melhorar conhecimento da populagdo estudantil (1° ciclo, 2° ciclo, 3 © ciclo e secundario), no que

respeita aos riscos associados as alteracdes climaticas através;

e Dar a conhecer os objetivos de desenvolvimento sustentdvel as criancas e jovens, por forma a

sensibiliza-los e promover uma cidadania global ativa e uma maior consciencializagdo do papel de cada
um na construcdo de um mundo mais seguro, saudavel e sustentavel.

e Promover a reflexdo e o debate sobre as alteraces climaticas de forma a incutir nos jovens o sentido

de coresponsabilidade e de compromisso no quadro das suas expectativas e interesses.

Esta acdo tem enquadramento em candidatura aprovada no ambito do PO SEUR, com taxa de
cofinanciamento de 75% (Fundo de Coesdo) e contempla, entre outras as seguintes acgodes:
Criacao/desenvolvimento de aplicagcdao/jogo educacional e interativo; Exposicdo Temporaria,

elaboracdao de Fichas didaticas, Livro didatico, concurso de ideias e caminhadas tematicas.
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Salienta-se que decorrente da pandemia, e consequente encerramento das escolas em marco de
2020, levou a que algumas das acoes previstas para o ano letivo 2019/2020, fossem adiadas para
o préximo ano letivo (2020/2021).

v Dar continuidade a implementacdao e acompanhamento das acées de boas praticas em matéria de
adaptacao as alteragoes climaticas
Na sequéncia de submissdo e aprovacao de candidatura ao aviso POSEUR-08-2019-11, pretende-se, em
articulacdo com os municipios beneficiarios da candidatura, implementar acbes de boas praticas em
matéria de adaptacao as alteracoes climaticas, nomeadamente: colocagdo de velas tensadas nas ruas
do centro histoérico, termorregulacdo do ar por nebulizacdo, impermeabilizacdo de charca, colocacdao de

sombreamento em zonas de tasquinhas, area de servico e em paragens de transporte.

Com a execucgdo destas agOes previstas na candidatura, pretende-se:

¢ Implementar medidas de corretivas para a colmatagdo de vulnerabilidades.

e Melhorar o servico prestado pela Administragdo Publica;

e Melhorar o nivel de conhecimento sobre as alteragdes climaticas;

e Integrar a adaptagao nos processos de planeamento;

e Adquirir know-how em agdes inovadoras para promover a sua disseminagao;

e Promover novos projetos de demonstracdo em adaptacdo as alteragdes climaticas;
e Promover a resiliéncia dos territdrios, com suporte nas medidas a implementar;
e Contrariar o efeito da ilha de calor;

e Aumentar da gestdo eficiente dos recursos;

e Introduzir agdes inovadoras e sustentaveis; e

e Diminuir os custos reais com manutengdo de espagos verdes.

GESTAO DA FORMACAO NO MEDIO TEJO

PROJECTO N° 13
Horizonte temporal: 2017-2022
Investimento 2021: 234.867,00€

A CIM Médio Tejo é uma entidade formadora certificada pela extinta Fundagdo CEFA - Fundagdo para os Estudos
e Formacdo Autarquica, atual Fundacdo FEFAL - Fundacdo para os Estudos e Formacgdo nas Autarquias Locais e
ministra formagdo para os trabalhadores dos seus municipios associados, bem como, para os trabalhadores da
propria CIM Médio Tejo.

Tendo em conta a Estratégia de Desenvolvimento Territorial da Regido do Médio Tejo para o periodo de
programacdo comunitaria 2014-2020, foi definido um modelo de governacao multinivel para que os investimentos
sejam devidamente planeados e articulados com as entidades publicas em geral. Assim sendo, a qualificagdo dos
trabalhadores da Administracdao Publica da Regido do Médio Tejo deve ser vista como um todo e ndo de forma
individualizada, pelo que, o alargamento do publico alvo das agdes de formagdo ministradas pela CIM Médio Tejo,
irda também ao encontro de uma governacdo mais coesa em termos territoriais, envolvendo a participacdo de

todos os trabalhadores que promovem a gestdo da Estratégia de Desenvolvimento Territorial da Regido.

57



MEDIO TEJD Opcdes do Plano e Orgamento 2021

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

Com o desenvolvimento da sua atividade formativa, a CIM Médio Tejo pretende continuar a contribuir, de forma
decisiva, para a construcdo de uma cultura de formacdo e valorizacao profissional capaz de promover a
qualificacdo dos trabalhadores da Administracdo Local da Regido do Médio Tejo, dando resposta as necessidades
sentidas pelos trabalhadores municipais aquando o desenvolvimento das suas atividades em contexto de trabalho.
Desta forma, através do investimento direto no crescimento pessoal, profissional e organizacional das pessoas,

pretende-se contribuir, de forma indireta, para o aumento da competitividade regional.

A atividade formativa levada a cabo pela CIM Médio Tejo, que visa a melhoria das competéncias pessoais e

profissionais dos trabalhadores da Administracdo Local é definida e construida através da auscultagdo das

necessidades municipais, pretendendo-se alcancgar os seguintes objetivos:

v'aumentar a qualificagdo, assumindo a formacdo como um dos fatores criticos de sucesso para a
modernizacao da Administragdo Publica, mediante a qualificacdo de dirigentes e trabalhadores;

v' potenciar a qualificacdo dos recursos humanos e que a formagdo se assuma como uma ferramenta
potenciadora de melhoria de capacidades e ganhos ao nivel do desempenho profissional;

v definir estratégias conjuntas para apresentacdao de candidaturas no ambito do Fundo Social Europeu;

v/ promover a integragdo dos jovens no mercado de trabalho, designadamente dos recém-licenciados em areas
de interesse para a CIM Médio Tejo; e

v fomentar a troca de experiéncias dos trabalhadores de varias areas dos Municipios Associados e CIM Médio

Tejo, para resolugao de algumas dificuldades encontradas em ambiente de trabalho.

FORMACAO DA ADMINISTRACAO LOCAL
Subprojecto n° 13.1
Investimento 2021: 163.402,00€
O desenvolvimento de acdes de formacdo aos trabalhadores da Administracdo Local da Regido do Médio Tejo

constitui uma das atividades da CIM Médio Tejo, sendo que para o efeito é necessario a definicdo de um Plano de
Formacdo estruturante, capaz de responder as necessidades sentidas pela CIM Médio Tejo e pelos seus
municipios, por um periodo plurianual, uma vez que foi submetida em outubro de 2019, uma candidatura ao
Aviso n.° Centro - 63 - 2019 - 06, para financiamento da sua atividade formativa, por um periodo de 24 meses,

da qual se aguarda uma resposta.

As acodes de formacgao previstas no Plano de Formacdo, apresentado em sede de candidatura, resultam de um
levantamento efetuado junto dos municipios e que se consubstancia no Diagndstico de Necessidades de
Formacgdo. Este Diagndstico consiste na definigdo das caréncias de formagao na organizagdo, em fungdo das suas
missdes, objetivos e estratégias de desenvolvimento/atuacdo, e visa ser um processo dinamico, participativo,

continuo e integrado.

Assim, apos levantamento das necessidades de formacdo junto dos municipios associados da CIM Médio Tejo e
na propria CIM Médio Tejo, foi preparado um Plano de Formagdo que contribui para o aumento da qualificacdo
dos recursos humanos, promovendo o desenvolvimento pessoal e profissional dos mesmos e assenta na
prossecucdo dos seguintes objetivos:

v Aumentar a qualificagdo, assumindo a formagdo como um dos fatores criticos de sucesso para a

modernizagdo da Administracdo Publica Local, mediante a qualificacdo de eleitos, dirigentes e trabalhadores;
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Potenciar a qualificacdo dos recursos humanos e que a formacdo se assuma como uma ferramenta
potenciadora de melhoria de capacidades e ganhos ao nivel do desempenho profissional, fomentando a
criatividade, a inovagdo, o espirito de iniciativa, o espirito critico e a qualidade dos recursos humanos da
Administracdo Publica Local;

Definir estratégias conjuntas para desenvolvimento proficuo das competéncias dos recursos humanos no seu
contexto de trabalho;

Fomentar a troca de experiéncias dos recursos humanos de varias areas da Administracdo Publica Local,
para resolugdo de dificuldades encontradas em ambiente de trabalho;

Contribuir para a eficiéncia, a eficacia e a qualidade dos servigos;

Modernizar a CIM Médio Tejo e os seus treze municipios associados interligando o desenvolvimento de
competéncias com a melhoria das praticas de gestdo, de tecnologia e de qualidade, articulando as trés
principais dimensdes de intervencao: pessoas, organizagao e tecnologia;

Dar continuidade a criacdo de redes de cooperagdo permanentes e fomentar a inovagdo e a utilizacdo de
“boas praticas”;

Gerar massa critica e competéncias transversais, para além do horizonte do financiamento desta
candidatura;

Demonstrar e disseminar os resultados e as “boas praticas”;

III

Alterar a “cultura organizacional” das instituicdes para melhor servir os cidadaos e as empresas, contribuindo
para a eficiéncia, a eficacia e a qualidade dos servicos;

Otimizar e simplificar os processos e criar sinergias intermunicipais e municipais;

Otimizar os tempos de resposta da Autarquia, eliminando fluxos, circuitos inlteis e trabalho duplicado;
Garantir ganhos de eficiéncia administrativa e funcional;

Promover uma maior produtividade humana, administrativa e técnica;

Melhorar a qualidade do servico publico prestado;

Desenvolver, monitorizar e implementar formas e meios com vista a medir e a avaliar o desempenho dos
processos, da prestacdo dos servigos publicos e da satisfacdo dos utentes;

Incrementar a competitividade ao nivel local, regional e nacional.

Face ao exposto, foram definidas as seguintes areas prioritarias de atuagdo no que concerne a ministracdo e

formacdo aos trabalhadores da Administracao local da Regido do Médio Tejo:

v
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Imagem, Atendimento e Protocolo;

Acgao Educativa;

Gestdo Financeira e Contabilidade Autarquica;
Gestdo das Pessoas;

Direito Administrativo;

Gestao de Projetos;

Gestao Territorial e Urbanismo;

Seguranga e Higiene no Trabalho;
Modernizacao Administrativa (Sociedade da Informagao e Comunicagao);
Gestdo, Planeamento e Promocgao Turistica;
Sistemas de Informagdo Geografica;
Bibliotecas Publicas;

Arquivos;
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v" Saneamento e Abastecimento de Aguas;
v" Protecdo Civil / Sapadores Florestais;

v" Agdo Social.

ESTAGIOS CURRICULARES E PROFISSIONAIS
Subprojecto n° 13.2
Investimento 2021: 70.865,00€
Através dos estagios curriculares e profissionais a CIM Médio Tejo pretende contribuir para o aperfeicoamento

das competéncias socioprofissionais dos jovens quadros qualificados, através da frequéncia de um estagio em
contexto real de trabalho, bem como facilitar a jovens licenciados, técnicos e técnicos profissionais um primeiro
contacto com a vida ativa, proporcionando uma experiéncia de trabalho que se refletird no seu curriculo para o

ingresso na integracao no mundo do trabalho.

Para o efeito, foi submetida e aprovada, em junho de 2020, a candidatura PEPAL - 6° Edicdo - CIM Médio Tejo,
pelo Programa Operacional Regional do Centro 2020 e visa a cooperagao da CIM Médio Tejo para o pleno
aproveitamento do investimento nacional no ensino e formacgao profissional, tendo como objetivo a realizagcao de
estagios profissionais enquanto processo de integracdo de recursos qualificados e dotados da formacdo
profissional adequada na CIM Médio Tejo. No ambito da candidatura foram aprovados sete estagios, nas seguintes
areas:

v' 2 Estagios para licenciados em Economia/Gestdo de Empresas;

1 Estagio para licenciados em Gestdo e Administragdo Publica;

1 Estagio para licenciados na area de Informatica;

1 Estagio para licenciados na area de Turismo;

1 Estagio para licenciados na area de Ciéncias Florestais ou Ambiente;

AN N N NN

1 Estégio para licenciados na drea do Ordenamento e Gestao do Territorio.

Apenas trés estagios ficaram preenchidos (1 Economia/Gestdo de empresas, 1 Turismo e 1 Ciéncias Florestais ou
Ambiente), dado que para todos os outros ndo houve apresentagao de candidaturas. A decorrer no ano de 2021,
estardo ainda a decorrer dois dos trés estagios preenchidos no @mbito da candidatura submetida ao PEPAL 6.2
Edicdo, 2.2 fase, nas areas de Economia/Gestdo Empresas e Turismo. Prevé-se a abertura de novos

procedimentos que ndo ficaram preenchidas nos procedimentos de concurso anteriores.

SEMINARIOS, WORKSHOPS E REUNIOES TEMATICAS
Subprojecto n° 13.3
Investimento 2021: 500,00€
A dinamizagdo de seminarios, workshops e reunides tematicas, é uma das formas que a CIM Médio Tejo tem

desenvolvido para se encontrar novas formas de partilha de conhecimento e discussdo/reflexdao entre os
trabalhadores da Administracdo Local da Regido do Médio Tejo. De facto, trata-se, igualmente, de uma forma de
motivar o encontro entre os varios trabalhadores das Autarquias Locais, para que possam debater, confrontar e
procurar solugdes a problemas concretos da sua atividade laboral, encontrar métodos de trabalho coesos a toda
a Regido e partilhar experiéncias para que possam fazer face a complexidade e aos desafios decorrentes do

desenvolvimento das suas atividades.
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PROGRAMA 3 EM LINHA - PACTO PARA A CONCILIAGAO DA VIDA PROFISSIONAL, PESSOAL E
FAMILIAR
Subprojecto n° 13.4
Investimento 2021: 100,00€
O Programa 3 em Linha, langcado pelo Governo, no passado dia 05 de dezembro de 2018, tem como objetivo

promover um maior equilibrio entre a vida profissional, pessoal e familiar, como condicdo para uma efetiva
igualdade entre homens e mulheres e para uma cidadania plena, que permita a realizacao de escolhas livres em

todas as esferas da vida.

A importancia desse equilibrio é reconhecida no Pilar Europeu dos Direitos Sociais como uma das condigdes justas
de trabalho. O programa visa melhorar o indice de bem-estar, no indicador “Balango vida-trabalho” (INE), que
tem vindo a decrescer desde 2011. Conciliar melhor a vida profissional, pessoal e familiar favorece a diminuicao
do absentismo, o aumento da produtividade e a retencdo de talento, contribuindo, também, para a
sustentabilidade demografica. Trata-se de uma mudanca cultural que exige convocar toda a sociedade e assumir
um compromisso coletivo com medidas de impacto a curto, médio e longo prazo. Este programa representa(ra),
um trabalho conjunto do Governo, de empresas publicas e privadas, e de entidades da Administragdo Publica

Central e Local.

O Programa 3 em Linha estrutura-se em quatro eixos:

v 0 Eixo 1 — (Im)Pacto para a conciliagdo — agrega medidas que mobilizam diferentes tipos de entidades
empregadoras para o desenvolvimento de praticas promotoras da conciliagdo e para sua difusdo;

v 0O Eixo 2 — Conciliar na Administragcdo Publica — agrega medidas que representam o compromisso da
Administragdo Publica Central e Local com a promogdo da conciliacdo;

v" 0 Eixo 3 — Equipamentos, servicos e incentivos para a conciliagdo — agrega instrumentos que favorecem a
conciliagdo, nomeadamente, no dominio do cuidado, da educacao, dos transportes e da saude; e

v" O Eixo 4 — Conhecer para conciliar — agrega medidas que conduzem a producdo de conhecimento e a sua
divulgacdo, suscetiveis de apoiar o desenvolvimento de novas acdes. O programa comporta, assim, medidas
transversais e setoriais, projetos-piloto e medidas de aplicagdo generalizada, com destinatarios diversos:
organizagoes publicas, sociais e privadas, mulheres e homens nas diferentes fases do seu ciclo de vida

(criangas, jovens, adultas/s e idosas/ os) e familias na sua diversidade de modelos.
O impacto deste programa sera avaliado trés anos apds o seu lancamento.

No dia 11 de julho de 2019, e através de um convite feito pela Presidéncia do Conselho de Ministros, a CIM Médio
Tejo foi a primeira CIM do pais a aderir ao Pacto para a Conciliagdo - Sistema de Gestdo da conciliagdo da vida
profissional, familiar e pessoal e tem como objetivo a implementagcdo de medidas de conciliacdo da vida
profissional, familiar e pessoal e respetiva certificagdo acreditada, designadamente com base na norma
portuguesa NP 4552:2016.

Tratou-se de uma pré-adesdo ao Pacto, sendo que numa préxima ceriménia, a CIM Médio Tejo sera convidada a
formalizar o Pacto para a Conciliagdo - Sistema de Gestdo da conciliagdo da vida profissional, familiar e pessoal.
O Pacto para a Conciliagdo conta agora com 58 organizagGes (desde organismos da administragdo publica central,
a empresas publicas e privadas, cdmaras municipais e comunidades intermunicipais, e instituicbes do ensino

superior), as quais assumem o compromisso de implementarem e certificarem um sistema de gestdo da
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conciliagdo com base na norma portuguesa NP 4552:2016. Dada a face de pandemia COVID-19 que assolou o

nosso pais, a formalizacdo deste Pacto ndo foi efetivada.

No entanto, a CIM Médio Tejo tem continuado a desenvolver iniciativas com vista a Conciliacdo da vida

profissional, pessoal e familiar, nomeadamente:

v' Horario flexivel;

v Disponibilizacdo de cozinha aos trabalhadores da CIM Médio Tejo; e

v Atribuicdo de um dia de dispensa por ano: na véspera do Carnaval ou na quinta-feira santa, garantindo o
bom funcionamento dos servicos da CIM Médio Tejo.

Complementarmente, e dada a pandemia COVID-19, a CIM Médio Tejo definiu, aquando decretado o estado de
emergéncia, o teletrabalho, bem como, continua a definir condigbes de trabalho preventivas, como o trabalho em
espelho, picagem do reldgio de ponto com cartdo, atribuicdo de mascaras sociais a todos os trabalhadores,
obrigatoriedade no uso de mascara em espagos comuns. Todas as medidas implementadas/a implementar
tiveram/ tém como objetivo salvaguardar a salde de todos/todas, em termos profissionais, mas também em

termos familiares, e pessoais.

ESTRATEGIA INTEGRADA DE COMBATE A VIOLENCIA DOMESTICA E PROMOCAO DA
IGUALDADE DE GENERO

PROJECTO N° 14

Horizonte temporal: 2020-2022
Investimento 2021: 216.525,00€

FORMAGAO DE PUBLICOS ESTRATEGICOS

Subprojecto n° 14.1
Investimento 2021: 13.500,00€
No dia 13/08/2020 foi aprovada a candidatura intermunicipal n.© POISE-03-4436-FSE-001075, submetida ao

Aviso n° POISE-36-2019-06 para a “Formagdo de Publicos estratégicos”, ao Eixo Prioritédrio 3 - Promover a

inclusdo social e combater a pobreza e a discriminagdo, do Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego.

Esta candidatura, a desenvolver, durante o ano de 2021, visa o desenvolvimento de um plano de formagao
especifico na area da violéncia doméstica, violéncia de género e violéncia contra as mulheres, com o objetivo de
dotar de conhecimentos e competéncias os/as técnicos/as de intervengao das estruturas dos municipios de apoio
e acompanhamento a vitimas de violéncia doméstica e os/as das entidades pertencentes as Redes Locais de
Resposta Integrada a Violéncia Doméstica da regido do Médio Tejo. Para o efeito, os cursos de formagdo a
dinamizar sdo realizados com base nos referenciais da Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de Género.

Neste sentido, no ambito da presente candidatura, promover-se-ao as seguintes acoes de formacdo:
v' Técnico de Apoio a Vitima (TAV) - 2 acGes de formacdo;

v" Avaliacdo e Gestdo de Risco de Violéncia Doméstica - 2 acdes de formacao; e

v Violéncia Doméstica entre Pessoas do mesmo Sexo - 1 acdo de formacao.
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De entre os publicos estratégicos a formar nestas areas, incluem-se:

v" Profissionais da area da justica como magistradas/os, advogadas/os, juristas, oficiais de justica;

v" Profissionais dos drgdos de policia criminal, policia maritima, e forcas de seguranca como inspetores/as da
Policia Judiciaria, agentes da GNR, agentes da PSP e inspetores/as do SEF;

v" Profissionais da area da educagdo como pessoal docente e ndo docente de todos os ciclos de ensino e ensino
superior, incluindo psicélogos/as a exercer funcées em escolas e profissionais de orientacdo vocacional;

v" Profissionais da area da salde, como as Equipas para a Prevengdo da Violéncia em Adultos e profissionais
das entidades envolvidas em matéria de promogdo da paternidade cuidadora;

v Profissionais da area da protegdo de criangas e jovens como as CAFAP - Centro de Apoio Familiar e
Acompanhamento Parental, as CPCJ - Comissdo de Protecdao de Criancas e Jovens, as EMAT - Equipas
Multidisciplinares de Apoio Técnico aos Tribunais;

v Profissionais da Rede Nacional de Apoio as Vitimas de Violéncia Doméstica, incluindo os/as profissionais
enquadrados pelo Despacho n° 6810-A/2010, de 15 de abril, bem como profissionais dos gabinetes de
atendimento e informagdo a vitimas nos dérgdos de policia criminal (art. 27.° da Lei n.° 112/2009) e dos
gabinetes de apoio a magistrados judiciais e do Ministério Publico (art. 26.° da Lei n.®© 112/2009); e

v Pessoal dirigente e técnico da administragdo publica local.

MARIA II - ESTRATEGIA INTEGRADA DE INTERVENCAO PARA A AREA DA VIOLENCIA DOMESTICA E
DE GENERO NO MEDIO TEJO

Subprojecto n° 14.2
Investimento 2021: 23.025,00€
Com o objetivo de dar continuidade a intervencao iniciada no ambito do projeto Maria, consolidando as respostas

das estruturas municipais de apoio e acompanhamento a vitimas de violéncia doméstica e das redes locais de
resposta integrada a problematica da Violéncia Doméstica e de Género (VDG) na regido do Médio Tejo, foi
submetida no ano de 2019 a candidatura Maria II - Estratégia Integrada de Intervencéo para a Area da Violéncia
Doméstica e de Género no Médio Tejo, ao Aviso n.° POISE-37-2019-13, ao eixo prioritario 03 - Promover a

inclusdo social e combater a pobreza e a discriminagao, do Programa Operacional da Inclusdo Social e Emprego.

A candidatura Maria II foi aprovada a 17.01.2020 e pretende- oferecer uma resposta eficaz, eficiente e de
qualidade no @mbito da violéncia doméstica e de género na regido, o que passara pelo funcionamento das
estruturas de apoio e atendimento nos 13 municipios da regido, pela sua supervisdo técnica e cientifica e pela
dinamizacdo das redes intermunicipal e locais. Dar-se-a continuidade ao trabalho do trabalho de sensibilizacdo
para a tematica da violéncia doméstica e de género a desenvolver junto dos/as docentes, bem como o inicio
deste trabalho dirigido a estudantes e idosos/as, envolvendo-os/as na produgdo ativa de materiais (in)formativos

para a tematica.

Neste sentido, pretende-se concretizar os seguintes objetivos gerais:

v" Consolidar as respostas municipais e intermunicipais a problematica da violéncia doméstica e de género
existentes na regido do Médio Tejo;

v" Combater o fendmeno da violéncia doméstica e de género na regidao do Médio Tejo;

v" Aumentar o nimero de casos reportados de violéncia doméstica e de género na regido do Médio Tejo; e

v Sensibilizar e informar docentes, estudantes e idosos/as da regido do Médio Tejo para as questdes da

violéncia doméstica e de género.
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As acOes previstas no ambito da presente candidatura incidem sobre os seguintes publicos-alvo:
v" Vitimas e potenciais vitimas de violéncia doméstica e de género;
Técnicos/as de intervencdo;

v

v Docentes;
v'  Estudantes; e
v

Idosos/as.

PLANOS PARA A IGUALDADE E A NAO DISCRIMINAGAO

Subprojecto n° 14.3
Investimento 2021: 180.000,00€
Foi submetida, no dia 15 de junho de 2020 uma candidatura intermunicipal ao Aviso n.° POISE- 22-2020-03,

denominada por Planos Municipais para a Igualdade e a Ndo Discriminagdo - Médio Tejo em Igualdade, a tipologia
de Operagoes 1.06 - Apoio técnico a elaboracdo e monitorizacdo da execucdo e avaliagdo dos planos para a

igualdade, da qual se aguarda uma resposta.

Esta candidatura, a desenvolver no espaco de 36 meses, tem como objetivo apoiar acdes relativas ao
desenvolvimento de diagndsticos, a elaboracdo, implementacdo, divulgacdo e avaliacdo de planos para a

igualdade, em cada um dos municipios do Médio Tejo.

As atividades a desenvolver sao:

Fase 1. Atividade 1 - Elaboracdo do Diagndstico

O Diagnéstico compreende a identificacdo e subsequente priorizacdo das necessidades na organizacao e no
territdrio em matérias alinhadas com a ENIND - Estratégia Nacional para a Igualdade e a Ndo Discriminagdo -
Portugal + Igual, desighadamente:

v' igualdade entre mulheres e homens;

v' prevencgao e combate a discriminagdo em razao do sexo, bem como a discriminagao que resulta da intersegao
de varios fatores de discriminacdo como a origem racial e étnica, a idade, a deficiéncia, a nacionalidade,
orientagdo sexual, identidade e expressdao de género, e caracteristicas sexuais, entre outros; e

v' prevencgdo e combate a todas as formas de violéncia contra as mulheres e raparigas e de violéncia doméstica,
incluindo em grupos vulneraveis como mulheres idosas, ciganas, migrantes, refugiadas e com deficiéncia. O
Diagndstico deve também incluir a analise de indicadores ao nivel da organizagdo, enquanto organizacdo de
trabalho, designadamente em matéria de gestdao de recursos humanos numa perspetiva de ciclo de vida
dos/as trabalhadores/as, formacao para chefias, de disparidades salariais entre mulheres e homens
(incluindo em termos de remuneragdes base e ganho), progressao e desenvolvimento de carreiras,
segregacao sexual horizontal e vertical, conciliacdo da vida profissional, pessoal e familiar (incluindo sistemas
de gestdo da conciliacdo baseados na NP4552:2016), protecdo na parentalidade, protecdao contra a
discriminagdo, e prevengdo e combate ao assédio no trabalho. O Diagnéstico deve ser elaborado com base
em metodologias de recolha de informacdo de acordo com o Kit de ferramentas para diagndsticos
participativosl - acessivel em https://eeagrants.cig.gov.pt/resultados/local-gender-equalitymainstreaming-
de-genero-nas-comunidades-locais/ - e que procure responder ou que permita o preenchimento da Lista de

indicadores de politicas de igualdade a nivel local.
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Fase 1. Atividade 2 -. Elaboracdo/atualizacao e implementacao do Plano para a Igualdade

Esta fase contempla a elaboragdo/atualizacdo do Plano e a sua subsequente implementagdo. O Plano deve ser
submetido a aprovagao nos termos previstos no regime juridico das autarquias locais, e a vigorar para um periodo
de quatro anos. Apds a aprovacdo do Plano, deve o mesmo ser divulgado quer internamente no Municipio, quer
no territério, devendo estar acessivel ao publico, designadamente no sitio na internet do municipio. O Plano deve
identificar de forma clara e alinhada com a ENIND:

v' os dominios de intervencdo e respetivos objetivos, devendo abranger, pelo menos, cada umas das matérias
previstas para o diagnostico, e devendo comportar uma dimensao interna e uma dimensdo externa, conforme
descrito infra;

v medidas concretas de intervencdo para cada objetivo e dominio de intervencgao;

v metas anualizadas para cada medida, devendo ser especificas, mensuraveis, relevantes/ adequadas,
realistas, definidas no tempo, bem como os respetivos indicadores, de resultado e de impacto;

v" procedimento de monitorizagdo e avaliacao da implementagao das medidas e cumprimento das metas. A
dimensdo interna do Plano inclui medidas referentes a intervengdo ao nivel da estrutura interna do Municipio
(governagao, gestdo de pessoas, comunicagao, formagao e carreiras, avaliagao, entre outras), e que tenham
em vista designadamente:

1) Promover agbes anuais de formagdo na area da igualdade e ndo discriminacdo, para dirigentes, e
garantir que pelo menos 40% dos/as dirigentes as frequenta;

2) Promover agoes de formagdo dirigidas aos recursos humanos, incluindo de empresas municipais, na
area da igualdade e ndo discriminacéo;

3) Incluir pelo menos no SIADAP 1 objetivos para a promogao da igualdade entre mulheres e homens, nao
discriminagao e conciliagao;

4) Garantir as condigdes para uma representacao equilibrada de mulheres e homens nos varios niveis de
tomada de decisao, nos termos da ENIND e da legislagdao em vigor;

5) Criar medidas tendentes a promocdo da conciliacdo da vida profissional, familiar e pessoal,
designadamente nos apoios a vida familiar dos/as trabalhadores/as, especialmente nos cuidados as
pessoas dependentes, nas deslocacdes casa/local de trabalho, nos horarios dos servigos autarquicos e
em todas as atividades relacionadas com a vida escolar e ocupagao de tempos livres das criangas e
jovens, entre outras;

6) Introduzir medidas que reforcem a veiculagdo de uma representacao equilibrada de mulheres e de
homens nos textos e nas imagens utilizadas ao nivel da comunicacdo, qualquer que seja o suporte
utilizado. A dimensdo externa do Plano inclui medidas referentes a intervencdo ao nivel do territério,
nos diversos dominios de atuagdo do Municipio (politicas sociais, prevengdo e combate as varias formas
de violéncia, educacdo e juventude, urbanismo, mobilidade e seguranca, cidadania e participagao,
mercado de trabalho, entre outras), e que tenham em vista designadamente:

a) Associar-se a iniciativas de @mbito nacional que promovam os objetivos da ENIND, designadamente
a “Rede de Municipios Solidarios”;

b) Promover projetos e agdes de formagdo, informacdo e sensibilizacdo das populagbes para a
igualdade e a nao discriminagao;

c¢) Promover a integragao dos objetivos da ENIND na governagao, gestao e intervengdo, nos apoios e
financiamentos, e no trabalho em rede das entidades locais, designadamente, nos varios féruns e

estruturas municipais existentes, como a Rede Social, o Conselho Municipal de Educacdo, o
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Conselho Municipal de Seguranca, o Conselho Municipal de Juventude, redes empresariais, entre

outros.

Pretende-se que o Plano para a Igualdade seja um documento publico, aprovado pelo érgdo competente, que

consubstancia o compromisso do municipio, devendo identificar de forma clara no horizonte temporal de quatro

anos:

v" os dominios de intervencdo;

v" objetivos estratégicos em cada dominio;

v objetivos operacionais/especificos para cada dominio estratégico;

v medidas de intervencdo por objetivo operacional/especifico;

v"indicadores e metas anualizadas (especificas, mensuraveis, relevantes/ adequadas, realistas, definidas no

tempo) por medida;

v" modelo de governagdo que preveja: a participagdo dos principais stakeholders; a mobilizagdo dos diferentes
departamentos da autarquia; a prestacdo de contas ao 6rgdo politico no territorio; e

v Estratégia de divulgacdo e comunicacdo do Plano.

Fase 2. Atividade 3 - Divulgacao e Avaliacdao do Plano para a Igualdade
A Fase 2 é constituida pela atividade de Divulgacdo e Avaliagdo do Plano para a Igualdade, correspondendo a sua

realizacdo a apresentacdo de dois produtos tangiveis:
v' Divulgacgdo do Plano para a Igualdade;

v" Avaliacdo do Plano para a Igualdade.

A Divulgagdo do Plano para a Igualdade prevé a partilha da experiéncia desenvolvida ao longo de todo o processo

de construcdo, elaboragdo e implementagao do Plano com outras entidades congéneres.

Pretende-se com esta atividade promover a partilha de experiéncias entre a(s) autarquia(s), incluindo os
principais stakeholders que participaram no processo, e entidades congéneres de outros territérios, nacionais ou
internacionais, que possam partilhar a sua experiéncia, incorporar o processo no seu territorio e/ou participar na
identificacdo de aprendizagens para o futuro. O produto da(s) acdo(0es) de divulgacdo empreendida(s) devera
ser registado num documento, evidenciando os participantes, a metodologia seguida, as aprendizagens para os

territorios envolvidos e as boas praticas passiveis de serem disseminadas.

A Avaliagao do Plano para a Igualdade contempla a avaliagdo de todo o processo de elaboragao, aprovagao e
implementagdo do Plano por uma equipa/perito/a independente e externa. Pretende-se uma avaliagdo do
cumprimento das metas estabelecidas para o periodo e referéncia ao impacto nas pessoas, organizacao e
territorio, bem como uma avaliacdo do processo desenvolvido em termos do envolvimento dos diferentes atores.
A avaliacdo devera incluir ainda a identificagdo de pontos fortes e fracos, oportunidades e ameacas, apresentacdo
de propostas de melhoria a incorporar no futuro, tanto para a execucao do Plano no restante periodo de vigéncia,
como para o processo de elaboracdo e implementacao de futuros planos. O produto resultante desta atividade
devera corresponder a um relatério de avaliagdo independente, a desenvolver por uma entidade ou especialista

externo/a, e ser submetido a aprovagao nos temos previstos do regime juridico das autarquias locais.
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CANDIDATURA A APOIAR FINANCEIRAMENTE E TECNICAMENTE PELA ONG - "MENING@S -
IGUALDADE E NAO VIOLENCIA”
Subprojecto n° 14.4
Investimento 2021: 0,00€
Esta candidatura ndo tera custos associados para a CIM Médio Tejo, tendo sido uma candidatura submetida pela

Associacdo Igualdade.pt, da qual a CIM Médio Tejo é parceira, no ambito da promogao da igualdade de género,
prevencdo e combate a violéncia doméstica e violéncia contra as mulheres, prevencao e combate a discriminacao
em razdo do sexo, orientacdo sexual, identidade e expressdo de género, e carateristicas sexuais, incluindo a

discriminacdo multipla e intersecional.

Tem como objetivo intervir especificamente ao nivel da prevengdo, erradicando a toleréancia social as varias
manifestacdes da violéncia contra as mulheres e a violéncia doméstica, conscientizando sobre os seus impactos

e promovendo uma cultura de ndo violéncia, de direitos humanos, de igualdade e ndo discriminacdo.

O objetivo sera trabalhar com a comunidade escolar do 1° ciclo do ensino basico da regido do Médio Tejo -
alunos/as, pessoal docente e ndo docente, pais, mdes e encarregados/as de educacao, em articulagdo com o
grupo de trabalho na area da educagao da CIM Médio Tejo, estabelecendo este as “pontes” necessarias com os

agrupamentos de escolas da regido do Médio Tejo.

Os projetos podem ter no maximo a duragao de 36 meses. Este projeto era para ter inicio no ano de 2020, mas

face a pandemia COVID-19, o projeto foi adiado para o ano de 2021.

AGRUPAMENTO EUROPEU PARA A COOPERACAO TERRITORIAL INTERPAL - MEDIO TEJO

PROJECTO N©° 15

Horizonte temporal: 2017-2021
Investimento 2021: 11.000,00€

Através do oficio N°: 2297/2017 de 27-09-2017, PROC. N°: 195/2017 foi aprovado pelo Secretario de Estado do
Desenvolvimento e Coesdo, o Agrupamento Europeu de Cooperacao Territorial entre a Disputacion
Provincial de Palencia/Espanha e a Comunidade Intermunicipal de Médio Tejo, designado por AECT InterPal-
Médio Tejo, nos termos do artigo 5° do Decreto-Lei n® 376/2007, de 8 de novembro, na redacdo introduzida
pelo Decreto-Lei n°® 60/2015, de 22 de abril.

Conforme o disposto no n°3 e 4 do artigo 1° do Regulamento (CE) n° 1082/2006 na sua versao modificada pelo
Regulamento (EU) N°© 1302/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho de 17 de dezembro, o AECT InterPal-
MedioTejo, serd uma entidade de direito publico dotada com personalidade juridica e gozard em Espanha e
Portugal da mais ampla capacidade juridica de atuagcdo que os respetivos Estados, como Estados da Unido

Europeia, reconhecem as pessoas coletivas.

Os principais objetivos de atuacao do AECT InterPal-MedioTejo, sdo os seguintes:
v" Cooperacao e gestao conjunta para fomentar a competitividade e promogao do emprego, que passa pelo

seguinte:
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o Dinamizacdo do crescimento da sociedade da informacdo, em particular comércio eletrénico, o
teletrabalho e a modernizagdo dos servicos publicos;
o Promogao das condicdes de desenvolvimento das economias locais, através da promocdo das
potencialidades enddgenas; e
o Promocao da intensificacdo e diversificacdo das relacdes entre as empesas e associagdes empresariais
e comerciais para explorar oportunidades de negdcio conjuntas;
v Cooperagdo e gestdo conjunta na area do ambiente, patrimdnio e prevencdo dos riscos naturais:
o Promocdo de agdes conjuntas de protecdo, preservacdo e valorizagdo do ambiente e dos recursos
naturais;
o Contribuicdo para o reforco das identidades locais através da promocgdo dos recursos culturais
(arqueologia, arquitetura, patrimdnio industrial, artesanato, gastronomia, etnografia); e
o Promocao e valorizagdo dos produtos turisticos ambientais e patrimoniais, fomentando a sua utilizagao
sustentavel com a finalidade de promover os espagos rurais como destinos turisticos de qualidade.
v" Cooperacdo e gestdo conjunta para a integracdo socioecondmica e institucional:
o Promogdo e melhoramento da eficacia de redes estaveis de cooperacdo entre os territorios de dmbito
municipal, empresarial, social e institucional;
o Estabelecimento de mecanismos de cooperacdo nas areas da assisténcia e agdo social para reforcar os
niveis de apoio aos grupos mais vulneraveis, perspetivando a integracdo social; e
o Estimulo a colaboragdo, para o desenvolvimento de capacidades conjuntas, nomeadamente em sectores

como a saude, a cultura, o turismo e a educacao.

PORTUGAL 2020 - APOIO E CONTRATUALIZAGAO NO MEDIO TEJO

PROJECTO N° 16

Horizonte temporal: 2015-2023
Investimento 2021: 289.385,76€

Na sequéncia do reconhecimento da Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial (EIDT) para o periodo
de programacdo comunitaria 2014-2020, foi iniciada a sua operacionalizacdo com a submissdo e aprovagdo do
Pacto para o Desenvolvimento e Coesao Territorial, recorrendo-se, para o efeito, ao instrumento regulamentar

dos Investimentos Territoriais Integrados (ITI).

Deste modo, a 31 de agosto de 2015 foi celebrado o Pacto para o Desenvolvimento e Coesao Territorial entre a
CIM Médio Tejo e as Autoridades de Gestdo dos Programas Operacionais Regional do Centro, Inclusdo Social e
Emprego (POISE), Sustentabilidade e Eficiéncia na Utilizacgdo dos Recursos (POSEUR) e o Programa de
Desenvolvimento Rural (PDR). Importa referir que o Pacto para o Desenvolvimento e Coesao Territorial da CIM
Médio Tejo foi reprogramado a 07 de junho de 2019, tendo o valor contratualizado de Fundo passado de
48.551.937,35€ para 56.057.704,29€.

De acordo com a clausula 5.2 do Pacto, serdo objeto de adenda ao mesmo, a delegagdo de competéncias, bem
como os restantes direitos e deveres da CIM Médio Tejo enquanto organismo intermédio, onde serdo incluidos os

elementos previstos nas alineas a) e d) do n.° 7 do artigo 65.° do Decreto-lei n.° 137/2014 de 12 desetembro.
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Na sequéncia da celebracdo dos Planos Estratégicos de Desenvolvimento Urbano (PEDU) entre a Autoridade de
Gestdo do Programa Operacional Regional do Centro 2020 e os municipios de Abrantes, Entroncamento, Ourém,
Tomar e Torres Novas, a CIM Médio Tejo constituiu-se como Organismo Intermédio, no sentido de exercer as

competéncias afetas as Autoridades Urbanas.

Programa Operacional Regional do Centro 2020 - Delegacdo de Competéncias no ambito do Pacto

Foi celebrado com a Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Regional do Centro 2020, uma Adenda ao

Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM Médio Tejo, com vista a delegagdo de competéncias e

constituindo-se a CIM Médio Tejo como Organismo Intermédio deste Programa Operacional (PO). As

competéncias delegadas consubstanciam-se no seguinte:

v" Aplicar os critérios de selecdo aprovados pela respetiva comissao de acompanhamento do PO;

v Verificar se a operacdo a selecionar tem enquadramento nas elegibilidades especificas do correspondente
PO, adequacdo técnica para prossecucdo dos objetivos e finalidades especificas visadas, demonstracdo
objetiva da sua viabilidade e sustentabilidade econdmica e financeira;

v Verificar se o beneficiario tem capacidade administrativa, financeira e operacional, antes de a operacédo ser
aprovada, quando aplicavel;

v' Assegurar que a operacgao selecionada corresponde ao ambito do fundo ou dos fundos em causa e pode ser
atribuida a categoria de intervencéo;

v" Garantir que as operacoes selecionadas ndo incluem atividades que tenham sido parte de uma operagao que
tenha sido ou devesse ter sido objeto de um procedimento de recuperagdo em conformidade com o artigo
710 do Regulamento (UE) n°® 1303/2013, de 17 de dezembro, na sequéncia de uma deslocalizagdo de uma
atividade produtiva fora da area do programa.

v Verificar se foi cumprida a legislacdo aplicavel a operacdo em causa, sempre que a operagao tenha inicio
antes da apresentacao do pedido de financiamento a AG;

v' Garantir o cumprimento dos normativos aplicaveis, designadamente nos dominios da concorréncia, da
contratagdo publica, do ambiente e da igualdade de oportunidades e, concretamente, da igualdade entre
mulheres e homens, quando aplicavel;

v" Determinar a categoria de intervengao a que sao atribuidas as despesas da operacao;

v Verificar a elegibilidade das despesas no ambito do processo de selecdo e execucdo das operacdes;

v' Verificar a realizagao efetiva dos produtos e servigos cofinanciados, a obtencdo dos resultados definidos
quando da aprovacdo e o pagamento da despesa declarada pelos beneficiarios, bem como a sua
conformidade com a legislagao aplicavel, com o PO e com as condicOes de apoio da operacdo;

v' Garantir que os beneficidrios envolvidos na execugdo das operagdes reembolsadas com base em custos
elegiveis efetivamente suportados, utilizam um sistema contabilistico separado para todas as transagoes
relacionadas com a operacgao ou a codificacdo contabilistica fiscalmente aceite;

v' Respeitar procedimentos para que todos os documentos de despesa e das auditorias sejam conservados em
conformidade com o disposto no Reg. (UE) n.° 1303/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de
dezembro de 2013, nomeadamente para garantir uma pista de auditoria adequada, ou com disposicdes
legais nacionais, quando estas imponham prazos mais alargados;

v" Disponibilizar aos beneficidrios as informagdes pertinentes para realizarem as operagoes;

v" Garantir que os dados sobre cada operacdo que sdo necessarios para os exercicios de monitorizacao,
avaliagdo, gestao financeira, verificagcdo e auditoria, sdo recolhidos, introduzidos e registados no sistema de

informacdo e que os dados sobre indicadores sdo, quando aplicadvel, desagregados por sexo;
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v Realizar verificagbes administrativas relativamente a cada pedido de reembolso por parte dos beneficiarios;

v' Realizar verificagdes das operacdes in loco, as quais podem ser realizadas por amostragem;

v' Reportar, através dos mecanismos previstos pela Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Regional
Centro 2020, a recolha e o tratamento de dados fisicos, financeiros e estatisticos sobre a execucdo das
operacbes, necessarios para a elaboracdo dos indicadores de acompanhamento e para os estudos de
avaliacdo estratégica e operacional; e

v Assegurar a organizacdao dos processos de candidatura, relativamente, as competéncias delegadas de

operagdes ao financiamento pelo PO;

Programa Operacional Regional do Centro 2020 - PEDU

No passado dia 31 de Maio de 2016, foi contratualizado com os municipios de Abrantes, Entroncamento, Ourém,
Torres Novas e Tomar os Planos Estratégicos de Desenvolvimento Urbano (PEDU), podendo estes municipios
constituir-se como Organismo Intermédio - Autoridade Urbana - assegurando as funcGes de controlo com vista
a aferir se as operacdes ao abrigo do PEDU, sdo elegiveis para apoio, se estdo em conformidade com a lei aplicavel
e se dispdem da capacidade administrativa, financeira e operacional necessaria para satisfazer as condicdes de
apoio, criando deste modo as condigdes necessarias ao exercicio, por parte do Municipio, da competéncia de
selecdo de operacbes que lhe foi delegada nos termos da clausula 4.2 do mencionado contrato de PEDU. No
entanto, os municipios em causa propuseram a Autoridade de Gestdao do Programa Operacional Regional do
Centro 2020, a delegacgdo dessas competéncias na CIM Médio Tejo, reforcando esta entidade, competéncias
enquanto Organismo Intermédio do Programa Operacional Regional do Centro 2020.

No passado dia 22 de maio de 2017, foram celebrados entre a Autoridade de Gestao do Programa Operacional

Regional do Centro 2020 e a CIM Médio Tejo, os contratos de Delegacdo de Competéncias no ambito dos Planos

Estratégicos de Desenvolvimento Urbano dos municipios de Abrantes, Entroncamento, Ourém, Torres Novas e

Tomar. Assim sendo, foram delegadas na CIM Médio Tejo as seguintes competéncias:

v" Aplicar os critérios de selecdao aprovados pelo respetivo comité de acompanhamento do Programa
Operacional;

v' Assegurar que a operacgdo selecionada corresponde ao ambito do fundo ou dos fundos em causa e pode ser
atribuida a categoria de intervencao;

v' Assegurar que seja disponibilizado ao beneficiario um documento sobre as condicdes de apoio para cada
operagdo, incluindo os requisitos especificos aplicaveis aos produtos ou servigos a realizar no ambito da
operacao, o plano de financiamento e o prazo de execucao;

v Verificar se o beneficiario tem capacidade administrativa, financeira e operacional para cumprir as condigGes
referidas na alinea anterior, antes de a operagdo ser aprovada, quando aplicavel;

v' Verificar se a operacdo a selecionar tem enquadramento nas elegibilidades especificas do correspondente
Programa Operacional, adequacgdo técnica para prossecucdo dos objetivos e finalidades especificas visadas,
demonstracdo objetiva da sua viabilidade e sustentabilidade econdmica e financeira;

v' Assegurar a conformidade dos termos de aceitacao das operacdes apoiadas, ou dos contratos, com a decisdo
de concessédo do financiamento e o respeito pelos normativos aplicaveis; e

v Verificar se foi cumprida a legislagdo aplicavel a operagdo em causa, sempre que a operagdo tenha inicio

antes da apresentacao do pedido de financiamento a Autoridade de Gestao.
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3.3 Projetos — Resumo das Atividades para 2021

Objetivos Estratégicos Projetos e Subprojetos Resumo das Atividades para 2021

1. Afirmacgdo Territorial do Médio Tejo

- Conclusé&o dos trabalhos de implementagdo da sinalética das rotas e percursos e a continuidade da implementagdo do respetivo
1.1 Rotas e Percursos em Patrimoénio Natural plano de comunicagéo, através do desenvolvimento de diversos materiais em suporte fisico e digital para a realizagdo de agdes de
promogé&o e divulgagdo das rotas e percursos no Médio Tejo.

- B - Retoma da programagé&o cultural em rede que foi suspensa em 2020 em virtude da pandemia, com a realizagdo de 3 ciclos de

1.2 Programacgao Cultural em Rede - Caminhos ~ X . : .
programagcéo cultural (C aminhos do Ferro, Caminhos da Agua e Caminhos da Pedra).

- Retoma, se for possivel mediante o desenvolvimento da pandemia COVID-19, das agGes de dinamizagéo da Albufeira de Castelo

do Bode (atividades nauticas), a semelhanga das campanhas “Castelo de Board” realizadas em 2018 e 2019.

- Continuidade das agdes de articulagdo e concertagdo com os parceiros da Estagdo Nautica de Castelo do Bode com vista a

definigdo de uma estratégia comum em rede para a Albufeira de Castelo do Bode.

- Implementagé&o de sinalética de orientagdo e painéis de informagdo na Esténcia de Wakeboard do Médio Tejo.

- Continuidade das diligéncias junto da APA, com vista ao estabelecimento de um processo de concessdo para a gestdo integrada

da Esténcia de Wakeboard do Médio Tejo.

-Definicdo de uma estratégia de atuagdo para a continuidade da marca “Fatima-Tomar StayOver" e modelo de gestdo para a

plataforma Fatima-Tomar stayover construida no &mbito do projeto.

- Desenvolvimento dos trabalhos com vista a estruturagdo da Rota dos Castelos do Médio Tejo, designadamente através da

consolidagdo do conceito e da estratégia de comunicagdo da rota, preparagéo e produgdo de contetdos de informagdo e promogao

e criagdo de recursos de apoio a visitagdo assentes nas novas tecnologias como a realidade virtual e realidade aumentada.

- Articulagdo com as entidades envolvidas para a definigdo de projeto de sinalética dos Caminhos de Fatima.

- Desenvolvimento de programa de comunicagdo dos produtos turisticos integrados.

1.3 Produtos Turisticos Integrados

Continuidade dos trabalhos de estruturagdo e desenvolvimento da Rota dos Templdrios no Médio Tejo, com a concretizagdo dos
respetivos investimentos previstos, concretamente das agdes e suportes de comunicagdo do projeto, designadamente:

OB1: Valorizagdo dos - Website de divulgagdo da Rota;

recursos endégenos e Videos promocionais;

do potencial turistico Desenvolvimento de contelidos de realidade virtual e realidade aumentada;

Desenvolvimento de aplicagdo/jogo virtual de promogao da Rota;

- Realizagdo de agdes dirigidas a guias turisticos e agentes de animagdo turistica;

Brochuras e folhetos promocionais/passaporte da Rota;

AgOes de marketing digital; e

Organizagdo de press trips e opinion leaders;

1.4 Rota dos Templarios no Médio Tejo

Continuidade do trabalho em parceria com a Acessible Portugal, Turismo do Centro e as 8 CIM s do Centro de Portugal, para a

implementagdo do projeto AcessTur, que tem como objetivo contribuir para a promog&o do turismo acessivel e inclusdo social,

estando prevista a continuidade do desenvolvimento das seguintes atividades:

- Visitas técnicas TUR4all nas varias CIM para levantamento e diagnostico das condigdes de acessibilidade de recursos turisticos
1.5 AcessTUR - Promog&o de recursos turisticos acessiveis em na plataforma TUR4al;

- Trabalho em rede com reunides de motivagdo e workshops;

- AcgGes de formagdo e sensibilizagdo;

- Eventos TUR4all; e

- Identificagdo e promog&o de 5 itinerarios turisticos acessiveis por CIM.

- Desenvolvimento de agGes de ambito intermunicipal no &mbito da promogé&o e divulgagéo do produto turistico Albufeira de Castelo

1.6 Plano de Agdo Castelo de Bode de Bode| Wakeboard.

- O projeto “Os Caminhos das Pessoas”, pretende dar seguimento e continuidade a agGes de programagao cultural em rede com
caracteristicas Unicas que o Médio Tejo ja concretiza e continuard a desenvolver, no sentido de se constituir como uma marca de
referéncia para esta regido, destacando-a a nivel cultural, prestando um forte contributo na dinamizagdo da economia local pela sua
capacidade de acrescentar valor a cultura e ao patriménio existente e de, simultaneamente, contribuir para a captagdo de um
segmento da procura turistica em franca expans&o, como é o caso do turismo cultural.

- O projeto, apresentado em candidatura ao Centro2020, prevé a concretizagdo durante o ano de 2021 de um programa de selegéo
de locais e objetos artisticos e culturais, para a valorizagdo e divulgagdo de bens culturais e patrimoniais, mais concretamente, do
patriménio cultural e natural que apresenta um potencial de atratividade e projecdo do territério.

1.7 Os Caminhos das P
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2. Promogdo do Empreendedorismo no Médio Tejo

2.1 Implementagao do Plano de Acdo de Empreendedorismo

OB2: Incorporacdo de
valor na atividade
empresarial

2.2 Médio Tejo+Empreendedor

3. Educacdo de Exceléncia no Médio Tejo

3.1 Pedime - Plano Estratégico de Desenvolvimento Intermunicipal da
Educagao - Fase 2

3.2 Cidadania Informada e Ativa no Médio Tejo - PAPES

OB3: Promogdo da
coesdo e da qualidade
de vida

4. Unidades Moéveis de Saude do Médio Tejo

5. Médio Tejo Inclusivo

6. Regido de Hidrogénio - Piloto Europeu no Médio Tejo

Opcdes do Plano e Orgcamento 2021

-Dar continuidade a materializagdo da operacionalizagdo da estratégia de empreendedorismo regional. Pretende-se com esta
iniciativa, a analise, priorizagdo e implementagao das ages propostas no Plano de Agdo para o Ecossistema Empreender do Médio
Tejo.

Este projeto visa:

'- a sensibilizagdo e estimulo ao empreendedorismo enquanto cultura transversal;

- a valorizagdo dos recursos enddgenos regionais e das potencialidades econdmicas territoriais;

- 0 estimulo do empreendedorismo em novas areas de negdcios, nomeadamente no que concerne ao Hidrogénio (Médio Tejo -
Regido Piloto de Hidrogénio);

- 0 aparecimento de mais empreendedores, nomeadamente através da criagdo de uma Cooperativa Integrada;

- a atragdo de investimento e geragdo de empregos para a regido;

- 0 estabelecimento de redes de contacto entre os empresarios portugueses no estrangeiro com o seu pais/ regido de origem,
designadamente através da valorizagdo dos empresarios portugueses no mundo, com vista ao investimento no seu proprio pais e
ao seu regresso através da realizagdo da V Encontro dos Investidores da Didspora; e

- o fomento da competitividade territorial, reforgo da atratividade e notoriedade.

- Continuidades das ag8es intermunicipais no ambito do PEDIME - Plano Estratégico e Desenvolvimento Intermunicipal da Educagdo
no Médio Tejo. Em virtude do contexto de pandemia, as atividades do projeto irdo sendo retomadas a medida que as condigdes
assim o permitam, com eventuais reformulagdes da forma de operacionalizagdo das mesmas, ainda durante o ano letivo 2020/21
ou algumas apenas no ano letivo 2021/2020. As atividades a retomar serdo designadamente os rastreios visuais e auditivos no pré-
escolar, o programa de visitas de estudo, espetaculos de teatro, encontros com escritores e agdes de dinamizagéo do ensino
experimental de ciéncias. Também, serd dada continuidade aos trabalhos de implementagdo do Observatério Intermunicipal da
Educagdo. Como novas agdes a concretizar no ano letivo 2021/2022, referem-se novos investimentos ao nivel da aquisicdo de
fundos documentais para as Bibliotecas Publicas e ao nivel dos programas intermunicipais "Mind Games" e "RAMPEEC".

Concretizagdo da agdo “Promogdo da Leitura e das Literacias”, sendo da responsabilidade da CIMT:

- Disponibilizar a documentagdo relativa as propostas de atividades de promog&o da leitura e das literacias, com indicagdo dos
publicos-alvo, objetivos e metas a atingir, de acordo com o projeto aprovado, para analise prévia da DGLAB;

- Assegurar as despesas de deslocagdo, refeigdes e alojamento dos formadores e animadores, bem como outras decorrentes das
agbes e ndo consideradas elegiveis pela DGLAB; e

- Apresentar relatério com avaliagdo da agdo, onde deve ser incluida também a avaliagdo dos restantes participantes.

- Apds a aquisigdo de 13 viaturas ligeiras e elétricas para serem utilizadas como unidades moveis de intervengdo precoce/ cuidados
de saude na Comunidade, pretende-se garantir o devido funcionamento das viaturas ao fim que foram afetas, através da locagéo
financeira de baterias elétricas. Este projeto encontra-se em articulagdo com a ARSLVT e a ULS Castelo de Branco.

- Pretende-se durante o ano de 2021 dar continuidade aos trabalhos de planeamento estratégico iniciados com os Municipios e
Parceiros, avaliando-se a todo o tempo eventuais oportunidades de financiamento que possibilitem avangar com as iniciativas
conjuntas do projeto, eventualmente através de apoios financeiros que possam a vir a ser colocados a disposigdo no ambito dos
programas de recuperagdo ou no contexto do novo quadro comunitario cujo periodo de programagdo inicia em 2021.

- Operacionalizagdo das agdes/propostas definidas no Plano de agéo do Hidrogénio - 2020-2030

- Acompanhamento das agbes a desenvolver no ambito do PDA - Project Development Assistance.

- Acompanhamento das acbes decorrentes do parecer favoravel obtido na manifestagdo de interesse para a participagdo no futuro
Projeto de Interesse Europeu Comum (IPC EI)Hidrogénio.
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7. Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo

OB4: Consolidagdo de
massa critica urbana

7.1 Transporte a Pedido

7.2 Estrutura Regional de Caminhos e Ciclovias e Promogao dos Modos
Suaves

7.3 Autoridade de Transportes

7.4 Estratégia Aeroporto Regional

8. Sistema Integrado de Seguranca e Saude no Trabalho no Médio Tejo

OB5: Governagao
inteligente e
multidimensional

8.1 Saude no Trabalho

8.2 Seguranca e Higiene no Trabalho

8.3 Medidas de Autoprotecao dos Edificios Municipais da regido do Médio
Tejo

9. Estratégia 2030 - Operacionalizacdo e Monitorizagdo no Médio Tejo

10.
OB5: Governagao
inteligente e
multidimensional
11.

Modernizagao Administrativa no Tejo

10.1 Modernizagao Administrativa - CIMT

10.2 Médio Tejo Online 2020

10.3 Integracao e Partilha de Servicos/Central de Compras da
Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

10.4 Economia Circular no Médio Tejo

Plano de Contingéncia - COVID-19

Opcdes do Plano e Orgcamento 2021

- Continuidade dos servigos de transporte a pedido em operagdo no territorio.
- Implementagdo de nova fase do servigo LINK, com alargamento a todas as sedes de concelho do Médio Tejo.
- Colocagéo de equipamentos de sombreamento em algumas paragens de maior movimento de passageiros.

- Arranque do projeto Sistema Intermunicipal de Bicicletas para Uso Publico no Médio Tejo.
- Desenvolvimento de estudo estruturado sobre a rede cicavel intermunicipal.

- Conclusdo do procedimento de contratagdo publica para concesséo do servigo publico de transporte de passageiros no Médio Tejo.
Continuidade de implementag&o das medidas de redugdo tarifaria em vigor no dmbito do PART.

- No ambito do PROTransp, pretende-se avangar com implementagdo de projeto piloto para experimentagéo de novas solugdes
alternativas de transporte, através de TDVE ou taxis coletivos.

- Continuidade dos trabalhos relativos aos Estudos preparatérios sobre a viabilidade de aproveitamento do Aerédromo de Tancos
para a implementagdo de um aeroporto regional.

- Assegurar as obrigacOes legais em matéria de salde no trabalho, de forma a prevenir doengas profissionais e contribuir para o
aumento da produtividade.

- Coordenagdo CIMT/Municipios e Entidades aderentes no desenvolvimento da prestacdo de servigos de salde no trabalho
contratada, beneficiando da organizagao e implementagdo das atividades desta area de forma integrada e comum.

- Assegurar as obrigacdes legais em matéria de seguranga no trabalho, de forma a prevenir riscos profissionais e contribuir para o
aumento da produtividade.

- Coordenagdo CIMT/Municipios e Entidades aderentes no desenvolvimento da prestacdo de servigos de seguranga no trabalho
contratada, beneficiando da organizagdo e implementagdo das atividades definidas nesta area de forma integrada e comum.

Dotagdo de 283 edificios municipios com medidas de autoprotegdo.

- Realizagdo de um estudo tendo em vista a definigdo e a elaboragdo de um instrumento de orientagdo estratégica para a Regido do
Médio Tejo no &mbito da Estratégia Portugal 2030, bem como elaboragdo do futuro pacto de desenvolvimento e coes&o territorial
da Regido do Médio Tejo, configurado no futuro instrumento regulamentar dos Investimentos Territoriais Integrados (ITI) para o
periodo de programagdo comunitaria 2021-2027.

- Atualizagdo das infraestruturas tecnoldgicas e implementagdo de projetos na drea da modernizagdo administrativa.

- Desenvolvimento de novas agdes/ investimentos de modernizagdo administrativa e complementares a implementagdo dos
Servigos Online. Essas agdes assentam na desmaterializagdo, reengenharia de processos e arquivo digital, restruturagdo das
infraestruturas tecnoldgicas. Esta atividade tem também como objetivo a prossecucdo de agbes de investimento que visem o
desenvolvimento da Regido do Médio Tejo como uma Smart Region.

- Projeto de servigos partilhados ao nivel das compras publicas, com vista ao desenvolvimento e celebragdo de Acordos Quadro nos
termos da legislagdo em vigor e realizar negociagdes informais para analise de mercado e alcance das melhorias economias de
escala. Pretende-se que o exemplo da Central de Compras da CIMT seja extensivel a outras areas - servigos juridicos,
ordenamento do territério e uniformizagdo e racionalizagdo de processos municipais, com vista a melhoria da prestagdo do servigo
publico aos cidaddos e as empresas - enquanto formas de integragdo e partilha de servigos. Gestdo do Regime Escolar de
distribuigdo de leite e de produtos hortofruticolas nas escolas.

- Tendo em conta o Plano Intermunicipal de Economia C ircular para a Regido do Médio Tejo, definigdo de um plano de agdo tem em
consideragdo a Estratégia 2030. Adogao de critérios de economia circular nas compras publicas e promog&o de iniciativas ligadas a
Economia C ircular face a celebragdo do Pacto Institucional para a Valorizagdo da Economia C ircular na Regido Centro e a
participagdo da CIMT no Green Deal Centro.

-Assegurar a aquisigdo de Equipamentos de Protegdo C ivil e material diverso para a Regido do Médio Tejo.
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12. Desenvolvimento de Sistemas de Gestdo Territorial no Médio Tejo

- Concluséo da execugdo dos trabalhos de elaboragéo do cadastro de redes de infraestruturas em baixa no que respeita a rede

12.1 Médio Tejo - Cadastro de Infraestruturas em Baixa pluvial

- Implementag&o de projetos na drea do desenvolvimento do territdrio.

- Desenvolvimento de agdes/investimentos consideradas na ITI - Investimento Territorial Integrado da CIMT e municipios no
ambito dos Servigos Online em matéria do Ordenamento e Gestdo do Territoério.

- Acompanhamento das agbes decorrentes da elaboragdo de cadastro simplificado no territdrio dos Municipios que ndo dispdem de
cadastro geométrico da propriedade rustica ou cadastro predial.

- Continuidade das agdes no ambito da promogé&o do planeamento das intervengBes na via publica de forma concertada e
preventiva entre as varias entidades.

- Adequacdo/atualizagdo das infraestruturas tecnoldgicas para a concretizagéo das agdes referidas neste subprojeto.

- Continuidade das ages no &mbito da Seguranga Rodoviaria.

- Promogé&o de uma Economia Circular - redugdo, reutilizagdo, recuperagéo e reciclagem de materiais e energia.

- Continuidade da implementag&o de gestdo intermunicipal partilhada das infraestruturas rodoviarias como mecanismo de
otimizagdo do custo e eficacia das intervengdes, promovendo o desenvolvimento de sistemas de monitorizagdo continua do estado
de conservagéo e apoio a gestdo das intervengbes de manuteng&o da rede viaria estruturante que interligue os principais polos da
Regido do Médio da competéncia/gestdo municipal.

12.2 Médio Tejo - Desenvolvimento Territorial Estratégico

- Desenvolvimento e operacionalizacdo das agGes inerentes ao Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal.

- Desenvolvimento e operacionalizagdo das agBes inerentes as Brigada de Sapadores Florestais.

- Continuidade das agdes no ambito do projeto piloto - "Gestdo de ocorréncias - sistema de suporte a deciséo no combate aos
incéndios florestais e outras ocorréncias".

- Promover a articulagdo conjugada com os varios parceiros no sentido de criagdo/ implementagdo de agdes conjugadas na
prevencgédo de riscos e no planeamento e gestdo de meios.

- Desenvolvimento de operag6es estruturantes orientadas para prevengdo, gestdo, monitorizagdo e intervengdo no ambito dos
riscos naturais, tecnoldgicos e mistos.

12.3 Gestao Integrada de Protecgdo Civil e Florestas

OB5: Governagao - Promogdo de adaptagdo das florestas as alteragGes climaticas e mitigagdo dos seus efeitos e a reabilitagdo de povoamentos em
inteligente e mas condigbes vegetativas.
multidimensional - Acompanhamento e monitorizagdo do sistema de Acompanhamento Remoto e Apoio a Decisdo Operacionalimplementado.

- Operacionalizagdo de candidatura submetida no @mbito da protegdo contra riscos de incéndios ao aviso n® Centro -14-2019-11.

- Implementagdo e monitorizagdo das medidas/opgdes de adaptagdo/mitigagdo elencadas do Plano Intermunicipal de Adaptagéo as
AlteragBes C limaticas elaborado no ambito do Programa Operacional Sustentabilidade e Uso do Recursos, bem como a
monitorizag&o do Plano Regional de Agdo do sector de Energia Sustentdvel no ambito das Adaptagdes as Alteragdes C limaticas
elaborado ao abrigo do mesmo PO.

- No sequéncia da aprovacgao de duas candidaturas ao abrigo do Programa Operacional Sustentabilidade e Uso do Recursos, no
ambito das alteragdes climaticas, serd dada continuidade do desenvolvimento das agdes de divulgagdo e sensibilizagdo, para o
publico alvo estudantil ( 1°, 20 e 3° ciclo e secundario), junto dos agrupamentos escolares, e acompanhamento das agdes em
matéria de boas praticas, a executar pela CIMT e municipios, respetivamente aprovadas em cada uma das candidaturas.

12.4 Adaptagdo as Alteragdes Climaticas

13. Gestdo da Formagdo no Médio Tejo

= . - - Ministragdo de agdes de formagé&o aos trabalhadores da Administragdo Local da Regido do Médio Tejo para que os mesmos sejam

13.1 Formagdo da Administragao Local . P NN X - h o
dotados das devidas competéncias profissionais, com vista ao desenvolvimento proficuo das suas atividades.

-'Através dos estdgios curriculares e profissionais, a CIMT pretende contribuir para o aperfeicoamento das competéncias

socioprofissionais dos jovens quadros qualificados, através da frequéncia de um estagio em contexto real de trabalho, bem como

facilitar a jovens licenciados, técnicos e técnicos profissionais um primeiro contacto com a vida ativa, proporcionando uma

experiéncia de trabalho que se refletird no seu curriculo para o ingresso na integragdo no mundo do trabalho.

13.2 Estagios Curriculares e Profissionais

- Com a dinamizagdo de seminarios, workshops e reunides tematicas, a CIMT pretende contribuir para um melhor esclarecimento
de diversas matérias que interfiram com a realidade da Administragdo Local, bem como motivar o encontro entre os varios
trabalhadores das Autarquias Locais, para que possam debater, confrontar e procurar novos caminhos, parceiros e experiéncias na
vertente da administragdo publica, para fazer face a complexidade e aos desafios no ambito da eficacia.

13.3 Seminarios, Workshops e Reunides Tematicas

13.4 Programa 3 em Linha - Pacto para a Conciliagcdo da Vida Profissional, |- Adesdo da CIMT ao Pacto para a Conciliagdo - Sistema de Gestdo da conciliagdo da vida profissional, familiar e pessoal, o qual
Pessoal e Familiar tem como objetivo a implementagdo de medidas de conciliagdo da vida profissional, familiar e pessoal.
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14. Violéncia Doméstica e Igualdade de Género no Médio Tejo

14.1 Formagéo Publicos Estratégicos

14.2 Maria II - Estratégia Integrada de Intervencio para a Area da
Violéncia Doméstica e de Género no Médio Tejo

0B5: Governagdo 14.3 Planos para a Igualdade e a Ndao Discriminagao

inteligente e
multidimensional 14.4 Candidatura a apoiar financeiramente e tecnicamente pela ONG -
“Menin@s - Igualdade e Nao Violéncia”

15. Agrupamento Europeu para a Cooperagao Territorial INTERPAL - Médio
Tejo

16. Portugal 2020 - Apoio e Contratualizagcdo no Médio Tejo

Opcdes do Plano e Orgcamento 2021

- Apoio a intervengdes que visem a consolidagdo da rede de prevengdo e combate a violéncia doméstica e a violéncia de género,
através do apoio direto e especializado as vitimas, com o envolvimento de equipas multidisciplinares que integrem as estruturas de
apoio e de atendimento as vitimas, nomeadamente nas valéncias do apoio psicoldgico, social e juridico. Pretende-se também
(in)formar e sensibilizar para a teméatica da VDG a docentes e estudantes e a populagdo idosa.

- Apoio a intervengdes que visem a consolidagdo da rede de prevengdo e combate a violéncia doméstica e a violéncia de género,
através do apoio direto e especializado as vitimas, com o envolvimento de equipas multidisciplinares que integrem as estruturas de
apoio e de atendimento as vitimas, nomeadamente nas valéncias do apoio psicoldgico, social e juridico. Pretende-se também
(in)formar e sensibilizar para a teméatica da VDG a docentes e estudantes e a populagdo idosa.

- Apoio a ag0es relativas ao desenvolvimento de diagnésticos, a elaboragdo, implementagdo, divulgagéo e avaliagdo de planos para
a igualdade, de ambito municipal.

- Promogdo de um projeto para a Igualdade e ndo violéncia com a comunidade escolar do 1° ciclo do ensino basico da regido do
Médio Tejo - alunos/as, pessoal docente e ndo docente, apis, mdes e encarregados/as de educagdo.

- Cooperacgdo e gestdo conjunta para fomentar a competitividade e promogao do emprego.
- Cooperagdo e gestdo conjunta na area do ambiente, patriménio e prevengdo dos riscos naturais.
- Cooperagdo e gestdo conjunta para a integragdo socioeconémica e institucional.

- Cumprimento da delegag&o de competéncias na CIMT, enquanto organismo intermédio, pela Autoridade de Gest&o do Programa
Operacional Regional do Centro 2020.
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4. Recursos Humanos

A CIM Médio Tejo tem como grande objetivo estratégico fomentar e incrementar a competitividade e a coesdo

territorial da regido do Médio Tejo, de forma a estimular a inovagao e a afirmacdo desta regido.

Por forma a alcancar este grande objetivo e a dimensdo de trabalho, ao nivel da exigéncia do mesmo, é
imprescindivel que a CIM do Médio Tejo conte meios humanos adequados e motivados, pois estes sdo o elemento

mais importante na férmula de sucesso desta entidade.

4.1 Mapa de Pessoal 2021 - Nota Explicativa
Enquadramento Legal
A gestdo de recursos humanos de um 6rgdo ou servico € efetuada em fungdo dos postos de trabalho constantes

do seu mapa de pessoal.

O mapa de pessoal assume-se, portanto, como uma ferramenta fundamental de gestdo e planeamento dos
recursos humanos, sendo o documento que concretiza a previsdo do nimero e a caracterizagdo dos postos de
trabalho necessarios para assegurar a prossecucdo das atividades do 6rgdo ou servigo, durante o ano a que se

refere.

A elaboracdo do mapa de pessoal, decorre da aplicagao dos artigos 28° e 299 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.°© 35/2014, de 20 de junho - LTFP, o qual deve prever as atividades de natureza
permanente ou temporaria, considerando a missdo, as atribuicdes, os objetivos fixados, as competéncias das

unidades organicas e os recursos financeiros disponiveis.

O mapa de pessoal é aprovado pela entidade competente para a aprovacdo da proposta de orcamento, dela
fazendo parte integrante e é afixado no érgdo ou servico e inserido na sua pagina eletréonica, conforme determina
0 n.% 4 do artigo 29° da LTFP.

Cada posto de trabalho previsto no mapa de pessoal, deve ser caracterizado em fungao:

v' Da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou executar;

v' Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

v Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de formacdo académica ou
profissional de que o seu ocupante deva ser titular; e

v Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria, regulamentado por portaria do
membro do Governos responsavel pela area da Administracdo Publica e complementado com as

competéncias associadas a especificidade do posto de trabalho.

Estrutura
A estrutura do mapa de pessoal da CIM do Médio Tejo contempla as diferentes modalidades de relagao juridica
de emprego publico existentes e previstas, nomeadamente, os contratos de trabalho em fungGes publicas por

tempo indeterminado e a termo resolutivo incerto.

Nao sdo consideradas as prestacdes de servigos, pois ndo se consubstanciam trabalho subordinado.
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Os postos de trabalho integrados no presente mapa de pessoal encontram-se divididos em:

v" P - Postos de Trabalho Providos - Correspondem aos postos de trabalho dos trabalhadores em exercicio
efetivo de fungoes;

v" 0O - Postos de Trabalho Ocupados - Correspondem aos postos de trabalho ocupados por trabalhadores que
se encontram a exercer outras fungdes, mas que reservam o seu lugar de origem no mapa de pessoal;

v AP - Postos de Trabalho a prover - Correspondem a postos de trabalho para os quais se prevé a abertura de

procedimentos concursais, ou de procedimentos concursais a decorrer ou ja programados.

Tratando-se de um documento previsional, o Mapa de pessoal implica uma avaliacdo das possibilidades de
recrutamento, programando-se a abertura dos procedimentos concursais necessarios nas areas mais deficitarias,
onde as dificuldades se fazem sentir com maior intensidade, com opcdo sempre que possivel e nos termos das
exigéncias legais, pelo preenchimento de postos de trabalho por reserva de recrutamento relativamente a

procedimentos concursais que decorram.

Importa clarificar que, o Mapa de Pessoal ndo se pode confundir com os recursos humanos em efetividade de
funcbes, pois como ja referido anteriormente, o Mapa de Pessoal constitui sim uma previsdo de postos de trabalho

e nao corresponde necessariamente ao numero de trabalhadores ao servico.

Desta forma e, de acordo com o acima referido, apresenta-se um quadro resumo que sistematiza os recursos
humanos em efetividade de fungdes na CIM do Médio Tejo:

CTFP por
CTFP a Termo . Mobilidade TOTAL
Carreira Tempo Nomeacgao :
Certo/Incerto Estatutaria
Indeterminado 2021
Dirigente 1 1
Técnico
19 a) 19
Superior
Especialista de ) 1
Informatica
Assistente
e 2 2
Técnico
Assistente
: 29 29
Operacional
Outra 1b) 1
TOTAL 22 29 1 1 53

a) 4 Técnicos Superiores a exercer fungdes de chefe de equipa multidisciplinar.
b) 1 Docente em regime de Mobilidade Estatutaria - destacamento ao abrigo do art.68 do ECD (Dec. Lei n® 41/2012), alinea b) exercicio de
fungdes na educagdo extra escolar, para colaboragéo na area da Educacgdo, cuja mobilidade estatutaria é autorizada por ano escolar,

cessando em 31.08.2021, podendo ser prorrogavel.

Proposta
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A presente proposta de Mapa de Pessoal para 2021, que se apresenta e submete a apreciacdo do Conselho
Intermunicipal e da Assembleia Intermunicipal, resulta de um diagndstico das necessidades verificadas nas varias
equipas multidisciplinares, considerando a manifesta necessidade de reforco, sendo imprescindivel ao seu

funcionamento, para a prossecucdo das atribuicdes da CIM do Médio Tejo.

Da analise do mapa e no que diz respeito aos postos de trabalho a extinguir e a prover, em termos gerais, ndo

ha a registar grandes variagdes em relacdo ao ano anterior.

Os lugares a prover ja se encontravam refletidos no mapa de pessoal 2020, contudo, por diversas vicissitudes
nao foram ocupados, pelo que, para 2021, ndo existe a inclusdo de novos postos de trabalho, mas sim
reformulacGes, que previsivelmente permitirdo colmatar as necessidades ainda verificadas nestas areas de

atividade.

Postos de Trabalho a Prover:

v 1 lugar de Técnico Superior - Area de Ciéncias Florestais/Ambiente/Recursos Naturais - Contrato
de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado - Tendo em conta o crescimento de competéncia
da CIM Médio Tejo na area da gestdo florestal e no &mbito da adaptagdo/mitigacdo das alterages climaticas
bem como da promogdo de uma economia circular, este técnico também podera ser uma mais valia no apoio
a operacionalizacdo das brigadas de sapadores florestais bem como na preparagdo e acompanhamento de
candidaturas.

v 1 lugar de Técnico Superior - Area de Gestdo de Empresas/Financas - Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado - A respetiva contratacdo justifica-se pela necessidade de dar
resposta as acrescidas obrigagées da CIM Médio Tejo, nomeadamente no apoio as candidaturas
intermunicipais a apresentar no ambito de fundos e programas comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas
de Apoio de &mbito nacional.

v 1 lugar de Técnico Superior - Area de Mobilidade e Transportes - Contrato de Trabalho em Funcdes

Pablicas por Tempo Indeterminado — Importa proceder a respetiva contratacao devido ao crescimento
significativo da atuacdo da CIM Médio Tejo na drea de mobilidade e transportes bem como ao nivel das
competéncias da autoridade de transportes no contexto da aplicagdo do Regime Juridico de Servigo Publico
de Transporte de Passageiros, incluindo a gestdo técnica do servico de transporte a pedido.
Ha ainda a aludir que, este posto de trabalho foi ocupado no ambito de Procedimento Concursal levado a
efeito, contudo, a trabalhadora concluiu sem sucesso o seu periodo experimental, cessando o vinculo de
emprego publico e o contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 01
de agosto de 2020, ficando o posto de trabalho novamente desocupado.

v 1 lugar de Técnico Superior - Area de Engenharia Civil - Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por
Tempo Indeterminado — Torna-se premente proceder a ocupacdo deste lugar pelo facto das competéncias
atribuidas as Comunidades Intermunicipais serem de maior escala, nomeadamente no que concerne as
competéncias atribuidas como Organismo Intermédio dos Programas Financiadores do EU que se
consubstanciam na analise de candidaturas e acompanhamento fisico de projetos municipais e/ou projetos
de entidades privadas financiados pelos programas de apoio europeus e/ou nacionais, 0s quais representam
um volume de trabalho considerado de analises administrativas e verificagoes fisicas.

Importa referir que, este posto de trabalho, foi reformulado relativamente ao ano anterior, tanto no que

concerne as fungdes, como a Unidade a que pertence, passando da Unidade de Apoio ao Secretariado
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Executivo Intermunicipal, para a Estrutura de Apoio Técnico e Modernizagdo Administrativa, no ambito da
Gestao da Contratualizacao, pelos motivos indicados.

v 1 lugar de Assistente Técnico — area administrativa - Contrato de Trabalho em Funcgdes Publicas por
Tempo Indeterminado - ha a necessidade de proceder a este recrutamento, ponderada a caréncia de
recursos humanos no que concerne ao apoio administrativo dos servigos, de modo a garantir o cumprimento
das atribuicdes acometidas a CIM Médio Tejo CIM Médio Tejo.

v 29 lugares na carreira nao revista de Bombeiro Sapador Florestal - Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas por Tempo Indeterminado - Pela experiéncia na operacionalizacdo das brigadas de sapadores
florestais cuja titularidade foi conferida a CIM Médio Tejo, verificou-se a pertinéncia da sua atividade ser de
caracter permanente. Assim, conforme o previsto no decreto-lei n® 86/2019, os assistentes operacionais das
CIM que se encontrem a exercer fungdes correspondentes ao conteudo funcional previsto do anexo III do
mesmo diploma podem ser integrados nesta carreira através de procedimento concursal.

Relativamente a estes postos de trabalho, importa referir que o Mapa de Pessoal conta também com 29
lugares na carreira de assistente operacional - sapador florestal, providos, com contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo incerto. Pelo que, aparentemente estdo duplicados, contudo, com a

entrada dos Bombeiros Sapadores Florestais, serdo extintos os lugares de assistentes operacionais.

Postos de Trabalho Ocupados:

No que concerne aos postos de trabalho Ocupados, a CIM do Médio Tejo tem no seu mapa de pessoal:

v 4 Técnicos Superiores a exercer funcdes de chefe de equipa multidisciplinar, através de despacho do
Secretario Executivo, nos termos previstos na alinea b) do artigo 5° e do n.° 2 do artigo 9° da Lei 77/2015,
de 29 de julho, e artigos 10° e 11° do Regulamento Interno dos servicos da CIM Médio Tejo;

v' 2 Técnicas Superiores a exercer fungdes na Comunidade Intermunicipal do Oeste e na Camara Municipal de
Alcanena, em regime de mobilidade interna na categoria;

v' 1 Assistente Técnico a exercer fungées na Camara Municipal de Magao.

Ha ainda a referir que, o0 mapa de pessoal deve refletir de forma mais exata o contelido funcional dos postos de

trabalho, pelo que, o0 anexo ao mapa de pessoal da CIM do Médio Tejo, descreve de forma genérica e nao

exaustiva, as atribuicdes, competéncias e atividades que os trabalhadores exercem no seu posto de trabalho,
bem como as atividades inerentes aos postos de trabalho ocupados e a ocupar, todos previstos no mapa de
pessoal para 2021.

Resumo do Mapa de Pessoal 2021
O seguinte quadro resumo pretende fazer uma sumula da distribuigdo por cargo/carreira/categoria dos postos de

trabalho providos, a prover e ocupados na CIM do Médio Tejo:

Postos de Trabalho
Cargo P - Providos AP - A Prover | O - Ocupados
Carreira CTFP por CTFP a Termo CTFP por CTFP por
Categoria Tempo Resolutivo Nomeagao Tempo Tempo
Indeterminado Certo Indeterminado Indeterminado
Dirigente 1
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Chefe de Equipa

Multidisciplinar

Técnico

Superior

15

Especialista de
Informatica

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

29

Bombeiro
Sapador
Florestal

29

Sub-Total

22

29

34

TOTAL

52

34

Acresce referir que o mapa de pessoal considera a Estrutura Organica Matricial da CIM do Médio Tejo e respetivo
Regulamento Interno, aprovado por deliberagdo do Conselho Intermunicipal em reunido ordinaria de 24 de
outubro de 2019 e da Assembleia Intermunicipal de 19 de novembro de 2019, publicado na 22 série do Diario da
Republica, n.° 54, de 17 de margo de 2020.

Organograma da CIM Médio Tejo

Desta forma, de seguida apresenta-se o organograma da CIM do Médio Tejo juntamente com os postos de

trabalho providos e a prover para o ano 2021, previstos ho mapa de pessoal:

Assembleia Intermunicipal

Conselho Intermunicipal

Conselho Estratégico para o
Desenvolvimento Intermunicipal

Secretdrio Executivo

Estrutura de Apoio
Técnico & Modernizacdo
Administrativa

i0

Unidade de Apoio ao
Secretariado Executive

Unidade de Planeamento
Estratégico € Projetos
Intermunicipais

Em efetividade de fungdes na CIMT (total 52)

- Reforgo para 2021 (Total 34)

Gestao e Despesas com pessoal 2021

Unidade de Ordenamentoe
e Gestdo do Territdrio /
Recursos Naturais

34

Unidade de Apoio
Financeiro aos Projetos
Intermunicipais



MEDIO TEJD Opcdes do Plano e Orgamento 2021

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

Em conformidade com o previsto no artigo 31° da LTFP, o orgamento deve prever os seguintes encargos relativos

aos trabalhadores:

v" Encargos relativos a remuneragoes;

v" Encargos relativos aos postos de trabalho previstos nos mapas de pessoal aprovados e para os quais se
preveja recrutamento;

v" Encargos com alteracdes do posicionamento remuneratoério;

v" Encargos relativos a prémios de desempenho.

Em cumprimento do n.° 2 da citada disposicdo legal, conjugada com o n.° 2 do artigo 5° do Decreto-Lei n.°
209/2009, de 03 de setembro, na sua atual redacdao, compete ao 6rgdo executivo decidir sobre o montante
maximo de cada um dos encargos orgamentados com trabalhadores, no prazo de quinze dias apds o inicio da

execugdo do orgamento do ano corrente.

De referir que os trabalhadores com vinculo de emprego publico, reunidas as condigdes legais, podem ver alterado
0 seu posicionamento remuneratorio, em regra, para a posicao remuneratoria imediatamente seguinte, da Tabela
Remuneratoria Unica, relativamente aquela em que se encontram, nos termos do artigo 156° e seguintes da

LTFP, que com o Orcamento de Estado para 2019, voltou a ser possivel.

De acordo com o artigo 156° da LTFP, as alteragdes do posicionamento remuneratoério ocorrem:

v' Por opgdo gestionaria: quando, dentro do universo previamente definido, os trabalhadores possuam, em
matéria de avaliagdo de desempenho, uma mengdo qualitativa maxima (excelente), duas mencdes
consecutivas imediatamente inferiores as maximas (relevante), ou trés mengdes consecutivas
imediatamente inferiores a esta (adequado), desde que consubstanciem desempenho positivo;

v De forma obrigatéria: quando, independentemente dos universos definidos, os trabalhadores tenham
acumulado 10 pontos nas avaliages do desempenho obtidas durante o posicionamento remuneratério em

que se encontram.

Dando cumprimento ao estipulado artigo 1580 da LTFP, conjugado com o n.% 2 do artigo 7° do Decreto-Lei n.0
209/2009, de 03 de setembro, o dérgdo executivo fixa, fundamentadamente, o montante maximo, com as
desagregacoes necessarias, dos encargos que se propde suportar, bem como o universo das carreiras e categorias

onde as alteracbes do posicionamento remuneratdrio na categoria podem ter lugar.

Assim, uma das prioridades na gestao dos recursos humanos da CIM Médio Tejo, ndo obstante o esforco financeiro
que dai resulta, é a capacitacdo e valorizagdo do capital humano, elevando a motivagdo dos seus trabalhadores
com a recompensa do esforgo e mérito por eles evidenciado, nomeadamente a alteragdo de posicionamento

remuneratério por opcdo gestionaria.

Deste modo, em conformidade com o acima exposto, sdo integrados no universo das alteragdes de
posicionamento remuneratério por opcdo gestionaria, nos termos da conjugacdo do preceituado no artigo 319,
nos n.% 1 a 6 do artigo 156°, no artigo 158° da LTFP e artigos 5° e 7° do DL 209/2009, de 3 de setembro, as
carreiras e categorias do regime geral: Técnico Superior e Assistente Técnico, que relativamente ao tempo
decorrido desde o ultimo posicionamento remuneratério em que que se encontram tenham obtido nas Ultimas

avaliacdes de desempenho os pressupostos previstos no n.° 2 do ja referido artigo 1560,
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A ordenagdo dos trabalhadores far-se-a de acordo com as regras previstas nos n.%s 3 a 5 do artigo 1560°.

Nesta conformidade, em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 5° e no n.° 1 do artigo 79, do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 03 de setembro, em conjugacdo com o artigo 31° da LTFP, o servico de recursos humanos da
CIM do Médio Tejo elaborou informacdo acerca do montante maximo e das verbas orcamentais destinadas a
suportar os encargos relativos aos trabalhadores, para o ano de 2021, que se encontra em anexo, no Orcamento

da Receita e da Despesa.

5. Enquadramento Financeiro

5.1 Quotizacao

Considerando os constrangimentos financeiros pelas medidas constantes nos Orgamentos de Estado, pela Lei das
Finangas Locais, pelos fundos disponiveis e pela pandemia de COVID-19, entre outros, para os municipios, e
cabendo a CIM do Médio Tejo o papel de estrutura intermédia para a racionalizagdo de recursos, garantindo o
funcionamento de muitas das areas de intervengdo dos Municipios, propoe-se a manutencao do valor global

aprovado no orcamento de 2019 e 2020 para a quotizacdo dos municipios.

Em 2009 a quota anual, fixou-se nos 607.227,60€, ndo sofrendo, contudo, qualquer alteracdo até ao ano de
2013.

Em 2014, com o alargamento da CIM Médio Tejo aos Municipios da Sertd e Vila de Rei, procedeu-me a extensdo
do método de calculo a estes municipios. Com este alargamento e apesar de ser indispensavel a manutengdo das
quotas aplicou-se uma reducgao de 3% fixando-se como quota anual o valor de 681.106,20€, valor que se manteve
em 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 e 2020.

Assim sendo, estabelece-se para a quota anual para 2021 o valor de 681.106,08€. No entanto, apesar da
manutengao, procedeu-se a ajustes tendo por base os montantes estabelecidos no Orgamento de Estado para o
ano de 2020 para as transferéncias Fundo Equilibrio Financeiro Final + Fundo Social Municipal + Imposto sobre
o0 Rendimento de Pessoas Singulares + N© 3 do art. 359 da Lei n°® 73/2013 + Imposto Valor Acrescentado para

0s respectivos Municipios.

Os métodos de calculo, mantém-se inalterados e sao os seguintes:
QUOTA

COMPONENTE FIXA 35% || 65% COMPONENTE VARIAVEL

Resulta do calculo do valor das quotas dos Resulta da indexacdao dos outros 65% da

Municipios de forma igualitaria, de modo a receita ao somatorio do FEF
que a receita obtida seja aproximadamente de Final+FSM+IRS+Lei n° 73/2013+IVA (2020)
35% da receita mensal a obter
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Os valores de quotizacdo a considerar para cada um dos Municipios sdo os seguintes:

Mensal
plapiciplo Parte Equitativa Parte Variavel SIS L LEL
[35%] [65%] Quota mensal

Abrantes 1 528,12 € 5 194,50 € 6 722,62 € 80 671,44 €
Alcanena 1 528,12 € 2 147,87 € 3 675,99 € 44 111,88 €
Constéancia 1 528,12 € 1 445,76 € 2 973,88 € 35 686,56 €
Entroncamento 1 528,12 € 1 510,19 € 3 038,31 € 36 459,72 €
Ferreira do Zézere 1 528,12 € 2 096,70 € 3624,82 € 43 497,84 €
Magdo 1 528,12 € 2 764,57 € 4 292,69 € 51 512,28 €
Ourém 1 528,12 € 5 058,88 € 6 587,00 € 79 044,00 €
Sardoal 1 528,12 € 1 559,02 € 3 087,14 € 37 045,68 €
Serta 1 528,12 € 3443,48 € 4 971,61 € 59 659,32 €
Tomar 1 528,12 € 4 252,14 € 5 780,26 € 69 363,12 €
Torres Novas 1528,12 € 4 369,78 € 5897,91 € 70 774,92 €
Vila de Rei 1528,12 € 1 669,44 € 3197,56 € 38 370,72 €
Vila Nova da Barquinha 1528,12 € 1 380,93 € 2 909,05 € 34 908,60 €

Total 19 865,60 € 36 893,25 € 56 758,85 € 681 106,08 €

5.2 Projetos - Critérios de Imputacao

Para a imputagdo da componente financeira dos projetos intermunicipais a suportar pelos Municipios, sera
utilizado, sempre que possivel, o critério de imputagdo real, de acordo com os bens e servigos efetivamente

prestados.

Nos casos em que ndo seja possivel aplicar o critério de imputagdo real/ndo seja quantificavel os bens e servicos
correspondentes a cada um dos Municipios envolvidos, serd supletivamente aplicado o critério de imputagao

que se aplica ao calculo da quota anual, com uma componente fixa e com uma componente variavel.

Em casos concretos, podera ser deliberada a opgdo por outro critério de imputacdo, que se considere mais
adequado em funcdo da aquisicdo/projeto em questdo, tal como o critério do valor das transferéncias do
Orcamento de Estado, o critério de imputacdo equitativo, o critério de imputacdo proporcional a area de cada

concelho e/ou critério de imputacdo proporcional a populagao residente em cada concelho.
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Transferéncia OE

2020 Area Populagao Equitativo
Abrantes 14,08% 21,37% 15,90% 7,69%
Alcanena 5,82% 3,81% 5,61% 7,69%
Constancia 3,92% 2,40% 1,64% 7,69%
Entroncamento 4,09% 0,41% 8,17% 7,69%
Ferreira do Zézere 5,68% 5,69% 3,48% 7,69%
Magao 7,49% 11,96% 2,97% 7,69%
Ourém 13,71% 12,46% 18,57% 7,69%
Sardoal 4,23% 2,76% 1,59% 7,69%
Sertd 9,33% 13,36% 6,42% 7,69%
Tomar 11,53% 10,50% 16,45% 7,69%
Torres Novas 11,84% 8,07% 14,85% 7,69%
Vila de Rei 4,53% 5,73% 1,40% 7,69%
Vila Nova da Barquinha 3,74% 1,48% 2,96% 7,69%
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5.3 Projetos — Comparticipacao Financeira Solicitada aos Municipios

Opcdes do Plano e Orgamento 2021

80 671,44 € 5141,32 € 16 152,44 € 3 405,27 € 8 900,46 € 2 226,30 € 71 801,23 € 2 549,22 €
44 111,88 € 2811,32 € 5 907,56 € 521,97 € 5150,21 € 2 226,30 € 23 056,72 € 40 889,79 €
35 686,56 € 2 274,36 € 3 585,51 € 464,92 € 4 285,95 € 2 226,30 € 19 430,73 € 24 699,02 €
36 459,72 € 2 323,64 € 2 623,46 € 470,15 € 4 365,26 € 2 226,30 € 17 870,04 € 46 154,49 €
43 497,84 € 2 772,16 € 15 751,06 € 25 293,53 € 5 909,34 € 2 226,30 € 31 761,84 € 2 012,17 €
51 512,28 € 3 282,96 € 4 366,16 € 572,09 € 5 087,22 € 2 226,30 € 39 582,52 € 41 181,20 €
79 044,00 € 5 037,60 € 15 225,73 € 3 394,25 € 8 733,52 € 2 226,30 € 43 551,69 € 52 489,21 €
37 045,68 € 2 360,96 € 2 656,35 € 474,12 € 4 425,37 € 2 226,30 € 28 951,41 € 1 918,95 €
59 659,32 € 3 802,16 € 13 967,54 € 3 262,98 € 6 745,05 € 2 226,30 € 37 962,82 € 2 245,65 €
69 363,12 € 4 420,60 € 17 095,24 € 25 468,69 € 7 740,47 € 2 226,30 € 48 598,80 € 58 928,80 €
70 774,92 € 4 510,60 € 14 761,57 € 3 338,25 € 7 885,28 € 2 226,30 € 40 252,72 € 69 953,04 €
38 370,72 € 2 445,44 € 5415,20 € 483,09 € 4 561,29 € 2 226,30 € 26 035,73 € 18 426,55 €
34 908,60 € 2 224,76 € 13 482,23 € 25 235,36 € 3 580,90 € 0,00 € 23 281,15 € 23 700,03 €
681 106,08 € 43 407,88 € 130 990,05 € 92 384,69 € 77 370,31 € 26 715,60 € 452 137,40 € 385 148,12 €
223 374,74 € 104 085,91 € 837 285,52 €

16 770,07 €

888,31 €

12 578,52 €

9 680,90 €

19 860,82 €

3 820,55 €

5302,22 € 485,74 € 6 878,05 € 4 052,70 € 14 487,51 € 2 089,11 €
320,27 € 392,96 € 5 564,35 € 3 278,64 € 9 149,13 € 1 690,09 €
0,00 € 401,48 € 5 684,91 € 3 349,68 € 8 230,00 € 1726,71 €
0,00 € 478,98 € 6 782,31 € 3 996,29 € 11 983,74 € 2 060,03 €
6 793,33 € 567,23 € 8 031,94 € 21 238,89 € 12 321,07 € 2 439,59 €
2 100,48 € 870,39 € 12 324,76 € 12 301,25 € 17 588,91 € 3 743,47 €
2 514,57 € 407,93 € 5 776,27 € 3 403,51 € 8 543,25 € 1 754,46 €
7 572,45 € 656,94 € 9 302,24 € 5 481,09 € 15 190,54 € 2 825,42 €
14 232,22 € 763,79 € 10 815,30 € 6 372,62 € 17 138,74 € 3 285,00 €
7 347,84 € 779,34 € 11 035,42 € 6 502,32 € 16 084,96 € 3 351,85 €
3 606,46 € 422,52 € 5 982,88 € 3 525,24 € 11 414,75 € 1817,21 €
3312,94 € 384,40 € 5 443,05 € 3 207,17 € 10 767,84 € 1 653,25 €
7 500,00 € 106 200,00 € 86 390,30 € 172 761,26 €

69 872,85 €

113 700,00 €

259 151,56 €

32 256,75 €
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Em relagdo ao mapa comparticipagao financeira, seguem as seguintes notas:

v Projecto: Afirmacao Territorial do Médio Tejo - Para além das atividades intermunicipais imputadas, os Municipios deverdo considerar para o orgamento as
atividades de execugdo municipal constantes dos subprojetos Produtos Turisticos Integrados ecolabora Caminhos; e
v Projecto: Educacao de Exceléncia no Médio Tejo - Para além das atividades intermunicipais imputadas, os Municipios deverdo considerar para o orgamento

as atividades de execugdao municipal do PEDIME;
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5.4 Politica Orcamental

A proposta das Opcées do Plano e Orcamento para o quadro plurianual 2021-2024, é elaborada tendo por base

a vigéncia da Lei n® 73/2013, de 3 de Setembro. Este regime financeiro das autarquias locais e das entidades

intermunicipais, veio introduzir novas regras de elaboracdo dos documentos previsionais das entidades

intermunicipais, das quais se destacam:

v Novo calendario para apresentagdo da proposta de orcamento municipal para o ano econdémico seguinte
(art° 459);

v" Orgamentos anuais enquadrados num quadro plurianual de programacdo orcamental (art® 410 e 449);

v Troca de informacdo relevante entre a administracdo central e a administracdo local, relevante para a
elaboragao do OE (art® 129);

v' 0 drgdo executivo apresenta proposta de orcamento ao 6rgdo deliberativo até 31 de outubro (art® 459),
salvo em anos em que ocorram Eleicdes Autarquicas;

v Nova regra de equilibrio orgamental, designadamente, no que diz respeito ao saldo corrente.

Nestes termos, os principios e regras orgamentais aplicaveis as autarquias locais encontram-se regulados em
quatro diplomas legais, para além das disposigdes que anualmente sdo consagradas na Lei de Orgcamento de
Estado, ao abrigo do principio da solidariedade nacional reciproca:

DL n2 192/2015
[SNC-AP]

Principios e Regras
Orgamentais Aplicaveis as Lei n2 151/2015
Lei n 73/2013 Comunidades
lades [LEOE]
Intermunicipais

DL n@ 54-A/99
[POCAL]

Um dos principios alterados pelo novo regime juridico financeiro das autarquias locais e com grande impacto na
elaboracdao dos documentos previsionais, € o principio da anualidade e da plurianualidade, consagrado no art®

440 do regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais.
Os orcamentos anuais passam a ser acompanhados de uma proposta de quadro plurianual de programacao

orgamental, em articulagdo com as Grandes Opgdes do Plano, o qual define numa base mdvel que abranja os 4

exercicios seguintes, o limite das despesas da Comunidade Intermunicipal e as projecbes da receita.
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Nos termos do disposto no n° 3 do referido art® 449, os limites referidos sdo vinculativos para o ano seguinte ao
do exercicio econémico e indicativos para os restantes. No entanto, considera-se que esses limites ndo poderdo
ter quaisquer consequéncias vinculativas para 2021 e seguintes, dado o quadro de auséncia de regras e critérios

a seguir para a estimativa plurianual da receita e despesa.

Na execucdo, para além do cumprimento dos principios inerentes a realizacdo da despesa nos termos da
legislacdo em vigor, a utilizagdo das dotagGes orcamentais tera de ser, de uma forma imperativa, enquadrada
numa ldgica de “Fundos Disponiveis”, bem como a proposta de aprovacgao dos projetos/candidaturas efetuados
pelos técnicos da CIM Médio Tejo, pelo que o evoluir da arrecadacdo da receita marcara inequivocamente a

execucao da despesa.

Outro aspeto importante ao nivel da politica orgamental, e que marca este documento, é o facto de, em
01/01/2020, ter entrado em vigor o novo sistema contabilistico para as autarquias locais, Sistema de
Normalizagcdo Contabilistica — Administragdao Publica [SNC-AP], pelo que, este sera o primeiro exercicio elaborado
ao abrigo do SNC-AP. O novo sistema é considerado como um dos instrumentos essenciais para a reforma das
finangas publicas e é um grande desafio para os servigos financeiros das autarquias locais.

Grande parte da estratégia e dos planos e projectos que a consubstanciam, ja se encontram em execugdo,
enquadrados mo volume financeiro disponibilizado no ambito do Portugal 2020, mais concretamente no ambito
do Pacto para o Desenvolvimento Territorial da CIM Médio Tejo, que visa a concretizagdo de investimentos
Territoriais Integrados (ITI).

O processo de planeamento decorreu, a semelhanga do que tem vindo a acontecer nos ultimos anos, de forma
participada, por todas as equipas multidisciplinares, sob coordenacdao da Unidade de Apoio Financeiro aos

Projectos Intermunicipais e orientagao do Secretario Executivo.

A semelhanca dos anos anteriores, as Grandes Opcdes para 2021 sustenta-se, de forma positiva, na situacdo

econdémica e financeira equilibrada da CIM médio Tejo.

5.5 Analise Financeira

O Orgcamento da CIM Médio Tejo para 2021 ascende a 10.865.667,00€, verificando-se um aumento de cerca de
2.490.726,00€, face a 2020 (23%). Este aumento, é justificado, em grande parte, pelo investimento previsto
para a concessdo do Servigo Publico de Transportes de Passageiros, assim como em dotar o Médio Tejo de um

Sistema Intermunicipal de Bicicletas para Uso Publico.

Tendo em conta o estado de pandemia verificada em 2020, ndo foi possivel iniciar o fecho do ciclo dos mecanismos
de apoio do Portugal 2020. Assim, 2021, pretende-se que seja o ano para dar inicio do fecho do ciclo dos
mecanismos de apoio do Portugal 2020, dando-se maior enfoque a execugao fisica e financeira das iniciativas
intermunicipais contratualizadas com a Autoridade de Gestdao do Programa Regional do Centro 2020, o que

justifica a inscricdo no Orcamento de 2021 de projetos intermunicipais com expressado financeira relevante.
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Como se podera verificar da analise a estrutura orgamental refletida no quadro seguinte, encontra-se assegurado
o cumprimento do principio do equilibrio orcamental estabelecido nos n®s 1 e 2 do art® 40° da Lei n® 73/2013,

de 3 de setembro, segundo o qual o orgamento prevé as receitas necessarias para cobrir todas as despesas.

Receita 10 865 667,00 € 100% 10 865 667,00 € 100%
Corrente 7 480 842,00 € 69% Corrente 7 465 302,00 € 69%
Capital 3384 825,00 € 31% Capital 3400 365,00 € 31%

As receitas correntes serdo previsivelmente superiores as despesas correntes, permitindo cobrir o deficit de
capital, de 15.540,00€.

A semelhanga dos anos anteriores, as receitas sao maioritariamente provenientes de candidaturas a projectos
cofinanciados da Unido Europeia 5.047.384,00€ (46%).

Igualmente importante sdo as receitas provenientes dos Municipios, que neste orgamento se preveem que
ascendam a 3.599.219,00€ (33%). Neste valor incluem-se a quota mensal e a quota trimestral [Portugal 2020]
que representa cerca de 724.513,96€ (7%).

Por Gltimo, as receitas provenientes do Orcamento de Estado, que ascendem a 2.165.916,00€ (20%).

Relativamente a Despesa, apresenta a composigdo descrita no grafico abaixo.

Composicao da Despesa

2%

B Despesa com pessoal

B Aquisicao de bens e servigos
1 Subsidios

B Aquisicao de bens de capital

M Outras despesas
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Constatamos que, essencialmente, a despesa é composta pela aquisicdo de bens e servicos (3.866.236,00€),
pela aquisicdo de bens de capital (3.390.225,00€) e pelos subsidios concedidos aos operadores de transportes
(2.223.246,00€).

No que respeita a aquisicdo de bens e servigos correntes, para além das despesas para execugao das atividades
desenvolvidas pela CIM Médio Tejo, destaca-se também, com peso relevante, os projetos tais como Melhoria da
Mobilidade no Médio Tejo, Afirmacado Territorial do Médio Tejo, Educacdo Exceléncia no Médio Tejo e Gestdo
Integrada de Proteccédo Civil e Florestas.

No que respeita a aquisicao de bens de capital, destacamos, com peso relevante, os projetos tais como a Melhoria
da Mobilidade no Médio Tejo, a Modernizacdo Administrativa no Médio Tejo e a Afirmacgdo Territorial do Médio

Tejo e Florestas e.

Também as Despesas com Pessoal tém alguma relevancia (1.210.100€) tendo os seus valores sido apurados de
acordo com o estabelecido no POCAL/SNC-AP, de acordo com o Mapa de Pessoal em vigor e tendo em conta as

incertezas governativas em virtude de ainda ndo se conhecer a proposta de Orgamento de Estado para 2021.

Ao nivel das Grandes Opcdes do Plano e tendo em conta os objetivos estratégicos definidos, as despesas

distribuem-se da seguinte forma:

Objectivos estratégicos Valor %
Valorizacdo dos recursos endégenos e do potencial turistico 1296 355 €| 13,92%
Incorporacgao de valor na atividade empresarial 44 330€| 0,48%
Promoc¢ao da coesdo e da qualidade de vida 541838 €| 5,82%
Consolidacdao da massa critica urbana 5059236 €| 54,34%
Governacao inteligente e multidimensional 2368 883 €| 25,44%
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Aprovado em reunido do Conselho Intermunicipal da CIM Médio Tejo, realizada em /___/

O Conselho Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Aprovado em reunido da Assembleia Intermunicipal da CIM Médio Tejo, realizada em / /

A Mesa da Assembleia Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal do Médio

Tejo
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Estrutura do Mapa de Pessoal

93



(nos termos do art.© 290 do Anexo da Lei n.°35/2014, de 20 de junho)

Atribuicdes/ . G e
Equipa 'goe Cargo/ Carreira/ | Area de Formacdo Académica | Competéncias | Postos de Trabalho
cs L Competéncias/ n . - g Obs.
Multidisciplinar T Categoria e/ou Profissional /atividades
Atividades P O |AP (T
Anexo I
Gestdo Corrente Secretario Executivo Direito 1 0 0 1 Nomeacao
As constantes do artigo 6° da Chefe de Equipa
Lei n.0 77/2015, de 29 de julho Multidisciplinar no ~ _
e constantes no Regulamento| ambito da Gestdo da Gestdo de Empresas 1 0 0 1 (b)
Interno dos Servigos da CIMT. Contratualizagao
Assegurar o apoio técnico ao Gestdo de Empresas Atividade 1 0 1 0 1 TI_b)
exercicio das competéncias de . .
controlo e gestdo delegadas Engenharia Civil Atividade 2 1 0 0 1 TI
pelas Autoridades de Gestdo no ~ .
contexto da contratualizacio Gestao de Empresas Atividade 3 1 0 0 1 TI
de  fundos  comunitarios; Engenharia Civil Atividade 4 0 1 0 |1 TI_M
Efetuar o acompanhamento
fisico e financeiro  das Gest&o e Administragdo Publica Atividade 5 0 1 0 1 TI_M
candidaturas aprovadas; Area de Economia/Gestdo de
. | Assegurar todas as fungdes no . ) Atividade 6 1 0 0 1 TI
Estru;g;iigs eAp0|o Ambito da Geetio Técnico Superior Empresas
o= Administrativa e dos Recursos Area de Gestao de L
deon('jl'enr'mtza(’iao Humanos; Organizar todos os Empresas/Financas Atividade 7 0 0 1 1 T
Inistrativa processos de  contratagdo . . .
plblica para aquisicio de bens Engenharia Civil Atividade 8 0 0 1 1 TI
€ servicos; Assegurar 0 apoio Economia (a) Competéncial | 1 0 0 |1 TI
informatico, nomeadamente
conceber e coordenar projetos Direito (a) Atividade 9 1 0 0 1 TI
de modernizagao
administrativa; apoiar e Gestdo Recursos Humanos (a) Atividade 10 1 0 0 1 TI
promover a estratégia e politica — —
de compras de bens e servicos; Curso Pfoﬁ_sswnal d_e _Conta_bllldade Competéncia 2 1 0 0 1 TI
promover a formacdo e| Assistente Técnico e Técnicas Administrativas
aperfeicoamento  profissional 129 ano Atividade 11 0 0 1 1 TI
dos trabalhadores da CIMT e
dos Municipios Associados; Técnico Superior Gestao de Recursos Humanos Atividade 12 1 0 0 1 TI
apoiar e prestar assisténcia Especialista de
juridica a CIMT, entre outras. szormética Engenharia Informatica Atividade 13 1 0 0 1 TI
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Unidade de Apoio
ao Secretariado

Prestar assessoria e apoio
técnico ao Secretariado
Executivo Intermunicipal, ao
Conselho Intermunicipal,
Assembleia Intermunicipal e
Conselho Estratégico para o
Desenvolvimento

Ciéncias da Comunicacéo -

Executivo Intermunicipal, para  a| ccnico Superior Especializagdo em Publicidade Atividade 1 1 0 0|1 Tl
Intermunicipa| prossecugao das suas
atribuigdes; Coordenar a
implementagdo de iniciativas
de comunicagdo e promogao
institucional da CIMT, entre
outras.
As constantes do artigo 6° da
Lei n.0 77/2015, de 29 de julho Chefe de Equipa . g _
e constantes no Regulamento Multidisciplinar Engenharia do Territorio 1 0 0|1 (b)
Interno dos Servigos da CIMT.
Unidade de Engenharia do Territério Atividade 1 0 1] o1 TL b)
Planeamento
Estratégico e Relagoes
Projet_o_s _ Assegurar as funcdes de Internacionais/e_specializagéo em Atividade 2 1 0 0 1 TI
Intermunicipais estudo, de planeamento e de . Turismo
gestdo técnica dos programas e Area de Planeamento Territorial e .
projetos intermunicipais. Transportes Atividade 3 1 0 0|1 TI
Area de Mobilidade e Transportes Atividade 4 0 0 1 1 TI
Area de Comunicacdo Atividade 5 1 0 0 |1 TI
As constantes do artigo 6° da
Lei n.0 77/2015, de 29 de julho Chefe de Equipa . s _
e constantes no Regulamento Multidisciplinar Engenharia Biofisica 1 0 0 1 (b)
Interno dos Servicos da CIMT.
Elaborar, _ desenvolver, Engenharia Biofisica Atividade 1 0| 1] 0|1 TI_b)
acompanhar, difundir e apoiar
atividades inerentes a0 Gestdo do Territério Atividade 2 1 0 0|1 TI
Unidade de ambiente, ordenamento do
territdrio, urbanismo, Engenharia Geografica Atividade 3 1 0 0 1 TI
Ordenagﬁento € conservacdo da  natureza Técnico Superior 2 2
Gestao do o ! A AR ; i
Territsri equilibradas e centradas na Area Ciéncias Florestais Atividade 4 1 0 0 1 TI
Recu?gglsol\:;otérais sustentabilidade ambiental, Area de Ciéncias
economica € na coesdo social; Florestais/Ambiente/Recursos Atividade 5 0 0 1|1 TI
Promover e elaborar a Nat .
execugao de informacgao aturais
geografica de base nos A
dominios da cartografia e . N Desenhador Competéncia 1 0 1 0 1 TI.M
cadastro predial; Desenvolver| Assistente Tecnico P - ~
e gerir de forma integrada Técnico de Sistemas de Informacgao Atividade 6 1 0 0 1 I

politica sustentdvel do dominio

Geogrifica
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hidrico através do
levantamento,  dinamizacao,
acompanhamento na

Assistente Operacional

Sapadores Florestais

Atividade 7 a 35

29 0 0 |29 TIc

implementacdo de medidas de
monitorizacdo do cadastro das
redes de infraestruturas de
Abastecimento de Agua e
Saneamento de Aguas
Residuais em sistemas de
baixa; Promover atividades e
agOes decorrentes do Gabinete
Técnico Florestal
Intermunicipal e da
operacionalizacdo das brigadas
de sapadores florestais;
promover, desenvolver e
apoiar agles e estratégias da
adaptacao as alteragdes
climaticas e economia circular,
entre outras.

Bombeiro Sapador
Florestal

Sapadores Florestais

Atividade 36 a

29 |29 TI

64

As constantes do artigo 6° da
Lei n.0 77/2015, de 29 de julho
e constantes no Regulamento

Unidade de Apoio Interno dos Servigos da CIMT.

Financeiro aos

Chefe de Equipa
Multidisciplinar

Gestdo e Administragdo Publica

Projetos

Intermunicipais Assegurar todas as fungdes no

ambito da Gestdo Financeira da
CIMT.

Técnico Superior

Gestdo e Administragdo Publica

Atividade 1 0 1 0 1 TI_b)

Area de Economia/Gesto de
Empresas

Atividade 2 1 0 0 1 TI

TOTAL

52 7 34 |93

NOTAS:
(a) desempenham também as fungdes de tesouraria

(b) Cargos dirigentes ou equiparados, através de despacho
do Secretario Executivo, nos termos previstos na alinea b)
do artigo 5° e do n.° 2 do artigo 9° da Lei 77/2015, de 29
de julho, e artigos 10° e 11° do Regulamento Interno dos
servigos da CIMT

TI - Contrato de trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado - inclui os trabalhadores que transitaram da
anterior nomeagao

TIc - Contrato de trabalho em funcgdes Publicas a Termo
Resolutivo Incerto

TI_M - Mobilidade na CIM Oeste, Camara Municipal de
Alcanena e Magao

TI_b) - Postos de trabalho ocupados por trabalhadores a
exercer cargos dirigentes, atendendo a que sdo lugares de
origem

P - Postos de Trabalho Providos — Correspondem aos postos
de trabalho dos trabalhadores em exercicio efetivo de
fungdes

O - Postos de Trabalho Ocupados - Correspondem aos
postos de trabalho ocupados por trabalhadores que se
encontram a exercer outras fungdes, mas que reservam o
seu lugar de origem no mapa de pessoal

AP- Postos de Trabalho a prover - Correspondem a postos
de trabalho para os quais se prevé a abertura de
procedimentos Concursais, ou de procedimentos Concursais
a decorrer ou ja programados

T- Total
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Atribuicoes/Competéncias/Atividades

De acordo com o estatuido nos artigos 28 e 29° da Lei Geral do Trabalho em FuncgGes Publicas (LTFP), aprovada
pela Lei n.°© 35/2014, de 20 de junho, em cada exercicio orgamental, o empregador publico, deve planear as
atividades de natureza permanente ou temporaria, considerando a missdo, as atribuicGes, a estratégia, os
objetivos fixados, as competéncias das unidades organicas e os recursos financeiros disponiveis, devendo incluir
eventuais alteracgdes a introduzir, bem como o respetivo mapa de pessoal, devendo estes elementos acompanhar

a proposta de orgamento.

Assim, deve constar do mapa de pessoal, a indicacdo do niimero de postos de trabalho de que o 6rgdo ou servigo

carece para o desenvolvimento das respetivas atividades, caracterizados em fungdo:

a) Da atribuigdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou executar;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que |hes correspondam;

c) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da drea de formagdo académica ou
profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria, regulamentado por portaria do
membro do Governos responsavel pela area da Administracdo Publica e complementado com as competéncias

associadas a especificidade do posto de trabalho.

Os Postos de Trabalho pressupdem um conjunto de tarefas destinadas a concretizacdo de um objetivo laboral
pré-determinado, com aptiddes, exigéncias e responsabilidades especialidades especificas, tendo em conta a

unidade organica em que estdo inseridos.

As fungdes a desempenhar pelos trabalhadores, sdo assim determinadas por um conjunto de tarefas integradas
em postos de trabalho inseridos em unidades diferenciadas, com caracteristicas semelhantes quanto a aptidoes,
exigéncias e responsabilidades inerentes a concretizacdo das referidas tarefas, ainda que variem os meios e
algumas condicdes gerais, ambientais ou de organizagao.

A atividade que cada trabalhador exerce, ndao prejudica o exercicio de funcdes que lhe sejam afins ou
funcionalmente ligadas, para as quais o mesmo detenha qualificacdo profissional adequada, mesmo que ndo
descritas no contetdo funcional das carreiras gerais (técnico Superior, Assistente Técnico e Assistente

Operacional), que resulta do Anexo a Lei n.° 35/2014 - LTFP.
Perante o exposto e considerando que o mapa de pessoal deve refletir de forma mais exata o conteudo funcional

dos postos de trabalho, descrevem-se de forma genérica e ndo exaustiva, as atribuigdes, competéncias e

atividades dos postos de trabalho constantes do mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo.
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Estrutura de Apoio Técnico e Modernizagcdao Administrativa
Competéncias no ambito da Gestdo da Contratualizagdo

Dirigente ou equiparado:

Exercicio das competéncias constantes do artigo 6° da Lei n.© 77/2015, de 29 de julho e competéncias constantes

no Regulamento Interno dos Servicos da CIMT.

Técnico Superior - Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicagdo

de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.
Elaboracdao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacao
comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Funcoes exercidas com responsabilidade
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representacédo do 6rgédo ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opc¢des de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou orientacdes superiores (Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizacao das

carreiras gerais — Carreira Técnica Superior).

ATIVIDADE 1

Gestdo de projetos financiados por fundos comunitarios; Anadlise financeira de projetos; Apresentacgdo de
candidaturas; Controle interno de candidaturas; elaboracdo de pedidos de pagamento; Controlo das despesas
efetuadas e quitadas; Enquadramento de despesas; Preparacdo de orgamentos; Analise e acompanhamento de
processos de aquisicdo; Relatorios de execugdo de projetos.

ATIVIDADE 2

Anadlise, acompanhamento e controlo fisico de investimentos publicos / privados, nomeadamente de ambito
municipal e/ou intermunicipal, no ambito de Fundos e Programas de Apoio da Unido Europeia e/ou nacionais,
incluindo verificagGes a priori com vista a apreciacdo do enquadramento formal e fisico nas regras dos respetivos
fundos e programas comunitarios e/ou nacionais; Analise e acompanhamento do processo de contratualizacdo
de investimentos privados, municipais e intermunicipais financiados por fundos e programas comunitarios, e/ou
nacionais; Elaboracdo de pareceres técnicos relacionados com o acompanhamento e controlo de candidaturas,
nos aspetos fisicos e processuais; Preparacdo e acompanhamento de projetos intermunicipais para a

rentabilizagcdo de agGes no ambito da seguranga, e higiene, transportes coletivos, energia, entre outros.

ATIVIDADE 3

Organizagdo, analise, tratamento e avaliacdo de candidaturas, nomeadamente de carater municipal,
intermunicipal e privado, no ambito dos fundos comunitarios, incluindo verificagdes administrativas com vista a
apreciagdo do enquadramento processual e financeiro, nas regras dos respetivos fundos e programas
comunitarios; Organizacdo, andlise e elaboracdo de pareceres técnicos relativos a propostas de aprovacdo e
execucado de candidaturas; Desenvolvimento de mecanismos para apoio na gestdo fisica e financeira de controlo
das atividades dos projetos intermunicipais; Acompanhamento das atividades relacionadas com o exercicio das
atribuicdes da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo, nomeadamente no que se refere a tematica do
Empreendedorismo e a ligagdo as empresas e acompanhamento técnico, administrativo e financeiro dos
respetivos projetos a desenvolver ou em desenvolvimento. Acompanhamento dos respetivos trabalhos junto dos
municipios e entidades participantes; Acompanhamento das atividades relacionadas com a implementacao do

Plano de Agdo para a Dinamizacdo do Ecossistema de Empreendedor do Médio Tejo; Utilizacdo de aplicagdes
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informaticas especificas para a gestdo processual, financeira e de controlo de fundos comunitarios; Utilizacdo de
aplicagdes informaticas especificas para a gestdo documental e processual da Comunidade Intermunicipal do
Médio Tejo; Analise e acompanhamento de investimentos municipais e/ou intermunicipais financiados por fundos
e programas comunitarios, bem como por programas nacionais; Andlise e acompanhamento de investimentos
privados financiados por fundos e programas comunitarios, bem como, por programas nacionais; Elaboracdo de
pareceres técnicos relacionados com o acompanhamento e controlo de candidaturas, nos aspetos financeiros e

processuais.

ATIVIDADE 4

Analise, acompanhamento e controlo fisico de obras publicas, nomeadamente de ambito municipal e/ou
intermunicipal, no ambito de Fundos e Programas de Apoio da Unido Europeia e/ou nacionais, incluindo
verificacdes administrativas que englobam, igualmente, verificagdes ao local, com vista a apreciacdo do
enquadramento formal e fisico nas regras dos respetivos fundos e programas comunitarios e/ou nacionais; Analise
e acompanhamento do processo de contratualizagdo de investimentos municipais e intermunicipais financiados
por fundos e programas comunitarios e/ou nacionais; Elaboracdo de pareceres técnicos relacionados com o
acompanhamento e controlo de candidaturas municipais e intermunicipais, nos aspetos fisicos e processuais;
Utilizacdo de aplicagdes informaticas especificas para a gestdo processual, fisica e de controlo de fundos
comunitarios e/ou nacionais; Preparagdo e acompanhamento de projetos intermunicipais para a rentabilizacdo

de acgdes no ambito da seguranca e higiene, manutencdo de equipamentos, energia, entre outros.

ATIVIDADE 5

Elaboragdo de candidaturas a Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de Apoio de ambito nacional;
Acompanhamento técnico e financeiro das candidaturas aprovadas, no ambito de Fundos Comunitarios e/ou a
outros Programas/ Linhas de Apoio a nivel nacional; Elaboracdo de pareceres técnicos relacionados com o
acompanhamento e controlo de candidaturas, nos aspetos financeiro e/ou processual (direito comunitario, fiscal,
do trabalho, da contratacdo publica, entre outros); Utilizacdo de aplicagdes informaticas especificas para a gestéo
processual, financeira e de controlo de candidaturas aprovadas e em execugao; Gestao financeira e administrativa
de projetos intermunicipais desenvolvidos no ambito de fundos e programas comunitarios e/ou programas/linhas
de apoio a nivel nacional, incluindo, submissdo de pedidos de pagamento, controlo contabilistico das
contrapartidas comunitarias e/ou nacionais, acompanhamento dos trabalhos junto dos municipios e entidades
participantes nos projetos e desenvolvimento de processos de contratacdo publica para aquisicdo de bens e
servigos; Desenvolvimento de mecanismos para apoio na gestdo fisica e financeira de controlo das atividades dos
projetos intermunicipais; Apresentacdo de propostas de projetos intermunicipais a Fundos Comunitarios e/ou a
outros Programas/ Linhas de Apoio de ambito nacional; Apoio na elaboracdo e submissdo de candidaturas
intermunicipais a apresentar no ambito de fundos e programas comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas
de Apoio de ambito nacional; Apoio no desenvolvimento de servigos partilhados de compras publicas na regido
do Médio Tejo (Central de Compras da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo - CC-CIMT), nomeadamente,
conducdo de processos negociais, apoio as Entidades Aderentes na adesdo aos servicos da CC-CIMT e cobrancga

de remuneracgoes; Apoio ao servico de Gestdo Financeira/contabilidade da CIMT.

ATIVIDADE 6

Apoio na elaboracdo e submissao de candidaturas intermunicipais a apresentar no ambito de fundos e programas
comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de Apoio de ambito nacional; Acompanhamento técnico e
financeiro das candidaturas aprovadas, no ambito de Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de

Apoio a nivel nacional; Elaboracdo de pareceres técnicos relacionados com o acompanhamento e controlo de
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candidaturas, nos aspetos financeiro e/ou processual (direito comunitario, fiscal, do trabalho, da contratacado
publica, entre outros); Utilizagdo de aplicagGes informaticas especificas para a gestdo processual, financeira e de
controlo de candidaturas aprovadas e em execugdo; Gestdo financeira e administrativa de projetos
intermunicipais desenvolvidos no dmbito de fundos e programas comunitarios e/ou programas/linhas de apoio a
nivel nacional, incluindo, submissdao de pedidos de pagamento, controlo contabilistico das contrapartidas
comunitarias e/ou nacionais, acompanhamento dos trabalhos junto dos municipios e entidades participantes nos
projetos e desenvolvimento de processos de contratacdo publica para aquisicdo de bens e servigos;
Desenvolvimento de mecanismos para apoio na gestdo fisica e financeira de controlo das atividades dos projetos
intermunicipais; Apresentacdo de propostas de projetos intermunicipais a Fundos Comunitarios e/ou a outros
Programas/ Linhas de Apoio de ambito nacional; Apoio no desenvolvimento de servigos partilhados de compras
publicas na regido do Médio Tejo (Central de Compras da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo - CC-CIMT),
nomeadamente, conducdo de processos negociais, apoio as Entidades Aderentes na adesdo aos servigos da CC-
CIMT e cobranca de remuneragoes;

ATIVIDADE 7

Apoio na elaboragdo e submissdo de candidaturas intermunicipais a apresentar no ambito de fundos e programas
comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de Apoio de ambito nacional; Acompanhamento técnico e
financeiro das candidaturas aprovadas, no ambito de Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de
Apoio a nivel nacional; Elaboracdo de pareceres técnicos relacionados com o acompanhamento e controlo de
candidaturas, nos aspetos financeiro e/ou processual (direito comunitario, fiscal, do trabalho, da contratagdo
publica, entre outros); Utilizacdo de aplicagGes informaticas especificas para a gestao processual, financeira e de
controlo de candidaturas aprovadas e em execucdo; Gestao financeira e administrativa de projetos
intermunicipais desenvolvidos no ambito de fundos e programas comunitarios e/ou programas/linhas de apoio a
nivel nacional, incluindo, submissdao de pedidos de pagamento, controlo contabilistico das contrapartidas
comunitarias e/ou nacionais, acompanhamento dos trabalhos junto dos municipios e entidades participantes nos
projetos e desenvolvimento de processos de contratacdo publica para aquisicdo de bens e servigos;
Desenvolvimento de mecanismos para apoio na gestdo fisica e financeira de controlo das atividades dos projetos
intermunicipais; Apresentacdo de propostas de projetos intermunicipais a Fundos Comunitarios e/ou a outros

Programas/ Linhas de Apoio de ambito nacional; Apoio a gestao financeira/ tesouraria da CIMT.

ATIVIDADE 8

Andlise, acompanhamento e controlo fisico e/ou no local de investimentos publicos / privados, nomeadamente
de ambito municipal e/ou intermunicipal, no ambito de Fundos e Programas de Apoio da Unido Europeia e/ou
nacionais, incluindo verificagdes a priori com vista a apreciacao do enquadramento formal e fisico nas regras dos
respetivos fundos e programas comunitarios e/ou nacionais; Andlise e acompanhamento do processo de
contratualizagdo de investimentos privados, municipais e intermunicipais financiados por fundos e programas
comunitarios, e/ou nacionais; Elaboragdo de pareceres técnicos relacionados com o acompanhamento e controlo
de candidaturas, nos aspetos fisicos e processuais; Preparagdo e acompanhamento de projetos intermunicipais

para a rentabilizacdo de agdes no ambito da seguranca, e higiene, transportes coletivos, energia, entre outros.

Estrutura de Apoio Técnico e Modernizagdao Administrativa
Competéncias no ambito da Gestdo Administrativa e Recursos Humanos

Técnico Superior - Fungoes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacao
de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.
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Elaboracdao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacao
comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Funcdes exercidas com responsabilidade
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representagdo do 6rgdo ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcoes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou orientagoes superiores (Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizacdao das

carreiras gerais — Carreira Técnica Superior).

COMPETENCIA 1

Organizagao, controlo, atualizagdo e processamento dos seguros relativos a todo o imobilizado e recheio, bem
como responsabilizacdo por outros seguros que ndo estejam especificamente cometidos a outras unidades
organicas; Elaboracdo e submissdo a aprovacdo, da norma de controlo interno, bem como eventuais alteracdes
da mesma; Elaboragdo de propostas de posturas e regulamentos e respetivas alteragdes; Proceder as aquisigoes
necessarias, respeitando o disposto na legislacdo em vigor; Organizacdo de processos de contratacdo publica
para aquisi¢cdo de bens e servigos; Recolha, tratamento e difusdo de legislagdo, jurisprudéncia, doutrina e outra
informagdo necessaria aos servigos da CIMT; Assegurar a publicacdo no Diario do Republica de todos as diplomas,

despachos, avisos e outros, que nele devam ser publicados.

ATIVIDADE 9

Realizacdo de estudos e outros trabalhos de natureza juridica conducentes a definicdo e concretizacdo das
politicas da CIMT; Elaboracgdo de pareceres e informacdes sobre a interpretacdo e aplicagdo da legislacdo inerente
a administracdo local; Emissdo de pareceres juridicos sobre o tipo de solicitagbes e matérias de competéncia da
CIMT; Elaboracdo de normas e regulamentos internos; Recolha, tratamento e difusdo de legislagao,
jurisprudéncia, doutrina e outra informacdo necessaria ao servigo; Instrucdo ou acompanhamento, quando
solicitado de processos disciplinares; Elaboracdo de contratos e documentos de cariz técnico-juridico; Elaboracdo

e acompanhamento de procedimentos de Contratacdo Publica.

ATIVIDADE 10

Elaboracdo e proposta de instrumentos de gestao provisional de recursos humanos, mais concretamente na
definicdo do mapa de pessoal, com analise integrada dos perfis de competéncias dos Postos de Trabalho;
Implementar o modelo de Gestdo Estratégica de Recursos Humanos na CIMT, de acordo com a Norma de
Qualidade NP 4427 (sistema de Gestdo da Qualidade de Gestdo de Recursos Humanos); Definicao da Politica de
Gestdo da Assiduidade e de Circuito de Processamento, de forma a obter eficiéncia, de acordo com os quadros
normativos em vigor; estudar e propor medidas de racionalizagao e otimizagdo de recursos humanos, com vista
a contribuir para a reducdo de custos; identificar as necessidades em matéria de recursos humanos e propor a
aplicacdo dos instrumentos adequados a selecdo e recrutamento de trabalhadores, nomeadamente, promover e
conduzir a tramitacao de procedimentos concursais, nos termos da Portaria n.°83-A/2009, de 22 de janeiro, e
diligenciar pelo recurso aos instrumentos de mobilidade interna e cedéncia de interesse publico, previstos na Lei
n.°© 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as alteragdes previstas na Lei n.° 66/2012, de 31 de dezembro revogada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho; Implementagcdo e acompanhamento, enquanto instrumento gestionario, o
Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo do Desempenho (SIADAP) dos servigos, dos dirigentes e dos
trabalhadores, de acordo com as regras estabelecidas na Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na redacgao
atual da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro e o Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro;
Implementacdo do Balanced Scorecard como metodologia estratégica de suporte a consecucdo da gestdo por

objetivos e do SIADAP na CIMT, nomeadamente com a Elaboracdo do Mapa Estratégico e a sua articulacdo e
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desdobramento para os QUAR's dos Servicos da CIMT; Elaboracdo e proposta de uma estratégia de harmonizacao
para a implementacdo do SIADAP, nomeadamente nas matérias relativas a objetivos, desdobramento e
alinhamento estratégico e competéncias; Propor e impulsionar as medidas adequadas a promogdo dos
trabalhadores em matéria de gestdo de carreiras, de acordo com o mérito e resultados alcangados no ambito do
sistema de avaliacdo de desempenho; Informar e formular as clausulas contratuais relativas a contratos de
trabalho, de acordo com o regime do contrato de trabalho em fungdes publicas, aprovado pela Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro, na redacdo dada pela Lei n.° 66/2012 de 31 de dezembro; analisar e elaborar propostas de
decisdo sobre questdes formuladas pelos trabalhadores, em matérias como a acumulacdo de fungdes, atribuicdo
de horérios de trabalho especial, prestacdo de trabalho extraordinario, direito a férias, seguranca social e outras;
Desenvolvimento de programas e acGes com vista a desburocratizacdo, simplificagdo e racionalizagdo do

funcionamento da CIMT, com implementacdo de boas praticas gestionarias.

Assistente Técnico - Fungdes de natureza executiva, de aplicacao de métodos e processos, com base

em diretivas bem definidas e instrugoes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacao
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacdao dos drgdos e servicos (Anexo da Lei n.°

35/2014, de 20 de junho, caracterizacao das carreiras gerais — Carreira de Assistente Técnico).

COMPETENCIA 2

Prestar apoio administrativo geral a CIMT; Colaborar na submissdo de pedidos de pagamento de projetos
cofinanciados por programas nacionais e/ou comunitarios; Assegurar a rececdo e registo, de entradas e saidas
de correspondéncia, respetivo encaminhamento e arquivo, em conformidade com a politica estabelecida para o
funcionamento do sistema de gestao documental da CIMT; Assegurar o atendimento e encaminhamento de
chamadas telefénicas; Assegurar trabalhos de processamento de texto de natureza diversa; Assegurar as tarefas
relativas ao aprovisionamento; Prestar apoio na organizacdo de reunides e outros eventos organizados pela CIMT;
Gerir a frota automovel; Exercer as demais fungoes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe sdo cometidas

por lei, pelo Regulamento de Organizacao dos Servigos, despachos ou determinagao superior.

ATIVIDADE 11

Prestar apoio administrativo geral a CIMT; Assegurar a rececdo e registo, de entradas e saidas de
correspondéncia, respetivo encaminhamento e arquivo, em conformidade com a politica estabelecida para o
funcionamento do sistema de gestao documental da CIMT; Assegurar o atendimento e encaminhamento de
chamadas telefdnicas; Assegurar trabalhos de processamento de texto, excel e powerpoint de natureza diversa;
Prestar apoio na organizagao de reunides e outros eventos organizados pela CIMT; Assegurar as tarefas relativas
ao aprovisionamento; Colaborar na submissao de pedidos de pagamento de projetos cofinanciados por programas
nacionais e/ou comunitarios; Gerir a frota automovel; Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou
atribuigdes que lhe sdo cometidas por lei, pelo Regulamento de Organizacdo dos Servigos, despachos ou

determinagao superior.

Estrutura de Apoio Técnico e Modernizagdao Administrativa

Competéncias no ambito da Formagao

Técnico Superior - Fungoes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e aplicagao
de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo.
Elaboracdao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de

complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacao
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comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Funcoes exercidas com responsabilidade
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representacao do 6rgao ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcoes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou orientacdes superiores (Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizagdao das

carreiras gerais — Carreira Técnica Superior).

ATIVIDADE 12

Elaboracdo de candidaturas de formacdo profissional, de ambito intermunicipal, a financiamento externo,
designadamente fundos comunitarios; Recolha, preparacdo e tratamento de dados relativos a execucdo de
candidaturas financiadas, designadamente por fundos comunitarios, assegurando o acompanhamento e
desenvolvimento das respetivas acoes de formacgdo, em conformidade com os requisitos subjacentes as regras
de financiamento; Recolha, preparagdo e analise de dados referentes as necessidades formativas dos Municipios
associados, seu enquadramento e elaboragdo das respetivas propostas formativas; Alinhamento das politicas de
Gestao de Recursos Humanos/Gestdo das pessoas com a estratégia da Comunidade Intermunicipal; Preparagao,
execucao e avaliacdao dos meios, programas e medidas referentes aos processos de admissdo, de alteragao de
posicionamento remuneratorio, de formagao e avaliagdo de desempenho dos trabalhadores, do respetivo cadastro
e remuneracdes, designadamente: Desenvolvimento e acompanhamento técnico-processual dos procedimentos
de recrutamento e selecao de pessoal, nas suas diversas modalidades e em todas as suas fases; Organizagao e
operacionalizacdo de toda a tramitacdo do processo de avaliagdo de desempenho no &mbito do SIADAP;
Elaboragdo de propostas de formacao, de atualizagdo de conhecimentos e valorizagao dos percursos profissionais
dos trabalhadores da Comunidade Intermunicipal; desenvolvimento do planeamento e promogao da formagao,
sua evolugdo e avaliagdo, designadamente, assegurando o contacto institucional com os/as formadores/as para
agendamento de agdes de formacdo, promovendo a divulgacdao das acdes de formagao, seminarios, workshop’s
ou outras iniciativas na area formativa aos municipios associados da CIMT; Assegurar o acompanhamento
técnico-administrativo da formacado organizada pela Comunidade Intermunicipal, designadamente, assegurando
o0 numero minimo de inscricbes, os procedimentos de contratacdo de formadores/as, a disponibilizacdo dos
recursos pedagdgicos necessarios, assegurando a abertura e encerramento das agdes, elaboragdo do dossier
técnico-pedagdgico e a emissdo de certificados; Organizar e manter atualizados os processos individuais, o
cadastro, os registos biograficos dos trabalhadores da Comunidade Intermunicipal, bem como o registo e controlo
de assiduidade, respetivas faltas, férias e licengas; Exercer as demais fungles, procedimentos, tarefas ou
atribuicdes que lhe sdo cometidas por lei, pelo Regulamento de Organizacao dos Servicos, deliberagdo, despacho

ou determinagao superior.

Estrutura de Apoio Técnico e Modernizacao Administrativa
Competéncias no ambito da Modernizagdo Administrativa

Técnico Superior - Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacao e aplicacao

de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.
Elaboracdao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacao
comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Funcoes exercidas com responsabilidade
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representacdao do 6rgao ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou orientag6es superiores (Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizagcdo das

carreiras gerais — Carreira Técnica Superior).

103



Especialista de Informatica

ATIVIDADE 13

Para além das competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de marco e na Portaria n.° 358/2002,
de 3 de abril, constituem atividades/competéncias do presente posto de trabalho: Concegdo e desenvolvimento
da arquitetura e acompanhamento da implementacao dos sistemas e tecnologias de informacdo, assegurando a
sua gestdo e continuada adequacgdo aos objetivos da organizacdo; Definicdo dos padrdes de qualidade e avaliacéo
dos impactes, organizacional e tecnoldgico, dos sistemas de informacdo, garantindo a normalizagdo e fiabilidade
da informacdo, assim como normalizacdo dos modelos de dados e estruturacdo dos conteldos e fluxos
informacionais da organizacdo e definicdo das normas de acesso e niveis de confidencialidade da informagao;
Definicdo e desenvolvimento das medidas necessarias a segurancga e integridade da informacdo e especificacdo
das normas de salvaguarda e de recuperacdo da informacgdo; Realizagdo de estudos de suporte as decisdes de
implementacdo de processos e sistemas informaticos e a especificagdo e contratacdo de tecnologias de informacdo
e comunicacgao (TIC) e de empresas de prestagdo de servigos de informatica tendo em conta a realidade da CIMT
e autarquias; planeamento e desenvolvimento de projetos de infra-estruturas tecnoldgicas, englobando,
designadamente, sistemas servidores de dados, de aplicacbes e de recursos, redes e controladores de
comunicagdes e dispositivos de seguranca das instalagdes, assegurando a respetiva gestao e manutengao para o
IDC restantes necessidades intermunicipais; configuracdo e instalacdo de pecas do suporte ldgico de base,
englobando, designadamente, os sistemas operativos e utilitarios associados, os sistemas de gestdo de redes
informaticas, de base de dados, e todas as aplicagdes e produtos de uso geral, assegurando a respetiva gestdo
e operacionalidade; configuragdo, gestdo e administragdo dos recursos dos sistemas fisicos e aplicacionais
instalados, de forma a otimizar a utilizacdo e partilha das capacidades existentes e a resolver os incidentes de
exploracao, e elaboracdao das normas e documentacdo técnica a que deva obedecer a respetiva operacdo;
Assegurar a aplicagdo dos mecanismos de seguranca, confidencialidade e integridade da informacao armazenada
e processada e transportada nos sistemas de processamento e redes de comunicagao utilizados quer na CIMT
quer nos projetos intermunicipais; Realizacdo de estudos técnico-financeiros com vista a selecao e aquisicao de
equipamentos informaticos, sistemas de comunicagdo e de pegas do suporte légico de base tendo em conta a
legislacdo de contratagdo publica em vigor (CCP); elaboragdo de rotinas e programas utilitarios e definicdo de
procedimentos de uso geral necessarios a uma facil e correta utilizacdo dos sistemas aplicacionais instalados
assim como a prestacdo de apoio aos utilizadores na operacdo dos equipamentos informaticos e definicdo dos
procedimentos de uso geral necessarios a uma facil e correta utilizacdo de todos os sistemas instalados;
desenvolvimento e gestdo de projetos intermunicipais no ambito de candidaturas de modernizacdo

administrativa.

Unidade de Apoio ao Secretariado Executivo Intermunicipal

Técnico Superior - Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacao e aplicacao

de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.
Elaboracdao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execucdao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacao
comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigcos. Fungoes exercidas com responsabilidade
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representacao do 6rgao ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou orientagoes superiores (Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizacdao das

carreiras gerais — Carreira Técnica Superior).
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ATIVIDADE 1

Elaboracdo de Planos de Comunicacdo e Marketing Global de ambito intermunicipal; Apresentacdo de
candidaturas financiadas por fundos comunitarios; Divulgacdo regional e local na imprensa; Compilagdo e
elaboracgdo das estruturas taxiondmicas e suas respetivas descrigdes, de forma a permitir a disponibilizacdo de
servicos on-line, a promocdo a cidadania eletrdnica, através da disponibilizacdo de varios portais; Preparacdo de
orcamentos; Apoio a preparacdo de STAND's representativos da CIMT; Analise e acompanhamento de processos
de aquisicdo de material promocional e estudo e preparagdo de diversos materiais de divulgacdao no ambito das
diferentes iniciativas conjuntas dos Municipios, de modo a criar uma imagem coesa da Regido do Médio Tejo;
Apoio na preparagdo de reuniGes, nomeadamente, as reunides dos 6rgdos da CIMT; Organizagdo da agenda e
desempenho de outras tarefas que |he tenham sido atribuidas pelo Secretario Executivo, dentro do respetivo

ambito de atuacdo; Promocdo dos contactos com stakeholders.

Unidade de Planeamento Estratégico e Projetos Intermunicipais

Dirigente ou equiparado:

Exercicio das competéncias constantes do artigo 6° da Lei n.© 77/2015, de 29 de julho e competéncias constantes

no Regulamento Interno dos Servigos da CIMT.

Técnico Superior - Fungoes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicagdao
de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.
Elaboragdao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacao
comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos. Funcoes exercidas com responsabilidade
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representagdo do 6rgao ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou orientagoes superiores (Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizacao das

carreiras gerais — Carreira Técnica Superior).

ATIVIDADE 1

Apoio na elaboragdo de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboragdo na
respetiva implementacdao e no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio na preparagdao dos
instrumentos de operacionalizagdo da estratégia intermunicipal e no funcionamento dos respetivos mecanismos
de governacao territorial integrada; Recolha, acompanhamento e difusdo pelos servigos, da informacgdo relativa
a instrumentos financeiros, comunitarios ou nacionais, e oportunidades de investimento e financiamento com
interesse intermunicipal; Apoio na elaboragdo e acompanhamento de candidaturas a fundos comunitarios ou
outras fontes de financiamento; Assegurar o acompanhamento dos trabalhos no dominio da Mobilidade e
Transportes, incluindo a gestdo técnica do servico de Transporte a Pedido, apoio a elaboracdo e implementacao
do Plano Intermunicipal de Mobilidade e Transportes, e apoio a atividade do Observatoério da Mobilidade do Médio
Tejo; Apoio ao exercicio das atribuicdes da CIMT em matéria de Mobilidade e Transporte e das competéncias de
Autoridade de Transportes no contexto da aplicagdo do Regime Juridico de Servigo Publico de Transporte de
Passageiros; Colaboragdo com os varios servigos da CIMT na elaboragdo de informagdes técnicas, planos e

relatérios de atividades.
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ATIVIDADE 2

Apoio na elaboragdo de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboracdo na
respetiva implementacdo e no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio no exercicio das atribuicoes e
competéncias da CIMT, em particular nas areas de valorizacdo econdmica dos recursos enddgenos,
desenvolvimento turistico, cultural e desportivo; Assegurar as fungdes de estudo, planeamento e gestdo técnica
dos projetos intermunicipais; Apoio na elaboracdo e acompanhamento de candidaturas a fundos comunitarios ou
outras fontes de financiamento para a implementacao das iniciativas e projetos intermunicipais; Apoio na
articulagdo entre a CIMT, municipios, servigos da administragdo central, parceiros regionais e demais entidades
para o adequado desenvolvimento dos projetos e iniciativas de interesse intermunicipal; Apoio no
desenvolvimento dos procedimentos de contratacdo publica e acompanhamento na execucdo dos contratos na
respetiva area de atuacgdo; Apoio na realizacdo de agdes de comunicacgdo e iniciativas para a promocdo da regido
a nivel nacional e internacional; Assegurar a atualizacdo e gestdao de conteldos do Portal Regional e outras
plataformas desenvolvidas no é&mbito dos projetos culturais e turisticos; Colaboragdo com os varios servicos da
CIMT na elaboragao de informagGes técnicas, planos e relatérios de atividades; Assegurar outras tarefas que lhe

sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervencéo.

ATIVIDADE 3

Apoio na elaboragdo de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboragdo na
respetiva implementacdo e no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio no exercicio das atribuicdes e
competéncias da CIMT, em particular nas areas de mobilidade e transportes; Assegurar as fungdes de estudo,
planeamento e gestdo técnica dos projetos intermunicipais; Apoio na elaboracdo e acompanhamento de
candidaturas a fundos comunitarios ou outras fontes de financiamento para a implementacdo das iniciativas e
projetos intermunicipais; Apoio na articulacdo entre a CIMT, municipios, servicos da administracdo central,
parceiros regionais e demais entidades para o adequado desenvolvimento dos projetos e iniciativas de interesse
intermunicipal; Apoio no desenvolvimento dos procedimentos de contratacdo publica e acompanhamento na
execucao dos contratos na respetiva area de atuacao; Colaboragdo com os varios servicos da CIMT na elaboracdo
de informagdes técnicas, planos e relatdrios de atividades; Assegurar outras tarefas que |he sejam superiormente

cometidas em matérias da sua area de intervengao.

ATIVIDADE 4

Apoio na elaboragdo de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboragdo na
respetiva implementacdo e no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio no exercicio das atribuicoes e
competéncias da CIMT, em particular nas areas de mobilidade e transportes; Assegurar as fungdes de estudo,
planeamento e gestdo técnica dos projetos intermunicipais; Apoio na elaboracdo e acompanhamento de
candidaturas a fundos comunitarios ou outras fontes de financiamento para a implementacdo das iniciativas e
projetos intermunicipais; Apoio na articulacdo entre a CIMT, municipios, servicos da administracdo central,
parceiros regionais e demais entidades para o adequado desenvolvimento dos projetos e iniciativas de interesse
intermunicipal; Apoio no desenvolvimento dos procedimentos de contratacdo publica e acompanhamento na
execucdo dos contratos na respetiva area de atuagdo; Colaboracdo com os varios servicos da CIMT na elaboracgdo
de informacodes técnicas, planos e relatdrios de atividades; Assegurar outras tarefas que Ilhe sejam superiormente

cometidas em matérias da sua area de intervencao.

ATIVIDADE 5
Apoio na realizacdo de agdes de comunicacdo e iniciativas para a promocdao da regido a nivel nacional e

internacional; Realizagdo, gestao e acompanhamento de campanhas de comunicacao e assessoria de imprensa
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dos projetos intermunicipais, nomeadamente no dmbito do Turismo; Assegurar a atualizacdo e gestdo de
conteldos do Portal Regional e outras plataformas desenvolvidas no ambito dos projetos culturais e turisticos;
Producdo e gestdo de conteldos nas redes sociais da CIMT; Apoio a organizacdo e realizacdo de eventos
promovidos pela CIMT; Apoio nas atividades de participacdo da CIMT em feiras e eventos; Apoio na elaboracgdo
de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboragdo na respetiva implementacao
e no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio no exercicio das atribuicbes e competéncias da CIMT,
em particular nas areas de valorizacdo econdmica dos recursos enddgenos, desenvolvimento turistico, cultural e
desportivo; Apoio no desenvolvimento dos procedimentos de contratacdo publica e acompanhamento na
execucao dos contratos na respetiva area de atuacdo; Colaboracdo com os varios servicos da CIMT na elaboracdo
de informacdes técnicas, planos, candidaturas e relatorios de atividades; Assegurar outras tarefas que Ihe sejam

superiormente cometidas em matérias da sua area de intervencao.

Unidade de Ordenamento e Gestdo do Territério/Recursos Naturais

Dirigente ou equiparado:

Exercicio das competéncias constantes do artigo 6° da Lei n.° 77/2015, de 29 de julho e competéncias constantes

no Regulamento Interno dos Servigos da CIMT.

Técnico Superior - Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicagdo

de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.
Elaboragdao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacao
comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Funcoes exercidas com responsabilidade
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representacao do 6rgao ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgoes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou orientacdes superiores (Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizacao das

carreiras gerais — Carreira Técnica Superior).

ATIVIDADE 1

Apoio a implementagdo e desenvolvimento de projetos intermunicipais, em Sistemas de Informacdo Geografica
(SIG), no ambito do planeamento, ordenamento do territério e politicas de conservacdo da natureza;
Acompanhamento, na execugao e atualizacao de Cartografia Multicodificada, seu controlo de qualidade, posterior
tratamento e integragdo em SIG; Apoio na organizacdo tematica de agdes de formagdo; Acompanhamento de
projetos relacionados com as atribuiges e competéncias das Autarquias no ambito da legislagdo nacional sobre
o Ruido; Caracterizacdo e avaliacdo do territério e criacdo de sistemas de apoio a decisdo em planeamento e
gestdo do territério e criagdo de sistemas de apoio a decisdo em planeamento e gestdo do territdrio,
nomeadamente na elaboracdo de cartas tematicas de REN, RAN, Risco de Erosdo de Solos, Riscos de Cheias,
Cadastro, entre outras; Apoio na elaboracdo de pareceres técnicos relacionados com o acompanhamento e
controlo de projetos em curso na area em causa, nomeadamente: Cartografia Multicodificada a escala 1:2000,
levantamento de Conteludos Georeferenciados, Disponibilizacdo de Conteldos Georeferenciados na Internet e
Intranets Municipais; Manuseamento dos softwares: ArcGis, Ngxis, Microstation e IrasC; Tratamento de
informagdo proveniente dos Planos Diretores Municipais e outros instrumentos de planeamento nos dominios de

intervencdo da CIMT e dos Municipios associados; Acompanhamento e apoio de projetos intermunicipais para a
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rentabilizagdo da atividade da CIMT, entre outros, no dmbito da promogdo regional, de que é exemplo a

sinalizacdo turistica, etc.

ATIVIDADE 2

Gestdao de servicos dos sites online, nomeadamente servigos de arcgiserver, wms, wfs, entre outras;
Gestdo/administracdo da plataforma de disponibilizacdo de informacgdo geografica online; Apoio técnico externo
nas plataformas partilhadas junto dos parceiros da CIMT; Atualizacdo e gestdo das bases de dados geograficas e
alfanuméricas; Apoio na recolha e tratamento de informacdo geografica e alfanumérica que a caracteriza,
harmonizacgdo da informacdo geografica referente aos Municipios integrantes desta CIMT; Validagdo, estruturacdo
e integracdo de dados provenientes de varias fontes e de diferentes formatos; Levantamentos de campo
georreferenciados com recursos a GPS submetrico; colaboracdo na preparacdao de elementos/ documentos para
apoio a tomada de decisdo na area de ordenamento do territorio de cariz intermunicipal; recorrer com frequéncia,
a tecnologias informaticas, como no caso dos Sistemas de informacdo geografica (SIG) que permitem obter,
armazenar, manipular e analisar informacdo especialmente referenciada; Analise e interpretacdo da cartografia
tematica em ambiente SIG, como ferramenta de apoio a tomada de decisdo; Integragdo de cartografia digital em
ambiente SIG; Apoio na elaboracdo de Candidaturas intermunicipais, nomeadamente colaboracdo nas seccdes
técnicas e memoria descritiva; Apoio na Contratacdo publica dos procedimentos a realizar; Apoio interno a outras
unidades/areas/projetos da CIMT na integracdo de informacdo geografica, controlo de qualidade e
disponibilizacdo de informacdo; Apoio na elaboracgédo de relatdrios e estudos na area de ordenamento do territorio,

na area saude, educacdo e transportes/mobilidade.

ATIVIDADE 3

Apoio técnico nos procedimentos de execucdo e/ou atualizacdo de cartografia topografica e topografica de
imagem de diferentes escalas, elaboradas mediante as normas da Direcao- Geral do Territério (DGT), bem como
realizagdo do respetivo controlo de qualidade; Apoio técnico nos procedimentos de execugdo de cadastro em
variadas tematicas (e.g. predial, sinalética, infraestruturas); Integracdo de cartografia topografica e outra
informacgdo/contelldos em ambiente de Sistemas de Informacdo Geografica (SIG); Apoio técnico aos municipios
no ambito da atualizagdo pontual de cartografia para efeitos de homologacdo, necessaria para a elaboragdo dos
varios Planos; No ambito da cartografia e do cadastro, elaboragdo e assinatura de relatérios técnicos de
produgdo/atualizacdo ou fiscalizacdo de cartografia topografica ou topografica de imagem, entre outros, a
diferentes escalas com vista a sua homologagao; Acompanhamento e controlo de qualidade de levantamentos de
conteudos georreferenciados, a serem recolhidos em campo; Levantamentos de campo georreferenciados com
recursos a GPS submetrico; Atualizagdo e gestdo de bases de dados geograficas e alfanuméricas; Apoio na recolha
e tratamento de informacdo geografica e alfanumérica que a caracteriza, harmonizacdo da informacdo geografica
referente aos Municipios integrantes desta CIMT; Validacdo, estruturacdo e integracdo de dados provenientes de
varias fontes e de diferentes formatos; Colaboragdo na preparacdo de elementos/ documentos para apoio a
tomada de decisdo de cariz municipal e intermunicipal; Apoio na elaboragcao de Candidaturas intermunicipais,
nomeadamente colaboragdo nas secgles técnicas e memoria descritiva; Apoio na elaboragdo das especificagbes
técnicas dos procedimentos de Contratagdo publica; Apoio interno a outras unidades/areas/projetos da CIMT na
integracdo de informacgdo geografica, controlo de qualidade e disponibilizacdo de informacdo; Recorrer com
frequéncia, a tecnologias informaticas, como no caso dos Sistemas de informagdo geografica (SIG) e de desenho

(cartografia) que permitem obter, armazenar, manipular e analisar informagao especialmente referenciada;
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ATIVIDADE 4

Instalagdo e manutengdo da rede primaria de defesa da floresta contra incéndios, nas agdes de consolidacdo e
pos-fogo, bem como nas acBes de estabilizacdo de emergéncia; Silvicultura de carater geral; Silvicultura
preventiva no ambito dos incéndios florestais, na vertente da gestdo de combustivel florestal, com recurso a
técnicas manuais, moto manuais, mecanicas ou pelo uso de fogo controlado, entre outras; Manutengdo e protecdo
de povoamentos florestais, no ambito da gestédo florestal e do controlo de agentes bidticos nocivos; Manutencao
e beneficiacdo de infraestruturas de defesa da floresta e apoio a gestdo florestal; Sensibilizacdo das populagdes
para as normas de conduta em matéria de protecdo florestal, nomeadamente no émbito do uso do fogo, da
limpeza das florestas e da fitossanidade; Vigildncia armada, agdes de primeira intervencao em incéndios florestais
e apoio a operacOes de rescaldo e vigilancia ativa pos-rescaldo, no dmbito da protecdo civil, sendo ainda um
agente de protecgdo civil, nos termos da Lei de Bases da Protecdo Civil, aprovada pela Lei n°27/2006, de 3 julho,
alterada e republicada pela Lei n® 80/2015, de 3 de agosto, com missdes de intervencao de protegao civil previstas
em diretivas operacionais especificas da Autoridade Nacional da Protecao Civil (ANPC); Desempenhar as agOes
de lider de brigada de sapadores florestais; Apoio na elaboragdo do plano anual de atividades da brigada de
sapadores florestais, designadamente na definicdo da area de atuacdo anual e indicacdo das agdes a desenvolver
no dmbito do servigo publico; Apoio na elaboragdo dos relatérios de atividades da brigada de sapadores florestais;
Apoio na elaboracdo trimestral de plano de trabalhos de gestdo de combustivel; Comunicar a néao
operacionalidade do equipamento individual e coletivo, bem como a necessidade de manutencao ou substituicao,
no caso de perda ou deterioracao grave, ou sempre que nao assegure a funcionalidade e seguranca da brigada
de sapadores florestais; Colaboragao/ concertacdo das atividades da brigada de sapadores florestais com as
atividades promovidas no ambito do Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal; Apoio na elaboracdo das
especificagdes técnicas dos procedimentos de Contratacdo publica; Apoio na elaboracdo de Candidaturas
intermunicipais, nomeadamente colaboracdo nas secgbes técnicas e memdria descritiva; Colaboracdo na

preparacao de elementos/ documentos para apoio a tomada de decisdo de cariz municipal e intermunicipal;

ATIVIDADE 5

Apoio na elaboragdo de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboracdao na
respetiva implementacdo e no desenvolvimento de projetos intermunicipais, no @ambito da gestdo dos recursos
naturais, nomeadamente no setor florestal pela gestdo de biomassa, na adaptagao/ mitigacao das alteragdes
climaticas e promocdo de uma economia circular; Apoio no exercicio das atribuicGes e competéncias da CIMT, em
particular nas areas gestao florestal, alteracdes climaticas e economia circular; Apoio técnico nas fungbes de
estudo, planeamento e gestdo técnica dos projetos intermunicipais desta unidade orgéanica; Apoio na elaboragdo
e acompanhamento de candidaturas a fundos comunitarios ou outras fontes de financiamento para a
implementacdo das iniciativas e projetos intermunicipais desta unidade organica; Apoio na articulagdo entre a
CIMT, municipios, servigos da administragdo central, parceiros regionais e demais entidades para o adequado
desenvolvimento dos projetos e iniciativas de interesse intermunicipal; Apoio no desenvolvimento dos
procedimentos de contratagdo publica e acompanhamento na execugdo dos contratos na respetiva area de
atuagdo; Colaboragdo com os varios servigos da CIMT; Apoio na elaboragdo de documentagdo técnica em matéria
da gestdo dos recursos naturais, gestdo florestal e adaptacao/ mitigacao das alteracOes climaticas; Apoio técnico
nas atividades a promover no ambito do gabinete técnico florestal intermunicipal; Recurso a tecnologias
informaticas em ambiente de Sistemas de Informagao Geografica (SIG), e de desenho que permitam obter,
armazenar, manipular e analisar informacgdo georreferenciada; Apoio na producdo, validacdo, estruturacdao e
integragdo de informagdo/conteldos georreferenciados, agregados, em ambiente SIG. Apoio técnico na
monitorizacdo do Plano Intermunicipal de Adaptacdo as Alteracdes Climaticas e na harmonizacdo dos Planos

Municipais de Defesa da Floresta Contra Incéndios (PMDFCI); Apoio na realizacdo de acdes de
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sensibilizagdo/divulgagcdo no que concerne ao planeamento florestal, adaptagdo/ mitigacdo das alteragdes
climaticas e economia circular; Apoio na promogdo de Regido do hidrogénio, acompanhamento de projetos.

Assistente Técnico

COMPETENCIA 1

Fungbes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e
instrucdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagcdo comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuacdo dos érgdos e servigos (Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizagdo das

carreiras gerais - Carreira de Assistente Técnico).

ATIVIDADE 6

Para além das competéncias referidas no anexo da Lei n.© 35/2014, de 20 de junho, relativamente a
caracterizagdo das carreiras gerais - carreira de assistente técnico, constituem atividades/competéncias do
presente posto de trabalho: Apoio na recolha e tratamento de informacdo geografica e alfanumérica que a
caracteriza, referente aos Municipios integrantes da CIMT; Colaboracdo na Harmonizacdo da informacdo
geografica e alfanumérica dos varios Municipios; Integracdo da informacdo em ambiente SIG para posterior
disponibilizacdo no sistema WebSIG; Apoio na preparacao de informagdo geografica e outros contelidos a constar
no sitio regional e outras aplicagdes; Apoio no Controlo de qualidade de cartografia digital e redes de cadastro,
elaborada mediante as normas técnicas e requisitos especificos; Apoio nos trabalhos de campo, recolha de
informacdo e coordenacdo de pontos em campo; Atendimento, consolidacdo de reservas e resolugao de

constrangimentos no @mbito do projeto transporte a pedido.

Assistente Operacional - Fungcdoes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico,

enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis. Execucao de
tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgédos e servicos, podendo
comportar esforco fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta
utilizacao, procedendo, quando necessario, a manutencao e reparacao dos mesmos (anexo da Lei

35/2014, de 20 de junho, caraterizagdo das carreiras gerais — Carreira de Assistente Operacional).

ATIVIDADE 7 a 35

Instalacdo e manutencao da rede primaria de defesa da floresta contra incéndios, nas acdes de consolidacao e
pos-fogo, bem como nas acles de estabilizacdo de emergéncia; Silvicultura de carater geral; Silvicultura
preventiva no ambito dos incéndios florestais, na vertente da gestdao de combustivel florestal, com recurso a
técnicas manuais, moto manuais, mecéanicas ou pelo uso de fogo controlado, entre outras; Manutengdo e protegdo
de povoamentos florestais, no ambito da gestdo florestal e do controlo de agentes bidticos nocivos; Manutencao
e beneficiacdo de infraestruturas de defesa da floresta e apoio a gestao florestal; Sensibilizacdo das populacées
para as normas de conduta em matéria de protegdo florestal, nomeadamente no ambito do uso do fogo, da
limpeza das florestas e da fitossanidade; Vigildncia armada, acdes de primeira intervencao em incéndios florestais
e apoio a operacOes de rescaldo e vigilancia ativa pos-rescaldo, no ambito da protegdo civil, sendo ainda um
agente de protecgao civil, nos termos da Lei de Bases da Protegao Civil, aprovada pela Lei n°27/2006, de 3 julho,
alterada e republicada pela Lei n® 80/2015, de 3 de agosto, com missdes de intervengao de protecdo civil previstas

em diretivas operacionais especificas da Autoridade Nacional da Protegdo Civil (ANPC).



ATIVIDADE 36 a 64

Para além das competéncias previstas no Decreto-Lei n.© 86/2019, de 02 de julho, constituem
atividades/competéncias do presente posto de trabalho: AcGes de silvicultura de caracter geral e de silvicultura
preventiva, na vertente da gestdo de combustivel florestal, com recurso a técnicas manuais, moto manuais,
mecéanicas ou fogo controlado, entre outras; AcGes de manutencdo de protecdo de povoamentos florestais, no
ambito da gestao florestal e do controlo de agentes bidticos nocivos; Acdes de manutencdo e beneficiacdo de
infraestruturas de defesa da floresta e de apoio a gestdo florestal; AcGes de sensibilizacdo de caracter simples
das populagbes para as normas de conduta em matéria de protecdo florestal, nomeadamente no dmbito do uso
do fogo, da limpeza das florestas e da fitossanidade; AcGes de vigilancia, primeira intervencdo em incéndios
rurais, apoio ao combate e a operagdes de rescaldo e vigilancia ativa pos -rescaldo, no ambito da protecdo civil;
AcOes de instalacdo e manutengdo de rede primaria e secundaria de defesa da floresta contra incéndios; Agbes
de combate a incéndios rurais; Acdes de recuperacdo de areas ardidas e estabilizacdo de emergéncia, e outras

acoes especializadas no ambito da gestdo florestal.

Unidade de Apoio Financeiro aos Projetos Intermunicipais

Dirigente ou equiparado:

Exercicio das competéncias constantes do artigo 6° da Lei n.© 77/2015, de 29 de julho e competéncias constantes

no Regulamento Interno dos Servigos da CIMT.

Técnico Superior - Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacao e aplicagao
de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.
Elaboragdao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execucdao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagao
comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos. Funcoes exercidas com responsabilidade
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representacao do 6rgao ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcoes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou orientagoes superiores (Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizagdao das

carreiras gerais — Carreira Técnica Superior).

ATIVIDADE 1

FuncgOes inerentes ao servigo de contabilidade de acordo com o POCAL, nomeadamente, no que respeita a
proposta de elaboracdo da Conta de Geréncia; Opgoes do Plano e Orcamento; Relatorio de Atividades e PPI;
assim como, execugdao do controlo orcamental por rubrica; Garantir o pagamento a fornecedores; Registo da
receita e da despesa; Manutengdo e atualizagdo do Plano Econdmico, Patrimonial, Orgamental e Funcional; Andlise
e controlo das demonstracdes financeiras (balanco, balancete); Inventariacdo do patrimdnio - manter o seu
registo atualizado e registo das amortizagdes; Apresentacdo de sugestdes para melhoria dos servicos de gestao

financeira.

ATIVIDADE 2

Apoio na elaboragao e submissdo de candidaturas intermunicipais a apresentar no &mbito de fundos e programas
comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de Apoio de ambito nacional; Acompanhamento técnico e
financeiro das candidaturas aprovadas, no ambito de Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de

Apoio a nivel nacional; Elaboragdo de pareceres técnicos relacionados com o acompanhamento e controlo de



candidaturas, nos aspetos financeiro e/ou processual (direito comunitario, fiscal, do trabalho, da contratacdo
publica, entre outros); Utilizagdo de aplicagGes informaticas especificas para a gestdo processual, financeira e de
controlo de candidaturas aprovadas e em execucdo; Gestao financeira e administrativa de projetos
intermunicipais desenvolvidos no dmbito de fundos e programas comunitarios e/ou programas/linhas de apoio a
nivel nacional, incluindo, submissdao de pedidos de pagamento, controlo contabilistico das contrapartidas
comunitarias e/ou nacionais, acompanhamento dos trabalhos junto dos municipios e entidades participantes nos
projetos e desenvolvimento de processos de contratacdo publica para aquisicdo de bens e servigos;
Desenvolvimento de mecanismos para apoio na gestdo fisica e financeira de controlo das atividades dos projetos
intermunicipais; Apresentacdo de propostas de projetos intermunicipais a Fundos Comunitarios e/ou a outros

Programas/ Linhas de Apoio de ambito nacional; Apoio a gestdo financeira da CIMT.

Orgdo Executivo Orgdo Deliberativo




.2 Grandes Opcdes do Plano
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
) Projeto ) B quigo B Forma| Fonte Financiamento I?atas Fases i 2021 Anos seguintes T_otal previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de. (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam. () = (a)+(b)+
Orgamental  |Realiz, Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025 |2026 eseg. | (@D
Ano / N° [Agdo RP ‘ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) ) (e ® (@ (h 0 (@)+()+()
01 Valorizar os recursos endégenos e do potencial turi
01 01 Afirmacéao Territorial do Médio Tejo
01 01 2017/2 Rotas e Percursos em Patrimoénio Natural
01 01 20172 1 Publicidade 02 020217 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 0 9225 9225 9225
01 01 20172 2 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2016 12/2021 3 79 250 79 250 79 250
01 01 2017/3 Programagéo Cultural em Rede - Caminhos
01 01 2017/3 1 Software 02 070108 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 0 30 750 30 750 30 750
01 01 2017/3 2 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 O 100 MP  01/2017 12/2021 3 9152 9152 9152
01 01 2017/3 3 Publicidade 02 020217 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 2 4920 4920 4920
01 01 2017/3 4 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 3 5535 5535 5535
01 01 2017/4 Produtos Turisticos Integrados
01 01 2017/4 1 Software 02 070108 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 0 19 348 19 348 19 348
01 01 2017/4 5 Deslocagdes e estadas 02 020213 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 0 1230 1230 1230
01 01 2017/4 6 Publicidade 02 020217 o] 15 85 MP  01/2017 12/2021 3 24 600 24 600 24 600
01 01 2017/4 7 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 3 345079 345079 345 079
01 01 2017/4 8 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 15 85 MP  01/2018 12/2021 3 36 581 36 581 36 581
01 01 2017/4 9 Outros servigos 02 020225 o 15 85 MP  01/2018 12/2021 2 12 300 12 300 12 300
01 01 2017/4 10  Seminarios, exposicGes e similares 02 020216 o 15 85 MP  01/2019 12/2021 0 1230 1230 1230
01 01 2019/1 Plano de Acéo Castelo de Bode
01 01 2019/1 1 Publicidade 02 020217 O 100 MP  06/2018 07/2021 0 6150 6150 6150
01 01 20191 2 Outros trabalhos especializados 02 020220 O 100 MP  06/2018 07/2021 0 3075 3075 3075
01 01 2019/2 Rota dos Templarios no Médio Tejo
01 01 20192 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 30 70 MP  01/2019 12/2021 0 30 750 30 750 30 750
01 01 201972 2 Seminarios, exposicoes e similares 02 020216 o 30 70 MP  01/2019 12/2021 0 5000 5000 5000
01 01 20192 3 Publicidade 02 020217 o 30 70 MP  01/2019 12/2021 0 10 000 10 000 10 000
01 01 20192 4 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 30 70 MP  01/2019 12/2021 0 69 280 69 280 69 280
01 01 20192 5 Outros investimentos 02 070115 o 30 70 MP  01/2019 12/2021 0 61 500 61 500 61 500
01 01 201972 6 Software 02 070108 o 30 70 MP  01/2019 12/2021 0 221 400 221 400 221 400
01 01 2019/7 AcessTUR
01 01 2019/7 1 Transferéncias correntes 02 040701 O 100 MP  01/2019 12/2021 1 10 000 10 000 10 000
01 01 2020/5 Os Caminhos das Pessoas
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
) Projeto ) B quigo B Forma| Fonte Financiamento I?atas Fases : 2021 Anos seguintes T_otal previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de. (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam. () = (a)+(b)+
Orcamental  Realiz| Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025 |2026 eseg. | (@D
Ano / N° [Agdo RP ‘ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) ) (e ® (@ (h 0 (@)+()+()
01 Valorizar os recursos endégenos e do potencial turi
01 01 Afirmagéo Territorial do Médio Tejo
01 01 20205 1 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 100 MP  01/2020 12/2021 0 283170 283170 283 170
01 01 202005 2 Publicidade 02 020217 o 100 MP  01/2020 12/2021 0 3075 3075 3075
01 01 20205 3 Outros investimentos 02 070115 o 100 MP  01/2020 12/2021 0 10 680 10 680 10 680
01 01 20205 4 DeslocagGes e estadas 02 020213 o 100 MP  01/2020 12/2021 0 3075 3075 3075
Totais do Programa 01: 1296355 1296355 1296 355
Totais do Objetivo 01: 1296355 1296 355 0 0 0 0 0 1296 355
02 Incorporar o valor na atividade empresarial
02 03 Promogéo do Empreendedorismo no Médio Tejo
02 03 2017/5 Implementagéo do Plano de Acgao
02 03 2017/5 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 O 100 MP  01/2017 06/2020 0 500 500 500
02 03 2017/5 2 Outros trabalhos especializados 02 020220 O 100 MP  01/2017 06/2020 O 250 250 250
02 03 2021/1 Médio Tejo+Empreendedor
02 03 20211 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 15 85 MP  01/202112/2022 0 125 595 18 839 106 756 125 595
02 03 20211 2 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/202112/2022 0 164 943 24741 140 202 164 943
Totais do Programa 03: 291 288 44 330 246 958 291 288
Totais do Objetivo 02: 291 288 44330 246 958 0 0 0 0 291 288
03 Promover a coesdo e a qualidade de vida
03 01 Educacéo de Exceléncia no Médio Tejo
03 01 2015/9 Educacéo de Exceléncia no Médio Tejo
03 01 2015/9 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 15 85 MP  01/201508/2022 3 95 940 95 940 18 450 114 390
03 01 2015/9 5 Seminarios, exposicoes e similares 02 020216 o 15 85 MP  01/2016 08/2022 3 4305 4305 4305
03 01 2015/9 6 Publicidade 02 020217 o 15 85 MP  01/2016 08/2022 0 1230 1230 1230
03 01 2015/9 7 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2016 08/2022 3 237 385 237 385 30 443 267 828
03 01 2015/9 8 Servigos de salde 02 020222 o 15 85 MP  01/201508/2022 3 10 000 10 000 10 000 20 000
03 01 2015/9 9 Material de educagéo, cultura e recreio 02 020120 o 15 85 MP  01/2018 08/2022 3 46 210 46 210 46 210
03 01 2015/9 11  Transportes 02 020210 o 15 85 MP  01/2018 08/2022 3 24 600 24 600 20 000 44 600
03 01 2015/9 12  Outros servigos 02 020225 o 15 85 MP  01/2018 08/2022 3 47 796 47 796 32675 80 471
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Cédigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases 2021 Anos seguintes Total previsto
Obj(Prog. Designagéo Classificagéo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam () = (@)+(b)+
Orcamental  Realiz| Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025  |2026 e seg. (e)"éf)*.
Ano / N° [ Agdo RP [ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) (d) (e) ) (9) (h) @) @+M)+@

03 Promover a coeséo e a qualidade de vida

03 01 Educacdo de Exceléncia no Médio Tejo

03 01 2020/8 Cidadania Informada e Ativa no Médio Tejo - PADES

03 01 2020/8 1 Hardware 02 070107 [¢] 100 MP  01/2020 12/2021 0 1000 1000 1000

03 01 20208 3 Deslocagdes e estadas 02 020213 O 100 MP  01/202112/2021 0 3600 3600 3600

03 01 2020/8 4 Publicidade 02 020217 O 100 MP  01/202112/2021 0 1000 1000 1000

03 01 2020/8 5 Outros Trabalhos especializados 02 020220 O 100 MP  01/202112/2021 0 1500 1500 1500
Totais do Programa 01: 474 566 474 566 111 568 586 134

03 03 Unidades Moveis de Saude do Médio Tejo

03 03 2015/11 Unidades Méveis de Satde

03 03 2015/115 Locagéo de outros bens 02 020208 o 100 MP 01/2017 12/2022 3 22522 22522 22522
Totais do Programa 03: 22 522 22 522 22522

03 04 Médio Tejo Inclusivo

03 04 2018/1 Médio Tejo Inclusivo

03 04 20181 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 [¢] 15 85 MP 01/2018 12/2021 3 13 250 13 250 13 250
Totais do Programa 04: 13 250 13 250 13 250

03 05 Regido de Hidrogénio - Piloto Europeu no Médio Tejo

03 05 2019/5 Regiéo de Hidrogénio - Piloto Europeu no Médio

Tejo

03 05 2019/5 1 Estudos, Pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 15 85 MP  01/2019 12/2024 0 1000 1000 1000 1000 1000 4 000

03 05 2019/5 2 Seminarios, exposigdes e similares 02 020216 [¢] 15 85 MP  01/2020 12/2024 O 3000 3000 3000 1000 1000 8 000

03 05 2019/5 3 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2020 12/2024 0 27 000 27 000 22 000 1000 1000 51 000

03 05 2019/5 4 Deslocacbes e estadas 02 020213 [¢] 15 85 MP  01/2019 12/2024 O 500 500 500 500 500 2000
Totais do Programa 05: 31500 31500 26 500 3500 3500 65 000

Totais do Objetivo 03: 541 838 541 838 0 138 068 3500 3500 0 686 906

04 Consolidar a massa critica urbana

04 01 Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo

04 01 2015/12 Transporte a Pedido

04 01 2015/12 5 Comunicagtes 02 020209 o 100 MP  01/2013 12/2024 3 4699 4699 4699 4699 4699 18 796

04 01 2015/12 6 Publicidade 02 020217 o 100 MP  01/2012 12/2024 3 4 305 4 305 4 305 4 305 4 305 17 220
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Cédigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases 2021 Anos seguintes Total previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam () = (a)+(b)+
Orcamental  Realiz| Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025  |2026 e seg. (e)"éf)*.
Ano / N° [Agéo RP ‘ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) (d) (e) ® (@ (h) (i) (@)+()+()
04 Consolidar a massa critica urbana
04 01 Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo
04 01 201512 7 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 100 MP  01/2012 12/2024 3 128 435 128 435 128 435 125013 125013 506 896
04 01 2015/12 12  Outros investimentos 02 070115 ] 25 75 MP  01/2018 12/2021 0 66 420 66 420 66 420
04 01 201512 14  Outros servigos 02 020225 o 100 MP  01/2021 12/2024 3690 3690 3690 3690 3690 14 760
04 01 2015/14 Estrutura Regional de Caminhos e Civlovias e
Promogao dos Modos Suaves
04 01 2015/14 2 Outros investimentos 02 070115 o 15 85 MP  01/2016 12/2024 0 2086983 2086983 301 547 301 547 301 547 2991 624
04 01 2015/14 3 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 15 85 MP  01/2018 12/2021 0 75 000 75 000 75 000
04 01 2015/14 4 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2020 12/2024 0 10 000 10 000 5000 5000 5000 25000
04 01 2015/14 6 Publicidade 02 020217 o 15 85 MP  01/2021 12/2024 0 10 000 10 000 5000 5000 5000 25 000
04 01 2017/6 Autoridade de Transportes
04 01 2017/6 2 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 100 MP  01/2017 12/2021 3 24 600 24 600 24 600
04 01 2017/6 3 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 94 6 MP  01/2017 12/2024 3 332708 332708 332708 332708 332708 1330 832
04 01 2017/6 5 Publicidade 02 020217 o 10 90 MP  01/2018 12/2022 0 33215 33215 33215
04 01 2017/6 6 Compensagbes Programa de Apoio a Redugéo 02 050103 o 20 80 MP  04/2019 12/2021 0 161 083 161 083 161 083
Tarifaria [PART] - Rodoviario
04 01 2017/6 7 Software 02 070108 o 100 MP  01/2017 12/2021 9840 9840 9840
04 01 2017/6 8 Compensagdes Programa de Apoio a Redugéo 02 05010102 O 20 80 MP  01/2019 12/2021 0 559 184 559 184 559 184
Tarifaria [PART] - Ferroviario
04 01 2017/6 9 Compensagdes Servigos Essenciais Transporte 02 050103 o 20 80 MP  01/2017 12/2021 0 755 650 755 650 755 650
Publico
04 01 2017/6 10  Concesséo do Servico Publico Transporte 02 050103 o 100 MP  01/2017 06/2027 0 747 299 747 299 1494600 1494600 1494600 5231 099
Passageiros
04 01 2020/7 Estratégia Aeroporto Regional
04 01 2020/7 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 100 MP  01/2020 12/2021 0 46 125 46 125 46 125
Totais do Programa 01: 5059236 5059236 2279984 2276562 2276562 11 892 344
Totais do Objetivo 04: 5059236 5059236 0 2279984 2276562 2276562 0 11892344
05 Governar de forma inteligente e multidimensional
05 01 Sistema integrado de Seguranga e Saude no Trabalho
05 01 2015/17 Sistema integrado de Seguranca e Salude no
Trabalho
05 01 201517 1 Sautde no trabalho 02 020222 o 100 MP  01/2015 10/2022 2 672 672 952 1624
05 01 2015/17 2 Seguranca e higiene no trabalho 02 020222 [¢] 100 MP  10/2018 09/2022 2 255 255 188 443
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
) Projeto ) B quigo B Forma| Fonte Financiamento I?atas Fases : 2021 Anos seguintes T_otal previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de. (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam. () = (a)+(b)+
Orcamental  Realiz| Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025 |2026 eseg. | (@D
Ano / N° [Agdo RP ‘ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) ) (e ® (@ (h 0 (@)+()+()
05 Governar de forma inteligente e multidimensional
05 01 Sistema integrado de Segurancga e Saude no Trabalho
05 01 2015/17 3 Conservagéo e reparagao 02 020203 o 100 MP  01/2017 12/2022 0 410 410 100 51C
05 01 201517 4 Outros trabalhos especializados 02 020220 O 100 MP  01/2017 12/2021 3 70 100 70 100 70 10C
Totais do Programa 01: 71437 71437 1240 72 677
05 03 Estratégia 2030 - Operacionalizagcdo e Monitorizagéo
05 03 2019/6 Estratégia 2030 - Operacionalizagéo e Monitorizagdo
05 03 2019/6 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 100 MP  01/2019 12/2021 0 109 470 109 470 109 47¢C
05 03 2019/6 2 Trabalhos especializados 02 020220 O 100 MP  01/2021 12/2021 0 12 300 12 300 12 30C
Totais do Programa 03: 121770 121 770 121 770
05 04 Modernizagdo Administrativa no Médio Tejo
05 04 2016/7 Modernizagéo Administrativa - CIM Médio Tejo
05 04 2016/7 1 Zgﬁrﬁm de licenciamento em volume Enterprise 02 070108 O 100 MP  07/2017 12/2023 4 23700 23700 23 700 23 700 71 100
05 04 2016/7 2 Hardware 02 070107 O 100 MP  01/2016 12/2021 0 20 000 20 000 20 000
05 04 2016/7 3 Software 02 070108 O 100 MP  01/2016 01/2022 0 30 000 30 000 30 000
05 04 2016/7 4 Assisténcia técnica 02 020219 O 100 MP  01/2016 01/2022 3 60 000 60 000 60 000
05 04 2016/7 5 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 O 100 MP  01/2016 01/2022 0 1000 1000 1000
05 04 2016/7 6 Outros investimentos 02 070115 O 100 MP  01/2019 01/2022 0 1000 1000 1000
05 04 2016/9 Médio Tejo Online 2020
05 04 2016/9 1 Hardware 02 070107 o 15 85 MP  01/2016 12/2022 0 250 000 250 000 250 000 500 000
05 04 2016/9 2 Outros investimentos 02 070115 o 15 85 MP  01/2016 12/2022 0 50 000 50 000 50 000 100 000
05 04 2016/9 3 Software 02 070108 o 15 85 MP  01/2019 12/2022 0 250 000 250 000 250 000 500 000
05 04 2016/9 4 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/202112/2021 0 50 000 50 000 50 000 100 000
05 04 2017/8 Integragéo e Partilha de Servigos
05 04 2017/8 1 Central de compras - Locagdo de plataforma 02 020208 O 100 MP  01/201112/2021 4 613 613 613 1226
05 04 2017/8 2 Central de compras - Consultadoria 02 020214 o 100 MP  01/2011 12/2021 26 445 26 445 26 445
05 04 2017/8 5 Estudos, pareceres, projetos e consultoria 02 020214 O 100 MP  01/2017 12/2021 0 500 500 500
05 04 2019/4 Economia Circular no Médio Tejo
05 04 2019/4 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 100 MP  01/2019 12/2021 0 500 500 500
05 04 2019/4 2 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 100 MP  01/2019 12/2021 0 19188 19188 19188
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Cédigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases 2021 Anos seguintes Total previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam () = (a)+(b)+
Orgamental  |Realiz, Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025  |2026 e seg. (e)"éf)*.
Ano / N° [Agéo RP ‘ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) (d) (e) ® (@ (h) (i) (@)+()+()
05 Governar de forma inteligente e multidimensional
05 04 Modernizagdo Administrativa no Médio Tejo
0504  2019/4 3 DeslocagGes e estadas 02 020213 O 100 MP 01/2019 12/2021 0 5000 5000 5000
Totais do Programa 04: 787 946 787 946 624313 23 700 1435959
05 05 Plano de Contingéncia COVID-19
05 05 2020/9 Plano de Contingéncia COVID-19
05 05 2020/9 1 Vestuario e artigos pessoais 02 020107 o 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 50 000 50 000 50 000
05 05 202019 2 Outros servigos 02 020225 A 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 1000 1000 1000
05 05 2020/9 3 Servicos de satide 02 020222 o 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 75 000 75 000 75 000
05 05 202019 4 Publicidade 02 020217 o 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 250 250 250
05 05 202019 5 Material de consumo clinico 02 020111 o 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 5000 5000 5000
Totais do Programa 05: 131 250 131 250 131 250
05 07 Desenvolvimento de Sistemas de Gestéo Territorial n
05 07 2016/10 Médio Tejo - Cadastro de Infraestruturas em Baixa
05 07 2016/10 2 Outros investimentos 02 070115 O 100 MP  01/2016 12/2023 3 15 627 15 627 15 627
05 07 2016/12 Médio Tejo - Desenvolvimento Territorial Estratégico
05 07 2016/12 1 Hardware 02 070107 o 15 85 MP  01/2016 12/2024 0 20 000 20 000 1000 1000 1000 23 000
05 07 2016/12 2 Software 02 070108 o 15 85 MP  01/2016 12/2024 0 10 000 10 000 1000 1000 1000 13 000
05 07 2016/12 3 Outros investimentos 02 070115 o 15 85 MP  01/2016 12/2024 3 2 000 2 000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/12 4 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 15 85 MP  01/2016 12/2024 0 5000 5000 10 000 15 000
05 07 2016/12 5 Apoio técnico especializado 02 020219 o 15 85 MP  01/2018 12/2022 0 1000 1000 500 500 2000
05 07 2016/12 6 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2018 12/2024 0 3000 3000 2000 2000 1000 8000
05 07 2016/13 Gestéo Integrada de Protecgédo Civil e Florestas
05 07 2016/13 1 Sistemas de informagao, planeamento, 02 070115 O 100 MP  01/2016 12/2024 3 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
monitorizagéo e comunicagao
05 07 2016/13 2 Hardware 02 070107 O 100 MP  01/2016 12/2024 0 2000 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
05 07 2016/13 3 Outros investimentos 02 070115 o 15 85 MP  01/2016 12/2024 0 1099 847 164 977 934 870 10 000 10 000 10 000 10 000 1139 847
05 07 2016/13 4 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 O 100 MP  01/2016 12/2024 0 15 000 15 000 5000 3000 3000 26 000
05 07 2016/13 5 Software 02 070108 o 100 MP  01/2018 12/2024 0 2000 2000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/13 6 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2018 12/2024 0 187 056 187 056 1000 1000 189 056
05 07 2016/13 7 Gasolina 02 02010201 O 100 MP  01/2018 12/2024 0 3500 3500 3000 3000 3000 3000 3000 18 500
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
) Projeto ) quigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases : 2021 Anos seguintes T_otal previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de. (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam. () = (a)+(b)+
Orgamental  |Realiz, Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025 |2026 eseg. | @D+
Ano I N° [ Agdo RP [RG | UE [EM inicio | _Fim @ | (b= ) (€ ® © () 0 @+h)+()

05 Governar de forma inteligente e multidimensional
05 07 Desenvolvimento de Sistemas de Gestdo Territorial n
05 07 2016/13 8 Gasdleo 02 02010202 O 100 MP  01/2018 12/2024 0O 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 90 000
05 07 2016/13 9 Vestuario e artigos pessoais 02 020107 A 100 MP  01/2018 12/2024 0O 25000 25000 10 000 10 000 10 000 10 000 65 000
05 07 2016/13 10  Outros bens 02 020121 o 100 MP  01/2018 12/2024 0 15 000 15 000 10 000 10 000 10 000 10 000 55 000
05 07 2016/13 13  Equipamento basico 02 070110 o 100 MP  01/2018 12/2024 0O 30 000 30 000 5000 5000 5000 5000 50 000
05 07 2016/13 14  Ferramentas e utensilios 02 070111 o 100 MP  01/2018 12/2024 0O 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/13 15 Locacdo de outros bens 02 020208 o 100 MP  01/2019 12/2024 0O 100 100 100 100 100 100 500
05 07 2016/13 16  Conservagédo de bens 02 020203 o 100 MP  01/2020 12/2024 0 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 150 000
05 07 2016/13 18  Seguros 02 020212 o 100 MP  01/2020 12/2024 0O 8000 8000 8 000 8000 8000 8000 8 000 48 000
05 07 2016/13 19  Produtos vendidos nas farmacias 02 020110 O 100 MP  01/2016 12/2024 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/14 Adaptacao as Alteragdes Climaticas
05 07 2016/14 1 Ouros investimentos 02 070115 o 15 85 MP  01/2016 12/2023 0 2000 2000 1000 1000 1000 1000 6 000
05 07 2016/14 2 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 ] 15 85 MP  01/2017 12/2024 2 2000 2000 1000 1000 1000 1000 6 000
05 07 2016/14 3 Seminarios, exposigdes e similares 02 020216 o 15 85 MP  01/2017 12/2024 0O 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/14 4 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 25 75 MP  01/2017 12/2024 0 218 928 218 928 10 000 10 000 5000 1000 244928
05 07 2016/14 5 Software 02 070108 o 25 75 MP  01/2018 12/2022 0 1000 1000 500 500 2000
05 07 2016/14 6 Outros servigos 02 020225 o 15 85 MP  01/2019 12/2024 0 2000 2000 1000 1000 1000 1000 6000
05 07 2016/14 7 DeslocagGes e estadas 02 020213 o 15 85 MP  01/2019 12/2023 0 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/14 8 Publicidade 02 020217 o 15 85 MP  01/2019 12/2024 0 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/14 9 Material de educac&o, cultura e recreio 02 020120 o 15 85 MP  01/2019 12/2024 0 2000 2000 1000 1000 1000 1000 6000

Totais do Programa 07: 1723058 788 188 934 870 136 100 124 100 116 100 104 100 26 000 2229 458
05 09 Gestao da Formac&o no Médio Tejo
05 09 2015/37 Formacgéo da Administragéo Local
05 09 2015/37 1 Monitoragem 02 020225 o 100 MP  01/201512/2022 0 121 922 121 922 44213 166 135
05 09 2015/37 2 Deslocagdes e estadas 02 020213 o 100 MP  01/201512/2022 0 30 480 30 480 11 053 41533
05 09 2015/37 3 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 100 MP  01/2015 12/2022 10 000 10 000 10 000
05 09 2015/37 4 Publicidade 02 020217 o 100 MP  01/2015 12/2022 500 500 500
05 09 2015/37 5 Outros bens 02 020121 o 100 MP  01/2015 12/2022 500 500 500
05 09 2015/38 Estagios Curriculares e Profissionais
05 09 2015/38 1 Bolsa e subsidio de refeig&o 02 040802 o 15 85 MP  01/2015 12/2021 70 200 70 200 70 200
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Cédigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases 2021 Anos seguintes Total previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam () = (a)+(b)+
Orcamental  Realiz| Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025  |2026 e seg. (e)"éf)*.
Ano / N° [Agéo RP ‘ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) (d) (e) ® (@ (h) (i) (@)+()+()
05 Governar de forma inteligente e multidimensional
05 09 Gestdo da Formag&o no Médio Tejo
05 09 2015/38 2 Seguro de acidentes de trabalho 02 01030901 O 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 665 665 668
05 09 2015/39 Seminarios, Workshops e Reunides Tematicas 02 020216 o 15 85 MP  01/2015 12/2021 500 500 50(
Totais do Programa 09: 234 767 234 767 55 266 290 03¢
05 10 Estratégia Integrada de Combate a Violéncia Doméstica
05 10 2020/1 Formagéo Publicos Estratégicos
05 10 20201 1 Monitoragem 02 020225 o 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 13 500 13 500 13 500
05 10 2020/2 Maria Il - Estratégia Integrada de Intervencéo para a
Area da Violéncia Doméstica e de Género no Médio
Tejo
05 10 20202 1 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2020 12/2022 0 21682 21682 2347 24 029
05 10 202012 2 Seminarios, exposicdes e semilares 02 020216 o 15 85 MP  01/2020 12/2022 0 1343 1343 1343 2686
05 10 2020/3 Planos para a Igualdade e a Ndo Descriminagao
05 10 2020/3 1 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2020 12/2023 0 180 000 180 000 112 007 76 106 368 113
Totais do Programa 10: 216 525 216 525 115 697 76 106 408 328
05 11 Agrupamento Europeu para a Cooperacao Territorial |
05 11 2017/13 Transferéncias correntes 02 040901 O 100 MP  01/2017 12/2020 0 1000 1000 1000
05 11  2017/14 Transferéncias de capital 02 080901 100 MP  01/2017 12/2020 O 10 000 10 000 10 000
Totais do Programa 11: 11 000 11 000 11 000
05 12 Investimentos Gerais da CIM do Médio Tejo
05 12 2017/10 Aquisi¢ao de Material de Transporte 02 070106 o MP  01/2017 12/2020 0 1000 1000 1000
05 12 2017/11 Aquisi¢ao de Ferramentas e Utensilios 02 070111 A MP  01/2017 12/2020 0 1000 1000 1000
05 12 2017/12 Investimentos Incorporios 02 070113 o MP  01/2017 12/2020 0 1000 1000 1000
05 12 2018/5 Aquisi¢do de Equipamento Administrativo 02 070109 o MP  01/2018 12/2020 0 1000 1000 1000
05 12 2019/8 Outros investimentos 02 070115 o MP  01/2019 12/2020 0 1000 1000 1000
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Cadigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases 2021 Anos seguintes Total previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam () = (a)+(b)+
_ Orgamental  |Realiz. _ __|Bxec. definido  |ndo definido| 2022 2023 2024 2025  |2026 eseg. | (@D
Ano / N° [ Agdo RP [RG [ UE [EM Inicio | Fim (@ (0)=(c)+(d) © ) @ ) © ) o (@)+(h)+()
05 Governar de forma inteligente e multidimensional
05 12 Investimentos Gerais da CIM do Médio Tejo
0512  2021/2 Edificios - Instalag&o de servicos 02 07010301 o 100 MP 01/2021 12/2021 0 1000 1000 1000
Totais do Programa 12: 6 000 6 000 6 000
Totais do Objetivo 05: 0 3303753 2368883 934 870 932 616 223 906 116 100 104 100 26 000 4706 475
Total Geral: 0 10492470 9310642 1181828 3350668 2503968 2396162 104 100 26000 18873 368
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em_ _ _ _ ¢ de_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ______ de Em de de
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Plurianual de Investimentos
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Cédigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases 2021 Anos seguintes Total previsto
i i 3 ifi 3 0, é i 0=
Obj.Prog. Designagao Ccl)z:szfrl](;%glo Rgfliz (%) Resp. (Més/Ano) E)c(i:c Realizado Total Financiam. | Financiam. [0) (egi)(?)g)ﬁ
¢ 1 : definido (c) |ndo definido 2022 2023 2024 2025 2026 e seg. )4 i
Ano / N° [ Agdo RP ‘ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) (d) (e) ) (9) (h) @) @+M+®)
01 Valorizar os recursos endégenos e do potencial turi
01 01 Afirmacéao Territorial do Médio Tejo
01 01 2017/3 Programagéo Cultural em Rede - Caminhos
01 01 2017/3 1 Software 02 070108 (e} 15 85 MP  01/2017 12/2021 0O 30 750 30 750 30 75C
01 01 2017/4 Produtos Turisticos Integrados
01 01 2017/4 1 Software 02 070108 o) 15 85 MP  01/2017 12/2021 O 19 348 19 348 19 348
01 01 2019/2 Rota dos Templarios no Médio Tejo
01 01 20192 5 Outros investimentos 02 070115 (0] 30 70 MP  01/2019 12/2021 0 61 500 61 500 61 50C
01 01 2019/2 6 Software 02 070108 o) 30 70 MP  01/2019 12/2021 0 221 400 221 400 221 40C
01 01 2020/5 Os Caminhos das Pessoas
01 01 2020/5 3 Outros investimentos 02 070115 o) 100 MP  01/2020 12/2021 O 10 680 10 680 10 68C
Totais do Programa 01: 343678 343678 343 67¢
Totais do Objetivo 01: 343678 343 678 0 0 0 0 0 0 343 67¢
03 Promover a coesao e a qualidade de vida
03 01 Educacéo de Exceléncia no Médio Tejo
03 01 2020/8 Cidadania Informada e Ativa no Médio Tejo - PADES
03 01 2020/8 1 Hardware 02 070107 (e] 100 MP  01/2020 12/2021 0 1000 1000 1.00C
Totais do Programa 01: 1000 1000 100C
Totais do Objetivo 03: 1000 1000 0 0 0 0 0 0 1.00C
04 Consolidar a massa critica urbana
04 01 Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo
04 01 2015/12 Transporte a Pedido
04 01 2015/12 12  Outros investimentos 02 070115 o 25 75 MP  01/2018 12/2021 0 66 420 66 420 66 42C
04 01 2015/14 Estrutura Regional de Caminhos e Civlovias e
Promogao dos Modos Suaves
04 01 2015/14 2 Outros investimentos 02 070115 (e] 15 85 MP  01/2016 12/2024 0 2086983 2086983 301 547 301 547 301 547 2991624
04 01 2017/6 Autoridade de Transportes
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Cédigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases 2021 Anos seguintes Total previsto
Obj.Prog. Designagao Ccl)ars:glq(;%glo Rgfliz Resp. (Més/Ano) E)c(i:c Realizado Total Financiam. | Financiam. [0) (:egi)(?)g)ﬁ
¢ 1 . definido (c) |ndo definido 2022 2023 2024 2025 2026 e seg. R)4(i
Ano / N° [Agéo RP | RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) (d) (e) ® (@ (h) (i) (@)+(h)+(7)
04 Consolidar a massa critica urbana
04 01 Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo
04 01 2017/6 7 Software 02 070108 (@] 100 MP 01/2017 12/2021 9840 9840 9840
Totais do Programa 01: 2163243 2163243 301 547 301 547 301 547 3067 884
Totais do Objetivo 04: 02163243 2163243 0 301 547 301 547 301 547 0 0 3067 884
05 Governar de forma inteligente e multidimensional
05 04 Modernizagdo Administrativa no Médio Tejo
05 04 2016/7 Modernizagédo Administrativa - CIM Médio Tejo
05 04 2016/7 1 Programa de licenciamento em volume Enterprise 02 070108 O 100 MP  07/2017 12/2023 4 23 700 23 700 23 700 23 700 71 100
Ageement
05 04 2016/7 2 Hardware 02 070107 (e] 100 MP  01/2016 12/2021 O 20 000 20 000 20 000
05 04 2016/7 3 Software 02 070108 (e] 100 MP  01/2016 01/2022 O 30 000 30 000 30 000
05 04 2016/7 6 Outros investimentos 02 070115 [¢] 100 MP  01/2019 01/2022 O 1000 1000 1000
05 04 2016/9 Médio Tejo Online 2020
05 04 2016/9 1 Hardware 02 070107 [¢] 15 85 MP  01/2016 12/2022 0 250 000 250 000 250 000 500 000
05 04 2016/9 2 Outros investimentos 02 070115 (e] 15 85 MP  01/2016 12/2022 O 50 000 50 000 50 000 100 000
05 04 2016/9 3 Software 02 070108 [¢] 15 85 MP  01/2019 12/2022 0 250 000 250 000 250 000 500 000
Totais do Programa 04: 624 700 624 700 573 700 23700 1222100
05 07 Desenvolvimento de Sistemas de Gest&o Territorial n
05 07 2016/10 Médio Tejo - Cadastro de Infraestruturas em Baixa
05 07 2016/10 2 Outros investimentos 02 070115 o] 100 MP  01/2016 12/2023 3 15 627 15 627 15 627
05 07 2016/12 Médio Tejo - Desenvolvimento Territorial Estratégico
05 07 2016/12 1 Hardware 02 070107 O 15 85 MP  01/2016 12/2024 0 20 000 20 000 1000 1000 1000 23000
05 07 2016/12 2 Software 02 070108 o 15 85 MP  01/2016 12/2024 0 10 000 10 000 1000 1000 1000 13 000
05 07 2016/12 3 Outros investimentos 02 070115 [¢] 15 85 MP  01/2016 12/2024 3 2 000 2 000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/13 Gestao Integrada de Protecgao Civil e Florestas
05 07 2016/13 1 Sistemas de informagéo, planeamento, 02 070115 o 100 MP  01/2016 12/2024 3 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
monitorizagéo e comunicagao
05 07 2016/13 2 Hardware 02 070107 [¢] 100 MP  01/2016 12/2024 0 2000 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
05 07 2016/13 3 Outros investimentos 02 070115 o 15 85 MP  01/2016 12/2024 O 1099 847 164 977 934 870 10 000 10 000 10 000 10 000 1139847
05 07 2016/13 5 Software 02 070108 o 100 MP  01/2018 12/2024 0 2 000 2 000 1000 1000 1000 5000
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Cédigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases 2021 Anos seguintes Total previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam () = (a)+(b)+
Orcamental  Realiz| Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025  |2026 e seg. (e)"éf)*.
Ano / N° [Agéo RP | RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) (d) (e) ® (@ (h) (i) (@)+(h)+(7)
05 Governar de forma inteligente e multidimensional
05 07 Desenvolvimento de Sistemas de Gestéo Territorial n
05 07 2016/13 13 Equipamento basico 02 070110 (@] 100 MP  01/2018 12/2024 0 30 000 30 000 5000 5000 5000 5000 50 000
05 07 2016/13 14 Ferramentas e utensilios 02 070111 (@] 100 MP  01/2018 12/2024 0 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/14 Adaptacéo as Alteragdes Climaticas
05 07 2016/14 1 Ouros investimentos 02 070115 [¢] 15 85 MP  01/2016 12/2023 0 2000 2000 1000 1000 1000 1000 6 000
05 07 2016/14 5 Software 02 070108 o] 25 75 MP  01/2018 12/2022 0 1000 1000 500 500 2000
Totais do Programa 07: 1186 474 251 604 934 870 24 500 24 500 24 000 20 000 1279 474
05 11 Agrupamento Europeu para a Cooperagao Territorial |
0511 2017/14 Transferéncias de capital 02 080901 [¢] 100 MP 01/2017 12/2020 O 10 000 10 000 10 000
Totais do Programa 11: 10 000 10 000 10 000
05 12 Investimentos Gerais da CIM do Médio Tejo
05 12 2017/10 Aquisigéo de Material de Transporte 02 070106 o MP  01/2017 12/2020 0 1000 1000 1000
05 12 2017/11 Aquisigdo de Ferramentas e Utensilios 02 070111 A MP  01/2017 12/2020 0 1000 1000 1000
05 12 2017/12 Investimentos Incorporios 02 070113 (o] MP  01/2017 12/2020 O 1000 1000 1000
05 12 2018/5 Aquisicéo de Equipamento Administrativo 02 070109 o MP  01/2018 12/2020 0 1000 1000 1000
05 12 2019/8 Outros investimentos 02 070115 o MP  01/2019 12/2020 0 1000 1000 1000
05 12 2021/2 Edificios - Instalago de servigos 02 07010301 O 100 MP  01/2021 12/2021 0 1000 1000 1000
Totais do Programa 12: 6 000 6 000 6 00C
Totais do Objetivo 05: 0 1827174 892 304 934 870 598 200 48 200 24 000 20 000 0 2517574
Total Geral: 0 4335095 3400225 934 870 899 747 349 747 325547 20 000 0 5930 13€
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de, Em de de
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Atividades Mais Relevantes
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano2021

(valores em euros)

Despesas
) Projeto ) B quigo B Forma| Fonte Financiamento I?atas Fases : 2021 Anos seguintes T_otal previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de. (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam. () = (a)+(b)+
Orgamental  |Realiz, Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025 |2026 eseg. | (@D
Ano / N° [Agdo RP ‘ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) ) (e ® (@ (h 0 (@)+()+()
01 Valorizar os recursos endégenos e do potencial turi
01 01 Afirmacéao Territorial do Médio Tejo
01 01 2017/2 Rotas e Percursos em Patrimoénio Natural
01 01 20172 1 Publicidade 02 020217 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 0 9225 9225 9225
01 01 2017/2 2 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2016 12/2021 3 79 250 79 250 79 250
01 01 2017/3 Programagao Cultural em Rede - Caminhos
01 01 2017/3 2 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 O 100 MP  01/2017 12/2021 3 9152 9152 9152
01 01 2017/3 3 Publicidade 02 020217 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 2 4920 4920 4920
01 01 2017/3 4 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 3 5535 5535 5535
01 01 2017/4 Produtos Turisticos Integrados
01 01 2017/4 5 Deslocagdes e estadas 02 020213 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 O 1230 1230 1230
01 01 2017/4 6 Publicidade 02 020217 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 3 24 600 24 600 24 600
01 01 2017/4 7 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2017 12/2021 3 345079 345079 345 079
01 01 2017/4 8 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 15 85 MP  01/2018 12/2021 3 36 581 36 581 36 581
01 01 2017/4 9 Outros servigos 02 020225 o 15 85 MP  01/2018 12/2021 2 12 300 12 300 12 300
01 01 2017/4 10  Seminarios, exposicdes e similares 02 020216 o 15 85 MP  01/2019 12/2021 0 1230 1230 1230
01 01 2019/1 Plano de Acéo Castelo de Bode
01 01 2019/1 1 Publicidade 02 020217 O 100 MP  06/2018 07/2021 0 6 150 6 150 6150
01 01 20191 2 Outros trabalhos especializados 02 020220 O 100 MP  06/2018 07/2021 0 3075 3075 3075
01 01 2019/2 Rota dos Templarios no Médio Tejo
01 01 201972 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 30 70 MP  01/2019 12/2021 0 30 750 30 750 30 750
01 01 201972 2 Seminarios, exposigoes e similares 02 020216 o 30 70 MP  01/2019 12/2021 0 5000 5000 5000
01 01 20192 3 Publicidade 02 020217 o 30 70 MP  01/2019 12/2021 0 10 000 10 000 10 000
01 01 20192 4 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 30 70 MP  01/2019 12/2021 0 69 280 69 280 69 280
01 01 2019/7 AcessTUR
01 01 2019/7 1 Transferéncias correntes 02 040701 O 100 MP  01/2019 12/2021 1 10 000 10 000 10 000
01 01 2020/5 Os Caminhos das Pessoas
01 01 20205 1 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 100 MP  01/2020 12/2021 0O 283170 283170 283 170
01 01 2020/5 2 Publicidade 02 020217 o 100 MP  01/2020 12/2021 0 3075 3075 3075
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano2021

(valores em euros)

Despesas
) Projeto ) B quigo B Forma| Fonte Financiamento I?atas Fases : 2021 Anos seguintes T_otal previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de. Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam. () = (a)+(b)+
Orcamental  Realiz| Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025 |2026 eseg. | (@D
Ano / N° [Agdo RP [ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) ) (e ® (@ (h 0 (@)+(h)+(7)
01 Valorizar os recursos endégenos e do potencial turi
01 01 Afirmagao Territorial do Médio Tejo
0101  2020/5 4 DeslocagGes e estadas 02 020213 o 100 MP 01/2020 12/2021 0 3075 3075 3075
Totais do Programa 01: 952 677 952 677 952 677
Totais do Objetivo 01: 0 952 677 952 677 0 0 0 0 0 952 677
02 Incorporar o valor na atividade empresarial
02 03 Promogéo do Empreendedorismo no Médio Tejo
02 03 2017/5 Implementacédo do Plano de Acgéo
02 03 2017/5 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 O 100 MP  01/2017 06/2020 O 500 500 500
02 03 2017/5 2 Outros trabalhos especializados 02 020220 O 100 MP  01/2017 06/2020 0 250 250 250
02 03 2021/1 Médio Tejo+Empreendedor
02 03 20211 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 15 85 MP  01/2021 12/2022 0 125 595 18 839 106 756 125 595
02 03 20211 2 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/202112/2022 0 164 943 24741 140 202 164 943
Totais do Programa 03: 291 288 44 330 246 958 291 288
Totais do Objetivo 02: 0 291 288 44 330 246 958 0 0 0 0 291 288
03 Promover a coesao e a qualidade de vida
03 01 Educacéo de Exceléncia no Médio Tejo
03 01 2015/9 Educacéo de Exceléncia no Médio Tejo
03 01 2015/9 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 15 85 MP  01/201508/2022 3 95 940 95 940 18 450 114 390
03 01 2015/9 5 Seminarios, exposicoes e similares 02 020216 o 15 85 MP  01/2016 08/2022 3 4305 4305 4305
03 01 2015/9 6 Publicidade 02 020217 o 15 85 MP  01/2016 08/2022 0 1230 1230 1230
03 01 20159 7 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2016 08/2022 3 237 385 237 385 30 443 267 828
03 01 2015/9 8 Servigos de salde 02 020222 o 15 85 MP  01/201508/2022 3 10 000 10 000 10 000 20 000
03 01 20159 9 Material de educagéo, cultura e recreio 02 020120 o 15 85 MP  01/2018 08/2022 3 46 210 46 210 46 210
03 01 2015/9 11  Transportes 02 020210 o 15 85 MP  01/2018 08/2022 3 24 600 24 600 20 000 44 600
03 01 2015/9 12  Outros servicos 02 020225 o 15 85 MP  01/2018 08/2022 3 47 796 47 796 32675 80 471
03 01 2020/8 Cidadania Informada e Ativa no Médio Tejo - PADES
03 01 2020/8 3 DeslocagGes e estadas 02 020213 o 100 MP  01/2021 12/2021 0 3600 3600 3600
03 01 20208 4 Publicidade 02 020217 O 100 MP  01/202112/2021 0O 1000 1000 1000
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Cédigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases 2021 Anos seguintes Total previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam () = (a)+(b)+
Orcamental  Realiz| Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025  |2026 e seg. (e)"éf)*.
Ano / N° [ Agdo RP [ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) (d) (e) ) (9) (h) @) @+M)+@
03 Promover a coeséo e a qualidade de vida
03 01 Educacéo de Exceléncia no Médio Tejo
0301 20208 5 Outros Trabalhos especializados 02 020220 o 100 MP 01/2021 12/2021 0 1500 1500 1500
Totais do Programa 01: 473 566 473 566 111 568 585134
03 03 Unidades Méveis de Saude do Médio Tejo
03 03 2015/11 Unidades Méveis de Satde
03 03 2015/115 Locagéo de outros bens 02 020208 o 100 MP 01/2017 12/2022 3 22522 22522 22522
Totais do Programa 03: 22 522 22 522 22522
03 04 Médio Tejo Inclusivo
03 04 2018/1 Médio Tejo Inclusivo
03 04 20181 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 [¢] 15 85 MP 01/2018 12/2021 3 13 250 13 250 13 250
Totais do Programa 04: 13 250 13 250 13 250
03 05 Regido de Hidrogénio - Piloto Europeu no Médio Tejo
03 05 2019/5 Regido de Hidrogénio - Piloto Europeu no Médio
Tejo
03 05 2019/5 1 Estudos, Pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 [¢] 15 85 MP  01/2019 12/2024 O 1000 1000 1000 1000 1000 4000
03 05 2019/5 2 Seminarios, exposigdes e similares 02 020216 [¢] 15 85 MP  01/2020 12/2024 O 3000 3000 3000 1000 1000 8 000
03 05 2019/5 3 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2020 12/2024 0 27 000 27 000 22 000 1000 1000 51 000
03 05 2019/5 4 Deslocacbes e estadas 02 020213 [¢] 15 85 MP  01/2019 12/2024 O 500 500 500 500 500 2000
Totais do Programa 05: 31500 31500 26 500 3500 3500 65 000
Totais do Objetivo 03: 0 540 838 540 838 0 138 068 3500 3500 0 685 906
04 Consolidar a massa critica urbana
04 01 Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo
04 01 2015/12 Transporte a Pedido
04 01 2015/12 5 ComunicagGes 02 020209 [¢] 100 MP  01/2013 12/2024 3 4699 4 699 4 699 4 699 4699 18 796
04 01 2015/12 6 Publicidade 02 020217 o 100 MP  01/2012 12/2024 3 4 305 4 305 4 305 4 305 4 305 17 220
04 01 2015/12 7 Outros trabalhos especializados 02 020220 O 100 MP  01/2012 12/2024 3 128 435 128 435 128 435 125013 125013 506 896
04 01 2015/12 14 Outros servigos 02 020225 [¢] 100 MP  01/2021 12/2024 0 3690 3690 3690 3690 3690 14 760
04 01 2015/14 Estrutura Regional de Caminhos e Civlovias e

Promogao dos Modos Suaves
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano2021

(valores em euros)

Despesas
Projeto Cédigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases 2021 Anos seguintes Total previsto
Obj.Prog. Designagao Ccl)z:szfrl](;%glo Rgfliz (%) Resp. (Més/Ano) E)c(i:c Realizado Total Financiam. | Financiam. [0) (:egi)(?)g)ﬁ
¢ 1 . definido (c) |n&o definido| 2022 2023 2024 2025 2026 e seg. Ve
Ano / N° [Agéo RP ‘ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) (d) (e) ® (@ (h) (i) (@)+()+()
04 Consolidar a massa critica urbana
04 01 Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo
04 01 201514 3 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 15 85 MP  01/2018 12/2021 0 75 000 75 000 75 00C
04 01 2015/14 4 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2020 12/2024 0 10 000 10 000 5000 5000 5000 25 00(
04 01 2015/14 6 Publicidade 02 020217 o 15 85 MP  01/202112/2024 0O 10 000 10 000 5000 5000 5000 25 00C
04 01 2017/6 Autoridade de Transportes
04 01 2017/6 2 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 100 MP  01/2017 12/2021 3 24 600 24 600 24 60(
04 01 2017/6 3 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 94 6 MP  01/2017 12/2024 3 332708 332708 332708 332708 332708 133083
04 01 2017/6 5 Publicidade 02 020217 o 10 90 MP  01/2018 12/2022 0 33215 33215 33 21¢
04 01 2017/6 6 Compensagdes Programa de Apoio a Redug&o 02 050103 o 20 80 MP  04/2019 12/2021 0 161 083 161 083 161 08¢
Tarifaria [PART] - Rodoviario
04 01 2017/6 8 Compensagdes Programa de Apoio a Redug&o 02 05010102 O 20 80 MP  01/2019 12/2021 0 559 184 559 184 559 18¢
Tarifaria [PART] - Ferroviario
04 01 2017/6 9 Compensagdes Servigos Essenciais Transporte 02 050103 o 20 80 MP  01/2017 12/2021 0 755 650 755 650 755 65(
Publico
04 01 2017/6 10 gonceSS_’E\O do Servigo Publico Transporte 02 050103 o 100 MP  01/2017 06/2027 0 747299 747299 1494600 1494600 1494 600 5231 09¢
assagelros
04 01 2020/7 Estratégia Aeroporto Regional
04 01 2020/7 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 100 MP  01/2020 12/2021 0 46 125 46 125 46 128
Totais do Programa 01: 2895993 2895993 1978437 1975015 1975015 8824 46(
Totais do Objetivo 04: 02 895 993 2895 993 0 1978437 1975015 1975015 0 0 8 824 460
05 Governar de forma inteligente e multidimensional
05 01 Sistema integrado de Seguranga e Saude no Trabalho
05 01 2015/17 Sistema integrado de Seguranca e Saude no
Trabalho
05 01 201517 1 Satde no trabalho 02 020222 o 100 MP  01/2015 10/2022 2 672 672 952 1624
05 01 2015/17 2 Seguranga e higiene no trabalho 02 020222 O 100 MP  10/2018 09/2022 2 255 255 188 443
05 01 2015/17 3 Conservagao e reparagao 02 020203 O 100 MP  01/2017 12/2022 0 410 410 100 510
05 01 2015/17 4 Outros trabalhos especializados 02 020220 O 100 MP  01/2017 12/2021 3 70 100 70 100 70 100
Totais do Programa 01: 71437 71437 1240 72 677
05 03 Estratégia 2030 - Operacionalizagdo e Monitorizagao
05 03 2019/6 Estratégia 2030 - Operacionalizacdo e Monitorizacdo
05 03 2019/6 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 100 MP 01/2019 12/2021 0 109 470 109 470 109 470
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano2021

(valores em euros)

Despesas
) Projeto ) B quigo B Forma| Fonte Financiamento I?atas Fases : 2021 Anos seguintes T_otal previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de. (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam. () = (a)+(b)+
Orcamental  Realiz| Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025 |2026 eseg. | (@D
Ano / N° [Agdo RP ‘ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) ) (e ® (@ (h 0 (@)+()+()
05 Governar de forma inteligente e multidimensional
05 03 Estratégia 2030 - Operacionalizagéo e Monitorizagao
0503 2019/6 2 Trabalhos especializados 02 020220 o 100 MP 01/2021 12/2021 0 12 300 12 300 12 300
Totais do Programa 03: 121770 121 770 121770
05 04 Modernizagdo Administrativa no Médio Tejo
05 04 2016/7 Modernizagéo Administrativa - CIM Médio Tejo
05 04 2016/7 4 Assisténcia técnica 02 020219 O 100 MP  01/2016 01/2022 3 60 000 60 000 60 000
05 04 2016/7 5 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 O 100 MP  01/2016 01/2022 0 1000 1000 1000
05 04 2016/9 Médio Tejo Online 2020
05 04 2016/9 4 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/202112/2021 0 50 000 50 000 50 000 100 000
05 04 2017/8 Integragéo e Partilha de Servigos
05 04 2017/8 1 Central de compras - Locagdo de plataforma 02 020208 O 100 MP  01/201112/2021 4 613 613 613 1226
05 04 2017/8 2 Central de compras - Consultadoria 02 020214 O 100 MP  01/201112/2021 4 26 445 26 445 26 445
05 04 2017/8 5 Estudos, pareceres, projetos e consultoria 02 020214 O 100 MP  01/2017 12/2021 0 500 500 500
05 04 2019/4 Economia Circular no Médio Tejo
05 04 2019/4 1 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 O 100 MP  01/2019 12/2021 0 500 500 500
05 04 2019/4 2 Outros trabalhos especializados 02 020220 O 100 MP  01/2019 12/2021 0 19188 19188 19 188
05 04 2019/4 3 DeslocagGes e estadas 02 020213 O 100 MP  01/2019 12/2021 0 5000 5000 5000
Totais do Programa 04: 163 246 163 246 50613 213 859
05 05 Plano de Contingéncia COVID-19
05 05 2020/9 Plano de Contingéncia COVID-19
05 05 2020/9 1 Vestuario e artigos pessoais 02 020107 o 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 50 000 50 000 50 000
05 05 202009 2 Outros servigos 02 020225 A 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 1000 1000 1000
05 05 202019 3 Servicos de salde 02 020222 o 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 75 000 75 000 75 000
05 05 202009 4 Publicidade 02 020217 o 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 250 250 250
05 05 202019 5 Material de consumo clinico 02 020111 o 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 5000 5000 5000
Totais do Programa 05: 131 250 131 250 131 250
05 07 Desenvolvimento de Sistemas de Gesté&o Territorial n
05 07 2016/12 Médio Tejo - Desenvolvimento Territorial Estratégico
05 07 2016/124 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 15 85 MP 01/2016 12/2024 0 5000 5000 10 000 15 000
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano2021

(valores em euros)

Despesas
) Projeto ) quigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases : 2021 Anos seguintes T_otal previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de. (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam. () = (a)+(b)+
Orgamental  |Realiz, Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025 |2026 eseg. | (@D
Ano / N° [Agdo RP ‘ RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) ) (e ® (@ (h 0 (@)+()+()

05 Governar de forma inteligente e multidimensional
05 07 Desenvolvimento de Sistemas de Gestéo Territorial n
05 07 2016/12 5 Apoio técnico especializado 02 020219 o 15 85 MP  01/2018 12/2022 0O 1000 1000 500 500 2000
05 07 2016/12 6 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2018 12/2024 0O 3000 3000 2000 2000 1000 8000
05 07 2016/13 Gestéo Integrada de Protecgéo Civil e Florestas
05 07 2016/13 4 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 100 MP  01/2016 12/2024 0 15 000 15 000 5000 3000 3000 26 000
05 07 2016/13 6 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2018 12/2024 0 187 056 187 056 1000 1000 189 056
05 07 2016/13 7 Gasolina 02 02010201 O 100 MP  01/2018 12/2024 0 3500 3500 3000 3000 3000 3000 3000 18 500
05 07 2016/13 8 Gasoleo 02 02010202 O 100 MP  01/2018 12/2024 0 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 90 000
05 07 2016/13 9 Vestuario e artigos pessoais 02 020107 A 100 MP  01/2018 12/2024 0 25 000 25 000 10 000 10 000 10 000 10 000 65 000
05 07 2016/13 10  Outros bens 02 020121 o 100 MP  01/2018 12/2024 0O 15 000 15 000 10 000 10 000 10 000 10 000 55 000
05 07 2016/13 15  Locagdo de outros bens 02 020208 o 100 MP  01/2019 12/2024 0 100 100 100 100 100 100 500
05 07 2016/13 16  Conservacéo de bens 02 020203 o 100 MP  01/2020 12/2024 0O 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 150 000
05 07 2016/13 18  Seguros 02 020212 o 100 MP  01/2020 12/2024 0 8 000 8000 8000 8000 8000 8000 8000 48 000
05 07 2016/13 19  Produtos vendidos nas farmacias 02 020110 o 100 MP  01/2016 12/2024 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/14 Adaptacao as Alteragdes Climaticas
05 07 2016/14 2 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 15 85 MP  01/2017 12/2024 2 2000 2000 1000 1000 1000 1000 6000
05 07 2016/14 3 Seminarios, exposicoes e similares 02 020216 o 15 85 MP  01/2017 12/2024 0 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/14 4 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 25 75 MP  01/2017 12/2024 0O 218 928 218 928 10 000 10 000 5000 1000 244 928
05 07 2016/14 6 Outros servigos 02 020225 o 15 85 MP  01/2019 12/2024 0 2000 2000 1000 1000 1000 1000 6000
05 07 2016/14 7 Deslocagdes e estadas 02 020213 o 15 85 MP  01/2019 12/2023 0 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/14 8 Publicidade 02 020217 ] 15 85 MP  01/2019 12/2024 0 1000 1000 1000 1000 1000 1000 5000
05 07 2016/14 9 Material de educagéo, cultura e recreio 02 020120 o 15 85 MP  01/2019 12/2024 0 2000 2000 1000 1000 1000 1000 6000

Totais do Programa 07: 536 584 536 584 111 600 99 600 92 100 84 100 26 000 949 984
05 09 Gestdo da Formacdo no Médio Tejo
05 09 2015/37 Formacé&o da Administragdo Local
05 09 2015/37 1 Monitoragem 02 020225 o 100 MP  01/201512/2022 0 121 922 121 922 44213 166 135
05 09 2015/37 2 Deslocagdes e estadas 02 020213 o 100 MP  01/201512/2022 0 30 480 30 480 11053 41533
05 09 2015/37 3 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 100 MP  01/2015 12/2022 10 000 10 000 10 000
05 09 2015/37 4 Publicidade 02 020217 o 100 MP  01/2015 12/2022 500 500 500
05 09 2015/37 5 Outros bens 02 020121 o 100 MP  01/2015 12/2022 500 500 500

133



Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo
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(valores em euros)

Despesas
Projeto Cédigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases 2021 Anos seguintes Total previsto
Obj.Prog. Designagao Classificagao de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Financiam. | Financiam () = (a)+(b)+
Orcamental  |Realiz| Exec. definido (c) |ndo definido| 2022 2023 2024 2025  |2026 e seg. (e)"éf)*.
Ano / N° [Agéo RP | RG | UE | EM Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) (d) (e) ® (@ (h) (i) (@)+(h)+(7)
05 Governar de forma inteligente e multidimensional
05 09 Gestdo da Formagao no Médio Tejo
05 09 2015/38 Estagios Curriculares e Profissionais
05 09 2015/38 1 Bolsa e subsidio de refeicao 02 040802 o 15 85 MP  01/2015 12/2021 70 200 70 200 70 200
05 09 2015/38 2 Seguro de acidentes de trabalho 02 01030901 O 15 85 MP  01/2020 12/2021 0 665 665 665
05 09 2015/39 Seminarios, Workshops e Reunides Tematicas 02 020216 o 15 85 MP  01/2015 12/2021 500 500 500
Totais do Programa 09: 234 767 234 767 55 266 290 033
05 10 Estratégia Integrada de Combate a Violéncia Doméstica
05 10 2020/1 Formagéo Publicos Estratégicos
05 10 2020/1 1 Monitoragem 02 020225 [¢] 15 85 MP  01/2020 12/2021 O 13 500 13500 13 500
05 10 2020/2 Maria Il - Estratégia Integrada de Intervencéo para a
Area da Violéncia Doméstica e de Género no Médio
Tejo
05 10 20202 1 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2020 12/2022 0 21682 21682 2347 24029
05 10 2020/2 2 Seminarios, exposicdes e semilares 02 020216 [¢] 15 85 MP  01/2020 12/2022 O 1343 1343 1343 2 686
05 10 2020/3 Planos para a Igualdade e a Ndo Descriminagao
05 10 20203 1 Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 85 MP  01/2020 12/2023 0 180 000 180 000 112 007 76 106 368 113
Totais do Programa 10: 216 525 216 525 115 697 76 106 408 328
05 11 Agrupamento Europeu para a Cooperagao Territorial |
0511 2017/13 Transferéncias correntes 02 040901 o] 100 MP  01/2017 12/2020 0 1000 1000 1000
Totais do Programa 11: 1000 1000 1000
Totais do Objetivo 05: 0 1476579 1476579 0 334 416 175 706 92 100 84 100 26 000 2188 901
Total Geral: 0 6157375 5910417 2469582450921 2154221 2070615 84100 26000 12943232
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de, Em de de
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2021

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes .........ccoeeuee 7 480 842 Correntes .........ccceeeees 7 465 302
Capital ..o, 3 384 825 Capital ..o, 3400 365
Total: 10 865 667 Total] 10 865 667
Servigos Municipalizados (J Servicos Municipalizados 0
Total Geral: 10 865 667 Total Geral: 10 865 667

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 -Receita

Codigo \ Designacé&o Montante
Class. Econémica €

05 Rendimentos da propriedade

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras instituicdes financeiras 250
Total do Capitulo Econémico 05: 250

06 Transferéncias correntes

0603 Administracédo central

060301 Estado

06030106 Fundo Eficiéncia Energética 100

06030107 Fundo Ambiental 1230590

06030108 Fundo para o Servigo Publico de Transportes 100

06030109 Fundo Flurestal Permanente 383 800

06030198 Duodécimo 272 975

06030199 Outras 80521

060306 Estado - Particip.comunit.projectos co-financiados

06030601 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional [FEDER] 1370 956

06030602 Fundo Social Europeu 982 537

06030603 Fundo de Coeséo 179 496

06030699 Outros Fundos 100

060307 Servigos e fundos auténomos 100

0605 Administracéo local

060501 Continente - Autarquias 2928 417
Total do Capitulo Econémico 06: 7 429 692

07 Venda de bens e servigos correntes

0701 Venda de bens

070103 Publicacdes e impressos 100

070199 Outros 100

0702 Servigcos

070201 Aluguer de espacos e equipamentos 100

070209 Servicos especificos das autarquias

07020909 Central de compras 50 000

07020999 Outros 100
Total do Capitulo Econémico 07: 50 400

08 Outras receitas correntes

0801 Outras

080199 Outras

08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 100

08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 100
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 -Receita

Codigo | Designacé&o Montante
Class. Econémica | €
08019903 IVA reembolsado 100
08019904 IVA Inverséo da liquidacdo 100
08019999 Diversas 100
Total do Capitulo Econémico 08: 500
Total das Receitas Correntes: 7 480 842
10 Transferéncias de capital
1003 Administracdo central
100301 Estado
10030106 Fundo Eficiéncia Energética 100
10030107 Fundo Ambiental 100
10030108 Fundo para o Servigo Publico de Transportes 100
10030109 Fundo Flurestal Permanente 100
10030199 Outras 198 030
100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
10030701 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional [FEDER] 2434 929
10030702 Fundo Social Europeu 100
10030703 Fundo de Coeséo 79 465
10030799 Outros Fundos 100
1005 Administracéo local
100501 Continente - Autarquias 671 801
Total do Capitulo Econémico 10: 3384 825
Total das Receitas de Capital: 3384 825
Total do Orcamento da Receita: 10 865 667
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 -Despesa

Class. Organica/Econ6mica |

Cédigo

Designagéo

Montante

01
01
01
01

01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

01
0102
010213

02
0202
020213

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010604
010107
010109
01010901
01010902
010111
010112
010113
01011301
01011302
01011303
010114
01011401
01011402
01011403

Assembleia Intermunicipal
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais

Outros suplementos e prémios 6 000
Total do Capitulo Econémico 01: 6 000

Aquisicdo de bens e servigos

Aquisicéo de servigos

Deslocagfes e estadas 1000
Total do Capitulo Econdémico 02: 1000

Total das Despesas Correntes: 7 000
Total do Capitulo Orgénico 01: 7 000

Comunidade Intermunicipal

Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

Pessoal em Funcgdes 295 000

Alteracdes obrigatérias posicionamen remuneratério 5000

Alteracdes facultativas posicionamen remuneratorio 6 200

Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho 142 000

Pessoal contratado a termo

Pessoal em funcgbes 130 000

Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho 12 000

Pessoal em regime de tarefa ou avenca 25000

Pessoal em qualquer outra situagéo

Nomeagéo 158 000

Outros 1100

Representacao 12 400

Suplementos e prémios 100

Subsidio de refei¢éo

Pessoal dos quadros 20 800

Pessoal contratado a termo 34 000

Pessoal em qualquer outra situagéo 7 100

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros 50 000

Pessoal contratado a termo 20 000

Pessoal em qualquer outra situacéo 26 500
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 -Despesa

Cédigo Desighacéao Montante
Class. Organica/Econ6mica | €

02 010115 Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade 2500

02 0102 Abonos variaveis ou eventuais

02 010202 Horas extraordinérias 4000

02 010204 Ajudas de custo 4 000

02 010205 Abono para falhas 1100

02 010212 Indemnizacdes por cessacgao de funcdes 500

02 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 1100

02 0103 Segurancga social

02 010301 Encargos com a saude 10 000

02 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 800

02 010305 Contribuicdes para a seguranca social

02 01030501 Assisténcia na doenca dos funcionarios publicos 200

02 01030502 Segurancga social dos funcionérios publicos

02 0103050201 Caixa Geral de Aposentactes 15 000

02 0103050202 Regime Geral 198 000

02 010309 Seguros

02 01030901 Seguros acidentes trabalho doencgas profissionais 20 000

02 01030902 Seguros acidentes pessoais 200

02 010310 Outras despesas de seguranca social

02 01031001 Eventualidade, maternidade, paternidade e adopcao 1500
Total do Capitulo Econémico 01: 1204 100

02 02 Aquisicdo de bens e servicos

02 0201 Aquisicdo de bens

02 020101 Matérias-primas e subsidiarias 50

02 020102 Combustiveis e lubrificantes

02 02010201 Gasolina 4000

02 02010202 Gasoleo 25 000

02 02010299 Outros 50

02 020103 Munic@es, explosivos e artificios 50

02 020104 Limpeza e higiene 50

02 020105 Alimentacdo-Refei¢cdes confeccionadas 50

02 020106 Alimentacdo-Géneros para confeccionar 50

02 020107 Vestuério e artigos pessoais 75 050

02 020108 Material de escritorio 2000

02 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 50

02 020110 Produtos vendidos nas farmécias 1200

02 020111 Material de consumo clinico 5200
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 -Despesa

Cédigo Desighacéao Montante
Class. Organica/Econ6mica | €
02 020112 Material de transporte-Pecas 50
02 020113 Material de consumo hoteleiro 50
02 020114 Outro material-Pecas 50
02 020115 Prémios, condecorag0es e ofertas 200
02 020116 Mercadorias para venda
02 02011601 Agua 50
02 02011602 Electricidade 50
02 02011603 Outras 50
02 020117 Ferramentas e utensilios 100
02 020118 Livros e documentacéo técnica 100
02 020119 Artigos honorificos e de decoracao 200
02 020120 Material de educacéo, cultura e recreio 48 260
02 020121 Outros bens 20 500
02 0202 Aquisicéo de servicos
02 020201 Encargos das instalaces 50 000
02 020202 Limpeza e higiene 13 000
02 020203 Conservacéo de bens 60 410
02 020204 Locacéo de edificios 1000
02 020205 Locacdo de material de informatica 50
02 020206 Locacédo de material de transporte 7 000
02 020208 Locacao de outros bens 23535
02 020209 Comunicacdes 29 699
02 020210 Transportes 29 600
02 020211 Representacao dos servigos 200
02 020212 Seguros 13 000
02 020213 Deslocages e estadas 64 885
02 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 512 152
02 020215 Formacao 2000
02 020216 Seminarios, exposi¢des e similares 16 428
02 020217 Publicidade 134 470
02 020218 Vigilancia e seguranca 1500
02 020219 Assisténcia técnica 81 000
02 020220 Outros trabalhos especializados 2 339 662
02 020222 Servicos de salde 85 927
02 020224 Encargos de cobranca de receitas 50
02 020225 Outros servigos 217 208
Total do Capitulo Econémico 02: 3 865 236
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 -Despesa

Codigo | Designacé&o Montante
Class. Organica/Econ6mica | €

02 03 Juros e outros encargos

02 0303 Juros de locacao financeira

02 030305 Material de transporte 50

02 030306 Material de informéatica 50

02 0305 Outros juros

02 030502 Outros 50
Total do Capitulo Econémico 03: 150

02 04 Transferéncias correntes

02 0403 Administracdo central

02 040301 Estado 10

02 040305 Servigos e fundos auténomos 10

02 0405 Administracéo local

02 040501 Continente

02 04050101 Municipios 1 000

02 04050102 Freguesias 10

02 04050103 Servigos auténomos da administracdo local 10

02 04050104 Associagdes de municipios 10

02 04050105 Associacdes de freguesias 10

02 04050106 Regides de turismo 10

02 04050107 Assembleias distritais 10

02 04050108 Outros 10

02 0406 Seguranca social

02 040601 Sistemas de solidariedade e seguranca social 10

02 040602 Outras transferéncias 10

02 0407 InstituicBes sem fins lucrativos

02 040701 Instituicbes sem fins lucrativos 10 010

02 0408 Familias

02 040802 Outras 140 410

02 0409 Resto do mundo

02 040901 Unido Europeia-Instituicdes 1010
Total do Capitulo Econémico 04: 152 540

02 05 Subsidios

02 0501 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras

02 050101 Publicas

02 05010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10

02 05010102 Outras 559 194
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 -Despesa

Cédigo Desighacéao Montante
Class. Organica/Econ6mica | €

02 050103 Privadas 1664 042
Total do Capitulo Econémico 05: 2223246

02 06 Outras despesas correntes

02 0602 Diversas

02 060201 Impostos e taxas 10

02 060202 Activos incorpéreos 10

02 060203 Outras

02 06020301 Outras restituicdes 1000

02 06020302 IVA pago 10 000

02 06020303 Diferengas de cambio 10

02 06020304 Servicos bancarios 1000

02 06020305 Outras 1000
Total do Capitulo Econémico 06: 13 030

Total das Despesas Correntes: 7 458 302

02 07 Aquisicdo de bens de capital

02 0701 Investimentos

02 070103 Edificios

02 07010301 InstalacBes de servigos 1000

02 070106 Material de transporte 1 000

02 070107 Equipamento de informéatica 293 000

02 070108 Software informatico 598 038

02 070109 Equipamento administrativo 1 000

02 070110 Equipamento basico 30 000

02 070111 Ferramentas e utensilios 2000

02 070113 Investimentos incorp6reos 1000

02 070115 Outros investimentos 2 463 187
Total do Capitulo Econémico 07: 3390 225

02 08 Transferéncias de capital

02 0801 Sociedades e quase sociedades nao financeiras

02 080101 Publicas

02 08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10

02 08010102 Outras 10

02 080102 Privadas 10

02 0805 Administracao local

02 080501 Continente

02 08050101 Municipios 10

02 08050102 Freguesias 10
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2021 -Despesa

Codigo | Designacé&o Montante
Class. Organica/Econ6mica | €
02 08050103 Servigos auténomos da administracao local 10
02 08050104 Associagbes de municipios 10
02 08050105 Associacdes de freguesias 10
02 08050106 RegiBes de turismo 10
02 08050107 Assembleias municipais 10
02 08050108 Outros 10
02 0807 InstituicBes sem fins lucrativos
02 080701 Instituicbes sem fins lucrativos 10
02 0809 Resto do mundo
02 080901 Uniéo Europeia-Instituicbes 10 010
02 080902 Uniéo Europeia-Paises membros 10
Total do Capitulo Econémico 08: 10 140
Total das Despesas de Capital: 3400 365
Total do Capitulo Organico 02: 10 858 667
Total do Orcamento da Despesa: 10 865 667
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... de i (o [N Em .......... e i [o [
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Resumo do orcamento por Capitulo para 2021

\ Receitas Montante | \ Despesas Montante
01 Impostos directos 01 Despesas com o pessoal 1210 100
02 Impostos indirectos 02 Agquisicéo de bens e servigos 3 866 236
03 Contribui¢des para Seg.Social,Cx.G.Aposent. e ADSE 03 Juros e outros encargos 150
04 Taxas, multas e outras penalidades 04 Transferéncias correntes 152 540
05 Rendimentos da propriedade 250 05 Subsidios 2223 246
06 Transferéncias correntes 7 429 692 06 Outras despesas correntes 13 030
07 Venda de bens e servicos correntes 50 400 Total das Despesas Correntes 7 465 302
08 Outras receitas correntes 50C " )
- 07 Aquisicao de bens de capital 3390 225
Total das Receitas Correntes 7 480 842 08 Transferéncias de capital 10 140
09 Venda de bens de investimento 09 Activos financeiros 0
10 Transferéncias de capital 3384 825 10 Passivos financeiros 0
11 Activos financeiros 11 Outras despesas de capital 0
12 Passivos financeiros 12 Operagdes extra-orcamentais
13 Outras receitas de capital 17 Operagdes extra-orcamentais 0
14 Recursos proprios comunitarios Total das Despesas de Capital 3400 365
15 Reposi¢Bes ndo abatidas nos pagamentos 0
16 Saldo da geréncia anterior
17 Operages extra-orcamentais
Total das Receitas Capital 3 384 825
Total das Receitas: 10 865 667 Total das Despesas: 10 865 667

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo
Resumo da Despesa por Classificacdo EconOmica (2021)

| Econdémica | Designag&o | Dotacao \
01 Despesas com o pessoal 1210 100,00
0101 Remuneracdes certas e permanentes 947 700,00
010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 448 200,00
01010401 Pessoal em Funcdes 295 000,00
01010402 Alterac@es obrigatdrias posicionamen remuneratoério 5 000,00
01010403 Alteracgdes facultativas posicionamen remuneratério 6 200,00
01010404 Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho 142 000,00
010106 Pessoal contratado a termo 142 000,00
01010601 Pessoal em funcgbes 130 000,00
01010604 Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho 12 000,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 25 000,00
010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 159 100,00
01010901 Nomeagéo 158 000,00
01010902 Outros 1 100,00
010111 Representacéo 12 400,00
010112 Suplementos e prémios 100,00
010113 Subsidio de refeicéo 61 900,00
01011301 Pessoal dos quadros 20 800,00
01011302 Pessoal contratado a termo 34 000,00
01011303 Pessoal em qualquer outra situagéo 7 100,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 96 500,00
01011401 Pessoal dos quadros 50 000,00
01011402 Pessoal contratado a termo 20 000,00
01011403 Pessoal em qualquer outra situagéo 26 500,00
010115 Remunerac¢des por doenca e maternidade/paternidade 2 500,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 16 700,00
010202 Horas extraordindrias 4 000,00
010204 Ajudas de custo 4 000,00
010205 Abono para falhas 1 100,00
010212 Indemnizacdes por cessacéo de funcbes 500,00
010213 Outros suplementos e prémios 6 000,00
010214 Outros abonos em numerario ou espécie 1 100,00
0103 Seguranga social 245 700,00
010301 Encargos com a saude 10 000,00
010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 800,00
010305 Contribuicdes para a seguranca social 213 200,00
01030501 Assisténcia na doenca dos funcionarios publicos 200,00
01030502 Seguranca social dos funcionérios publicos 213 000,00
0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 15 000,00
0103050202 Regime Geral 198 000,00
010309 Seguros 20 200,00
01030901 Seguros acidentes trabalho doencas profissionais 20 000,00
01030902 Seguros acidentes pessoais 200,00
010310 Outras despesas de seguranga social 1 500,00
01031001 Eventualidade, maternidade, paternidade e adopc¢ao 1 500,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 3 866 236,00
0201 Aquisicé@o de bens 182 460,00
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo
Resumo da Despesa por Classificacdo EconOmica (2021)

| Econdmica Designag&o | Dotacao \
020101 Matérias-primas e subsidiarias 50,00
020102 Combustiveis e lubrificantes 29 050,00
02010201 Gasolina 4 000,00
02010202 Gasoleo 25 000,00
02010299 Outros 50,00
020103 Munic@es, explosivos e artificios 50,00
020104 Limpeza e higiene 50,00
020105 Alimentacao-Refeicdes confeccionadas 50,00
020106 Alimentagdo-Géneros para confeccionar 50,00
020107 Vestuario e artigos pessoais 75 050,00
020108 Material de escritério 2 000,00
020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00
020110 Produtos vendidos nas farmécias 1 200,00
020111 Material de consumo clinico 5 200,00
020112 Material de transporte-Pecas 50,00
020113 Material de consumo hoteleiro 50,00
020114 Outro material-Pecas 50,00
020115 Prémios, condecorag@es e ofertas 200,00
020116 Mercadorias para venda 150,00
02011601 Agua 50,00
02011602 Electricidade 50,00
02011603 Outras 50,00
020117 Ferramentas e utensilios 100,00
020118 Livros e documentacéo técnica 100,00
020119 Artigos honorificos e de decoracao 200,00
020120 Material de educacdo, cultura e recreio 48 260,00
020121 Outros bens 20 500,00
0202 Aquisicao de servigos 3683 776,00
020201 Encargos das instalaces 50 000,00
020202 Limpeza e higiene 13 000,00
020203 Conservacao de bens 60 410,00
020204 Locacgéo de edificios 1 000,00
020205 Locacdo de material de informatica 50,00
020206 Locacdo de material de transporte 7 000,00
020208 Locacao de outros bens 23 535,00
020209 Comunicacdes 29 699,00
020210 Transportes 29 600,00
020211 Representacao dos servigos 200,00
020212 Seguros 13 000,00
020213 Deslocaces e estadas 65 885,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 512 152,00
020215 Formagéao 2 000,00
020216 Seminérios, exposi¢des e similares 16 428,00
020217 Publicidade 134 470,00
020218 Vigilancia e seguranca 1 500,00
020219 Assisténcia técnica 81 000,00
020220 Outros trabalhos especializados 2 339 662,00
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo
Resumo da Despesa por Classificacdo EconOmica (2021)

| Econdémica | Designag&o | Dotacao \
020222 Servicos de salde 85 927,00
020224 Encargos de cobranca de receitas 50,00
020225 Outros servi¢os 217 208,00
03 Juros e outros encargos 150,00
0303 Juros de locacao financeira 100,00
030305 Material de transporte 50,00
030306 Material de informéatica 50,00
0305 Outros juros 50,00
030502 Outros 50,00
04 Transferéncias correntes 152 540,00
0403 Administracdo central 20,00
040301 Estado 10,00
040305 Servicos e fundos auténomos 10,00
0405 Administracao local 1 070,00
040501 Continente 1 070,00
04050101 Municipios 1 000,00
04050102 Freguesias 10,00
04050103 Servigos autbnomos da administracéo local 10,00
04050104 Associacdes de municipios 10,00
04050105 Associacdes de freguesias 10,00
04050106 Regides de turismo 10,00
04050107 Assembleias distritais 10,00
04050108 Outros 10,00
0406 Seguranca social 20,00
040601 Sistemas de solidariedade e seguranca social 10,00
040602 Outras transferéncias 10,00
0407 Instituicbes sem fins lucrativos 10 010,00
040701 InstituicBes sem fins lucrativos 10 010,00
0408 Familias 140 410,00
040802 Outras 140 410,00
0409 Resto do mundo 1 010,00
040901 Uniéo Europeia-Instituicbes 1 010,00
05 Subsidios 2223 246,00
0501 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 2 223 246,00
050101 Publicas 559 204,00
05010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10,00
05010102 Outras 559 194,00
050103 Privadas 1664 042,00
06 Outras despesas correntes 13 030,00
0602 Diversas 13 030,00
060201 Impostos e taxas 10,00
060202 Activos incorpéreos 10,00
060203 Outras 13 010,00
06020301 Outras restituicBes 1 000,00
06020302 IVA pago 10 000,00
06020303 Diferengas de cadmbio 10,00
06020304 Servicos bancarios 1 000,00
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo
Resumo da Despesa por Classificacdo EconOmica (2021)

| Econdmica Designacao Dotac&o \
06020305 Outras 1 000,00

Total das Despesas Correntes: 7 465 302,00
07 Aquisicdo de bens de capital 3390 225,00
0701 Investimentos 3390 225,00
070103 Edificios 1 000,00
07010301 InstalacBes de servigos 1 000,00
070106 Material de transporte 1 000,00
070107 Equipamento de informatica 293 000,00
070108 Software informatico 598 038,00
070109 Equipamento administrativo 1 000,00
070110 Equipamento basico 30 000,00
070111 Ferramentas e utensilios 2 000,00
070113 Investimentos incorporeos 1 000,00
070115 Outros investimentos 2 463 187,00
08 Transferéncias de capital 10 140,00
0801 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 30,00
080101 Publicas 20,00
08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10,00
08010102 Outras 10,00
080102 Privadas 10,00
0805 Administracéo local 80,00
080501 Continente 80,00
08050101 Municipios 10,00
08050102 Freguesias 10,00
08050103 Servigos auténomos da administracéo local 10,00
08050104 Associagdes de municipios 10,00
08050105 Associacdes de freguesias 10,00
08050106 Regides de turismo 10,00
08050107 Assembleias municipais 10,00
08050108 Outros 10,00
0807 Instituicbes sem fins lucrativos 10,00
080701 InstituicBes sem fins lucrativos 10,00
0809 Resto do mundo 10 020,00
080901 Uni&@o Europeia-Instituicbes 10 010,00
080902 Unido Europeia-Paises membros 10,00

Total das Despesas de Capital: 3 400 365,00

Total do Orcamento da Despesa: 10 865 667,00
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo
Resumo da Despesa por Classificacdo Organica (2021)

| Organica Despesas Correntes Despesas de Capital | Total \
01 Assembleia Intermunicipal 7 000,00 0,00 7 000,00
02 Comunidade Intermunicipal 7 458 302,00 3 400 365,00 10 858 667,00

Total Geral: 7 465 302,00 3400 365,00 10 865 667,00

154



ento (Valor em GOP e EXTRA-GOP)

155



Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2021

[Organica] Econémica | Designagao Valor Extra-Plano | Valorem Plano | Total

01 Assembleia Intermunicipal 7 000,00 0,00 7 000,00
01 DESPESAS CORRENTES 7 000,00 0,00 7 000,00
01 01 Despesas com o pessoal 6 000,00 0,00 6 000,00
01 0102 Abonos variaveis ou eventuais 6 000,00 0,00 6 000,00
01 010213 Outros suplementos e prémios 6 000,00 0,00 6 000,00
01 02 Aquisicdo de bens e servigos 1 000,00 0,00 1 000,00
01 0202 Aquisicdo de servigos 1 000,00 0,00 1 000,00
01 020213 Deslocacdes e estadas 1 000,00 0,00 1 000,00
02 Comunidade Intermunicipal 1 548 025,00 9 310 642,00 10 858 667,00
02 DESPESAS CORRENTES 1 547 885,00 5910 417,00 7 458 302,00
02 01 Despesas com o pessoal 1 203 435,00 665,00 1 204 100,00
02 0101 Remuneragdes certas e permanentes 947 700,00 0,00 947 700,00
02 010101 Titulares 6rgdos soberania e memb. érgdos autéarg. 0,00 0,00 0,00
02 010102 Orgéos sociais 0,00 0,00 0,00
02 010103 Pessoal dos quadros-Regime de funcéo publica 0,00 0,00 0,00
02 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 448 200,00 0,00 448 200,00
02 01010401 Pessoal em Fungdes 295 000,00 0,00 295 000,00
02 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamen remuneratério 5 000,00 0,00 5 000,00
02 01010403 Alteracdes facultativas posicionamen remuneratorio 6 200,00 0,00 6 200,00
02 01010404 Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho 142 000,00 0,00 142 000,00
02 010105 Pessoal além dos quadros 0,00 0,00 0,00
02 010106 Pessoal contratado a termo 142 000,00 0,00 142 000,00
02 01010601 Pessoal em fungdes 130 000,00 0,00 130 000,00
02 01010604 Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho 12 000,00 0,00 12 000,00
02 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 25 000,00 0,00 25 000,00
02 010108 Pessoal aguardando aposentacéo 0,00 0,00 0,00
02 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 159 100,00 0,00 159 100,00
02 01010901 Nomeagé&o 158 000,00 0,00 158 000,00
02 01010902 Outros 1 100,00 0,00 1 100,00
02 010110 Gratificagcbes 0,00 0,00 0,00
02 01011001 Membros dos 6rgdos autarquicos 0,00 0,00 0,00
02 01011002 Pessoal dos quadros 0,00 0,00 0,00
02 01011003 Outros 0,00 0,00 0,00
02 010111 Representagéo 12 400,00 0,00 12 400,00
02 010112 Suplementos e prémios 100,00 0,00 100,00
02 010113 Subsidio de refeicdo 61 900,00 0,00 61 900,00
02 01011301 Pessoal dos quadros 20 800,00 0,00 20 800,00
02 01011302 Pessoal contratado a termo 34 000,00 0,00 34 000,00
02 01011303 Pessoal em qualquer outra situagéo 7 100,00 0,00 7 100,00
02 010114 Subsidio de férias e de Natal 96 500,00 0,00 96 500,00
02 01011401 Pessoal dos quadros 50 000,00 0,00 50 000,00
02 01011402 Pessoal contratado a termo 20 000,00 0,00 20 000,00
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2021

[ Organica] Econémica Designacao Valor Extra-Plano | Valorem Plano | Total
02 01011403 Pessoal em qualquer outra situagéo 26 500,00 0,00 26 500,00
02 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 2 500,00 0,00 2 500,00
02 0102 Abonos variaveis ou eventuais 10 700,00 0,00 10 700,00
02 010201 GratificagBes varidveis ou eventuais 0,00 0,00 0,00
02 010202 Horas extraordinarias 4.000,00 0,00 4.000,00
02 010203 Alimentacéo e alojamento 0,00 0,00 0,00
02 010204 Ajudas de custo 4.000,00 0,00 4.000,00
02 010205 Abono para falhas 1 100,00 0,00 1 100,00
02 010206 Formagé&o 0,00 0,00 0,00
02 010207 Colaboracéo técnica e especializada 0,00 0,00 0,00
02 010208 Subsidios e abonos fixagéo, residéncia alojamento 0,00 0,00 0,00
02 010209 Subsidio de prevencéo 0,00 0,00 0,00
02 010210 Subsidio de trabalho nocturno 0,00 0,00 0,00
02 010211 Subsidio de turno 0,00 0,00 0,00
02 010212 Indemnizages por cessacao de funcdes 500,00 0,00 500,00
02 010213 Outros suplementos e prémios 0,00 0,00 0,00
02 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 1 100,00 0,00 1 100,00
02 0103 Seguranca social 245 035,00 665,00 245 700,00
02 010301 Encargos com a saude 10 000,00 0,00 10 000,00
02 010302 Outros encargos com a saude 0,00 0,00 0,00
02 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 800,00 0,00 800,00
02 010304 Outras prestagoes familiares 0,00 0,00 0,00
02 010305 Contribui¢des para a seguranga social 213 200,00 0,00 213 200,00
02 01030501 Assisténcia na doenca dos funcionarios publicos 200,00 0,00 200,00
02 01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos 213 000,00 0,00 213 000,00
02 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 15 000,00 0,00 15 000,00
02 0103050202 Regime Geral 198 000,00 0,00 198 000,00
02 01030503 Seguranga social-Regime geral 0,00 0,00 0,00
02 01030504 Outros 0,00 0,00 0,00
02 010306 Acidentes em servigo e doencas profissionais 0,00 0,00 0,00
02 010308 Outras pensoes 0,00 0,00 0,00
02 010309 Seguros 19 535,00 665,00 20 200,00
02 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 19 335,00 665,00 20 000,00
02 01030902 Seguros acidentes pessoais 200,00 0,00 200,00
02 01030903 Seguros de salde 0,00 0,00 0,00
02 010310 Outras despesas de seguranca social 1 500,00 0,00 1 500,00
02 01031001 Eventualidade, maternidade, paternidade e adopgao 1 500,00 0,00 1 500,00
02 01031099 Outras despesas de seguranga social 0,00 0,00 0,00
02 02 Aquisicdo de bens e servigos 259 900,00 3 605 336,00 3 865 236,00
02 0201 Aquisicéo de bens 19 250,00 163 210,00 182 460,00
02 020101 Matérias-primas e subsidiarias 50,00 0,00 50,00
02 020102 Combustiveis e lubrificantes 10 550,00 18 500,00 29 050,00
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02 02010201 Gasolina 500,00 3 500,00 4 000,00
02 02010202 Gasdleo 10 000,00 15 000,00 25 000,00
02 02010299 Outros 50,00 0,00 50,00
02 020103 Municdes, explosivos e artificios 50,00 0,00 50,00
02 020104 Limpeza e higiene 50,00 0,00 50,00
02 020105 Alimentag&o-Refei¢des confeccionadas 50,00 0,00 50,00
02 020106 Alimentag&o-Géneros para confeccionar 50,00 0,00 50,00
02 020107 Vestuario e artigos pessoais 50,00 75 000,00 75 050,00
02 020108 Material de escritorio 2 000,00 0,00 2 000,00
02 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00 0,00 50,00
02 020110 Produtos vendidos nas farméacias 200,00 1 000,00 1 200,00
02 020111 Material de consumo clinico 200,00 5 000,00 5 200,00
02 020112 Material de transporte-Pecas 50,00 0,00 50,00
02 020113 Material de consumo hoteleiro 50,00 0,00 50,00
02 020114 Outro material-Pecas 50,00 0,00 50,00
02 020115 Prémios, condecoragfes e ofertas 200,00 0,00 200,00
02 020116 Mercadorias para venda 150,00 0,00 150,00
02 02011601 Agua 50,00 0,00 50,00
02 02011602 Electricidade 50,00 0,00 50,00
02 02011603 Outras 50,00 0,00 50,00
02 020117 Ferramentas e utensilios 100,00 0,00 100,00
02 020118 Livros e documentagao técnica 100,00 0,00 100,00
02 020119 Artigos honorificos e de decoragéo 200,00 0,00 200,00
02 020120 Material de educac&o, cultura e recreio 50,00 48 210,00 48 260,00
02 020121 Outros bens 5 000,00 15 500,00 20 500,00
02 0202 Aquisicdo de servigos 240 650,00 3442 126,00 3682 776,00
02 020201 Encargos das instalagtes 50 000,00 0,00 50 000,00
02 020202 Limpeza e higiene 13 000,00 0,00 13 000,00
02 020203 Conservacdo de bens 30 000,00 30 410,00 60 410,00
02 020204 Locacéo de edificios 1.000,00 0,00 1 000,00
02 020205 Locacéo de material de informatica 50,00 0,00 50,00
02 020206 Locagéo de material de transporte 7 000,00 0,00 7 000,00
02 020208 Locagéo de outros bens 300,00 23 235,00 23 535,00
02 020209 Comunicacdes 25 000,00 4 699,00 29 699,00
02 020210 Transportes 5 000,00 24 600,00 29 600,00
02 020211 Representacéo dos servigos 200,00 0,00 200,00
02 020212 Seguros 5 000,00 8 000,00 13 000,00
02 020213 Deslocacoes e estadas 20 000,00 44 885,00 64 885,00
02 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 500,00 511 652,00 512 152,00
02 020215 Formagé&o 2 000,00 0,00 2 000,00
02 020216 Seminérios, exposi¢des e similares 50,00 16 378,00 16 428,00
02 020217 Publicidade 25 000,00 109 470,00 134 470,00
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02 020218 Vigilancia e seguranca 1 500,00 0,00 1 500,00
02 020219 Assisténcia técnica 20 000,00 61 000,00 81 000,00
02 020220 Outros trabalhos especializados 20 000,00 2 319 662,00 2 339 662,00
02 020221 Utilizagdo de infra-estruturas de transportes 0,00 0,00 0,00
02 020222 Servicos de salde 0,00 85 927,00 85 927,00
02 020224 Encargos de cobrancga de receitas 50,00 0,00 50,00
02 020225 Outros servigos 15 000,00 202 208,00 217 208,00
02 03 Juros e outros encargos 150,00 0,00 150,00
02 0301 Juros da divida publica 0,00 0,00 0,00
02 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 0,00 0,00 0,00
02 03010301 Empréstimos de curto prazo 0,00 0,00 0,00
02 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 0,00 0,00 0,00
02 030105 Admin.publica-Admin.central-Estado 0,00 0,00 0,00
02 03010502 Empréstimos de médio e longo prazo 0,00 0,00 0,00
02 030106 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autbnomos 0,00 0,00 0,00
02 0302 Outros encargos correntes da divida publica 0,00 0,00 0,00
02 030201 Despesas diversas 0,00 0,00 0,00
02 0303 Juros de locagéo financeira 100,00 0,00 100,00
02 030301 Terrenos 0,00 0,00 0,00
02 030302 HabitacGes 0,00 0,00 0,00
02 030303 Edificios 0,00 0,00 0,00
02 030304 ConstrucgOes diversas 0,00 0,00 0,00
02 030305 Material de transporte 50,00 0,00 50,00
02 030306 Material de informéatica 50,00 0,00 50,00
02 030307 Magquinaria e equipamento 0,00 0,00 0,00
02 030308 QOutros investimentos 0,00 0,00 0,00
02 0304 Juros tributarios 0,00 0,00 0,00
02 030401 Indemnizatérios 0,00 0,00 0,00
02 030402 Outros 0,00 0,00 0,00
02 0305 Qutros juros 50,00 0,00 50,00
02 030502 Outros 50,00 0,00 50,00
02 0306 Outros encargos financeiros 0,00 0,00 0,00
02 030601 Outros encargos financeiros 0,00 0,00 0,00
02 04 Transferéncias correntes 71 340,00 81 200,00 152 540,00
02 0401 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 0,00 0,00 0,00
02 040101 Publicas 0,00 0,00 0,00
02 04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 0,00 0,00 0,00
02 040102 Privadas 0,00 0,00 0,00
02 0403 Administragéo central 20,00 0,00 20,00
02 040301 Estado 10,00 0,00 10,00
02 040305 Servigos e fundos auténomos 10,00 0,00 10,00
02 0404 Administragéo regional 0,00 0,00 0,00
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02 040401 Regido Auténoma dos Agores 0,00 0,00 0,00
02 040402 Regido Auténoma da Madeira 0,00 0,00 0,00
02 0405 Administragéo local 1 070,00 0,00 1 070,00
02 040501 Continente 1 070,00 0,00 1 070,00
02 04050101 Municipios 1 000,00 0,00 1 000,00
02 04050102 Freguesias 10,00 0,00 10,00
02 04050103 Servigos auténomos da administracéo local 10,00 0,00 10,00
02 04050104 Associacdes de municipios 10,00 0,00 10,00
02 04050105 Associacdes de freguesias 10,00 0,00 10,00
02 04050106 Regibes de turismo 10,00 0,00 10,00
02 04050107 Assembleias distritais 10,00 0,00 10,00
02 04050108 Outros 10,00 0,00 10,00
02 040502 Regido Auténoma dos Acores 0,00 0,00 0,00
02 04050201 Municipios 0,00 0,00 0,00
02 04050202 Freguesias 0,00 0,00 0,00
02 04050203 Servigos auténomos da administragéo local 0,00 0,00 0,00
02 04050204 Associa¢des de municipios 0,00 0,00 0,00
02 04050205 Associacdes de freguesias 0,00 0,00 0,00
02 04050206 Outros 0,00 0,00 0,00
02 040503 Regido Autébnoma da Madeira 0,00 0,00 0,00
02 04050301 Municipios 0,00 0,00 0,00
02 04050302 Freguesias 0,00 0,00 0,00
02 04050303 Servigos autbnomos da administracao local 0,00 0,00 0,00
02 04050304 Associacdes de municipios 0,00 0,00 0,00
02 04050305 Associacdes de freguesias 0,00 0,00 0,00
02 04050306 Outros 0,00 0,00 0,00
02 0406 Seguranca social 20,00 0,00 20,00
02 040601 Sistemas de solidariedade e seguranca social 10,00 0,00 10,00
02 040602 Outras transferéncias 10,00 0,00 10,00
02 0407 Instituicdes sem fins lucrativos 10,00 10 000,00 10 010,00
02 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 10,00 10 000,00 10 010,00
02 0408 Familias 70 210,00 70 200,00 140 410,00
02 040802 Outras 70 210,00 70 200,00 140 410,00
02 0409 Resto do mundo 10,00 1 000,00 1 010,00
02 040901 Unido Europeia-Instituicdes 10,00 1 000,00 1 010,00
02 040902 Unido Europeia-Paises membros 0,00 0,00 0,00
02 040903 Paises terceiros e organizagdes internacionais 0,00 0,00 0,00
02 05 Subsidios 30,00 2 223 216,00 2 223 246,00
02 0501 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 30,00 2 223 216,00 2 223 246,00
02 050101 Publicas 20,00 559 184,00 559 204,00
02 05010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10,00 0,00 10,00
02 05010102 Outras 10,00 559 184,00 559 194,00

160



Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2021

[ Organica] Econémica Designacao Valor Extra-Plano | Valorem Plano | Total
02 050103 Privadas 10,00 1664 032,00 1 664 042,00
02 0508 Familias 0,00 0,00 0,00
02 050803 Outras 0,00 0,00 0,00
02 06 Outras despesas correntes 13 030,00 0,00 13 030,00
02 0602 Diversas 13 030,00 0,00 13 030,00
02 060201 Impostos e taxas 10,00 0,00 10,00
02 060202 Activos incorporeos 10,00 0,00 10,00
02 060203 Outras 13 010,00 0,00 13 010,00
02 06020301 Outras restituicdes 1 000,00 0,00 1 000,00
02 06020302 IVA pago 10 000,00 0,00 10 000,00
02 06020303 Diferencas de cambio 10,00 0,00 10,00
02 06020304 Servicos bancarios 1 000,00 0,00 1 000,00
02 06020305 Outras 1 000,00 0,00 1 000,00
02 DESPESAS DE CAPITAL 140,00 3400 225,00 3400 365,00
02 07 Aquisicdo de bens de capital 0,00 3390 225,00 3390 225,00
02 0701 Investimentos 0,00 3390 225,00 3390 225,00
02 070101 Terrenos 0,00 0,00 0,00
02 070102 Habitagoes 0,00 0,00 0,00
02 07010201 Construgao 0,00 0,00 0,00
02 07010202 Aquisicao 0,00 0,00 0,00
02 07010203 Reparacéo e beneficiagéo 0,00 0,00 0,00
02 070103 Edificios 0,00 1 000,00 1 000,00
02 07010301 Instalacdes de servigos 0,00 1 000,00 1 000,00
02 07010302 Instalagbes desportivas e recreativas 0,00 0,00 0,00
02 07010303 Mercados e instalagdes de fiscalizagdo sanitaria 0,00 0,00 0,00
02 07010304 Creches 0,00 0,00 0,00
02 07010305 Escolas 0,00 0,00 0,00
02 07010306 Lares de terceira idade 0,00 0,00 0,00
02 07010307 Outros 0,00 0,00 0,00
02 070104 Construcdes diversas 0,00 0,00 0,00
02 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 0,00 0,00
02 07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 0,00 0,00 0,00
02 07010403 Estac6es de tratamento de aguas residuais 0,00 0,00 0,00
02 07010404 lluminagao publica 0,00 0,00 0,00
02 07010405 Parques e jardins 0,00 0,00 0,00
02 07010406 Instalagbes desportivas e recreativas 0,00 0,00 0,00
02 07010407 Captacao e distribui¢éo de agua 0,00 0,00 0,00
02 07010408 Viag&o rural 0,00 0,00 0,00
02 07010409 Sinalizag&o e transito 0,00 0,00 0,00
02 07010410 Infraestrut. para distribuicdo energia eléctrica 0,00 0,00 0,00
02 07010411 Infraestruturas para tratamento residuos soélidos 0,00 0,00 0,00
02 07010412 Cemitérios 0,00 0,00 0,00
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02 07010413 Outros 0,00 0,00 0,00
02 070105 Melhoramentos fundiarios 0,00 0,00 0,00
02 070106 Material de transporte 0,00 1 000,00 1 000,00
02 070107 Equipamento de informatica 0,00 293 000,00 293 000,00
02 070108 Software informatico 0,00 598 038,00 598 038,00
02 070109 Equipamento administrativo 0,00 1 000,00 1 000,00
02 070110 Equipamento basico 0,00 30 000,00 30 000,00
02 070111 Ferramentas e utensilios 0,00 2 000,00 2 000,00
02 070112 Artigos e objectos de valor 0,00 0,00 0,00
02 070113 Investimentos incorpéreos 0,00 1 000,00 1 000,00
02 070115 Outros investimentos 0,00 2 463 187,00 2 463 187,00
02 0702 Locacgdao financeira 0,00 0,00 0,00
02 070201 Terrenos 0,00 0,00 0,00
02 070202 HabitacGes 0,00 0,00 0,00
02 070203 Edificios 0,00 0,00 0,00
02 070204 Construges diversas 0,00 0,00 0,00
02 070205 Material de transporte 0,00 0,00 0,00
02 070206 Material de informéatica 0,00 0,00 0,00
02 070207 Maguinaria e equipamento 0,00 0,00 0,00
02 070209 Outros investimentos 0,00 0,00 0,00
02 0703 Bens de dominio publico 0,00 0,00 0,00
02 070301 Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00
02 070302 Edificios 0,00 0,00 0,00
02 07030201 Instalagbes de servigos 0,00 0,00 0,00
02 07030202 Instalag6es desportivas e recreativas 0,00 0,00 0,00
02 07030203 Mercados e instalac@es de fiscalizagio sanitaria 0,00 0,00 0,00
02 07030204 Creches 0,00 0,00 0,00
02 07030205 Escolas 0,00 0,00 0,00
02 07030206 Lares de terceira idade 0,00 0,00 0,00
02 07030207 Outros 0,00 0,00 0,00
02 070303 Outras construcdes e infraestruturas 0,00 0,00 0,00
02 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 0,00 0,00
02 07030302 Sistemas de drenagem de &guas residuais 0,00 0,00 0,00
02 07030303 Estacgdes de tratamento de aguas residuais 0,00 0,00 0,00
02 07030304 lluminag&o publica 0,00 0,00 0,00
02 07030305 Parques e jardins 0,00 0,00 0,00
02 07030306 Instalag6es desportivas e recreativas 0,00 0,00 0,00
02 07030307 Captacao e distribui¢do de agua 0,00 0,00 0,00
02 07030308 Viagdo rural 0,00 0,00 0,00
02 07030309 Sinalizag&o e transito 0,00 0,00 0,00
02 07030310 Infraestruturas p/ distribui¢cdo energia eléctrica 0,00 0,00 0,00
02 07030311 Infraestruturas p/ tratamento residuos solidos 0,00 0,00 0,00
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02 07030312 Cemitérios 0,00 0,00 0,00
02 07030313 Outros 0,00 0,00 0,00
02 070305 Bens do patriménio historico, artistico e cultural 0,00 0,00 0,00
02 070306 Outros bens de dominio publico 0,00 0,00 0,00
02 08 Transferéncias de capital 140,00 10 000,00 10 140,00
02 0801 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 30,00 0,00 30,00
02 080101 Plblicas 20,00 0,00 20,00
02 08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10,00 0,00 10,00
02 08010102 Outras 10,00 0,00 10,00
02 080102 Privadas 10,00 0,00 10,00
02 0803 Administragéo central 0,00 0,00 0,00
02 080301 Estado 0,00 0,00 0,00
02 080306 Servicos e fundos autbnomos 0,00 0,00 0,00
02 0804 Administragéo regional 0,00 0,00 0,00
02 080401 Regido Auténoma dos Agores 0,00 0,00 0,00
02 080402 Regido Auténoma da Madeira 0,00 0,00 0,00
02 0805 Administracdo local 80,00 0,00 80,00
02 080501 Continente 80,00 0,00 80,00
02 08050101 Municipios 10,00 0,00 10,00
02 08050102 Freguesias 10,00 0,00 10,00
02 08050103 Servigos autbnomos da administracéo local 10,00 0,00 10,00
02 08050104 Associagdes de municipios 10,00 0,00 10,00
02 08050105 Associagdes de freguesias 10,00 0,00 10,00
02 08050106 Regides de turismo 10,00 0,00 10,00
02 08050107 Assembleias municipais 10,00 0,00 10,00
02 08050108 Outros 10,00 0,00 10,00
02 080502 Regido Auténoma dos Agores 0,00 0,00 0,00
02 08050201 Municipios 0,00 0,00 0,00
02 08050202 Freguesias 0,00 0,00 0,00
02 08050203 Servigos autbnomos da administracéo local 0,00 0,00 0,00
02 08050204 Associacdes de municipios 0,00 0,00 0,00
02 08050205 Associagoes de freguesias 0,00 0,00 0,00
02 08050206 Outros 0,00 0,00 0,00
02 080503 Regido Autébnoma da Madeira 0,00 0,00 0,00
02 08050301 Municipios 0,00 0,00 0,00
02 08050302 Freguesias 0,00 0,00 0,00
02 08050303 Servigos autonomos da administracéo local 0,00 0,00 0,00
02 08050304 Associacdes de municipios 0,00 0,00 0,00
02 08050305 Associacdes de freguesias 0,00 0,00 0,00
02 08050306 Outros 0,00 0,00 0,00
02 0806 Seguranca social 0,00 0,00 0,00
02 080601 Sistema de solidariedade e segurancga social 0,00 0,00 0,00
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02 080605 Oultras transferéncias 0,00 0,00 0,00
02 0807 Instituicdes sem fins lucrativos 10,00 0,00 10,00
02 080701 Instituicdes sem fins lucrativos 10,00 0,00 10,00
02 0808 Familias 0,00 0,00 0,00
02 080802 Outras 0,00 0,00 0,00
02 0809 Resto do mundo 20,00 10 000,00 10 020,00
02 080901 Unido Europeia-Instituigdes 10,00 10 000,00 10 010,00
02 080902 Unido Europeia-Paises membros 10,00 0,00 10,00
02 080903 Paises terceiros e organizagdes internacionais 0,00 0,00 0,00
02 09 Activos financeiros 0,00 0,00 0,00
02 0902 Titulos a curto prazo 0,00 0,00 0,00
02 090201 Socied.e quase socied.néo financeiras-Privadas 0,00 0,00 0,00
02 090202 Socied.e quase socied.néo financeiras-Publicas 0,00 0,00 0,00
02 090203 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 0,00 0,00 0,00
02 090204 Socied.financeiras-Comp. seguros e fundos pensées 0,00 0,00 0,00
02 090205 Admin.publica-Admin.central-Estado 0,00 0,00 0,00
02 090206 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autbnomos 0,00 0,00 0,00
02 090207 Administracéo publica - Administragéo regional 0,00 0,00 0,00
02 090208 Admin.publica-Admin.local-Continente 0,00 0,00 0,00
02 090209 Admin.publica-Admin.local-Regides autbnomas 0,00 0,00 0,00
02 0903 Titulos a médio e longo prazos 0,00 0,00 0,00
02 090301 Socied.e quase socied.ndo financeiras-Privadas 0,00 0,00 0,00
02 090302 Socied.e quase socied.néo financeiras-Publicas 0,00 0,00 0,00
02 090303 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 0,00 0,00 0,00
02 090304 Socied.financeiras-Comp. seguros e fundos pensées 0,00 0,00 0,00
02 090305 Admin.publica-Admin.central-Estado 0,00 0,00 0,00
02 090306 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autbnomos 0,00 0,00 0,00
02 090307 Admin.publica-Admin.regional 0,00 0,00 0,00
02 090308 Admin.publica-Admin.local-Continente 0,00 0,00 0,00
02 090309 Admin.publica-Admin.local-Regifes autbnomas 0,00 0,00 0,00
02 0905 Empréstimos a curto prazo 0,00 0,00 0,00
02 090508 Admin.publica-Admin.local-Continente 0,00 0,00 0,00
02 090509 Admin.publica-Admin.local-Regides autbnomas 0,00 0,00 0,00
02 09050901 Regido Auténoma dos Agores 0,00 0,00 0,00
02 09050902 Regido Auténoma da Madeira 0,00 0,00 0,00
02 0906 Empréstimos a médio e longo prazos 0,00 0,00 0,00
02 090601 Socied.e quase socied.néo financeiras-Privadas 0,00 0,00 0,00
02 090608 Admin.publica-Admin.local-Continente 0,00 0,00 0,00
02 090609 Admin.publica-Admin.local-Regides autonomas 0,00 0,00 0,00
02 09060901 Regigio Autonoma dos Agores 0,00 0,00 0,00
02 09060902 Regido Autbnoma da Madeira 0,00 0,00 0,00
02 090613 Familias-Outras 0,00 0,00 0,00
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[Organica] Econémica |

Designacéo

Valor Extra-Plano |

Valor em Plano

Total

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

0907
090701
090702
090703
090704
090705
090706
090707
090708
090709
090711
0908
090801
090802
090803
090804
090805
090806
090807
090808
090809
0909
090901
090902
090903
090904
090905
090906
090907
090908
090909
10
1003
100303
1005
100503
100504
100506
1006
100603
100604
100605

Accdes e outras participagdes

Socied.e quase socied.néo financeiras-Privadas
Socied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Socied.financeiras-Comp. seguros e fundos pensdes
Admin.publica-Admin.central-Estado
Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autbnomos
Admin.publica-Admin.regional
Admin.publica-Admin.local-Continente
Admin.publica-Admin.local-RegiGes autbnomas
Instituicdes sem fins lucrativos

Unidades de participagéo

Socied.e quase socied.néo financeiras-Privadas
Socied.e quase socied.néo financeiras-Publicas
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Socied.financeiras-Comp. seguros e fundos pensdes
Admin.publica-Admin.central-Estado
Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autbnomos
Admin.publica-Admin.regional
Admin.publica-Admin.local-Continente
Admin.publica-Admin.local-RegiGes autbnomas
Outros activos financeiros

Socied.e quase socied.nao financeiras-Privadas
Socied.e quase socied.nao financeiras-Publicas
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Socied.financeiras-Comp. seguros e fundos pensdes
Admin.publica-Admin.central-Estado
Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autbnomos
Admin.publica-Admin.regional
Admin.publica-Admin.local-Continente
Admin.publica-Admin.local-RegiGes autbnomas
Passivos financeiros

Titulos a médio e longo prazos
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos a curto prazo

Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Socied.financeiras-Comp. seguros e fundos pensdes
Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autbnomos
Empréstimos a médio e longo prazos
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Socied.financeiras-Comp. seguros e fundos pensdes

Admin.publica-Admin.central-Estado

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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02 100606 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autbnomos 0,00 0,00 0,00
02 11 Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00
02 1102 Diversas 0,00 0,00 0,00
02 110201 RestituicGes 0,00 0,00 0,00
02 110299 Outras 0,00 0,00 0,00
02 OUTRAS DESPESAS 0,00 0,00 0,00
02 17 Operagdes extra-orgamentais 0,00 0,00 0,00
02 1701 Operagoes de tesouraria-Receitas do Estado 0,00 0,00 0,00
02 1702 Outras operagdes de tesouraria 0,00 0,00 0,00

Total geral: 1 555 025,00 9 310 642,00 10 865 667,00

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em... de de ..o Em... de i de ..o
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