
  

 

 

Resultado da Aplicação do Método de Seleção  

Avaliação Psicológica 
 

 

Procedimento Concursal Comum com vista à ocupação de vinte e nove postos de 
trabalho para a Carreira e Categoria de Assistente Operacional em Contrato de 
Trabalho em Funções Públicas por Tempo Indeterminado – Sapador Florestal 
   

 

DATA 28/09/2022 

 
 

Lista de Classificação 
 
 
Em cumprimento e para os efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 25º da Portaria n.º 125-
A/2019, de 30 de abril, na sua atual redação procede-se à publicitação dos resultados 
obtidos pelos candidatos no método de seleção Avaliação Psicológica, no âmbito do 
procedimento concursal supra identificado, ordenados alfabeticamente. 
 
1. Resultados obtidos no método de seleção Avaliação Psicológica: 
 

Nome Classificação Obtida Obs. 

Abílio António Caetano Semedo 12 - Suficiente Admitido 

Adílio Manuel Matos Varela 12 - Suficiente Admitido 

André Tiago Zeferino Maia 16 - Bom Admitido 

Andrew Giovanni Lopes Madau 16 - Bom Admitido 

Bruno Alexandre de Jesus Rodrigues Ribeiro 16 - Bom Admitido 

Carlos Manuel Gonçalves Riachos - a) 

Carlos Manuel Victorino Ferreira 16 - Bom Admitido 

Carlos Miguel Ribeiro Lopes 12 - Suficiente Admitido 

David Alexandre Silva Rosa 12 - Suficiente Admitido 

David André Quintas da Conceição Simples 16 - Bom Admitido 

David Filipe Dias Santos 16 - Bom Admitido 

Diogo Filipe Bento Pinto - a) 

Filomena Maria Silva Gomes Lopes 16 - Bom Admitida 

Francisco José Catarino Barão 16 - Bom Admitido 

Gabriel Cordeiro Lopes 12 - Suficiente Admitido 

Gabriel Marques Eusébio 16 - Bom Admitido 

Gil Edgar Alexandre Nicolau 12 - Suficiente Admitido 

João Henrique Lopes Matos 16 - Bom Admitido 

João Manuel de Matos Salgado 12 - Suficiente Admitido 

João Miguel Hilário Bernardo 12 - Suficiente Admitido 

Joaquim Manuel Lourenço Barata 16 - Bom Admitido 

José Correia dos Santos Florêncio 12 - Suficiente Admitido 

Luís Miguel Batista Macedo 16 - Bom Admitido 

Manuel João da Mata Rafael  16 - Bom Admitido 
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ABRANTES 
ALCANENA 
CONSTÂNCIA 
ENTRONCAMENTO 
FERREIRA DO ZÊZERE 
MAÇÃO 
OURÉM 
SARDOAL 
SERTÃ 
TOMAR 
TORRES NOVAS 
VILA DE REI 
VN BARQUINHA 

GRL_ASSINATURA_1 
 

Manuel Maria Perry da C. Saldanha Rocha - a) 

Márcio Jorge Roque Bártolo - a) 

Marco António Damas Lino 16 - Bom Admitido 

Mário António Nunes Vaz Guido 16 - Bom Admitido 

Nuno José de Matos Catarrinho 16 - Bom Admitido 

Nuno Miguel da Silva Ferreira Saramago 16 - Bom Admitido 

Orlando Manuel Tomás Serras Alpalhão 16 - Bom Admitido 

Paulo Alexandre Gaspar Morgado 16 - Bom Admitido 

Paulo Renato Cachucho Dias 16 - Bom Admitido 

Pedro Francisco Leitão da Costa - a) 

Pedro Leandro Félix Maia 16 - Bom Admitido 

Pedro Miguel Marchante Canas 12 - Suficiente Admitido 

Ricardo Miguel Ferreira de Matos  12 - Suficiente Admitido 

Rui Manuel Vicente Fouto  16 - Bom Admitido 

Rui Renato Victor dos Santos 12 - Suficiente Admitido 

Sisenando António Ribeiro Leitão  12 - Suficiente Admitido 

 
a) Excluído - falta de comparência 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

A Presidente do Júri  

Ana Margarida Esteves Martins  
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