
  

 

 

Convocatória para o Método de Seleção  

Entrevista de Avaliação de Competências 
 

GRL_ASSIN 
ATURA_1 
 

Procedimento Concursal Comum com vista à ocupação de 1 (um) posto de 
trabalho para a Carreira e Categoria de Técnico Superior em Contrato de Trabalho 
em Funções Públicas por Tempo Indeterminado – Licenciatura na Área de Direito 

   
 

DATA 29/09/2025 
 

Convocatória 
 

 
Convocam-se os candidatos abaixo discriminados, para a realização do método 

de seleção “Entrevista de Avaliação de Competências”, no âmbito do 

procedimento concursal supra identificado, a realizar, no edifício Sede da 

Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo, Sito no Convento de São Francisco, 

Avenida General Bernardo Faria, em Tomar, no dia 08 de outubro de 2025, 

pela seguinte ordem: 

 

 

Nome Hora 

Adriana Pereira Duque 09h30 

Afonso Duarte Morgado Heleno da Costa 10h15 

Isabel Adelaide Barbosa Violante 11h00 

Joana Roxo Saraiva Gonçalves 11h45 

 

 

 

 

 

 

 

O Presidente do Júri  

Jorge Manuel Salgado Simões 
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