
589308871

589305683

589308767

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
OPERADOR DE MÁQUINAS 

AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 
MÓVEIS

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

PROFISSÃO
Profissional responsável e pontual. Terá as funções de motoristas de 

pesados nacional.
Função de Tratorista com experiência na área. Responsável e com 
disponibilidade imediata        Obrigatório ter carta de condução de 

Ligeiros e de tratorista
EMPRESA MULTINACIONAL PRETENDE REFORÇAR A SUA EQUIPA 

E ASSIM PROCURA PROFISSIONAIS ALTAMENTE MOTIVADOS 
PARA DESENVOLVER A FUNÇÃO DE COMERCIAL (M/F) PRINCIPAIS 

RESPONSABILIDADES: PROSPEÇÃO DE MERCADO, 
IDENTIFICAÇÃO DE CLIENTES E OPORTUNIDADES - COM 
APRESENTAÇÃO E COMERCIALIZAÇÃO DAS SOLUÇÕES 

AJUSTADAS ÀS NECESSIDADES DO CLIENTE. ACOMPANHAMENTO,
GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE CLIENTES JÁ EXISTENTES, NO 
MERCADO RESIDENCIAL, COMÉRCIO E PME¿S.   GARANTIMOS:  

REMUNERAÇÃO MENSAL MÉDIA, COM COMPONENTE FIXA E 
VARIÁVEL, DE 1.300¿ (DE ACORDO COM ATINGIMENTO DE 

OBJETIVOS) POSSIBILIDADE DE UTILIZAÇÃO VIATURA PRÓPRIA OU
DA EMPRESA COM PLAFOND DE COMBUSTÍVEL CONTRATO DE 

TRABALHO SEM TERMO (EFETIVO) BOAS CONDIÇÕES DE APOIO 
LOGÍSTICO E À VENDA DESENVOLVIMENTO CONSTANTE DE 

CONHECIMENTOS NA ÁREA TÉCNICA, DE PRODUTO, DE 
NEGOCIAÇÃO, MARKETING E VENDAS DESENVOLVIMENTO 

PESSOAL COM OPORTUNIDADES CONCRETAS DE EVOLUÇÃO NA 
CARREIRA UMA PESSOA DEDICADA AO TEU DESENVOLVIMENTO E

À TUA FORMAÇÃO A MELHOR FORMAÇÃO DO MERCADO EM 
VENDAS.  VERDADEIROS TALENTOS, COM ATITUDE, VONTADE DE 
VENCER, AMBIÇÃO E ORIENTADOS PARA OBJETIVOS CONCRETOS

PESSOAS COMUNICADORAS E PROMOTORAS DE CONTACTOS 

REQUISITOS
OURÉM

TORRES NOVAS

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589319828

589316468

589246855

589307416

OUTROS AGENTES DE 
NEGÓCIOS

ENGENHEIRO INDUSTRIAL E 
DE PRODUÇÃO

ARQUITETO DE EDIFÍCIOS

DIRETOR E GERENTE DO 

PROFISSÃO
SOCIAIS PROFISSIONAIS COM DETERMINAÇÃO A PROGREDIR E 
CONTRUIR UMA CARREIRA  - CARTA DE CONDUÇÃO LIGEIROS, 

REGISTO CRIMINAL SEM AVERBAMENTOS, EXPERIENCIA 
PROFISSIONAL NA AREA COMERCIAL

Pretendemos recrutar Profissionais Dinâmicos e Comunicativos para 
promoverem os nosso projeto e planos de saúde em Hospitais de alguns 

pontos do país, com os quais a empresa tem parceria. Requisitos: 
Excelentes competências de comunicação: transmitir mensagens com 
clareza e simpatia. Boa Apresentação pessoal e ética. Motivação para 

atingir resultados e gerar interesse nos serviços oferecidos Organização 
e disciplina: Gerir bem o tempo e trabalhar com eficiência Facilidade de 

aprendizagem
UNIDADE INDUSTRIAL DO SETOR DE CURTUMES RECRUTA 

ENGENHEIRO/A DE PRODUÇÃO INDUSTRIAL  - COM EXPERIENCIA 
PROFISSIONAL NA FUNÇÃO, NOMEADAMENTE NA CONCEÇÃO, 
IMPLEMENTAÇÃO E GESTÃO DE PROCESSOS INDUSTRIAIS E 

MELHORIA CONTINUA  - UTILIZADOR/A DE SUPORTES 
INFORMATICOS  - REMUENRAÇÃO A DEFINIR EM PROCESSO 

NEGOCIAL
ARQUITETO/A COM FORMAÇÃO ADEQUADA ÀS PRETENSÕES DA 

EMPRESA NOMEADAMENTE : EMPREENDEDORISMO, FÁCIL 
ADAPTAÇÃO A NOVAS  EXIGÊNCIAS DESTE MERCADO E 

FACILIDADE DE TRABALHO EM PROGRAMAS ESPECÍFICOS DE 
ARQUITETURA.  - MEDIDA COMPROMISSO EMPREGO 

(SUBSTITUIÇÃO) PARA PESSOAS ATE 35 OU MAIS 45, OU 
RESTANTES COM 3 MESES DE INSCRIÇAO (OU DETENTORES DE 

PRESTAÇÕES DE DESEMPREGO/SOCIAIS)
Responsável de Secção motivado(a) e dinâmico(a) para liderar as nossas

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

ALCANENA

TORRES NOVAS

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589320794

589297035

589306581

COMÉRCIO A RETALHO

GEÓLOGO

EDUCADOR DE INFÂNCIA

OUTROS ESPECIALISTAS DO 
ENSINO, NE

PROFISSÃO
secções de frescos e mercearia. Responsabilidades:  - Gestão e 
supervisão de toda a área de frescos, garantindo a qualidade dos 

produtos e um excelente atendimento ao cliente;  - Coordenação e 
formação da equipa, promovendo um ambiente de trabalho positivo e 
produtivo;  - Gestão de stocks, encomendas e controlo de quebras, 
assegurando uma apresentação cuidada e atrativa dos produtos;  - 

Monitorização de indicadores de vendas e implementação de estratégias 
para alcançar os objetivos comerciais;  - Garantir o cumprimento das 

normas de higiene, segurança e qualidade.  Perfil desejado:  - 
Experiência prévia em funções similares no setor, preferencialmente em 
ambiente de retalho;  - Capacidade de liderança e gestão de equipas;  - 
Forte sentido de responsabilidade, organização e foco nos resultados;  - 

Boa capacidade de comunicação e relacionamento interpessoal;  - 
Conhecimentos de gestão de stocks e controlo de quebras;

Trabalhador jovem, dinâmico com capacidade de adaptação a novos 
desafios e com perfil de liderança.

- LICENCIATURA EM EDUCAÇÃO DE INFÂNCIA E MESTRADO;  - 
OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE QUOTAS

CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO 
(CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA =>60% 
SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) - FORMAÇÃO OU 

EXPERIÊNCIA COM PEDAGOGIAS CONSTRUTIVISTAS; - BOA 
CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO; - BOA CAPACIDADE DE 

ORGANIZAÇÃO E TRABALHO EM EQUIPA; - RESPONSABILIDADE, 
DINAMISMO E INICIATIVA; - APRESENTAÇÃO CUIDADA; - 

RESIDÊNCIA NO CONCELHO DE TORRES NOVAS;
PROCESSO DE RECRUTAMENTO DE TORVC - TECNICO/A 

ORIENTAÇÃO, RECONHECIMENTO E VALIDAÇÃO DE 

REQUISITOS

OURÉM

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589317375

589283099

ANALISTA EM GESTÃO E 
ORGANIZAÇÃO

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

PROFISSÃO
COMPETÊNCIAS  - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL EM FUNÇÃO 

SEMELHANTE  - COM LICENCIATURA CIÊNCIAS SOCIAIS E 
HUMANAS E/OU FORMAÇÃO TORV          - PARA ASSEGURAR A 

ORIENTAÇÃO E O ACOMPANHAMENTO DOS CANDIDATOS ATÉ À 
CONCLUSÃO DO PERCURSO DE QUALIFICAÇÃO, INCLUINDO O 

DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES E DOCUMENTOS DE APOIO 
AOS PROCESSOS DE QUALIFICAÇÃO DOS ADULTOS; A 

COORDENAÇÃO DOS PROCESSOS DE RECONHECIMENTO, 
VALIDAÇÃO E CERTIFICAÇÃO DE COMPETÊNCIAS, INTEGRANDO O
JÚRI DE CERTIFICAÇÃO; INTEGRAR A COMISSÃO DE AVALIAÇÃO E 
CERTIFICAÇÃO  - CONHECIMENTOS DE LINGUA INGLESA (BOM) E 

FRANCESA (NOCOES)
OFERTA ORIENTADA PARA RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM 

INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA =>60% (LEI 4/2019)   
Responsabilidades: Elaborar, atualizar e reportar planos de produção, 

ajustando conforme as necessidades e prioridades. Monitorizar o 
progresso da produção, antecipando e resolvendo possíveis atrasos. 

Analisar a capacidade produtiva e gerir recursos para maximizar a 
eficiência. Colaborar com equipas de produção, logística e compras para 

otimizar o fluxo de trabalho. Requisitos: Formação em Engenharia 
Industrial, Gestão Industrial, ou áreas similares. Experiência anterior em 

planeamento de produção (valorizada). Sólidos conhecimentos de 
ferramentas de planeamento e gestão de produção. Excelente 

capacidade de organização, análise e resolução de problemas. Boa 
capacidade de comunicação e espírito de equipa.

Ser profissional de enfermagem com competências técnicas e humanas 
capazes de desenvolver o trabalho de enfermagem. Saber prestar 

cuidados de saúde de um doente, bem como administração de 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589319874

589313756

589274336

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

FARMACÊUTICO

ESPECIALISTA EM HIGIENE E 
SAÚDE, AMBIENTAL E 

LABORAL

PROFISSÃO
medicamento.

Para exercer as funções de Enfermeiro, a que correspondem as funções 
de prestar cuidados de saúde a pessoas idosas entre outras.

Pretende-se Farmacêutico/a ou Farmacêutico/a Júnior para trabalhar em 
Farmácia Comunitária.

EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA TÉCNICO DE HSST (M/F)  - 
OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE QUOTAS

CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO 
(CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA =>60% 
SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS)  - EXIGÊNCIAS: 

POSSUIR FORMAÇÃO ACADÉMICA SUPERIOR EM ÁREAS DE HSST 
; CONHECIMENTO DAS LEIS, REGULAMENTOS E NORMAS DE 

SEGURANÇA OCUPACIONAL. CAPACIDADE DE REALIZAR 
AVALIAÇÕES DE RISCOS E IDENTIFICAR PERIGOS NO LOCAL DE 
TRABALHO. COMPETÊNCIAS EM DESENVOLVER E IMPLEMENTAR 

PROGRAMAS DE SEGURANÇA E PLANOS DE EMERGÊNCIA. 
CONHECIMENTO EM ERGONOMIA E PREVENÇÃO DE LESÕES 
RELACIONADAS AO TRABALHO. CAPACIDADE DE REALIZAR 

INVESTIGAÇÕES DE ACIDENTES E INCIDENTES. FAMILIARIDADE 
COM EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPIS) E 

COLETIVA (EPCS) E SUA APLICAÇÃO ADEQUADA. COMPETÊNCIA 
EM FORMAÇÃO E CONSCIENCIALIZAÇÃO DOS TRABALHADORES 

SOBRE QUESTÕES DE SEGURANÇA E SAÚDE. COMPETÊNCIAS EM
REALIZAR INSPEÇÕES DE SEGURANÇA E AUDITORIAS PARA 

GARANTIR CONFORMIDADE COM OS PADRÕES DE SEGURANÇA. 
CAPACIDADE DE ELABORAR RELATÓRIOS TÉCNICOS SOBRE 

QUESTÕES DE SEGURANÇA E SAÚDE OCUPACIONAL. 
CONHECIMENTO EM GESTÃO DE SAÚDE OCUPACIONAL E 

REQUISITOS

OURÉM

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589313886

589305504

589305505

589310940

FISIOTERAPEUTA

TERAPEUTA DA FALA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

TÉCNICO DE ELETRICIDADE

PROFISSÃO
PROGRAMAS DE PREVENÇÃO DE DOENÇAS OCUPACIONAIS. 

DOMINAR, PELO MENOS, UMA LÍNGUA PARA ALÉM DO 
PORTUGUÊS/LÍNGUA MATERNA - DOMÍNIO NATIVO DE LÍNGUA 
FRANCESA (FALADA E ESCRITA); APRESENTAR UMA ATITUDE 

PROATIVA E DINÂMICA; TER BONS CONHECIMENTOS NA ÓTICA DO
UTILIZADOR (OFFICE E SAP); TER UMA PERSONALIDADE 

COMUNICATIVA, E SER DOTADO DE ELEVADO SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE  - ALÉM DESSAS COMPETÊNCIAS TÉCNICAS 
ESPECÍFICAS, É IMPORTANTE QUE UM PROFISSIONAL DE HSST 

POSSUA BOAS COMPETÊNCIAS DE COMUNICAÇÃO, CAPACIDADE 
DE TRABALHO EM EQUIPA, ÉTICA PROFISSIONAL E CAPACIDADE 

DE RESOLVER PROBLEMAS DE FORMA EFICAZ.
¿ Traçar plano de intervenção e ambiente terapêutico, indicar conduta 

terapêutica, prescrever e adaptar atividades ¿ Participar na elaboração, 
monitorização e avaliação do Plano Individual dos clientes ¿ Utilizar, sob 

prescrição médica diferentes técnicas e métodos, designadamente 
exercícios terapêuticos¿ Ensinar técnicas de autonomia e independência 

em atividades de vida diária ¿ Aplicar o treino funcional para as 
actividades da vida diária, técnicas de facilitação neuromuscular ¿ 

Proceder à avaliação e recomendação de ajudas técnicas ajustadas a 
cada cliente

Terapeuta da fala Licenciatura em Terapia da Fala. carta de condução de
ligeiros

TERAPEUTA OCUPACIONAL  LICENCIATURA EM TERAPIA 
OCUPACIONAL (TERAPIA E REABILITAÇÃO) CARTA DE CONDUÇÃO 

DE LIGEIROS
RECRUTAMENTO DE TÉCNICO/A DE ELETROMECANICA PARA 
UNIDADE INDUSTRIAL  - PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: 

REQUISITOS

OURÉM

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589316473 TÉCNICO DE ELETRICIDADE

PROFISSÃO
MANUTENÇÃO PREVENTIVA: REALIZAR INSPEÇÕES PERIÓDICAS 
NOS EQUIPAMENTOS PARA IDENTIFICAR POSSÍVEIS PROBLEMAS 
E GARANTIR O SEU FUNCIONAMENTO ADEQUADO; MANUTENÇÃO 

CORRETIVA: DIAGNOSTICAR E CORRIGIR FALHAS NOS 
EQUIPAMENTOS, SEJA A REPARAR PEÇAS DANIFICADAS OU 

SUBSTITUINDO-AS; INSTALAÇÃO E CONFIGURAÇÃO: INSTALAR 
EQUIPAMENTOS ELETROMECÂNICOS CONFORME AS 

ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS. CONFIGURAR OS SISTEMAS DE 
CONTROLO E GARANTIR A SUA OPERACIONALIDADE; TESTES 
OPERATIVOS: REALIZAR TESTES DE FUNCIONAMENTO PARA 

GARANTIR QUE OS EQUIPAMENTOS ESTÃO A OPERAR DE 
ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS; ANÁLISE DE 
PROBLEMAS: IDENTIFICAR A CAUSA-RAIZ DE PROBLEMAS 

RECORRENTES NOS EQUIPAMENTOS E PROPOR SOLUÇÕES PARA
EVITAR FUTURAS FALHAS; SEGURANÇA: GARANTIR QUE TODOS 

OS PROCEDIMENTOS DE SEGURANÇA SEJAM SEGUIDOS 
DURANTE A MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO DOS EQUIPAMENTOS, 

VISANDO A PREVENÇÃO DE ACIDENTES E A PROTEÇÃO DOS 
OPERADORES DOS EQUIPAMENTOS.  - PERFIL/REQUISITOS: 
EXPERIÊNCIA NA ÁREA (2 A 5 ANOS PREFERENCIAL); CURSO 
TECNOLÓGICO DE MECATRÓNICA OU CURSO TÉCNICO DE 

ELETROTECNIA/ELETRICIDADE (OU SIMILAR); CONHECIMENTOS 
EM MECÂNICA, HIDRÁULICA, PNEUMÁTICA, ELETRICIDADE; BOA 

CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO, RELACIONAMENTO 
INTERPESSOAL E DE TRABALHO EM EQUIPA; ELEVADO SENTIDO 

DE RESPONSABILIDADE; PROATIVIDADE E DINAMISMO.
EMPRESA INDUTRIAL RECRUTA TÉCNICO DE MANUTENÇÃO 
ELETROMECANICA  - PARA EXECUÇÃO DE MANUTENÇÃO 

REQUISITOS

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589319465

589320409

589320476

589312694

589321092

EMPREGADO DAS AGÊNCIAS 
DE VIAGENS

RECECIONISTA DE HOTEL

RECECIONISTA DE HOTEL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO

PROFISSÃO
ELETRICA E MECANICA DE EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS E 

UNIDADE INDUSTRIAL  - SOLIDOS CONHECIMENTOS NA AREA DE 
ELETRICIDADE E MECANICA DE EQUIPAMENTSO  - EXPERIENCIA 

PROFISSIONAL EM UNIDADE INDUSTRIAL  - REMUNERAÇÃO 
DEFINIDA EM PROCESSO NEGOCIAL

ATENDER TELEFONES; RESPONDER A E-MAILS; FAZER GESTÃO 
DE RESERVAS; ATENDER AO PÚBLICO; DESEMPENHAR TAREFAS 

BÁSICAS DE RECEÇÃO; PREPARAR BUFFET DO PEQUENO 
ALMOÇO. PROATIVIDADE; BOA COMUNICAÇÃO; 

RELACIONAMENTO; FLEXIBILIDADE.
PRETENDME RECRUTAR TRABALHADOR(A) PARA: TRABALHAR 

COM O SISTEMA DE RESERVAS UNIDADE HOTELEIRA, CHECK IN E 
CHECK OUT AO CLIENTE, LEITURA E RESPOSTA DE CORREIO 

ELETRÓNICO. TUDO QUE É INERENTE A UMA RECEÇÃO DE HOTEL.
DEVERÁ TER ESPIRITO DE ESQUIPA E GOSTO POR DESAFIOS.

NECESSIDADE DE ENQUADRAMENTO NO AMBITO DA MEDIDA + 
EMPREGO, VER: HTTPS://IEFPONLINE.IEFP.PT/IEFP/MEDIDA/MAIS-

EMPREGO.DO?ACTION=OVERVIEW  DOMÍNIO DO INGLÊS (OUTROS
IDIOMAS, COMO ESPANHOL, FRANCÊS SÃO DESEJÁVEIS) BONS 

CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR       
                                                                                      CAPACIDADE DE 
COMUNICAR DE FORMA CLARA E EFICAZ                                             
                                                      CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO E 

GESTÃO DO TEMPO                                                                                   
     RESPONSABILIDADE E ÉTICA PROFISSIONAL

RECRUTAMENTO DE ADMININSTRATIVO/A EMPRESAS - 

REQUISITOS

OURÉM

OURÉM

OURÉM

TORRES NOVAS

VILA NOVA DA BARQUINHA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589312697

589316656

EM GERAL

COZINHEIRO

COZINHEIRO

PROFISSÃO
RECURSOS HUMANOS  - TERÁ COMO TAREFAS: GERIR TODOS OS

ASPECTOS RELACIONADOS COM A GESTÃO DE PESSOAL DA 
EMPRESA; TRATAR DA GESTÃO ADMINISTRATIVA RELATIVA AO 
PESSOAL DA EMPRESA. ACTUALIZANDO TODA A INFORMAÇÃO 
ADMINISTRATIVA RECORRENTE; CONTROLO E REGISTO DOS 

TEMPOS DE TRABALHO E ASSIDUIDADE; PREPARAR E EXECUTAR 
O PROCESSAMENTO SALARIAL; GERIR E APOIAR 

PROCEDIMENTOS RELACIONADOS COM AS CONDIÇÕES DE 
TRABALHO DO PESSOAL, INCLUÍDO AS AUSÊNCIAS, INTERAGINDO
CONTINUAMENTE COM OUTRAS ÁREAS DA EMPRESA. ELABORAR 
E GERIR A EXECUÇÃO DA FORMAÇÃO CONTÍNUA DA EMPRESA. 
GESTÃO E EXECUÇÃO DE PROCESSOS EM OUTRAS ÁREAS DA 

EMPRESA, ESPECIALMENTE NA ÁREA ADMINISTRATIVA   - 
EXPERIÊNCIA MÍNIMA (COMPROVADA) DE 3 ANOS EM FUNÇÕES 
DESTE ENQUADRAMENTO ( ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO PESSOAL 

SIMILARES); CONHECIMENTOS EM EXCEL E INTERMÉDIOS NO 
RESTANTE PACOTE OFFICE, SÓLIDAS COMPETÊNCIAS NA ÁREA 

DE INFORMÁTICA (USER)  - CARTA DE CONDUÇÃO LIGEIROS
Preparar e confecionar os alimentos destinados às refeições; Organizar, 
coordenar, dirigir e verificar os trabalhos da cozinha; elaborar/contribuir 
para a elaboração de ementas; Dar instruções ao pessoal da cozinha 

sobre a preparação e confeção; Verficar e auxiliar na limpeza da cozinha;
Elaborar encomendas e inventário de todo o material da cozinha; 

Responsável pela conservação dos alimentos entregues na cozinha.
RESTAURANTE RECRUTA COZINHEIRO/A  - EXPERIENCIA 
OBRIGATÓRIA E COMPROVADA EM ESTABELECIMENTOS 

HOTELARIA OU RESTAURAÇÃO   - CRIATIVIDADE, DOMINIO 
COZINHA EUROPEIA E PORTUGUESA DE QUALIDADE  - 

REQUISITOS

ALCANENA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589318210

589319837

589319907

589315261

589319108

589319839

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
REMUNERAÇÃO A NEGOCIAR

ORGANIZAR A COZINHA, COZINHAR ALIMENTOS, NOMEADAMENTE
"TÍPICOS DA REGIÃO". LIMPEZA E HIGIENE DO ESPAÇO.

ESTABELECIMENTO DE RESTAURAÇÃO RECRUTA COZINHEIRO/A  
- COM EXPERIENCIA PROFISSIONAL, COZINHA TRADICIONAL  - 

DISPONIBILIDADE
PRETENDEM RECRUTAR COZINHEIRO(A) PARA AS SEGUINTES 

TAREFAS: ORGANIZAR O POSTO DE TRABALHO COM TODOS OS 
INGREDIENTES NECESSÁRIOS E OS EQUIPAMENTOS DE COZINHA;

PREPARAR OS INGREDIENTES PARA USAR NO PROCESSO 
CULINÁRIO (PICAR E DESCASCAR LEGUMES, CORTAR CARNE, 

ETC.) COZINHAR COM DIVERSOS UTENSÍLIOS OU GRELHA; 
CUIDAR DOS ALIMENTOS ENQUANTO COZINHAM, COMO MEXER 
OU VIRAR; GARANTIR ÓTIMA APRESENTAÇÃO, ARRUMANDO OS 
PRATOS ANTES DE SEREM SERVIDOS; MANTER UM AMBIENTE 

HIGIENIZADO E ORDENADO NA COZINHA; GARANTIR QUE TODOS 
OS ALIMENTOS E OUTROS ITENS ESTEJAM ARMAZENADOS 

CORRETAMENTE.
Pessoa com capacidade de trabalhar em equipa. Com noções básicas de

HACCP. Boa disposição para o atendimento ao publico.
PRETENDE-SE UMA PESSOA RESPONSÁVEL E DINÂMICA A FIM DE

DESEMPENHAR AS FUNÇÕES DE EMPREGADA DE MESA TAIS 
COMO: ORGANIZAR, PREPARAR E EXECUTAR O SERVIÇO DE 

MESA NO RESTAURANTE, ATENDIMENTO AOS CLIENTES, 
RESPEITANDO AS NORMAS DE HIGIENE E SEGURANÇA.

ESTABELECIMENTO DE CAFE / RESTAURANTE RECRUTA 
EMPREGADO/A DE MESA  - EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM 

HOTELARIA / RESTAURAÇÃO  - ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE  - 

REQUISITOS

OURÉM

ENTRONCAMENTO

OURÉM

TORRES NOVAS

ABRANTES

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589319921

589315917

589286784

589308710

589307140

EMPREGADO DE MESA

CABELEIREIRO E BARBEIRO

ESTETICISTA

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

PREPARADOR E ACABADOR 
DE PELES

PROFISSÃO
DISPONIBILIDADE

PRETENDEM RECRUTAR TRABALHADOR(A) PARA AS SEGUINTES 
TAREFAS: ORGANIZAR E PREPARAR O SERVIÇO DE 

RESTAURANTE, ACOLHE E ATENDE OS CLIENTES, EFECTUA O 
SERVIÇO DE MESA, ACONSELHANDO NA ESCOLHA DE PRATOS E 

BEBIDAS, EXECUTA SERVIÇOS ESPECIAIS E PROCEDE À 
FACTURAÇÃO DO SERVIÇO PRESTADO NO ESTABELECIMENTO.

Procura-se uma pessoa com alguma experiência, com bom 
relacionamento com o público, que se adapte bem ao trabalho em equipa

e com gosto pela proffissão. Disponibilidade Imediata.
Obrigatoriamente com autonomia e bons conhecimentos na área da 

estética, nomeadamente manicure e pedicure. seja simpática/o e com 
orientação para o/a cliente

Descrição/Funções: - Execução de trabalhos de diagnóstico, 
manutenção, reparação de equipamentos de segurança; - Execução de 

trabalhos de instalações elétricas de pequena/média dimensão; - 
Execução de trabalhos de reparação de equipamentos de segurança e 

reparações elétricas  Requisitos: - Experiência e/ou Formação na área da
Eletricidade; - Proatividade; - Elevada capacidade de trabalho em 

equipa; - Polivalência; - Rigor na execução das tarefas que lhe são 
atribuídas.  Perfil Comportamental: - Boa capacidade de comunicação, 

negociação, autonomia, organização e gestão de tempo; - Forte 
orientação para o cliente, trabalho em equipa; - Boa capacidade de 

organização e planeamento HABILITAÇÃO LITERÁRIA MÍNIMA: 12º 
ANO DE ESCOLARIDADE CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS

RECRUTAMENTO DE OPERÁRIO/A DE CURTUMES  - EXPERIÊNCIA 
EM DESGARRAR PELES EM WET (BLUE RESÍDUO DE 

REBAIXAMENTO DE COURO WET-BLUE (RR), TAMBÉM 

REQUISITOS

OURÉM

ABRANTES

ENTRONCAMENTO

ENTRONCAMENTO

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589299623

589307838

589311464

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PROFISSÃO
DENOMINADO DE SERRAGEM DE COURO -  PROCESSO DE 

PADRONIZAÇÃO DO COURO NA INDÚSTRIA DE CURTIMENTO)
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL COM EXPERIÊNCIA 

ANTERIOR NA ÁREA - REALIZAR DIAGNÓSTICOS DE AVARIAS 
ELÉTRICAS E MECÂNICAS;  - SOLUCIONAR AS AVARIAS 
DIAGNOSTICADAS; - PARTICIPAR EM OPERAÇÕES DE 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA EM TODA A 

INSTALAÇÃO INDUSTRIAL; - OUTRAS TAREFAS INERENTES À 
FUNÇÃO. - RESPONSABILIDADE E DISPONIBILIDADEPARA 

TURNOS. CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS
EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA TÉCNICO/A MANUTENÇÃO  - 

PARA DIAGNOSTICAR E RESOLVER PROBLEMAS TÉCNICOS EM 
EQUIPAMENTOS E SISTEMAS DE FÁBRICA, MINIMIZANDO TEMPOS 

DE PARAGEM, ASSISTÊNCIA TÉCNICA DE EMERGÊNCIA, 
DESENVOLVER ESTRATÉGIAS PARA OTIMIZAR PROCESSOS DE 

PRODUÇÃO VISANDO AUMENTAR EFICIÊNCIA E REDUZIR CUSTOS 
- REQUISITOS: EXPERIENCIA NA ÁREA DA MANUTENÇÃO 

NDUSTRIAL (MINIMO 3 ANOS), PREFERENCIALMENTE NA ÁREA 
ALIMENTAR  - REMUENRAÇÃOA A NEGOCIAR

RECRUTAMENTO DE TÉCNICO/A OPERACIONAL DE SINALIZAÇÃO   
- DEVERÁ ASSEGURAR E EXECUTAR O PLANO DE MANUTENÇÕES

PREVENTIVAS DAS ESTAÇÕES FERROVIÁRIAS; EXECUTAR OS 
PEDIDOS DE INTERVENÇÃO CORRECTIVA, DENTRO DOS PRAZOS 
ESTIPULADOS; ELABORAR RELATÓRIOS; CUMPRIR AS NORMAS 
DE SEGURANÇA APLICÁVEIS NO SEU DEPARTAMENTO, ENTRE 

OUTRAS FUNÇÕES AFINS OU FUNCIONALMENTE LIGADAS A 
ESTAS.  - REQUISITOS/COMPETENCIAS: ENERGIA, BAIXA TENSÃO, 
AUTOMAÇÃO, ROBÓTICA, TELECOMUNICAÇÕES, COMPUTAÇÃO E 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589318380

589306609

589278782

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

INSTALADOR E REPARADOR, 
DE TECNOLOGIAS DE 

INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO

CORTADOR DE CARNE

PROFISSÃO
ELECTROMECÂNICA, MECATRONICA

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO/ELETROMECÂNICO COM EXPERIÊNCIA
HABILITAÇÃO LITERARIA MÍNIMA: 12ºANO DE ESCOLARIDADE NA 

DEPENDÊNCIA DO RESPONSÁVEL OFICINAL, ASSUMIRÁ FUNÇÕES 
DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA EM VEÍCULOS 

FERROVIÁRIOS, DE MODO A OBTER O SEU CORRETO ESTADO, 
MAXIMIZANDO A SUA DISPONIBILIDADE. - APETÊNCIA PARA 
TRABALHAR EM TODAS AS VERTENTES DA MANUTENÇÃO, 

NOMEADAMENTE EM ELETRICIDADE(*), ELETRÓNICA, 
PNEUMÁTICA E MECÂNICA; - DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR 

POR TURNOS E COM FOLGAS ROTATIVAS; - DISPONIBILIDADE 
PARA EFETUAR DESLOCAÇÕES; - BOA CAPACIDADE DE 

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL E TRABALHO EM EQUIPA; - 
PROFISSIONAL ORGANIZADO, DINÂMICO, POLIVALENTE E 

FLEXÍVEL COM SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, INICIATIVA E 
AUTONOMIA; - ORIENTAÇÃO PARA OS RESULTADOS, SEGURANÇA

E MELHORIA CONTÍNUA; - BONS CONHECIMENTOS 
INFORMÁTICOS NA ÓPTICA DE UTILIZADOR; - CARTA DE 

CONDUÇÃO DE EMPILHADORES (PREFERENCIAL); - CARTA DE 
CONDUÇÃO DE LIGEIROS;

Técnico de Equipamentos de Segurança Perfil pretendido: Habilitações 
académicas ao nível do 9º Ano - não eliminatório; Experiência 

profissional em instalações elétricas / sistemas de segurança; Elevado 
sentido de responsabilidade;

CHEFE DE SECÇÃO DE TALHO (M/F)       - ORGANIZAÇÃO DA 
SECÇÃO  - TODAS AS TAREFAS INRENTES À DESMANCHA DE 

CARNES E ATENDIMENTO AO CLIENTE       - EXPERIENCIA 
PROFISSIONAL COMPROVADA NA FUNÇÃO  - AUTONOMIA PARA 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

ENTRONCAMENTO

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589283347

589283345

589315579

589316663

589317571
589319802
589317448

589319788

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
TECER E TRICOTAR

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
COSTURA

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
PRODUTOS DE PADARIA, DE 

PASTELARIA, DE 
CONFEITARIA E DE MASSAS 

ALIMENTÍCIAS
CARREGADORES E 

DESCARREGADORES NÃO 
QUALIFICADOS DE 

MERCADORIAS
AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

ESTAFETA

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
TRABALHO TURNOS E AO FIM DE SEMANA  - REMUENRAÇÃO A 

NEGOCIAR CONFORME EXPERIENCIA PROFISSIONAL
MAQUINISTA MAQUINAS DE TECER (M/F)  - COM EXPERIENCIA NA 

OPERAÇÃO DE MAQUINAS DE TECER
OPERADOR MAQUINA COSTURA, CERZIDEIRA

Pessoa com capacidade de trabalhar em equipa. Com noções básicas de
HACCP. Facilidade em aprender o manuseamento de máquinas de 

Padaria e Pastelaria.

SER DETENTOR DA CARTA DE PESADOS DE MERCADORIAS É UM 
CRITÉRIO PREFERENCIAL, MAS NÃO ELIMINATÓRIO.

Ajudante De Cozinha
PRETENDEM UM(A) AJUDANTE DE COZINHA

PRETENDEMOS COLABORADORES PARA A FUNÇÃO DE 
ESTAFETAS COM CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS BOA 

APRESENTAÇÃO, VONTADE DE TRABALHAR, RESPONSÁVEL E 
EDUCADO. PRINCIPALMENTE QUE CONSIGA TRABALHAR EM 

AMBIENTE DE CUMPRIMENTO DE TAREFAS E HORÁRIOS. 
PESSOAS COM SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; SIMPÁTICOS; 

RESPEITADORES; FÁCIL COMUNICAÇÃO; COM HORÁRIO FLEXÍVEL;
COM VONTADE DE APRENDER E AUTÓNOMOS.

VENDA DE EQUIPAMENTOS DE ARMAZENAGEM, TRASFEGA, 
FILTRAGEM, ETC, PARA COMBUSTÍVEIS, LUBRIFICANTES, ADBLUE,

AQUECIMENTO CENTRAL E OUTROS PARA OS SETORES DO 

REQUISITOS

ALCANENA

ALCANENA

TORRES NOVAS

OURÉM

OURÉM
TOMAR

ENTRONCAMENTO

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589320354 VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
COMÉRCIO, OFICINAS, INDÚSTRIA E CONSTRUÇÃO. PRETENDE-
SE CONHECIMENTO TÉCNICO E/OU COMERCIAL DO SECTOR DE 
FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS PARA OS SECTORES ACIMA 

DESCRITOS.   SIMPATIA, HUMILDADE, PERSEVERANÇA
OPERADORES DE CAIXA PARA POSTO DE ABASTECIMENTO 
HABILITAÇÃO LITERÁRIA MÍNIMA: 9ºANO DE ESCOLARIDADE 
CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS ATENDE AO PÚBLICO, 
RECEBE PAGAMENTO DE MERCADORIAS E/OU SERVIÇOS, 

VERIFICA AS CONTAS DEVIDAS, PASSA O RECIBO, REGISTA AS 
OPERAÇÕES E PROCEDE À LEITURA DOS TOTAIS E SUB-TOTAIS 

REGISTADOS NOS CONTADORES DAS BOMBAS. EXERCE AINDA AS
FUNÇÕES DE APOIO À CAFETARIA. EVENTUALMENTE FAZ 

CONFERÊNCIAS E SONDAGEM DAS VARAS DOS DEPÓSITOS DO 
POSTO DE ABASTECIMENTO E DO CARRO-TANQUE. CONTROLA 

OS STOCKS DO PRODUTO EXISTENTE NA LOJA E REPÕE OS 
MESMOS, QUANDO DISPONÍVEL PARA ESSE EFEITO. COMPETE-
LHE AINDA ZELAR PELO ASPETO E LIMPEZA DO SEU SETOR DE 
TRABALHO. E CONTROLO DAS MERCADORIAS BEM COMO PELO 

CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANÇA. 
RESPONSABILIDADE, SENTIDO DE ORGANIZAÇÃO E ORIENTAÇÃO 

PARA AS TAREFAS INERENTES À FUNÇÃO, SIMPATIA E GOSTO 
PELO TRATO COM CLIENTES, DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR
POR TURNOS ROTATIVOS, ESPÍRITO DE EQUIPA E COOPERAÇÃO, 

PRÓ-ATIVIDADE, FLEXIBILIDADE E FACILIDADE NO 
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL  FORMAÇÃO INTERNA DE 

ACOLHIMENTO NAS ÁREAS DE:  SEGURANÇA, TÉCNICA 
(SISTEMAS), COMERCIAL (VENDAS E TRATO COM O CLIENTE). 
PROPORCIONAMOS O DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589320514

589315960

589320046

589252923

589318549

589320324

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

AUXILIAR DE SAÚDE

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
PESSOAL  DOS NOSSOS COLABORADORES E RESPETIVO 

ACOMPANHAMENTO¿¿
Procura-se um candidato que desempenhe as seguintes funções: Avaliar

necessidades do cliente e informar sobre a gama de produtos, preços, 
condições de entrega, garantias, utilização e cuidados a ter com o 

produto; Demonstrar e explicar aos clientes os bens e serviços oferecidos
pelo estabelecimento; Vender bens e serviços, receber pagamentos, 
preparar faturas das vendas e registá-las; Apoiar a gestão diária dos 
stocks; Arrumar e expor bens para venda, embrulhar e embalar bens 

vendidos.
Experiência profissional em funções similares, disponibilidade para 

trabalhar sábados, domingos e/ou feriados, carta de condução, robustez 
física (longos períodos em pé e pode ter de levantar caixas de fruta.

Pretende-se uma pessoa com sentido de responsabilidade, assídua , 
pontual e com bom relacionamento interpessoal.

Pretende-se recrutar auxiliares de serviços gerais que irão auxiliar as 
ajudantes familiares a cuidar dos nossos utentes (idosos)

AJUDAR COM ATIVIDADES DIÁRIAS, COMO BANHO, VESTUÁRIO, 
ALIMENTAÇÃO;  APOIO À TOMA DA MEDICAÇÃO; APOIO À 

MOBILIDADE; MONITORAMENTO DE SINAIS VITAIS (USAMOS 
APARELHOS MEDIDORES DE USO SIMPLES, COM LEITURA 

IMEDIATA); SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO, 
POSSIBILIDADE DE ALOJAMENTO, WIFI, TRABALHO SUPLEMENTAR

(HORAS EXTRA), REFEIÇÃO DIÁRIA. ATITUDE OTIMISTA E 
ENCORAJADORA;  EMPATIA E VALORES MORAIS / CONSIDERAÇÃO 

PELO VALOR INTRÍNSECO DA PESSOA, QUANDO FISICA OU 
MENTALMENTE DIMINUÍDA;

PRESTAÇÃO DE CUIDADOS DE HIGIENE E CONFORTO A IDOSOS. 

REQUISITOS

ABRANTES

OURÉM

ABRANTES

TOMAR

SARDOAL

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589303860

589303861

589300693

589307133

MOTORISTA DE 
AUTOCARROS

MOTORISTA DE 
AUTOCARROS

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
ESCAVAÇÃO, 

TERRAPLENAGEM E 
SIMILARES

OPERADOR DE 
EMPILHADORES

PROFISSÃO
PREFERÊNCIA COM FORMAÇÃO EM GERIATRIA / TÉCNICO 

AUXILIAR DE SAÚDE / APOIO À FAMÍLIA E COMUNIDADE
- POSSUIDOR DE CARTA DE CONDUÇÃO COM CATEGORIA D 

(OBRIGATÓRIO);  - OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO 
CUMPRIMENTO DE QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 

4/2019 DE 10 DE JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE 
OU DEFICIÊNCIA =>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO 

MULTIUSOS) - POSSUIDOR DO CERTIFICADO DE APTIDÃO PARA 
MOTORISTA (CAM) E DA CARTA DE QUALIFICAÇÃO DE MOTORISTA

(CQM) (OBRIGATÓRIO); - POSSUIDOR DO CERTIFICADO PARA O 
TRANSPORTE COLETIVO DE CRIANÇAS (PREFERENCIAL);

- HABILITAÇÕES AO NÍVEL DA ESCOLARIDADE MÍNIMA 
OBRIGATÓRIA, PREFERENCIALMENTE 12º ANO;  - OFERTA DE 

EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE QUOTAS 
CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE JANEIRO 

(CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA =>60% 
SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) - POSSUIDOR DE 
CARTA DE CONDUÇÃO COM CATEGORIA D (OBRIGATÓRIO); - 
POSSUIDOR DO CERTIFICADO DE APTIDÃO PARA MOTORISTA 
(CAM) E DA CARTA DE QUALIFICAÇÃO DE MOTORISTA (CQM) 

(OBRIGATÓRIO); - POSSUIDOR DO CERTIFICADO PARA O 
TRANSPORTE COLETIVO DE CRIANÇAS (PREFERENCIAL);

MANOBRADOR DE MÁQUINAS GIRATÓRIA COM EXPERIÊNCIA

RECRUTAMENTO DE CONDUTOR/OPERADOR (A) DE EMPILHADOR  
- DETENTOR/A DE CERTIFICAÇÃO, COM EXPERIÊNCIA 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589319864

589317205

589307169

589310504
589318346

589309783

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

EMBALADOR MANUAL DA 
INDÚSTRIA 

TRANSFORMADORA

PEDREIRO

PEDREIRO
PEDREIRO

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

PROFISSÃO
PROFISSIONAL NA FUNÇÃO  - EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM 

AMBIENTE INDUSTRIAL OU GRANDE DISTRIBUIÇÃO  - AUTONOMIA 
DE TRANSPORTE

Pretende-se uma pessoa com espirito de equipa , responsável, assídua e
bom relacionamento interpessoal.

OFERTA ORIENTADA PARA RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM 
INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA =>60% (LEI 4/2019)   Manipulação e 

embalamento de produtos cárneos Bom relacionamento interpessoal 
Trabalho em equipa Disponibilidade imediata Assiduidade

EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL RECRUTA PEDREIRO / MESTRE 
OU ENCARREGADO  - DEVERÁ LER DESENHO TÉCNICO, 

CONHECER OS DIVERSOS MATERIAIS E ORGANIZAÇÃO DE OBRA, 
CONTROLO DE PESSOAL  - EXPERIENCIA PROFISSIONAL 

RELEVANTE EM CONSTRUÇÃO CIVIL E NAS ÁREAS PRETENDIDAS  
- CARTA DE CONDUÇÃO LIGEIROS

Pretende-se um pedreiro que saiba assentar tijolo e rebocar paredes
PESSOA DINÂMICA COM EXPERIÊNCIA NA ÁREA CA CONSTRUÇÃO

CIVIL
a. Desenvolver atividades relacionadas a fabricação de peças, conjuntos 
mecânicos e estruturas metálicas e assegurar a sua operacionalização, 
tendo em vista a otimização da qualidade e quantidade da produção; b. 
Preparar o trabalho, operar, controlar e manter uma ou mais máquinas-

ferramentas, utilizando conhecimentos técnicos adequados, com vista ao 
fabrico de elementos e ou peças unitárias ou em série, de acordo com 

especificações técnicas e qualidade definidas; c. Fabricar, cortar, fresar, 
tornear, soldar, reparar, conservar, montar e ajustar peças e 

REQUISITOS

ABRANTES

TORRES NOVAS

ENTRONCAMENTO

ABRANTES
OURÉM

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589290988 MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
componentes de máquinas, motores e outros equipamentos, utilizando 
técnicas e meios manuais e/ou mecanizados adequados; d. Preparar e 
aplicar proteções ou revestimentos e limpar peças ou materiais com o 

auxílio de equipamento adequado, nomeadamente por processos 
químicos, eletroquímicos, térmicos ou mecânicos; e. Proceder a todas as 
atividades inerentes ao processo de preparação, polimento e respetivo 

acabamento e de preparação, pintura/envernizamento e respetivo 
acabamento, utilizando os meios e as técnicas adequadas; f. Montar 

peças, aparelhos ou órgãos mecânicos e pequenos conjuntos, podendo 
eventualmente proceder a ajustamentos; g. Desenvolver trabalhos na 
área da manutenção, relacionados com a análise e o diagnóstico das 

condições de funcionamento dos equipamentos eletromecânicos, 
preparação e intervenção em manutenção preventiva, sistemática ou 

corretiva; h.  Executar desenhos de peças, conjuntos de sistemas 
elementares de pneumática e hidráulica segundo esboços e 

especificações técnicas complementares e acompanhar a sua execução; 
i. Verificar e comunicar o mau estado de conservação ou anomalias dos 

equipamentos de proteção individual ao seu superior hierárquico.
Empresa recruta Mecânico de Pesados, cuja principal responsabilidade é 

realizar o diagnóstico e efetuar reparações de acordo com a literatura 
técnica, no setor dos veículos pesados.  Perfil: Formação na área da 

Mecatrónica; Experiência em funções semelhantes, preferencialmente, 
em veículos pesados (camiões); Capacidade de organização e de 

trabalho em equipa; Conhecimentos de informática (ótica do 
utilizador).Nota: é importante ter experiência na área da mecânica 

automóvel, preferencialmente, em veículos pesados; no entanto, se tiver 
apenas experiência em veículos ligeiros, mas muito interesse em 

trabalhar nos pesados, a empresa garante formação.
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589314776

589315042

589310936

589318163

589318456

589315187

589321261

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS
ESTUCADOR

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PINTOR À PISTOLA DE 

PROFISSÃO
MECÂNICO DE PESADOS COM EXPERIÊNCIA

MECÂNICO DE VIATURAS PESADAS COM EXPERIÊNCIA

RECRUTAMENTO DE TÉCNICOS/AS DE MANUTENÇÃO PARA 
UNIDADE INDUSTRIAL  - PARA ASSEGURAR MANUTENÇÃO DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS; REALIZAÇÃO DE 
TRABALHOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA; 
INSTALAÇÃO DE EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LIGADOS.  - 

TRABALHO A DESENVOLVER EM REGIME DE TURNOS E FOLGAS 
ROTATIVOS  - REMUENRAÇÃO NEGOCIÁVEL CONFORME 

COMPETENCIAS DETIDAS
REPARAÇÃO E TRANSPORTE DE MÁQUINAS. CONHECIMENTO DE 

EXCEL E OUTLOOK.

Trabalhador com experiencia em instalação de estruturas de gesso 
cartonado (pladur), incluindo barramentos .

Compreende as tarefas e funções do pintor à pistola de superfícies as 
seguintes: Aplicar betume e massa, e regularizar superfícies metálicas a 
fim de as preparar para pintura; Aplicar massas e borrachas vedantes a 

fim de proteger as estruturas metálicas da ação dos agentes atmosféricos
e outros; Afinar o produto a utilizar, adicionando-lhe os ingredientes 
especificados; Isolar, cobrindo com papel ou por outro processo, as 

superfícies a preservar; Aplicar, nas superfícies metálicas, várias 
camadas de primário, betume, subcapa, esmaltes ou vernizes, utilizando 

pincéis, rolos ou pistolas pulverizadoras; Cumprir normas de higiene, 
saúde e segurança no trabalho.

Aprendiz de Pintura de Automóveis, pretende-se recrutar um posto de 

REQUISITOS
ABRANTES

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

TOMAR

ABRANTES

OURÉM

TORRES NOVAS
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589321260

589314906

SUPERFÍCIES
FUNILEIRO E CALDEIREIRO

SERRALHEIRO CIVIL

PROFISSÃO
trabalho com algumas competências para repintura de automóveis.
Aprendiz de Bate Chapas Auto, pretendemos recrutar um posto de 

trabalho com alguns conhecimentos para bate chapas de automóveis.
Pretende-se admitir um colaborador para desempenhar funções como 

montador de estruturas metálicas Que seja polivalente na area da 
serralharia e na montagem

REQUISITOS

TORRES NOVAS
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