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1. Enquadramento

As Opgdes do Plano e Orgamento para o econédmico 2025 e seguintes, representam o contexto de entrada em
pleno funcionamento dos mecanismos de apoio do Portugal 2030, referindo-se em particular a execugéo do
Contrato para o Desenvolvimento e Coesado Territorial celebrado entre a CIM Médio Tejo e a Autoridade de Gestdo
do Programa Regional Centro 2030, com uma dotagao de fundo de 121.664.089,06€, abrindo caminho para o
arrangque e concretizagdo de um conjunto de projetos intermunicipais de dimensao relevante e trazendo
desafios acrescidos de dinamizac¢ao da rede de governacgao integrada, estabelecida com os principais parceiros

envolvidos na construgao da estratégia territorial, para implementagao dos projetos, investimentos e iniciativas.

Neste contexto, e perante a Estratégia de Desenvolvimento de Base Territorial para a regido do Médio Tejo
2021-2027, que foi construida no quadro das orientagdes europeias, nacionais e regionais, os objetivos de médio
prazo da CIM Médio Tejo decorrem dos seis objetivos estratégicos constantes nessa mesma Estratégia
(Renovagao do modelo competitivo regional: internacionalizagao, investimento e inovagao; Qualidade de vida pela
promogao da coesao distintiva: atratividade populacional, inclusdo e inovagao social; Qualificagdo dos recursos por
valorizagao econdmica e sustentavel: ambiente, turismo e produtos endégenos; Resiliéncia do territério e das suas
articulacgdes: afirmacgdo funcional e equilibrada; Qualidade de acesso pela consolidagdo de redes: conetividade,
acessibilidade e mobilidade e Governacdo eficiente e integrada: adaptacgao estrutural, transicdo digital, economia

do conhecimento e eficiéncia coletiva).

Os projetos/ atividades intermunicipais em curso, e a desenvolver durante o ano de 2025, pela CIM Médio Tejo,
relacionam-se também com a promogao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030
das Nacgdes Unidas. Inicia-se, com Opg¢des do Plano e Orcamento 2025, um processo de alinhamento entre a
atividade da CIM e os ODS, de forma a promover a sua monotorizagao no territério e contribuir para a aceleragao

dos niveis de execuc¢ao desta agenda global.

Apesar de ndo ter expressao financeira nas Opg¢des do Plano e Orgcamento para o econdémico 2025, a CIM Médio
Tejo dara continuidade a operacionalizacao do Protocolo de Cooperagao para Projetos de Habitagdo a Custos
Acessiveis do Médio Tejo, no valor total de 148.536.052,30€ que consiste na construcdo ou reabilitacao, de até cerca

de 1.1.32 habitagdes, destinadas a arrendamento, no ambito do Programa de Apoio ao Arrendamento

Neste sentido, no dominio do turismo, e na sequéncia do processo de reflexdo conjunta com os municipios e
agentes do territério, foi estruturado o Programa de Agdo para os Produtos Turisticos Integrados de Base
Intermunicipal do Médio Tejo 2024-2030, em alinhamento com o Referencial Estratégico para o Turismo Centro

2030, o qual se pretende concretizar nos préximos anos.

Por outro lado, com a aprovagao da candidatura submetida a Linha + Interior Turismo, pretende-se reforgar a
promogao do territério através do projeto Castelo do Bode 365 que visa a definicdao de uma estratégia de
comunicagao integrada para a promogao do lago de Castelo do Bode como destino turistico regional de referéncia
e qualificado para todas as épocas do ano, incluindo agdes de marketing que aumentem a sua visibilidade e

atratividade, nos contextos nacional e internacional.

No que se refere a Promogdo do Sucesso Escolar, tém continuidade as medidas intermunicipais implementadas
no @mbito do projeto PEDIME - Plano Estratégico de Desenvolvimento Intermunicipal da Educa¢ao do Médio
Tejo, visando o combate ao abandono escolar e a promogédo do sucesso educativo, em alinhamento com a

orientagao estratégica definida conjuntamente com escolas, agrupamentos, municipios e demais parceiros.
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No dmbito das competéncias de Autoridade de Transportes delegadas pelos Municipios na CIM Médio Tejo,
decorre a gestao do Contrato de Concessdo do Servigo PUblico de Transporte de Passageiros no Médio Tejo, que
foi adjudicado a Rodoviaria do Tejo S.A, pelo periodo de operacdo de 8 anos, abrangendo servico de transporte
publico regular de passageiros, de ambito municipal, intermunicipal e inter-regional, bem como os servigos

urbanos nas cidades de Abrantes, Tomar, e 0s servicos urbanos de Fatima e Ourém.

Complementarmente, pretende-se dar continuar aos servigos de transporte flexivel ja em funcionamento, no
territério do Médio Tejo, Transporte a Pedido e LINK, permitindo assim assegurar maior cobertura territorial e

temporal dos servigcos de transporte publico na regiao.

Ainda, no &mbito do Incentiva + TP, prevé-se a continuidade das medidas de simplificacdo e reducao tarifaria

implementadas, bem como a implementagao de novas medidas de promogao do transporte publico.

No dominio da mobilidade suave, pretende-se dar inicio a uma segunda fase do projeto MeioB, Sistema
Intermunicipal de Bicicletas Para Uso Publico no Médio Tejo, alargando a abrangéncia a todos os municipios do
Médio Tejo bem, como promover a concretizagao de uma primeira fase da rede de percursos ciclaveis de ambito

intermunicipal.

No ambito da promogdo da competitividade regional, no ano de 2025, dar-se-a continuidade aos trabalhos de
concertagao estratégica assente na dinamizagao de iniciativas que visem a coordenagao de atores regionais para
a atuacdo conjunta e a dinamizacao da acado coletiva para o desenvolvimento de processos de descoberta
empreendedora, permitindo a identificagao de iniciativas de investimento e de oportunidade de financiamento
para as empresas € a consolidacao de ecossistemas colaborativos nos diferentes dominicos de especializacdo
inteligente. Esta concertacado tem como objetivo a promogéo e a dinamizacao de Ecossistemas de Inovagdo que
deverao permitir a capacitacdo para a especializacdo inteligente, a criagdo de Plataformas de inovacao,

governagao e internacionalizagdo, no sentido de alavancar o crescimento econémico da regido.

No dominio da protecdo civil, no ambito da Estratégia 2030 do Médio Tejo, mais concretamente na
implementacéo do Instrumento Territorial Integrado CIM | ITI CIM Médio Tejo (ITI CIM), prevé-se a aquisi¢cdo e
gestao integrada de meios de protecdo civil, contribuindo para uma maior eficiéncia operacional e de gestao
aguando das ocorréncias dos incéndios rurais e cheias, bem como na definicdo da articulagcao destes meios entre
os diferentes atores regionais, nomeadamente as cooperacdes de bombeiros, servicos de protec¢ao civil dos

municipios e os gabinetes técnicos florestais municipais.

Evidencia-se, ainda, em matéria de protecdo civil e florestas, a continuidade da atividade das brigadas de
sapadores florestais, bem como da atividade do Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal, ambos apoiados pelo
Fundo Ambiental, evidenciando a relevancia da sua atuagdo num contexto integrado das varias entidades,
Gabinetes Técnicos Florestais (GTF) Municipais, Instituto da Conservagao da Natureza e Florestas (ICNF),
Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecao Civil (ANEPC), Guarda Nacional Republicana (GNR), a Agéncia para
a Gestdo Integrada de Fogos Rurais (AGIF), Corporagbes de Bombeiros, entre outras, no sentido de
criacdo/implementacio de acbes partilhadas/integradas na prevencao de riscos e no planeamento e gestédo
de meios e mecanismos de apoio a decisdo. Neste contexto, serd ainda garantida a sustentabilidade do sistema
de videovigilancia de apoio a tomada de decisao no ambito dos incéndios rurais realizando a sua manutencao em

articulagao com a Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecgdo Civil (ANEPC).

Nesta tematica, serd ainda dada a continuidade de mecanismos de gestao integrada para a dete¢cdo e combate

da vespa velutina, nomeadamente no que concerne a destruicdo de ninhos de vespa.
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Alinhadas com a Estratégia Nacional de Adaptacao as Alteragées Climaticas (ENAAC 2020), e com o Programa
de Agdo para a Adaptagao as Alteragdes Climatica (P-3AC), seré dado prosseguimento as agdes de boas praticas
em matéria de adaptagao as alteragdes climaticas, bem como a promog¢ao de uma economia circular redugao,
reutilizagao, recuperagao e reciclagem de materiais e energia. Neste dominio, pretende-se dar continuidade aos
trabalhos do projeto RESIST - Regions for climate change Resilience through Innovation, Science and
Technology, aprovado ao Horizonte Europe, esta contempla 4 pilotos, a CIM Médio Tejo integra o piloto do Centro

(Portugal).

Nesse ambito, serdo ainda desenvolvidas a¢des integradas de gestdo no ambito da gestdao do arvoredo urbano
(Lei n° 59/2021, de 18 de agosto), nomeadamente o levantamento do seu inventario (cadastro), bem como
elaboracao de plano (criagao de base de dados) com vista a identificagcao de espécies arboéreas adaptadas ao solo
e clima da regiao do Médio Tejo desenvolvido no ambito de Assisténcia Técnica da Missao Adaptagao as Alteragdes

Climatica da Unido Europeia.

Alinhadas com a Estratégia a nivel Europeu e com a Estratégia Nacional para o Hidrogénio (EN-H2), a Regiao
do Médio Tejo pretende dar continuidade dos trabalhos para a criagcdo de cadeia de valor e promover o uso

integrado de tecnologias baseadas em células de combustivel e em hidrogénio (FCH).

No contexto do Investimento Territorial Estratégico Oeste e Vale do Tejo, dar-se-a continuidade a estruturacao
e desenvolvimento do projeto Smart Region OVT enquanto uma das prioridades de desenvolvimento territorial
ligadas a transicdo digital e digitalizacao territorial, dado que esta dimensao goza de transversalidade entre
as 3 NUT'S 1ll (Médio Tejo, Leziria do Tejo e Oeste), nomeadamente naquilo que respeita a utilizagcdo da tecnologia
e dainteligéncia artificial para aprofundar os processos de tomada de decisdao das politicas regionais e locais, assim
como, proporcionar experiéncias cada vez mais interativas aos cidadaos. De facto, a estratégia a desenvolver a
partir do ano de 2025, pretende estar alinhada com a ENTI (Estratégia Nacional de Territérios Inteligentes) da
AMA — Agéncia para a Modernizagao Administrativa — que visa transformar dados em agao, facilitando a vida das
pessoas e das empresas através dos dados, numa gestao eficiente e sustentavel do territério, tendo por base a

inovacao e a transparéncia.

No ambito do dominio da agado social, é de salientar, e dado a atualizagdo do Plano Intermunicipal de
Desenvolvimento Social Integrado face aos novos desafios societais, a continuidade da elaboragao da carta social
intermunicipal, bem como a identificacao de prioridades e respostas a nivel intermunicipal, e a continuidade da
Estratégia Integrada de Combate a Violéncia Doméstica e de Género no Médio Tejo, assente, também na Resposta
de Apoio Psicoldgico — RAP — a criangas e jovens vitimas de violéncia doméstica da regidao do Médio Tejo.
Complementarmente, terdo inicio de execucao varios projetos de Inovagao Social na qual a CIM Médio Tejo é
investidor social, e serdo promovidos os Planos para a Integracdo de Migrantes, face as dindmicas sociais do
nosso territdrio, agora também influenciadas pelo contexto de atragcao de novos residentes, incluindo populagcao

imigrante.
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2. O Médio Tejo e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

A Agenda 2030, aprovada por unanimidade pela ONU e em vigor desde 2016, € a estratégia global que maior
consenso redne no desafio de garantir um futuro para as préoximas geragdes e a sustentabilidade da vida no nosso
planeta. E constituida por um conjunto de 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e 169 metas
associadas, que incluem as dimensdes ambiental, social e econémica, a ser prosseguidas por todos e por todos os

niveis de governo.
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2.1 Localizar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Dada a dimensdo urbana da nossa vida atual, 60% da concretizagdao da Agenda 2030 dependera hoje do que é
feito, e conseguido na comunidade onde vivemos, a escala local e regional (subnacional). Por isso é relevante
adotar um processo de “localizagdo” dos ODS, ou seja, de adaptagao da Agenda 2030 ao contexto e aos desafios
locais, definindo, implementando e acompanhando as agbes e estratégias locais que contribuem para a

consecug¢&o dos ODS (CE, https://urban.jrc.ec.europa.eu/sdgs ).

A intencdo deste processo de localizagdo é promover uma intervencgao alinhada com as prioridades nacionais

e globais, que contribua e acelere a prépria concretizagdo da Agenda nos dois sentidos:

e Asentidades locais e regionais beneficiam de um quadro de intervengao estratégico global, com ideias de
projetos e agdes relevantes em todas as dimensdes da sustentabilidade;

e Asentidades locais e regionais inspiram e contribuem, com as suas proéprias atividades, a dimensao global
da Agenda 2030.

2.2 Onde estamos no Médio Tejo

Ha varias metodologias de acompanhamento da execucao da Agenda 2030, e diferencas assinaldveis no que esta
a acontecer pelas diferentes regides do planeta, mas é relativamente consensual que, ultrapassada mais de
metade do seu periodo de implementacdo (2016-2030), s6 uma acelerag¢ao generalizada da agdo podera resultar

em niveis de concretizacdo dos ODS relevantes para todos.


https://urban.jrc.ec.europa.eu/sdgs
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Em Portugal, o INE, a Plataforma ODSlocal ou o CESOP, da Universidade Catdlica, tém produzido informacao de
monitorizacdo estatistica e acompanhamento dos ODS. Recorrendo, por exemplo, ao indice de Sustentabilidade
Municipal 2024/, construido pelo CESOP, j& com varias edi¢cdes e que analisa um conjunto de 152 indicadores a
escala do concelho, relativos a 74 metas, verifica-se que, de acordo com esta metodologia, no Médio Tejo, 64% do

caminho para o desenvolvimento sustentavel estara cumprido.

Fig. 1 Nivel de concretizacao dos ODS, Médio Tejo e Portugal, 2024

79,5

72,0

67,7
se 60,5 57,3 60,4
54,0
492
39,2
= =™ 1

IZ-’ tl"‘ lﬁ-—.
i

m Médio Tejo Portugal

64,0

1 R
S

Fonte: Indice de Sustentabilidade Municipal, CESOP, Universidade Catélica.

Se é verdade que os valores globais do Médio Tejo, obtidos a partir dos resultados dos 11 concelhos que compdem
a sub-regido, superam ligeiramente a média nacional, sdo particularmente evidentes as fragilidades nos ODS
8, 9 e 17 (respetivamente: Trabalho digno e crescimento econdmico; Industria, inovagdo e competitividade?;
Parceria para a implementagéo dos objetivos). Entre os ODS com niveis de concretizagdo mais positivos do que
a média nacional, destacam-se os ODS 1, 11 e 13 (Erradicar a pobreza; Cidades e comunidades sustentaveis, Acao

climatica).

2.3 Proposta de alinhamento da CIM Médio Tejo com os ODS

Concretizar a localizagao dos ODS implica a adog¢ao de varios passos. Uma primeira fase passa pela promogao do
conhecimento da Agenda 2030, pela andlise e medigcdao do nivel de concretizacdo no territério, e pelo
alinhamento da acdo da estratégica de intervencdo de cada organizacdo, dos seus projetos e acdes, com os ODS

e respetivas metas.

As organizagdes que ja estdo num estadio de localizagao dos ODS mais aprofundado, acompanham de forma
proxima esta evolugdo e elaboram relatérios voluntarios sobre a situagdo local ou regional, implementam
mudancas estratégicas em funcgao das necessidades de concretizacdo dos ODS, testam e avaliam resultados das

experiéncias implementadas, e empenham-se na prépria advocacia da Agenda.

T Abreu, J,, Anténio, J.H.C,, Cerol, J., & Ferreira Reis, R. (2024). Indice de Sustentabilidade Municipal 2024. Lisboa: Universidade Catdlica Portuguesa.
20 caso particular do ODS 9 inclui dois indicadores relativos a emissdo de CO2, sem atualizagdo de dados a escala do concelho desde 2019.

8
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Visando a localizagao dos ODS a escala supramunicipal, apresenta-se em seguida uma primeira proposta de
alinhamento com a atividade da CIM Médio Tejo com a Agenda 2030. Esta atividade, consubstanciada nos varios
projetos intermunicipais em desenvolvimento, estd, por sua, vez, necessariamente alinhada com a estratégia

Médio Tejo 2030, estruturada em torno de seis objetivos estratégicos que refletem também preocupagdes com a

sustentabilidade em diversas dimensodes.

Considerando as respetivas metas, apresentam-se em seguida os ODS mais visados pelos objetivos e projetos

da CIM Médio Tejo, propondo-se a monitorizagcdo futura do seu nivel de concretizagdo no territério, de forma a

orientar a definicdo de prioridades de intervencao.

Opcdes do Plano e Orcamento 2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS E PROJETOS

OoDS

inovacao

OB1: Renovacdo do modelo competitivo regional: internacionalizagao, investimento e

1. Catalisador Regional para a Inovagao e Crescimento do Médio

TRABALHDDIGN
ECRESCMENTD
ECONGMICO

Tejo fl/i
2. Espagos de Cowork no Médio Tejo

3. Reward - Retencao e atragcao de talentos para a economia i
regional ﬁ/i

Pl

8 ‘TRABALHD DIGN0
ECRESCMENTD
ECONGMICD

=

i

&)

g

10 e
G

"' PARCERIAS PARA
AMPLENENT
DOSORJETVOS

&

i
g

DES

£

inclusdo e inovacgdo social

OB2: Qualidade de vida pela promocgao da coesao distintiva: atratividade populacional,

4. Educagao de Exceléncia no Médio Tejo

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

5. Estratégia Supramunicipal de Saude Médio Tejo 2030

6. Médio Tejo Inclusivo

7. Estratégia Integrada de Combate a Violéncia Doméstica e
Promocao da Igualdade de Género no Médio Tejo

8. Parcerias Internacionais e A¢des Centralizadas da Uniao
Europeia no Médio Tejo

17 Mo
AMPENENTAAD
OIS OBJETVOS

&

9. Habitagao a Custos Acessiveis no Médio Tejo

10. Projetos de Inovagao Social

EDUCAGAD
DEQUALIDADE

10 EeiBes
G

10 s

16 Eremiciis

10 Sisiios

G

lﬁ AL JUSTIGH
EMSTITUICOES
EFICAZES

=
TeRe:T

1 s

2

10 o
G

10 it

G

1 PAL JUSTIGA
EMSTITUCHES
EFICAZES

13

o

8

BAL
RO

E

g8

=K§

turismo e produtos endégenos

OB3: Qualificagao dos recursos por valorizagdo econémica e sustentavel: ambiente,

1. Afirmnacgao Territorial do Médio Tejo

8 TRABALHODIGN
ECRESCMENTD
ECONGMICO

il

3




: MédioTejo

comunidade intermunicipal
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comunidade intermunicipal

3. Objetivos Estratégicos

Os objetivos estratégicos que pautardo a atividade da CIM Médio Tejo, sédo o reflexo da estruturagao e
desenvolvimento de projetos no ambito do novo periodo de programac¢cdao comunitaria - Portugal 2030 -
assentes na operacionalizagdo da Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial do Médio Tejo para o
periodo de programag¢ao comunitaria 2021-2027, apresentando-se o enquadramento dos projetos e atividades

dos diversos servigos da CIM Médio Tejo aos novos objetivos estratégicos (OE), sendo eles:

OE1. Renovagéo do modelo OE2. quaiidade de vida
competitivo regional: pela promogéo da coesdo
internacionalizagéo, distintiva: atratividade
Investimento populacional,
& € inovagéo inclusdo e \

inovagéo social s

OE3. Qualificagdo dos
recursos por valorizagdo
econdmica e sustentavel:
ambiente, turismo e produtos
endogenos

| Uma estratégia
\ OE4. Resiiéncia

OES6. Governagéo

\ do territério e das para arenovacao eficiente e integrada: /

suas articulagdes: : adaptacdo estrutural,

?}}. afirmagéo fuﬁcionm e em qua lidade transigao digital, L
<, equilibrada economia do 3
'z, &t "

Z conhecimento e NEY
°2 eficiéncia o>F
DX coletiva &

07 S
°7Z S
<, PN
Z <
2 <
<4 OES. Qualidade de acesso Q
M pela consolidac&o de redes: s
% conetividade, acessibilidade e 2
Ny mobilidade L7
~~ DESENVOLVIMENTO -~~~
JUSTO
Legenda: B cixos Motores da Estratégia Eixo Tematico da Estratégia Eixos de Suporte / Articulagéo

3.1 Objetivo Estratégico 1: Renovagdao do modelo competitivo regional: internacionalizacao,
investimento e inovacao

As intervengdes dirigidas a renovagao do modelo competitivo regional do Médio Tejo assumem o papel motor da
base econdémica da regido como mecanismo indutor de uma dinamica renovada de atratividade regional, com
ténica na captagdo de investimentos e iniciativas empresariais e na sustentagdo de um ambiente quotidiano
rico no intercambio profissional, de negécios e de dindmicas criativas e de investigagdo. Por este motivo é

considerado uma orientacdo estratégica motor para o desenvolvimento da regido.

A densificagdo do quadro relacional entre os atores do ecossistema produtivo regional (sistema de ensino, sistema
de investigacdo e conhecimento e base empresarial) devera permitir aumentar a base de emprego e de
iniciativas empresariais na regido. O circulo virtuoso estabelecido com o refor¢co da dindmica de atratividade
residencial que se preconiza no OE2 (em articulacdo com o OE]T) tera reflexos no aumento da massa critica
populacional e no consequente aumento da oferta, em diversificagdo qualitativa, dos bens e servicos de consumo

disponiveis na regiao (servicos de interesse geral, diversidade cultural e de opg¢des variadas de consumo), com
repercussdo na densificacdo da base econémica e de emprego.
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Assim, a renovagao do modelo competitivo regional do Médio Tejo devera privilegiar um desenvolvimento

empresarial promovendo as seguintes iniciativas:

v"Inverter trajetdrias de perda de competitividade e de incapacidade de gerar emprego, com reflexos nos
argumentos de atracao e fixacdo de populacao;

v' Desenvolver um ecossistema empresarial propicio a transferéncia de conhecimento, inovagdo e investigagcdo
e a incorporagdo de valor na atividade empresarial e consequente posicionamento afirmativo no quadro de
competicado internacional;

v Promover a captagao de empresas, de investimentos, de iniciativas empreendedoras e a criagdo de postos de
trabalho;

v' Qualificar espacos de acolhimento empresarial.

3.2 Objetivo Estratégico 2: Qualidade de vida pela promocao da coesao distintiva:

atratividade populacional, inclusdo e inovacao social

As iniciativas dirigidas a melhoria dos niveis de qualidade de vida do Médio Tejo pela promogédo da coesdo
assumem o papel motor da atratividade do modelo residencial proporcionado pela regiao como mecanismo
indutor de uma dinamica renovada de fixacdo e reten¢ao populacional. A capacidade de reter para residir no
Médio Tejo a bacia de talentos e de recursos humanos que trabalham e interagem profissionalmente com a regiao,
beneficiard da capacidade de reforcar e dar visibilidade as dinamicas de vivéncia em qualidade proporcionadas
no Médio Tejo, por referéncia a uma oferta inequivocamente diversificada de servigcos especializados, criativos

e estimulantes.

Em termos operativos, o motor indutor de uma atratividade residencial renovada do Médio Tejo beneficiara da
concertagdo das intervengdes dos 11 municipios e da CIM Médio Tejo ao nivel das operagdes de revitalizacdao dos
espacos urbanos e de afirmagao da Iégica smart human cities e da eficacia da ligagdo interativa entre as
redes de constelagdes que caraterizam o Médio Tejo: de cidades médias, de centros urbanos de pequena
dimensao inseridos em ambiente rural, e de territérios com relevancia natural e patrimonial distintiva, pelos que

os vetores estratégicos assentam:

v Promover a qualidade de vida pela coesdo, com ténica no reforco de servigos diferenciadores e fungdes de
valorizagao do habitat;

v' Fortalecer a atratividade do Médio Tejo como territério de primeira opg¢do para viver;

v Assungdo das cidades do Médio Tejo como smart human cities, beneficiando das competéncias das
instituicdes que estruturam o ecossistema regional de conhecimento, investigagdo e competéncias;

v Assuncado dos centros rurais/aldeias e da baixa densidade como espacos de oportunidade e de vantagens
diferenciadoras com valores de dificil replicagcdo, onde os atores locais, em articulagcao entidades relevantes
para o desenvolvimento rural, econdmicos e institucionais (podem assumir-se como anfitrides nestes

territorios.

12



MedIOTe]O Opgdes do Plano e Orgamento 2025

3.3 Objetivo Estratégico 3: Qualificacdo dos recursos por valorizagdo econdémica e

sustentavel: ambiente, turismo e produtos endégenos

A relevancia patrimonial do Médio Tejo justifica a importancia teméatica deste OE, pelo que se impde aumentar
o seu retorno em termos de valorizagdo econémica e assegura-lo em condigcbes estritas de resposta

convergente com os desafios societais em matéria de alteragées climaticas.

Esta dupla légica de valorizacdo reconhece que quer os objetivos da sustentabilidade ambiental implicitos aos
desafios impostos pelas alteragdes climaticas (em particular no dominio de uma transicao para modelos de
producdo de eletricidade mais sustentaveis e para a generalizacdo de praticas quotidianas mais sustentaveis, seja
na circulagdo e transporte, seja na gestdo do consumo e do desperdicio), quer a dinamizagao turistica da regido
e a valorizagao dos seus produtos endégenos, convergem na mancha verde da regido, na paisagem natural,

nos rios e no quadro conjunto de recursos patrimoniais diversos que se distinguem na regido.
Neste sentido, o objetivo estratégico visa:

v Colocar a ecologia e a sustentabilidade ambiental no centro das ag¢des no territdrio, por valorizagao
sustentavel dos recursos endégenos e promocao do potencial turistico com base nos fatores patrimoniais e
de fruicdo distintivos;

v Assumir o desafio de transicdo de uma economia baseada nos combustiveis fosseis para uma economia do
hidrogénio, com base na inovagao, conhecimento e investigagao, e assegurando mecanismos adequados a
uma transicao justa;

v' Valorizar o quadro conjunto de recursos do Médio Tejo: as tradi¢des, o patrimdnio arquitetdnico, edificado,

ferroviario, industrial, cultural, religioso, natural, ribeirinho, paisagem, floresta, biodiversidade, entre outros

E de salientar que um dos enfoques do presente objetivo estratégico é valorizar o potencial de reutilizacdo das
fracdes biodegradaveis dos residuos e da biomassa na producao bioldgica de hidrogénio, em particular, no quadro
das opcdes para a potencial conversdo da Central Termoelétrica do Pego para uma economia do hidrogénio e de

outras iniciativas associadas a responsabilidade ambiental, em condi¢cdes de transicao justa.

3.4 Objetivo Estratégico 4: Resiliéncia do territorio e das suas articulagdes: afirmacao

funcional e equilibrada

As intervencgdes dirigidas a resiliéncia do territério do Médio Tejo e da afirmacdo funcional e equilibrada das
suas articulagdes, traduzem um OE de suporte/articulacdo, que devera equilibrar simultaneamente o quadro

externo de articulag¢des funcionais do Médio Tejo e o quadro interno de articulagcdo entre os seus municipios.

A nivel regional é premente a necessidade de articulagcdo com as CIM"s do Oeste e da Leziria do Tejo no que
concerne, entre outras tematicas, ao ensino, a mobilidade, ao ambiente, a digitalizagao, as ligagdes culturais e
turisticas e as relacdes com a Area Metropolitana de Lisboa (AML). A notéria existéncia de vetores de
homogeneidade territorial ao longo do eixo do Oeste e Vale do Tejo confere as regides do Médio Tejo, da Leziria do
Tejo e do Oeste, argumentos de pertinéncia funcional e operacional na implementagao de iniciativas conjuntas
em dreas concretas da interveng¢dao municipal, que recomendam uma harmonizacdo estratégica da atuacdo
das trés CIM’s.
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Em termos internos, a articulagao da diversidade territorial do Médio Tejo afigura-se como proveitosa do ponto de
vista de afirmagado da notoriedade regional e das condi¢gdes que sustentam a percegao de qualidade de vida,
recomendando a definicdo de padroes de interagdo que agilizem o desenvolvimento regional e que assegurem

a afirmacdo de um modelo renovado de relacionamentos urbano-rurais.

Finalmente, a resiliéncia econémica, social, territorial e ambiental assume-se como um tema central na
trajetdria de desenvolvimento da regido, em especial, no contexto em que emerge a necessidade da recuperacao

econdémica, pés pandemia.

Assim, este objetivo estratégico dirigido a resiliéncia do territério e das suas articulagdes, externas e internas, com

ténica nos mecanismos de afirmagao de um quadro renovado de relacionamentos urbano-rurais visa:

v' Construir a posicdo funcional de articulacao regional do Médio Tejo e as ligagdes tematicas estruturantes com
as sub-regides envolventes;

v Robustecer os mecanismos de articulagcdo interna a regidao, dando especial atencdo a competitividade urbana,
as especificidades rurais, aos dialogos que se podem estabelecer entre estas tipologias territoriais e a

diferenciacdo que a oferta de modos de vida alternativos pode ter na atragdo de pessoas.

3.5 Objetivo Estratégico 5: Qualidade de acesso pela consolidacao de redes: conetividade,

acessibilidade e mobilidade

As intervencgdes dirigidas a consolidagdao da qualidade dos acessos e da conetividade do territério do Médio
Tejo traduzem um OE de suporte/articulacdo, quer aos objetivos de dinamizacdo da base econémica do Médio
Tejo assumidos no OE 1, quer aos objetivos de aumento da atratividade residencial do Médio Tejo assumidos no
OE 2, quer aos objetivos de valorizagdo sustentavel dos recursos patrimoniais regionais e de dinamizagao da
atratividade turistica da regido assumidos no OE 3, bem como, ainda aos préprios objetivos de afirmagdo de um
quadro de interagao funcional eficaz entre os polos urbanos e regionais da regido, as zonas empresariais e os

equipamentos estruturantes do sistema logistico rodoferroviario regional.
Com este objetivo estratégico, pretende-se:

v Promover a conetividade, acessibilidade e mobilidade, transversalmente importante, dada a relevancia para
agentes econdmicos, residentes, turistas e como fator de competitividade e atratividade e potenciador de
desenvolvimento;

v' Assegurar as condigdes para que o Médio Tejo seja uma regido acessivel, onde é possivel chegar e circular de

forma facil e sustentavel.

3.6 Objetivo Estratégico 6: Governagdo eficiente e integrada: adaptacao estrutural,

transicao digital, economia do conhecimento e eficiéncia coletiva

Esta orientagdo estratégica preconiza o aprofundamento do modelo de governagdo para o horizonte 2030,
afirmando-se como suporte efetivo nos processos de adaptacao estrutural nos temas-chave da estratégia,

contemplando as questdes relacionadas com a transi¢do digital e a economia do conhecimento.

O principal objetivo desta orientagao estratégica consubstancia-se no seguinte:
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v" Governar de forma inteligente, contemplando a ética da integracao, da eficiéncia coletiva e da crescente
importancia do digital em todas as dimensdes das sociedades - da gestao territorial, a vida quotidiana até

ao0s ganhos de competitividade que promove.
Neste sentido, pretende-se com o presente objetivo estratégico:

v Organizar a resposta aos temas transversais como a digitalizacdo e a governag¢ao multinivel, multitematica e
multissetorial e a cooperacgao.

v' Colocar o enfoque também, nos instrumentos comuns de gestao territorial e nas plataformas colaborativas
nas dimensdes econdmica, social e turistica.

v' Conceder especial atengdo a importancia do marketing territorial na projegdo empresarial, social e turistica

do territdrio.
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4. Projetos

4.1 Listagem dos Projetos e Atividades

As atividades e projetos intermunicipais a desenvolver no ano de 2025 tém enquadramento na estratégia de
desenvolvimento da regido, incorporando agdes que visam contribuir para a concretizagdo das orientagdes

estratégias definidas para a Estratégia Médio Tejo 2030.

11 Promaocao de Ecossistemas de Inovacso no Medio Tejo

12 Acdes coletivas de internacionalizacio

'OB1: Renovagdo do modelo competitivo regional: 13 CR INCVE - Catalisador Regional de Inovacéo da Regido Centro para a Sub-Regigo do Médio Tejo
internacionalizacao, investimento e inovacio

| |41 PEDIME - Plano Estratégico de Deservolvimento Intermunicipal da Educacso do Médio Tejo

51 Unidades Moveis de Saude no Médio Tejo
52 Estratégia Supramunicipal de Saude Médio Tejo 2030

61 Plano Intermunicipal de Desenvolvimento Social e Sustentsvel Integrado
62 Carta Social Supramunicipal e Plataforma Supraconcelhia do Médio Tejo
6.3 Promogao da Saude Mental no Meédio Tejo

6.4 Integracao de Migrantes

©BZ Qualidade de vida pela promogao da coesso 71 Maria lll - Estratégia Integrada de Intervencao para a Area da Vicléncia Doméstica & de Género no Médio Tejo & Resposta de
distintiva: atratividade populacional, inclusio & Apoio Psicolégico para Criancas € Jovens Vitimas de Violéncia Doméstica
inovagdo social

81 Erasmus+ Blue-Green Exercise for Well-being

B2 TELL - Trans-European Learning Libraries (Erasmus+ Educacao)

B3 MyPalis - Citizenship Agents (CERV)

8.4 Conference OECD Schools* Network 2025

85 Agrupamento Europeu para a Cooperacao Territorial INTERPAL - Médio Tejo

101 ColorADD
10:2 Eu conto no Médio Tejo - Assembleia Intermunicipal Jovem
103 Geragdo Circular — Emprego Inteligente para Jovens

111 Produtos Turisticos Intermunicipais
112 Castelo do Bode 365

113 Cultura em Rede no Medio Tejo
11.4 Estratégias PROVERE

131 UNLOCK
132 Regido do Hidrégenio

141 Gestao Integrada de Protecao Civil € Florestas no Médio Tejo

142 Sistemnas de informacao, planeamento, monitorizacdo & comunicacso no Médio Tejo
143 DetecBo e Combate & Vespa Velutina no Médio Tejo

14.4 Brigadas de Sapadores Florestais do Méedio Tejo

OB3: QualificagBo dos recursos por valorizacio
econdmica & sustentavel: ambients, turismo &
produtos enddgenos

151 Alteragdes Climaticas no Médio Tejo
152 Arvoredo Urbano do Médio Tejo

OB4 Resiliéncia do Territorio € das suas Articulagdes:
Afirmacao Funcional e Equilibrada

211 Transporte a Pedido no Médio Tejo

212 Estrutura Regional de Caminhos e Ciclovias € Promogao dos Modos Suaves no Meédio Tejo
213 Autoridade de Transportes do Médio Tejo

214 Estratégia Aeroporto Regional no Médio Tejo

©OB5: Qualidade de acesso pela consolidagéo de 215 Ponte Ciclo-Pedonal no Rio Zézere

redes: conetividade, acessibilidade e mobilidade

221 Modernizacdo Administrativa - CIM Medio Tejo

222 Integracao e Partilha de Servicos - Central de Compras da CIM Médio Tejo
223 Gestéo de Contraordenagdes de estacionamento

22 4 Economia Circular no Médio Tejo - Compras Publicas Conjuntas

225 Julgados de Paz

23] Saude no Trabalho no Médio tejo
232 Seguranca e Higiene no Trabalho no Médio Tejo
233 Prevencao e Controlo da Legionella no Médio Tejo

‘0B6&: Governagao eficiente e integrada: adaptacio
estrutural, transicio digital, economia do
conhecimento e eficiéncia coletiva

241 Formacao da Administracao Local do Médio Tejo
242 Estagios Curriculares e Profissionais no Médio Tejo
243 Semindrios, Workshops e Reunides Teméticas no Médio Tejo
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Abaixo apresenta-se a matriz indicativa do contributo dos projetos e atividades a desenvolver para a estratégia regional, considerando o respetivo encaixe principal no

objetivo estratégico e também o contributo significativo em outros objetivos estratégicos.

Contributo dos Projetos Intermunicipais para os Objeti &gi Médio Tejo 2030
OB oBz: OB3: OB4: OB5: OB6&:
Renovacio do modelo ‘Qualidade de vida pela Qualificacdc dos recursos Resiliéncia do territéric e Qualidade de acesso pela Governacdo eficiente &
competitivo regional: promogdo da coesdo por valorizagdo econdmica e das suas articulagbes: consolidagcdo de redes: integrada: adaptacio
internacionalizagdo, distintiva: atratividade sustentavel: ambiente, afirmacgdo funcional e conetividade, acessibilidade estrutural, transicdo digital.
investimento e inovagao populacional, inclusao e turismo e produtos equilibrada e mobilidade economia do conhecimento
inovacdo social endégenos e eficiéncia coletiva
1. Catalisader Regional para a Inovacdo e Crescimento do Médioc Tejo (o] (@]
2 Espacos de Cowork no Médio Tejo o o o
3. REWARD - Retencgdo e atracdo de talentos para a economia regional (o] o
4. Educacio de Exceléncia no Médio Tejo ® Q (@]
5. Saude no Médioc Tejo ® (@]
6. Médio Tejo Inclusivo ® (o]
7. Estratégia Integrada de Combate a Violéncia Domeéstica e Promogao da
Igualdade de Género no Médio Tejo L4 o
8. Parcerias Internacionais e Agdes Centralizadas da Unido Europeia no Médio Tejo (@] ® (@] (@] Q (@]
9. Habitagdo a Custos Acessiveis no Médio Tejo ® (@]
10. Projetos de Inovacao Social
11. Afirmacac Territorial do Médio Tejo (@] Q ® Q (@]
12. valorizagdo e Salvaguarda da Dieta Mediterranica no Médio Tejo (o] ® (o]
13 Meédio Tejo Regido de Hidrogenio o ® o o o
14. Gestao Integrada de Protecdo Civil e Florestas no Medio Tejo o ® o (o] (@]
15. Adaptacdo as Alteracgdes Climaticas no Médio Tejo Q ® Q Q (@]
16. RecolhaBio - Apoic 8 Implementacic de Projetos de Recolha Seletiva de
Biorresiduos no Médio Tejo b o
17. RESIST no Médioc Tejo (o] ® (o] [e] (o]
18. Comunidade Energia Renovavel no Médic Tejo ® (@]
19. HITTS - Patriménio, Territério, Turismo e Sustentabilidade (@] Q ® (o]
20. Estratégia 2030 - Operacionalizacio e Monitorizacdo no Médio Tejo o o o e o o
21. Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo (o] o [ ]
22 Modernizagdco Administrativa no Médio Tejo ®
23. sistema Integrado de Segurancga e Saude no Trabalho no Médio Tejo ®
24 Gestdo da Formacgio no Médio Tejo ®
25. Smart Regicn | Territéric Inteligente o (o] o Q (o] [ ]
26. Redes de Trabalho o o o ®

® Engquadramento principal
O Engquadraments complementar

17



: MedIOTEjO Opgdes do Plano e Orgamento 2025

comunidade intermunicipal

4.2 Fichas de Projeto

CATALISADOR REGIONAL PARA A INOVAGAO E CRESCIMENTO DO MEDIO TEJO

PROJETO N°1

Horizonte temporal: 2024-2029
Investimento 2025: 282.300,00 €

IMPLEMENTAGAO DO PLANO DE AGAO | PROMOGAO DE ECOSSISTEMAS DE INOVAGAO NO MEDIO TEJO
Subprojeto n° 1.1
Dado o periodo de programagao comunitaria 2021-2027 e dos seus objetivos estratégicos, uma das agdes que se
pretende dinamizar dentro do Contrato para o Desenvolvimento Territorial celebrado entre a CIM Médio e a
Autoridade de Gestdao do Programa Regional Centro 2030 é a promogao de um dos Objetivos Especificos do
Programa Regional do Centro 2030 mobilizado que é o Objetivo Especifico (OE) 1.4 - Desenvolver competéncias
para a especializacdo inteligente, a transicao industrial e o empreendedorismo. No ambito deste OE, e da tipologia
de agdo a ele associado (Redes e capacitagao institucional RIS3), sera apoiado o projeto da CIM Médio Tejo que tem
como principal objetivo a concertagao estratégica e coordenagdo de atores, numa légica de descoberta
empreendedora, procurando-se o fortalecimento de redes e de cadeias de valor locais, de forma inovadora, e que

permita a sua valorizagao econdmica e social.

Para isto ser possivel, a CIM Médio Tejo desenvolvera um conjunto de atividades que incorporardao uma ou mais

das seguintes alineas:

i) Dinamizagao de processos de descoberta empreendedora (EDP), no contexto da hélice quadrupla,
permitindo a identificagdo de desafios locais, de areas prioritarias de agdo e a consequente elaboragdo de
planos de agao e de iniciativas de investimento;

iij Coordenagao conjunta de atores para a dinamizagao e implementagao conjunta dos planos de agao
elaborados através dos processos de descoberta empreendedora descritos em i);

iii) Dinamizagao das cadeias de valor identificadas como relevantes para o territério, através de iniciativas
inovadoras e da demonstragao do potencial de I&D&I, promovendo a competitividade local, regional e
empresarial;

iv) Constituicdo e fortalecimento de redes locais para as areas de especializagdo inteligente selecionadas e
integracdo de redes relevantes a nivel regional, nacional e / ou europev;

v) Planeamento e implementagao de modelos de governagdao que permitam a dinamizagao das areas de
especializagado inteligente selecionadas a nivel local, bem como a correta defini¢do e execugao dos planos

de acao referidos em i) e ii).

Pretende-se que a dinamizagao de processos coletivos de descoberta empreendedora seja a base do projeto
intermunicipal a desenvolver. Como consequéncia destes processos, a CIM Médio Tejo identificara areas
prioritarias de acao e efetuard o delineamento de um plano de agdo a ser implementado. Assim, o projeto a ser
financiado apoiara a dinamizacao dos processos de descoberta empreendedora e a implementacao do plano de

acdo definido em conjunto com os agentes locais / regionais.

Complementarmente, a CIM Médio Tejo constitui-se como investidor social do projeto de inovagao social “RIBA —
Uma Start-Up social ancorada no Tejo" para efeitos de candidatura aos centros para o empreendedorismo de
18
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impacto apresentada pela “Adorior — Assessoria Econédmica, Lda., e NERSANT — Associagdao Empresarial da Regido

de Santarém.

AC@ES COLETIVAS DE INTERNACIONALIZA(}AO

Subprojeto n° 1.2
No final do més de junho de 2024, foi submetida a candidatura Médio Tejo+Internacional em copromog¢ao com a
NERSANT - Associagao Empresarial da Regidao de Santarém ao aviso de concurso n.° Centro2030-2024-24 | Agdes
Coletivas de Internacionalizagdo (taxa de cofinanciamento FEDER a 85%) e tem por objetivo reforcar o crescimento
sustentavel e a competitividade das PME, da regido do centro, mais concretamente a regiao Médio Tejo, bem
como a criagao de emprego das PME, com o objetivo de reforcar a presenga do tecido empresarial regional em
cadeias de valor e mercados internacionais, através da promogao da imagem e da oferta da Regiao do Médio Tejo,

tanto a nivel nacional e internacional.

E um projeto estruturado por um conjunto de acdes com implementacio faseada e l6gica, com grande foco na
promocao da imagem e da oferta da regido, na criacdo e atualizacdo de ferramentas/guias/estudos que potenciem
0 aumento das exportacdes da Regido, e na criagao de redes de contacto para atrair possiveis importadores,

subcontratadores e investidores.
Importa destacar o conjunto de agdes com mais relevo no ambito deste projeto:

v" Fichas de importadores, subcontratadores e investidores, relevantes para a oferta da Regido dos 4
mercados-alvo;

v' Estudo de identificagdo dos produtos da Regido com maior potencial de entrada nos 4 mercados-alvo;

v" Fichas de mercado para cada produto, num total de 20 por mercado, com informacdo de “Business
Inteligence" (Bl);

v' Estudo de potencial de exportacdo, com os principais potencialidades e respetivos fatores distintivos da
Regido do Médio Tejo;

v" Brochura de apresentacdo da Regido, da sua oferta e tecido empresarial, bem como das oportunidades
de investimento existentes para apresentagao a potenciais importadores, subcontratadores e investidores;

v Produgdo de um filme de apresentacdo da Regido, da sua oferta e tecido empresarial, bemn como das
oportunidades de investimento existentes (bilingue) para apresentagao a potenciais importadores,
subcontratadores e investidores;

v'  Atualizagdo e upgrade de Plataforma "Ribatejo Invest" - plataforma eletrénica que tem como objetivo
(potenciar e) facilitar as atividades de compra e subcontratacdo a empresas da Regido, bem como apoiar
e promover a realizacdo de investimentos estrangeiros na Regido;

v" Campanhas de promog¢do da Regidao a nivel internacional - Realizagdo de Media escort, incluindo
publireportagens em revistas especializadas e implementacao de estratégia de marketing digital para
promogao da Regidao e das suas oportunidades junto de potenciais importadores, subcontratadores e
investidores nos mercados-alvo;

v" Campanhas promocionais na impressa internacional e de renome (revistas, jornais, canais digitais etc.)

v" ROADSHOW Médio Tejo@Alemanha 2024

- Presenca na Feira Expo REAL 2024 em Munique;
v" ROADSHOW Médio Tejo@Alemanha 2025
- Presenca na Feira Expo REAL 2025 em Munique;
v" ROADSHOW RIBATEJO@Franca (Paris) 2025
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v" ROADSHOW RIBATEJO@Franga 2025
- Presencga na Feira MIPIM em Cannes 2025;
v Médio Tejo SUMMIT

As agdes deste projeto pretendem fomentar as exportagdes das empresas da Regido, fortalecer o crescimento
sustentavel das PME, promover a competitividade das PME, a criagdo de empregos nas PME, contribuir para o
reforco da presenca do tecido empresarial regional em cadeias de valor e mercados internacionais, bem como

para o reconhecimento internacional coletivo dos bens e servicos produzidos na Regido.

Complementarmente em resposta ao desafio colocado pela AICEP, o Médio Tejo estara presente no Pavilhdo de
Portugal da Expo OSAKA 2025, nos dias 26 e 27 de junho de 2025, com espago préprio para agdes de divulgagao
do territério. O lema da Expo inclui trés ideias fortes: Saving Lifes, Empowering Lifes e Connecting Lifes (Salvar,
Empoderar e Conectar Vidas), cada uma ligada a diferentes Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel, no ambito
da Agenda 2030, e sob o tema global o designio “Designing Future Society for Our Lives” (Desenhando a sociedade

futura para as nossas vidas).

CR INOVE - CATALISADOR REGIONAL DE INOVAGAO DA REGIAO CENTRO PARA A SUB-REGIAO DO MEDIO
TEJO

Subprojeto n° 1.3
A Regido Centro assumiu na “Visao Estratégica para a Regido Centro 2030", a necessidade de aprofundar e
intensificar as dinamicas de inovagao para reforcar um modelo territorial mais equilibrado na regiao, pelo que &
fundamental dinamizar e promover as necessarias politicas e programas de proximidade que envolvam as
entidades do Sistema Regional de Inovagao e o tecido empresarial na promogao da consolidagdo de um territoério

inovador e mais competitivo.

A CCDRC tem como missao executar as politicas de ambiente, de ordenamento do territério e cidades e de
desenvolvimento regional, promover a atuagao coordenada dos servigos desconcentrados de ambito regional e
apoiar tecnicamente as autarquias locais e as suas associacdes, ao nivel da NUTS Il Centro para “Desenvolver e

|n

Coordenar o Centro de Portugal”, contribuindo assim para o desenvolvimento do Centro de Portugal e para uma
melhor coordenacado dos servigcos desconcentrados do Estado. A CCDRC no ambito das suas atribuicdes pretende

promover e intensificar as dinamicas regionais de inovacao.

A recetividade e o compromisso assumido por parte dos Municipios, das entidades representativas do Sistema
Regional de Inovagdo da Regiao Centro e das Associagdes Empresariais, no desenvolvimento, implementacao do
CR Inove- Catalisador Regional de Inovacgao da Regiao Centro, constituiu, para a CCDRC uma motivagao para a

concertagao de esforcos para a operacionalizagdo da iniciativa.

Assim, o processo formal de constituigdo do CR Inove, pretende elevar a um patamar institucional as dindamicas
de parcerias ja existentes. Deste desafio, surgiu a decisao conjunta de construir o CR Inove que corresponde a um
processo estruturado de cooperacao promovido pela CCDRC, entre as Comunidades Intermunicipais, Entidades
do Sistema Regional de Inovacdo e Associacdes Empresariais, entidades que em conjunto, se propdem desenhar

e executar um Programa de Ag¢ao, centrado nos fatores territoriais de promogao da competitividade e inovacgao.

Assim, a 21.07.2022, foi celebrado o Protocolo de Cooperagao para Criagdo de Parceria para constituicdo do CR
Inove - Catalisador Regional de Inovagcdo da Regidao Centro para a Sub-regidao de Médio Tejo, entre as seguintes

entidades:

» A Comissao de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Centro
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A Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo
A Nersant — Associagao Empresarial da Regido de Santarém
A TAGUSVALLEY - Associagao para a Promogdo e Desenvolvimento do Tecnopolo do Vale do Tejo

O Instituto Politécnico de Tomar

YV V VYV VYV V

O CTIC - Centro Tecnoldgico das Industrias do Couro

O Antdénio Jorge Lima da Silva Rosa designado como dinamizador sub-regional que assume uma fung¢do essencial
na operacionalizagao do CR Inove, com uma fungao tutelar e de mentoria. O dinamizador ird em articulagdo com
a estrutura de coordenagdo do CR Inove e com os parceiros sub-regionais, estruturar e acompanhar as tarefas e

atividades a desenvolver.
O CR Inove - Catalisador Regional de Inovagao do Centro tem como principais objetivos:

v' Contribuir para minimizar os constrangimentos identificados na Estratégia para a Regido Centro 2030, no
dominio da inovacao e competitividade;

v' Potenciar e promover os recursos e competéncias existentes no dominio da Inovacao na Regiao Centro;

v' Melhorar e promover a interagdo entre os produtores de conhecimento e tecnologia (entidades do sistema
cientifico e tecnoldgico) e os seus potenciais tomadores (empresas, entidades da administragao publica e
do terceiro setor);

v' Contribuir para a internacionalizacdo da Regido Centro, ao nivel da captacdo e instalagdo de

capital/empresas e divulgacdo de competéncias e recursos em mercados internacionais.
A parceria a celebrar no ambito do Protocolo fard incidir a sua acdo nas seguintes atividades:

v Concegao e desenvolvimento de iniciativas conjuntas no que concerne as tematicas identificadas como
relevantes para o processo de promogdo da inovagao;

v Desenvolvimento de processo continuo de sistematizacdo e atualizacdo de informacdo e competéncias
das entidades do Sistema Regional de Inovagao pertencentes a sub-regiao;

v" Criacdo de mecanismos de partilha e divulgagdo de informacéo, incluindo de boas praticas como a
organizagao de eventos: seminarios, coldquios, conferéncias a¢des de sensibilizacdo e outras agdes que
permitam divulgar o conhecimento produzido no ambito das tematicas sinalizadas;

v" Promogdo do desenvolvimento de conteddos, instrumentos e metodologias de capacitagcado de atores e
de transferibilidade do know-how,

v Preparacao de projetos e propostas que possam beneficiar de financiamento publico ou privado de

caracter nacional, europeu ou internacional.

ESPAGOS DE COWORK NO MEDIO TEJO

PROJETO N° 2

Horizonte temporal: 2022-2025
Investimento 2025: 16.100,00 €

No ambito do Plano de Recuperagao e Resiliéncia (PRR), a CIM Médio Tejo promoveu uma candidatura ao aviso
de concurso n.° 03/C19-i07.05/2021 referente ao investimento TD-C19-i07: Capacitacdo da AP - Formacao de
trabalhadores e gestdo do futuro e que teve como objetivo a apresentagdo de candidaturas ao financiamento da

criacdo de 2 espacos de Cowork na regiao do Médio Tejo.
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Os dois espagos de Cowork estao localizados estrategicamente nas cidades do Entroncamento e de Tomar e
destinam-se a trabalhadores da administragdo publica (utilizagao individual) ou organismos da administragao
publica (utilizagao coletiva), sem prejuizo de poderem ser cedidas vagas a titulo ocasional e nao recorrente a outros
utilizadores, caso existam vagas disponiveis. Assentam no objetivo de promover uma gestao territorial inovadora
de escala supramunicipal através da introdugao de mecanismos de discriminagao positiva que privilegiem o

acesso a determinadas pessoas ou entidades.

Dado que a regiao do Médio Tejo detém 5 concelhos que integram a Rede Nacional de Teletrabalho no Interior,
persistiu a necessidade de promover a existéncia de espagos Cowork, igualmente, em territérios mais urbanos
com excelentes acessibilidades rodovidrias e ferrovidrias e de rede de transportes urbanos de passageiros, mas

gue sdo igualmente caraterizados pela perda populacional.

Apesar de ambos os espagos Cowork estarem concluidos no decorrer do segundo semestre do ano de 2024, no

ano de 2025 podera ser necessario investimentos, com vista a sua operacionalizagdo corrente, em pleno.

REWARD - Retencido e atracao de talentos para a economia regional

PROJETO N° 3

Horizonte temporal: 2024-2027
Investimento 2025: 11.500,00 €

O projeto REWARD (Retaining and attracting knowledge workers and skills for regional development) é uma rede
de 9 parceiros de 7 paises financiada pelo programa Interreg Europe, coordenada pela regido finlandesa de
Savonlinna, e que tem como objetivo a partilha de boas praticas, definicdo de planos para maximizar as condigdes

de retengao e atracao de talento e de trabalhadores qualificados na economia regional.

A execugao é entre abril de 2024 e junho de 2028, e terd 4 grupos de trabalho: colaboragdo universidade — indUstria,
empreendedorismo e apoio as empresas; adaptacdo a novas formas de trabalho; e qualidade de vida e atratividade
regional, tendo ficado a CIM Médio Tejo como coordenadora deste Ultimo, com atividades a decorrer em 2027. Na

regiao, os parceiros da CIM na execugao do projeto sao os membros do CR Inove.

EDUCAGAO DE EXCELENCIA NO MEDIO TEJO

PROJETO N° 4

Horizonte temporal: 2015-2029
Investimento 2025: 636.973,00 €

Pretende-se promover a valorizagdo do Médio Tejo através do reconhecimento de uma educagao de exceléncia
nesta regiao, combatendo o abandono e insucessos escolares por via da estruturacdo de projetos educativos
inovadores que contribuam para o desenvolvimento do potencial de aprendizagem e dos niveis de exceléncia no

ensino.
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PEDIME - PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO INTERMUNICIPAL DA EDUCAQAO DO MEDIO TEJO
Subprojeto n° 4.1
O projeto consubstancia-se num Programa Intermunicipal de Promog¢ao do Sucesso Escolar (PSIPSE 2023 - 2027)

o qual, no Médio Tejo, tem a desighagao de PEDIME.

As intervengdes a desenvolver tém como objetivo contribuir para aumentar o sucesso educativo, reduzir as saidas
precoces do sistema educativo, promover o enriquecimento das aprendizagens, melhorar as condi¢cdes pessoais
e sociais de aprendizagem, estimular o envolvimento da comunidade na promog¢do da educagao, e reforgar a

equidade no acesso a educagao pré-escolar e aos ensinos basico e secundario.

O projeto PEDIME tem vindo a ser desenvolvido desde o ano letivo 2016/2017, envolvendo dezenas de atividades
municipais e intermunicipais, nomeadamente ao nivel do planeamento estratégico multinivel; intervengdo
precoce e inclusao; promogao da cultura cientifica e tecnoldgica, das artes e das competéncias metacognitivas,
aproximagao dos alunos a comunidade local, empreendedorismo e sustentabilidade, iniciativas de apoio a

comunidade pré-escolar, entre outras.

Decorrente da publicagao do aviso de concurso Centro2030-2024-4 (Programas Intermunicipais de Promogdo do
Sucesso Escolar - ITI-CIM), em junho de 2024, a CIM Médio Tejo submeteu candidatura onde explicita o plano de

acao da sub-regido NUTIII em matéria de promogdo do sucesso escolar, o qual foi designado PEDIME fase 3.

Tendo por base a atualizagcdo do diagndstico educativo do Médio Tejo e em resultado da auscultagao dos
representantes dos municipios, Agrupamentos de Escolas (AE) / Escolas Nado Agrupadas (ENA), Centros de
Formacgao de Associag¢des de Escolas (CFAE), Instituto Politécnico de Tomar (IPT), alunos e de outras entidades

regionais parceiras, foram definidos os seguintes objetivos para a 3° fase do PEDIME:

1)  Promover competéncias de bem-estar e aprendizagem ao longo da vida, desenvolvendo diferentes
literacias, de modo que todos sejam competentes para enfrentar os desafios futuros, profissionais e de

exercicio de uma cidadania plena.

2) Incrementar a qualidade do sucesso escolar assegurando uma Educacdo Inclusiva, concretizando o
principio da equidade educativa por via de a¢des de apoio a criangas e jovens vulneraveis, quer do ponto

de vista das especificidades pessoais, quer familiares e sociais.

3) Promover aprendizagens de qualidade onde cada comunidade e territério se constituem como espacos
de aprendizagem por exceléncia, catalisando compromissos e formas de colaboragao entre escolas e

outras entidades, através de projetos de educacgao formal e ndo formal.

Para a prossecucdo dos mesmos, os AE/ENA, os municipios e a Comunidade Intermunicipal definiram cinco eixos
de intervencao: Inclusdo & Equidade; Territdrio & Diversificagcdo de Espacos de Aprendizagem; Inovar & Integrar

literacias; Bem-estar & Projetos de vida; e Qualidade & Sustentabilidade: gestao, monitorizagao e divulgacao.

No ambito dos referidos eixos, na candidatura ao PIPSE 2023-2027 foram propostas 59 medidas, bem como a
respetiva dinamizacgao por 12 entidades beneficiarias: a Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo (12), Abrantes
(5), Alcanena (4), Constancia (3), Entroncamento (3), Ferreira do Zézere (4), Macao (5), Ourém (3), Sardoal (4), Tomar
(8), Torres Novas (5) e Vila Nova da Barquinha (5). As medidas intermunicipais que sdo promovidas pela CIM Médio
Tejo sao: Corregao da Acuidade Visual e Auditiva no Pré-Escolar; Programa de Espetaculos de Teatro; Programa de
Encontros com Escritores; Ciéncia Viva no Médio Tejo; Programa de Visitas de Estudo; Experimenta + Ciéncig;
Mochila Cultural Médio Tejo; Educagao para a Transicao Digital; Programa de Seminarios; Projeto Piloto sobre
Orientacgdo e Desenvolvimento de Competéncias de Gestao de Carreira; Gestao de Projeto; e PISA para as Escolas.
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No ambito dos objetivos do projeto, prevé-se ainda a continuidade em 2025 das atividades tidas como relevantes,
no contexto da promogdo do sucesso educativo, tais como: Conselho de Desenvolvimento Intermunicipal da
Educacdo e Rede Colaborativa de Escolas do Médio Tejo; Subscricdo anual do PressReader; WikimedioTejo;
Antecipagao das Necessidades de Qualificagao e Concertagao da Oferta Formativa numa légica de valorizagao das

ofertas formativas profissionalizantes; e Observatério Intermunicipal da Educacao.

ESTRATEGIA SUPRAMUNICIPAL DE SAUDE MEDIO TEJO 2030

PROJETO N° 5

Horizonte temporal: 2016-2029
Investimento 2025: 48.970,00 €

UNIDADES MOVEIS DE SAUDE NO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 5.1
No ambito da operacao da CIM Médio Tejo “Unidades Modveis para Cuidados de Saude na Comunidade” aprovada
a 06.02.2017, pela Autoridade de Gestdo do PO Regional do Centro 2020, nos termos do Pacto para o
Desenvolvimento e Coesao Territorial da CIM Médio Tejo e do Aviso de Concurso N.° CENTRO-42-2016- O1 —
Infraestruturas de Saude, a CIM Médio Tejo desenvolveu um procedimento de contratagdo publica para adquirir
treze viaturas ligeiras elétricas, as quais foram disponibilizadas aos Centros de Saude da Regido do Médio Tejo a
27.06.2017, tendo sido celebrados para o efeito, protocolos de colaboragdo com a Administragdo Regional de Saude

de Lisboa e Vale do Tejo, I.P. (ARSLVT) e a Unidade Local de Saude de Castelo Branco, EPE (ULS Castelo Branco).

Na sequéncia da celebragao dos protocolos, ficou definido que a CIM Médio Tejo asseguraria o devido
procedimento de contratagao publica para aluguer das baterias elétricas para garantir a devida operacionalizagdo
dasviaturas, sendo posteriormente, ressarcida de tais encargos, pela ARSLVT e a ULS Castelo Branco. Este processo
continuard em curso no ano de 2025, apds celebracdo de adenda de contrato (o contrato terminou a 12.06.2022),
tendo-se negociado o prego contratual, por forma a estar em consonancia com os Km efetivamente incorridos
pelas viaturas que se demonstraram ser bem menores do que 0s120.000Km, inicialmente, contratualizados. Sendo
assim, o prego contratual passou de um valor global de 80.184,00€ para 55.141,20€, para um prazo de execugao de

60 meses.

ESTRATEGIA SUPRAMUNICIPAL DE SAUDE MEDIO TEJO 2030

Subprojeto n° 5.2
Pretende-se em abril de 2025, iniciar os trabalhos de definicdo da Estratégia Supramunicipal de Saude (ESS)
enguanto instrumento de planeamento estratégico vital, determinado pelo Decreto-Lei 23/2019 e suas alteragdes
subsequentes, incluindo o Decreto-Lei n.° 84-E/2022. Este documento é essencial para garantir que a Comunidade
Intermunicipal do Médio Tejo cumpra as suas obrigacdes legais de promog¢do de uma abordagem coordenada e
eficaz a salde publica a nivel supramunicipal, homologada com as diretrizes nacionais e regionais. A definicao da
Estratégia sera em articulagdo com os municipios da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo, Unidades de

Saude Locais Médio Tejo e Leiria, Escolas, Empresas, ONG, Associagdes Locais e o Ministério da Saude.

O inicio da ESS esta estrategicamente programado para seguir a conclusdo do Plano Local de Saude, prevista para

inicio de 2025. Esta sequéncia garante que a ESS possa se basear nas metas e estratégias ja previstas no nivel local,
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proporcionando uma integragao e alavancagem de esforgos para abordagens mais abrangentes e eficazes na

gestdo da salde supramunicipal.
A ESS passard, numa fase inicial, pelo desenvolvimento das seguintes atividades:

v Inventdrio de Estabelecimentos de Saude: Levantamento completo dos estabelecimentos de salde

existentes e planejados, avaliando sua adequagdo as necessidades futuras da populagao.

v" Analise Prospetiva: Andlise detalhada para determinar os dominios e locais prioritarios para intervencao,

com base nas necessidades emergentes identificadas no Plano Local de Saude.

Importa referir que a elaboragao da ESS reforca as competéncias municipais em saude, promovendo ag¢des locais
e supramunicipais que abrangem desde a prevengado e promogdo da salde até a resposta a emergéncias de saude
publica, conforme delineado pelo referido Decreto-Lei. Complementarmente, pretende-se que as futuras

estratégias de Implementagdo assentem no seguinte:

v' Programas de Prevencao e Promog¢do da Saude: Iniciativas direcionadas para a melhoria continua das

condicdes de salde através da educagao e prevencgao.

v Desenvolvimento e Modernizacdo de Infraestruturas: Investimento em infraestruturas para suportar a

prestacado de servicos de salde eficientes e abrangentes.
v Campanhas Educativas: Fortalecimento das a¢des de sensibilizacao e educagdo em saude.

O objetivo ultimo é realizar uma avaliagao da eficacia das infraestruturas de salde em resposta as necessidades
especificas, bem como, efetuar o acompanhamento e avaliagdo do impacto das iniciativas de saude inovadoras,
com a consciéncia de que existem riscos aliados aos desafios de financiamento e alocagado de recursos, bem como

a integragao da Estratégia nos planos de saude locais e supramunicipais.

MEDIO TEJO INCLUSIVO

PROJETO N° 6

Horizonte temporal: 2015-2029
Investimento 2025: 30.826,00 €

O projeto Médio Tejo Inclusivo pretende contribuir para dar resposta aos desafios que se colocam a uma regido
com uma populagao cada vez mais envelhecida, que pretende promover a atratividade esvaziada das zonas de
baixa densidade e reacender a capacidade de atrair populagdo para os polos urbanos. As preocupacdes do foro
social tém vindo a complexificar-se, sendo notéria a necessidade de conjugagao de competéncias entre entidades
gue ja tém vindo a promover, operacionalmente a sintonizagao de intervengdes, mas que necessitam formalizar
esse vinculo de atuagao conjunta e robustecer a oferta integrada de competéncias, em matéria de inclusdo e apoio
aos novos fendmenos de pobreza. Este projeto ambiciona responder a estes desafios através de iniciativas que
ultrapassam a mera resposta concelhia a constrangimentos que sdao inegavelmente regionais. Neste sentido, os
objetivos deste projeto incidem sobre a estruturagdo de redes de cooperagao e articulagdo de competéncias entre

entidades e recursos para a promoc¢ao da inclusdo e combate a pobreza que atuem numa légica supramunicipal.

O projeto engloba a definicdo conjunta e concertada de ag¢des, que integram o Plano Intermunicipal de
Desenvolvimento Social Integrado, nomeadamente ao nivel da redugao da pobreza, do desemprego e da exclusdo
social, mas também efeitos preventivos gerados através de a¢cdes da animagao das comunidades e da indugao de
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processos de mudanga, com vista a melhoria das condi¢gdes de vida das populagdes. Engloba igualmente, a
identificagao e reconhecimento das iniciativas de inovagao e empreendedorismo social no Médio Tejo enquanto
mecanismo para a criagao de emprego e estimulo da competitividade da regiao e a promogao do envelhecimento
ativo. O projeto pretende ainda incluir intervengdes dirigidas a uma saudavel integragdo da comunidade cigana e
emigrantes no territdrio, 0 apoio a uma vida independente para as pessoas com deficiéncia e o apoio a servigos

basicos e respostas sociais de proximidade, inclusao social e luta contra a pobreza.

PLANO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E SUSTENTAVEL INTEGRADO

Subprojeto n° 6.1
A CIM Médio Tejo encontra-se, juntamente, com as equipas municipais da agao social, a atualizar o Plano
Intermunicipal de Desenvolvimento Social e Sustentdvel Integrado do Médio Tejo | MT-PIDSSI, que constitui o
segundo documento de referéncia estratégica para a agdo conjunta da Rede Social Intermunicipal do Médio Tejo,

para o periodo temporal 2025-2027, apds uma primeira edicdo, que vigorou no periodo temporal 2018-2022.

O MTI|PIDSSI procura promover a Coesdo Social Territorial do Médio Tejo, tendo as areas sociais e o
Desenvolvimento Social como ponto de partida e como uma das componentes fundamentais do
Desenvolvimento Sustentavel, assumido como a condi¢gao do Bem-Estar, da Felicidade e do Bem Viver de toda a

populagao.

Nesse sentido, o principal objetivo do MT-PIDSSI é o de promover o Desenvolvimento Social, enquanto

componente do Desenvolvimento Sustentdvel, no conjunto da Regido do Médio Tejo, através de:
v'ldentificagdo de problemas e necessidades conjuntas, de todos ou de alguns municipios;

v Partilha de experiéncias, de respostas e de “boas praticas”, entre os varios municipios, que permitam
aprendizagens comuns, podendo inspirar novos tipos de intervencdo, a serem adotados nos varios

territérios;

v' Definicao e partilha de respostas conjuntas e sobretudo de respostas intermunicipais, que ganhem escala
na construcdo conjunta e/ou que sé facam sentido nessa dimensao, como, por exemplo, nos casos de
Casas-Abrigo, para Vitimas de Violéncia Doméstica, ou de respostas, nas areas da Saude Mental, do

Alcoolismo, do Tratamento de Toxicodependéncias ou das Deficiéncias;

v' Partilha de métodos de Intervencao Social e Comunitaria, ndo sé a partir das Equipas Sociais Municipais,
mas também das outras entidades, publicas e privadas, que intervém nas areas sociais, no seu sentido
mais amplo (desde a Agao Social, propriamente dita, a Segurancga, passando pela Educagao, Emprego e
Saude), incluindo portanto, quer os servicos pUblicos desconcentrados, quer as organizagdes particulares
da chamada Economia Social e Solidaria, que intervém nestas areas, no fundo, as entidades que fazem

parte das Redes Sociais Locais, de cada concelho;

v Apoio ao Desenvolvimento Social e Sustentavel de cada concelho e aos seus principais instrumentos -
Diagndstico Social, PDS - Plano de Desenvolvimento Social (e suas componentes, como, por exemplo, os
PMIND - Planos Municipais para a Ilgualdade e a Nao Discriminagdo, os PAIMH - Planos de Agdo para a
Igualdade entre Mulheres e Homens, os PAVMVD - Planos de Ag¢ao para a Prevencdo e o Combate a
Violéncia contra as Mulheres e a Violéncia Domeéstica, os PAOIEC - Plano de Acao de Combate a

Discriminagdo em Razdo da Orientagdo Sexual, Identidade e Expressao de Género e Caracteristicas Sexuais
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e 0s PAPCTSH - Plano de Agdo para a Prevengao e o Combate ao Trafico de Seres Humanos), ajudando na

sua concegao, planeamento e execugdo, através da partilha de ideias e das aprendizagens comuns;

v Apresentacdo de candidaturas conjuntas a programas europeus ou nacionais, que permitam projetos

comuns, que beneficiem as comunidades da Regido e de cada um dos seus concelhos.

O seu objetivo geral consiste, pois, em completar e reforcar uma Governanca Local Partilhada e Participativa para
a Coesao Social e Territorial de nivel local e intermunicipal, ou seja, a existéncia de politicas e de medidas sociais,
em parceria e de forma participada, que visem a promogao da Coesdo Social e Territorial do Médio Tejo no seu

todo e nos seus onze concelhos, através da sinergia de ac¢des, solugdes e recursos, a nivel intermunicipal.
O MT-PIDSSI tem como objetivos especificos principais, os seguintes:

v' Reforgar as respostas locais, proporcionando-lhes mais Eficacia, mais Eficiéncia, mais Coeréncia e mais
Sustentabilidade, através da criagdo de sinergias e das aprendizagens conjuntas e ainda da aquisi¢ao de

escala, nalgumas respostas sociais;

v Promover a Coesao Social Territorial e o Desenvolvimento Sustentavel (e o Desenvolvimento Social, dentro

deste) nos onze concelhos e no territério conjunto do Médio Tejo;

v' Estimular dindmicas de Desenvolvimento Local, importantes para estes onze concelhos e para a sua

articulacao, em termos do Médio Tejo;

v'  Ensaiar estratégias de Governanga Local (e Intermunicipal) Partilhada e Participativa, como experiéncias

de Inovagdo Social e Politica, para o século XXI;

v Maximizar o aproveitamento das candidaturas aos Fundos Comunitarios, disponiveis no quadro do
Portugal 2030.

CARTA SOCIAL SUPRAMUNICIPAL E PLATAFORMA SUPRACONCELHIA DO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 6.2
No &mbito da publicacdo do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, que visa a concretizacdo da transferéncia de
competéncias para os drgaos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da agao social e da Lei
n.° 50/2018, de 16 de agosto, que estabelece o quadro da transferéncia de competéncias para as autarquias locais
e para as entidades intermunicipais, em matéria de acao social, é estabelecido que cabe aos drgaos das entidades
intermunicipais, entre outras, elaborar as cartas sociais supramunicipais, para identificacdo de prioridades e

respostas sociais a nivel intermunicipal.

Além da elaboragao das cartas sociais supramunicipais, cada municipio tera também que elaborar a sua Carta

Social Municipal (CSM), cujos principais objetivos sado:

v' Contribuir para melhorar o Bem-Estar da Comunidade e nomeadamente disponibilizando informacgdes

para responder as suas necessidades sociais fundamentais;

v Promover e favorecer o Trabalho em Parceria entre as instituicdes e servicos, publicos e privados, que

intervém no territdrio e organizam respostas para as necessidades sociais da Comunidade;

v Conjugar e completar os instrumentos e processos de Desenvolvimento Social e Sustentavel do territério,
promovidos no ambito das Redes Sociais, em particular articulando com o Diagndstico Social e com o

Plano de Desenvolvimento Social (ou sustentavel).
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O Decreto-Lei n.° 55/2020 consagra a transferéncia de varias competéncias para as entidades intermunicipais no

dominio da agdo social, a saber:

v' Participar na organizagdo dos recursos e no planeamento das respostas e equipamentos sociais ao nivel
supraconcelhio, exercendo as competéncias das plataformas supraconcelhias e assegurando a

representacao das entidades que as integram;

v' Elaborar as cartas sociais supramunicipais, para identificacdo de prioridades e respostas a nivel

intermunicipal.
Nos termos do Decreto-Lei n.° 115/2006 de 14 de junho, as competéncias das plataformas supraconcelhias s3o:
a) Debater estratégias para a concretizagao do PNAI - Plano Nacional de Agdo para a Inclusdo no territério;

b) Garantir a harmonizacgao e articulagdo das iniciativas desenvolvidas pelas diferentes parcerias de ambito

concelhio, que atuam no plano social;

c) Promover reunides tematicas sectoriais para aprofundar o conhecimento e analise dos problemas sociais

do territdrio, tendo em conta a dimensao de género;

d) Analisar e promover a resolu¢cao ou o encaminhamento para o nivel nacional dos problemas que |he forem

apresentados pelos diferentes CLAS da plataforma, concretizando o principio da subsidiariedade;

e) Promover a circulagdo de informacdo pertinente pelas entidades que compdem os CLAS da plataforma.

PROMOGCAO DA SAUDE MENTAL NO REGIAO DO MEDIO TEJO
Subprojeto n° 6.3

O projeto “Mais IntegrativaMente” consubstancia uma Iniciativa de Inovagdo e Empreendedorismo Social (IIES).

Trata-se de um projeto, submetido a financiamento no ambito do Portugal 2030, pela AFMMT — Associagao de

Saude Mental do Médio Tejo, do qual a CIM Médio Tejo é investidor social, em caso de aprovacao do mesmo.

Este projeto surge da necessidade de intervir eficazmente nas situagdes de doenga mental grave, em individuos
clinicamente estabilizados, mas socialmente isolados. A doenca mental, que pode condicionar profundamente a
vida das pessoas, esta associada a um sofrimento intenso, que dificulta a realizacao de tarefas basicas e aumenta

o isolamento.

O mesmo destina-se a 130 pessoas com doenca mental, com idade igual ou superior a 18 anos, sinalizadas pelos 11

municipios da Regido do Médio Tejo.

A proposta do projeto Mais IntegrativaMente visa melhorar o acompanhamento institucional, descentralizando e
aproximando os servigos as pessoas com doenga mental, mas nao so, pretende ainda capacitar o publico-alvo com

ferramentas que permitam melhorar a sua qualidade de vida.

Mentes na Estrada (ME) oferece apoio psicoterapéutico ao doente prevenindo crises e regressdes na saude mental,
0 que resultard numa diminuigdo da afluéncia as estruturas locais, 0 que por sua vez diminui a sobrecarga das

mesmas.

Espaco Integra T (El) sdo espacos socio-ocupacionais para reabilitagdao, empoderamento de pessoas com
perturbagdes mentais, através da terapia ocupacional, com o objetivo de autonomizar estes individuos através da

interagao social, terapéutica e psicoldgica.

28



: MedIOTejO Opgdes do Plano e Orgamento 2025

comunidade intermunicipal

MoviMenta-T (MT) é a iniciativa que compreende atividades que promovem o movimento da populagao alvo,
numa agado de promogao de vinculos sociais (combatendo o isolamento social) e a atividade fisica (Natagao,
Equitacdo, Danca, Gindstica/Trampolim, Orientacdo e Mindfulness) uma vez que esta ndo so6 afeta o corpo a nivel

fisico, mas também a nivel psicoldgico.

Programa Literacia em Saude Mental (PL) visa atuar no dominio da promog¢do da salde mental e numa légica de
prevencao e intervengdo precoce. Serdo dirigidos a comunidade educativa, envolvendo os alunos do 5°ano ao 12°
ano de escolaridade. Esta atividade contara com a participagao de alguns beneficiarios que partilhardo a sua
Perspetiva de viver com a doenca na 1.2 Pessoa, pois falar dos problemas ajuda nao sé os ouvintes como também

ajuda a inclusao do publico-alvo.

O projeto envolverd varias entidades locais, que em cooperagao permitirdao uma intervengao mias proxima e mais

eficiente, resultando assim numa solugao estruturada para o problema identificado.

O projeto “Mais IntegrativaMente” tem um prazo de execugdo de 36 meses, no periodo compreendido entre 2025

a 2027.

INTEGRAGAO DE MIGRANTES

Subprojeto n° 6.4
No dia 06 de setembro de 2024, foi submetida uma candidatura ao Portugal 2030| Aviso FAMI2030-2024-14,
denominada Planos Municipais para a Integracdo de Migrantes (PMIM) na regido do Médio Tejo. Tem como
principal objetivo apoiar estratégias de atuagao concertadas das diferentes entidades que atuam na area das
migragoes, a nivel local, e que concorrem para a concretizagao do processo multivetorial de integracao dos

imigrantes na sociedade portuguesa.

A candidatura tem como abrangéncia territorial a NUT Ill — Médio Tejo, envolvendo os municipios de Abrantes,
Alcanena, Constancia, Ferreira do Zézere, Ourém, Sardoal, Tomar e Torres Novas (8 municipios dos 11 que
constituem a NUT IIl - Médio Tejo). A calendarizagao prevista para o desenvolvimento da operagao € de 27 meses,
de 02 de janeiro de 2025 a 31 de margo de 2027. O investimento total elegivel ascende a 420.000€, correspondendo

a um financiamento de 315.000,00€ (taxa de financiamento de 75%).

ESTRATEGIA INTEGRADA DE COMBATE A VIOLENCIA DOMESTICA E PROMOGCAO DA IGUALDADE
DE GENERO NO MEDIO TEJO

PROJETO N° 7

Horizonte temporal: 2024-2029
Investimento 2025: 45.500,00 €

MARIA IIl - ESTRATEGIA INTEGRADA DE INTERVENGCAO PARA A AREA DA VIOLENCIA DOMESTICA E DE
GENERO NO MEDIO TEJO | RESPOSTAS DE APOIO PSICOLOGICO NA REGIAO DO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 7.1
No dia 27.09.2023, a Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo submeteu uma candidatura ao Portugal 2030 |
AVISO PESSOAS-2023-4, denominada por MARIA Il - Estratégia Integrada de Intervencdo na Area da Violéncia
Doméstica e de Género no Médio Tejo e RAP — Resposta de Apoio Psicoldgico e Psicoterapéutico do Médio Tejo, a

qual se aguarda resposta, tendo procedido a celebragao do Termo de Aceitagao a 07.05.2024.
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A candidatura Maria lll tem como principal objetivo dar continuidade as intervengdes iniciadas no ambito dos
projetos Maria — POISE-03-4437-FSE-000119 e Maria Il - POISE - 03 - 4437 — FSE 000257 — executados no ambito
do Portugal 2020, continuando a apoiar as respostas das Estruturas Municipais de Apoio e Acompanhamento a
Vitimas de Violéncia Doméstica | Espagos M — Servigo de Apoio a Vitima e das redes locais de resposta integrada a

problematica da VDG na regido do Médio Tejo.

Pretende-se, igualmente, com a presente candidatura continuar a apoiar as valéncias especificas existentes nas
Estruturas de Atendimento da RNAVVD relativas as Respostas de Apoio Psicoldgico para criangas e jovens vitimas
de violéncia doméstica | RAP, através da equipa técnica ja constituida, para o apoio psicoldgico e psicoterapéutico,
com o recurso a metodologias de intervengao individual ou em grupo, baseadas em abordagens especializadas,

como as abordagens psicoterapéuticas focadas no trauma.
Com o seu desenvolvimento, pretende-se concretizar os seguintes objetivos gerais:

v" Consolidar as respostas municipais e intermunicipais ao nivel das intervencdes no 8mbito do atendimento,
acompanhamento e apoio especializados a vitimas de violéncia doméstica e violéncia de género, nas
valéncias de apoio psicoldgico, social e juridico;

v Combater o fendmeno da violéncia doméstica e de género na regido do Médio Tejo;

v" Aumentar o ndmero de casos reportados de violéncia doméstica e de género na regidao do Médio Tejo;

v Apoiar as valéncias especificas existentes nas Estruturas de Atendimento da RNAVVD relativas as
Respostas de Apoio Psicoldgico para criangas e jovens vitimas de violéncia doméstica | RAP, através da
equipa técnica ja constituida, para o apoio psicoldgico e psicoterapéutico;

v Desenvolver atividades de informacao, sensibilizacdo e prevencgdo primaria na area de intervencgdo da
Estrutura e exclusivamente relacionada com a dimensao de apoio a vitimas de violéncia doméstica e
violéncia de género;

v Preparacgao e edi¢gdo de materiais formativos e informativos de suporte as atividades exclusivamente

relacionadas com violéncia doméstica e/ou violéncia de género.

A presente candidatura com términus a 31.12.2024, sera reprogramada temporalmente, por forma a garantir o

financiamento e a continuidade das respostas sociais aprovada, no decorrer do ano de 2025.

A candidatura tem como investimento total 174.192,76€, investimento elegivel 152.656,72€ e uma comparticipagao

FSE+ de 129.758,21€ (taxa de cofinanciamento 85%).

PARCERIAS INTERNACIONAIS E AGOES CENTRALIZADAS DA UE NO MEDIO TEJO

PROJETO N° 8

Horizonte temporal: 2024-2029
Investimento 2025: 46.000,00€

Conjunto de projetos enquadrados no contexto das parcerias e internacionalizagdo da intervengao da CIM Médio
Tejo, visando o reforco de competéncias, a partilha de experiéncias e a melhoria das politicas desenvolvidas, e
tendo por fim ultimo a melhoria dos servigos e da qualidade de vida na regido. Em 2025, sdo de considerar os

projetos ja aprovados.
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BLUE GREEN EXERCISE E DEEP BLUE GREEN EXERCISE

Subprojeto n° 8.1
Financiados pelo programa Erasmus+ Desporto, incluindo a promocao de atividades desportivas em espaco
natural como fatores de bem estar com preocupagdes de envolvimento e inclusao de grupos especificos, no
ambito das Semanas Europeias do Desporto 2024, 2025 e 2026.

TELL - TRANS-EUROPEAN LEARNING LIBRARIES( ERASMUS + EDUCAGAO)

Subprojeto n° 8.2
Financiado pelo programa Erasmus+, inclui a Rede de Bibliotecas Publicas do Médio Tejo numa parceria europeia
que trabalhara as prioridades europeias para o setor das bibliotecas no periodo de programacado europeia 2028-
2035.

MYPOLIS - CITIZENSHIP AGENTS (CERV)

Subprojeto n° 8.3
Financiado pelo programa CERV, parceria com organizagdes de 6 paises, que visa a promog¢ao da cidadania ativa
junto dos jovens em contexto escolar, com utilizacao de ferramenta digital e inovadora com conteudos sobre a

Europa, os valores democraticos, ou o processo decisdrio, e partilna de experiéncia entre participantes.

CONFERENCE OECD SCHOOLS+ NETWORK 2025

Subprojeto n° 8.4
O projeto consiste no acolhimento de encontro anual de educagao da OCDE, com representantes e participantes
de todo o espaco da organizagdo, incluindo altos responsaveis dos respetivos sistemas educativos, escolas e outras

entidades, e com visitas a escolas e projetos do Médio Tejo.

AGRUPAMENTO EUROPEU PARA A COOPERAGCAO TERRITORIAL INTERPAL

Subprojeto n° 8.5
A manutengdo deste instrumento de cooperagao bilateral estabelecido com a Diputacién de Palencia, visando,
tdo breve quanto possivel, a sua operacionalizagao nas areas definidas: competitividade e emprego; ambiente,

patrimdnio e prevengdo de riscos naturais, cooperagao socioeconémica e institucional.

HABITAGCAO A CUSTOS ACESSIVEIS NO MEDIO TEJO

PROJETO N°9

Horizonte temporal: 2023-2026

PROTOCOLO DE COOPERAGAO PROJECTOS DE HABITAGAO A CUSTOS ACESSIVEIS NO MEDIO TEJO
Subprojeto n° 9.1
No passado dia 23 de junho de 2023, foi celebrado entre o IHRU e a Comunidade intermunicipal do Médio Tejo o

Protocolo de Cooperagao para Projetos de Habitagdo a Custos Acessiveis do Médio Tejo.

As habitagdes a implementar na regido do Médio Tejo se destinam a oferta habitacional com rendas acessiveis
para familias que ndo encontram respostas no mercado tradicional por incompatibilidade entre os seus

rendimentos e os valores de renda praticados, pelo que o Protocolo celebrado assenta no seguinte:

v' Construgao ou reabilitagao, de até cerca de 1.132 habitagdes;

v' Destinadas a arrendamento, no ambito do Programa de Apoio ao Arrendamento;
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v" O valor total estimado dos projetos a promover em execugdo do Protocolo é de cerca 148.536.052,30 €;

v Os investimentos do IHRU s&o financiados pelo empréstimo concedido no ambito do investimento i05 —
Parque Publico de Habitagao a Custos Acessiveis da componente 02 — Habitagao do Plano de Recuperagao
e Resiliéncia (PRR);

v A cooperacdo objeto do Protocolo é implementada mediante a celebracdo de acordos de colaboracdo
entre o IHRU, a CIM Médio Tejo e o Municipio territorialmente competente;

v' Cada acordo de colaboracao define o projeto, o n.° de habita¢des do projeto, o modelo e o montante

estimado do financiamento e a responsabilidade do municipio pela execugdo das infraestruturas.
No ambito do Protocolo celebrado cada uma das partes tem as seguintes obrigagdes:

a) Ao IHRU, |.P. verificar a adequacao de cada projeto as condi¢cdes e prazos aplicaveis no quadro do
empréstimo do PRR e, no caso em que entenda existir incompatibilidade, propor aos outros Outorgantes
a exclusdo desse projeto da lista constante do Anexo ou a sua substitui¢ao por outro;

b) A CIM Médio Tejo, agir como interlocutor dos municipios junto do IHRU, I.P., e assegurar a articulagcdo e
monitorizagdo das atuagdes dos municipios necessarias ao pontual cumprimento do presente Protocolo,
bem como acompanhar a execugao global do mesmo, e, nesse ambito, comunicar ao IHRU, I.P. qualquer
vicissitude ou desvio de que tenha conhecimento que se repercuta na referida execugao;

c) A CIM Médio Tejo ou ao Municipio, no exercicio do mandato que Ihe seja conferido pelo IHRU, I.P., observar
o cumprimento de todas as condigdes a este exigidas enquanto Beneficiario Direto do Investimento RE-
C02-i05 do PRR.

A execucao fisica dos projetos de habitagdo a custos acessiveis tem de estar concluida até 31 de margo de 2026.

PROJETOS DE INOVACAO SOCIAL

PROJETO N°10

Horizonte temporal: 2025-2029
Investimento 2025: 38.000,00 €

O Programa Portugal Inovagao Social, no contexto do Portugal 2030, constitui um recurso relevante no ambito da
criagdo de solugdes inovadoras para diversas problematicas sociais. Os projetos sdo promovidos por empresas,
associagoes e entidades do setor social, desenvolvendo e dinamizando o empreendedorismo, a inovagao social e
o investimento de impacto no pais, e contribuindo para o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, em linha com os principios do Pilar Europeu dos Direitos Sociais. A CIM do Médio Tejo, assume-se
como investidor social (complementando o financiamento europeu com 20% a 30% do total das operagdes), nos

seguintes projetos ja aprovados:

v ColorADD
v' Eu Conto no Médio Tejo — Assembleia Intermunicipal Jovem

v' Geracgao Circular - Emprego Inteligente para Jovens

COLORADD
Subprojeto n° 10.1
Programa de rastreios do daltonismo no 1.° ciclo, contacto e aprendizagem do alfabeto das cores, o cédigo

ColorADD, visando promover escolas inclusivas para todos, prevenindo situagdes de bullying e de vulnerabilidade
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e contribuindo, dessa forma, para o sucesso educativo. Continuidade da metodologia ja aplicada no ciclo de
financiamento anterior. Investimento da CIM Médio Tejo: 27.000 €/36 meses). Promotor: Associacido
ColorADD.Social.

EU CONTO NO MEDIO TEJO - ASSEMBLEIA INTERMUNICIPAL JOVEM

Subprojeto n° 10.2
Trata-se de uma metodologia para trabalhar as questdes da participacao e da cidadania, com trés niveis e fases de
intervencao em cada ano: escolas, fase municipal e fase intermunicipal. Promove o envolvimento de todas as
escolas com 3.° ciclo e secundario, chegando-se a uma fase intermunicipal com 250 jovens. O investimento da CIM

Médio Tejo é de 46.800 €/ 36 meses, sendo o promotor: MYPolis — Associacdo Discurso Paralelo.

GERAGAO CIRCULAR - EMPREGO INTELIGENTE PARA JOVENS

Subprojeto n°10.3
Intervencao junto de jovens desempregados e a procura do primeiro emprego (EMPREGO JOVEM) no sentido de
0s capacitar com competéncias diferenciadoras nas areas da sustentabilidade e inteligéncia artificial. Essas
competéncias diferenciadas permitirdo elevar a sua capacidade de atratividade no mercado de trabalho e assim

promover a sua integracao na vida ativa. Investimento CIM Médio Tejo: 40.000 €/36 meses. Promotor: Tagusvalley.

AFIRMAGCAO TERRITORIAL DO MEDIO TEJO

PROJETO N° 11

Horizonte temporal: 2017-2029
Investimento 2025: 944.070,00€

O objetivo principal do projeto consiste na afirmagao territorial da regido do Médio Tejo enquanto destino seguro,
qualificado, diversificado e sustentavel, através da promocgdo e divulgacdo das competéncias e recursos
enddgenos do territério, com enfoque na promogdo do turismo, na utilizagdo das novas tecnologias da informacéo
e da comunicagao, como instrumento e suporte essencial a projecao do Médio Tejo, no marketing territorial como
ferramenta estratégica de promogao territorial e na aposta na programacao cultural e na formagao de novos

puUblicos como contributos para a fruicdo cultural e inclusdo para todos.

PRODUTOS TURISTICOS INTERMUNICIPAIS

Subprojeto n° 11.1
Este projeto, a desenvolver em estreita articulagao entre a CIM Médio Tejo, Municipios e a Entidade Regional do
Turismo do Centro de Portugal, visa a estruturagao de produtos turisticos integrados de base intermunicipal,
alicercados nos recursos culturais e naturais do Médio Tejo com elevado valor distintivo e de atragao, pretendendo,
desta forma, contribuir para o aumento do numero de turistas e visitantes, e para a afirmag¢do da regido como

destino turistico de exceléncia.

Em 2024, avangou-se com um processo de reflexdo conjunta com os municipios e agentes do territdrio, com vista
a estruturagao do Programa de Agao para os Produtos Turisticos Integrados de Base Intermunicipal do Médio Tejo

2024-2030, em alinhamento com o Referencial Estratégico para o Turismo Centro 2030.

Em resultado deste trabalho de reflexao e auscultacao, elaborou-se o estudo técnico de “Estratégia e Definicao da

Programacao de Acao: Produtos Turisticos Integrados de Base Intermunicipal Médio Tejo 2023-2027", tendo-se
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chegado a um diagndstico turistico que apresenta ao detalhe a regidao e que demonstra um conjunto de dados
estatisticos que permitem definir uma estratégia concertada para uma préxima candidatura a submeter ao

Centro2030 no ambito dos Produtos Turisticos Integrados de Base Intermunicipal do Médio Tejo.

Sdo identificados neste estudo técnico Produtos Estrela, que integram os ativos distintivos da regido tais como:
Fatima, Rota dos Templarios e Castelo de Bode, que se propde serem trabalhados ao nivel da consolidacao,
apostando-se na segmentagao dos seus publicos, digitalizagao e “venda cruzada” com outros produtos turisticos;
Produtos em Desenvolvimento, como Rota dos Castelos e Museus do Médio Tejo, Rotas de Gastronomia e Vinhos,
Walking & Cycling: Rotas e Percursos do Médio Tejo, que se propde nesta fase serem trabalhados ao nivel da sua
estruturacao, organizagdo da oferta e criagao de estratégias de promogao e distribui¢cao, Produtos Aposta, como
a Rede de Turismo Ferroviario; Rota do Turismo Literario; Turismo Criativo e Rede de Turismo de Bem-Estar, que
constituem recursos complementares visando nichos de procura em crescimento, propondo-se serem nesta fase
objeto de aprofundamento conceptual, estruturagcao e teste, bem como Produtos de Iniciativa Partilhada,

nomeadamente no dominio do MICE — Meetings, Incentives, Conferences, Exhibitions.

Neste contexto, prevé-se para o proximo ciclo de investimentos neste dominio, a realizagao das seguintes ag¢des: 1.
Estruturagcao de Produtos Turisticos; 2. Qualificagdo e inovagdo da Oferta Turistica; 3. Promocgado Turistica; 4.
Monitorizagdo dos resultados do projeto, alinhados com a estratégia regional e tendo em conta os requisitos
especificos e as condicionantes de elegibilidade do Aviso de Candidatura do Centro 2030 para a apresentacao de

projetos neste dominio.

Ainda, pretende-se dar continuidade ao trabalho em parceria com o Turismo de Portugal, ERTC e outros parceiros,
qgue tem vindo a ser realizado no ambito da Rede Nacional da Rota dos Templarios e do Caminho de Fatima do
Médio Tejo.

CASTELO DO BODE 365

Subprojeto n° 11.2
Em 2025, a CIM Médio Tejo pretende dar sequéncia aos trabalhos de dinamizagdo Estagdo Nautica de Castelo do
Bode, em resultado do processo de renovacao da certificagao efetuado em 2024. Ainda no ambito do Turismo
Nautico, foi recentemente aprovada a candidatura “Castelo de Bode 365", apresentada ao Turismo de Portugal,

prevendo-se iniciar a respetiva execugao.

CULTURA EM REDE NO MEDIO TEJO
Subprojeto n° 11.3
O Caminhos — Cultura em Rede no Médio Tejo € uma oferta cultural de programacdo em rede na regido do Médio

Tejo.

Em 2024, o projeto apresentou algumas novidades, nomeadamente, ao nivel da programacgao que assentou na
proximidade e no conhecimento do territdrio, promovendo uma ligagao espontanea aos publicos e as institui¢cdes,
direcionando-se, em alguns casos, a publicos-alvo especificos, como universidades seniores, alunos ou
trabalhadores. A CIM Médio Tejo também apresentou uma nova identidade grafica para este projeto cultural,

como também um novo plano de comunicagao, que ativou um plano de meios com forte expressao na regiao.

Em 2025, a CIM Médio Tejo, em parceria com os seus municipios, pretende dar sequéncia a mais uma edi¢do do
Caminhos, nos meses de abril e maio, dando continuidade a mesma estratégia de programacao efetuada, e que

resulta num trabalho préximo com as comunidades e com publicos-alvo especificos. De salientar que algumas
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acdes que se concretizaram em 2024 foram projetos de continuidade e que terao as suas apresentacdes publicas

e resultados concretos em 2025.

A estratégia de comunicacao e identidade grafica associada serao também utilizadas em 2025, estando prevista a
ativacdo de um novo plano de meios, que afete 6érgaos de comunicagado social nacionais, reforcando o papel do

Caminhos também ao nivel da atratividade para a visitagdo na regiao.

ESTRATEGIAS PROVERE

Subprojeto n° 1.4
Neste periodo de programacdo a CIM Médio Tejo participa, enquanto entidade parceira, em varios projetos
PROVERE, nomeadamente Aldeias de Xisto, Center-Geoparks, Fileira dos Vinhos das Regides Vitivinicolas da

Regido Centro, Nautica do Centro de Portugal e Portugal Romano.

Em fungdo dos planos de agdo e de investimento que venham a ser aprovados no ambito destas candidaturas,

serdo programadas e desenvolvidas as atividades com participacao da CIMT no ambito destes projetos.

VALORIZAGAO E SALVAGUARDA DA DIETA MEDITERRANICA NO MEDIO TEJO

PROJETO N° 12

Horizonte temporal: 2023-2027

No contexto da Dieta Mediterranica, decorrente do anuncio de abertura de periodo de apresentagao de
candidaturas - N.° 07 / Medida 20.2.4 / 2021- ASSISTENCIA TECNICA ao PDR 2020, Area 4 - Observacéo da
agricultura e dos territérios rurais, Area tematica Inovacao foi promovida a candidatura Literacia Alimentar & Dieta

Mediterranica no Médio Tejo.

A candidatura foi uma parceria entre os Gabinetes de Apoio Locais do Médio Tejo (ADIRN, PINHAL MAIOR e TAGUS)
e a CIMT, incindido nas areas da Alimentagao Sustentavel e Dieta Mediterranica, dotando os recursos humanos
necessarios a implementagao do plano de agdao e ancorada territorialmente em técnicos de ligagcao dos GAL
(Gabinetes de Apoio Local), responsaveis pela interlocugdo com as entidades locais (Autarquias, IPSS,

Agrupamentos de Escolas, produtores e suas organizagdes) e pela programacao do plano de agao.

No decorrer do ano de 2025, prevé-se dar continuidade ao apoio na dinamizagao da Estratégia Literacia Alimentar
& Dieta Mediterranica no Médio Tejo, nomeadamente participacao nas reunides e atividades promovidas pelos
GAL's.

MEDIO TEJO REGIAO DE HIDROGENIO

PROJETO N°13

Horizonte temporal: 2019-2029
Investimento 2025: 31.900,00 €

Na sequéncia de um desafio colocado em 2017 pela Fuel Cells and Hydrogen 2 Joint Undertaking (FCH2 JU) a CIM
Médio Tejo, no sentido desta regido ser pioneira, pretende-se promover a utilizagdo do Hidrogénio no Médio Tejo,
de modo a facilitar a disseminacao a nivel regional e nacional da informacao, de a¢des e de projetos sobre este
combustivel,de modo a impulsionar toda uma cadeia de valor, investidores, empresas e parceiros, nomeadamente

do sistema cientifico e tecnolégico sobre esta tematica.
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A CIM Médio Tejo assinou um Memorando de Entendimento com a FCH2 JU, estabeleceu um Protocolo de
Colaboragdo com a Associagao Portuguesa para a Promogao do Hidrogénio (AP2H2), promoveu a constitui¢cdo de
um Grupo de Trabalho envolvendo especialistas e entidades, com o objetivo de diligenciar reflexbdes sucessivas e

recolhas de visdes globais, sectoriais e restritas e explorar a adesado voluntaria de empresas e participantes.

Como resultado do trabalho do Grupo de Trabalho foi estabelecido elaborar um documento intitulado “Hidrogénio
- Propostas para um Plano de Agdo 2020-2030,” como contributo para o arranque das acgdes e projetos a

desenvolver com todos os potenciais stakeholders a envolver.

No ano de 2020 a CIM Médio Tejo, na sequéncia de submissdo de candidatura ao H2020, foi uma das entidades
selecionada juntamente com 11 outras Regides Europeias, para integrar o PDA — Project Development Assistance.
Este programa tem como objetivo apoiar Regides no desenvolvimento de projetos, atribuindo a estas, Empresas
Consultoras com experiéncia e conhecimento, na area de planeamento e desenvolvimento de projetos no ambito

do hidrogénio. Na sequéncia da sua elaboracao, pretende-se dar continuidade as opgdes nele elencadas.

Ainda no decorrer do ano de 2020 a CIM Médio Tejo obteve parecer favoravel na manifestacao de interesse para a

participacdo no futuro Projeto de Interesse Europeu Comum (IPCEI) Hidrogénio.

Decorrente destas agdes foram apresentadas varias candidaturas (UNLOCK, CARDINALE e Hy2Market) a diferentes

programas tendo algumas deles sido aprovadas.

UNLOCK
Subprojeto n° 13.1
O Projeto UNLOCK - Project Partnership Agreemen foi submetido ainda em 2022, em candidatura apresentada

ao Interreg Europe, a qual foi aprovada no decorrer de fevereiro de 2023.

Este projeto nasceu derivado em que muitas regides da Europa estao a desenvolver ou a preparar-se para criar
economias locais de hidrogénio verde, os chamados vales do hidrogénio, que incluem iniciativas para a mobilidade
inteligente e verde, a economia circular e a adaptacdo as alteracdes climaticas. A maior parte destes vales de
hidrogénio ¢é liderada pela indUstria, enquanto a participacao das PME é bastante limitada. Além disso, parece que
as PME locais ndo estdao conscientes das oportunidades e dos possiveis desafios que se abrem com o

desenvolvimento das economias locais de hidrogénio.

As autoridades politicas podem desempenhar um papel importante tanto na sensibilizagao das PME para as novas
oportunidades como na facilitacdo da participagdo das PME nas economias locais de hidrogénio verde, ou seja,
libertando o potencial das economias regionais de hidrogénio para as PME. Ajustando e melhorando os
instrumentos de politica regional existentes no que diz respeito ao desenvolvimento de novas realidades
econdémicas - a economia local do hidrogénio verde - as autoridades publicas regionais incentivardo o crescimento

sustentavel, a competitividade das PME e a criagao de emprego nas PME.

O consdrcio estabelecido representa as regides europeias que partilham a questdo comum do desenvolvimento
regional do crescimento sustentavel, pelo que as PME concorrem com a criagao de emprego dentro das PME nas

economias H2 verdes regionais em desenvolvimento.

O consdrcio, composto por autoridades politicas responsaveis, universidades e partes interessadas relevantes de
diferentes regides europeias que desenvolvem economias h2 verdes locais, visa melhorar os instrumentos politicos
regionais com vista ao reforco do crescimento sustentavel, da competitividade das PME e da criagdo de emprego

nas PME. Através da partilha de experiéncias e da participagdao em atividades de aprendizagem em comum, as
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regides, juntamente com as partes interessadas relevantes e apoiadas pelos conhecimentos especializados das
universidades envolvidas, identificarao boas praticas politicas e retirarao ensinamentos politicos para o refor¢co do
crescimento sustentavel, da competitividade das PME e da criagdo de emprego nas economias H2 verdes em

rapido desenvolvimento.

O projeto integra 9 parceiros: Hanze University of Applied Sciences Groningen, Lider da Candidatura; Province of
Fryslan, Puglia Region, Podkarpackie Region, DITNE (ltalian National Energy Technological Cluster), Comunidade
Intermunicipal do Médio Tejo, Mallorca Island Council; Region Vasterbotte; Ange municipality, os quais pretendem

prover entre si boas praticas na implementagao destes projetos.

No ano de 2025, prevé-se que a Regido do Médio Tejo acolha os varios parceiros do projeto para demonstrar a

evolucdo da regido nesta matéria.

REGIAO HIDROGENIO
Subprojeto n° 13.2

Aregido do Médio Tejo acolhe o Hytagus Valley, sendo o primeiro Vale de Hidrogénio (Hydrogen Valley), portugués.

O Hytagus Valley tem como objetivo construir uma Cadeia de Valor de Hidrogénio na Regido do Médio Tejo,
promovendo a utilizagao integrada de tecnologias de hidrogénio e células de combustiveis (FCH) em diferentes

sectores e aplicagdes, em particular ao nivel dos transportes e edificios.

O Hytagus Valley envolve as componentes de producao, distribuicdo, armazenamento, abastecimento e consumo

final, bem como a componente de inovagao e conhecimento, sendo esta transversal a toda a cadeia de valor.

A interligacao sectorial via hidrogénio vai permitir que a energia verde do sector elétrico seja usada para a
descarbonizag¢ao de outros sectores como transportes, edificios ou industria, integrando as diferentes tecnologias

FCH dentro deste ecossistema.

Esta cadeia de valor regional desenvolvida com o Hytagus Valley tera uma abordagem integrada de forma a que

0s projetos de producdo, armazenamento e uso de hidrogénio sejam interligados entre si.

Em suma, a regidao do Médio Tejo pretende criar uma cadeia de valor e promover o uso integrado de tecnologias
baseadas em células de combustivel e em hidrogénio (FCH) em diferentes setores e aplicagdes, tendo-se tornado
pioneira ao considerar um amplo plano de agao regional, envolvendo 13 municipios, de forma a promover o
Hidrogénio em todas as suas vertentes como vetor energético. A criagao da cadeia de valor na Regido do Médio
Tejo, tem como objetivo a implementacdo de sistema de producdo de hidrogénio verde, com o recurso ao método
power-to-gas, utilizando a eletricidade renovavel excedente, para produzir hidrogénio, a criagcao de infraestruturas
de armazenamento, distribuicdo e de abastecimento de hidrogénio e no fim da cadeia de valor estara a utilizacao

do hidrogénio em diferentes aplicacdes e sectores na Regiao.

No ano de 2025, pretende-se dar continuidade as atividades no ambito da implementagao da cadeia de valor

baseada em células de combustivel e em hidrogénio (FCH).
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GESTAO INTEGRADA DE PROTEGAO CIVIL E FLORESTAS NO MEDIO TEJO

PROJETO N° 14

Horizonte temporal: 2021-2029
Investimento 2025: 4.910.752,00 €

O projeto tem como objetivo a implementagao de a¢gdes integradas, no ambito da gestdo das florestas e protecédo
civil, dando assim continuidade a estratégia da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo e dos seus onze

municipios.

v Promover a operacionalizagdo dos investimentos considerados no Instrumento Territorial Integrado CIM |
Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo | ITI CIM Médio Tejo (ITI CIM), no ambito da gestao integrada
de meios da protegao civil;

v' Acompanhamento e colaborar na implementacdo do sistema nacional de gestdo integrada de fogos rurais
(SGIFR), concretizado no Plano Nacional de Gestdao Integrada de Fogos Rurais (PNGIFR), mais
concretamente desenvolver/acompanhar os trabalhos da Comiss&o sub-regional de gestdo integrada de
fogos rurais do Médio Tejo e da Comissao Regional de gestdo integrada de fogos rurais de Lisboa e Vale
do Tejo. Apoio na elaboragao do Programa Sub-Regional de Agao e Programa Regional de Agdo (Decreto-
Lei n°82/2021, de 13 de outubro);

v" Operacionalizar a Estrutura Técnica Florestal Intermunicipal — Gabinete técnico Florestal Intermunicipal
(GTFi);

v" Operacionalizar as atividades de Brigadas de Sapadores Florestais, sob titularidade da CIM do Médio Tejo;

v' Articulagdo conjunta dos varios municipios numa légica de gestao/prevencdo/reordenamento florestal
integrado;

v Acompanhar/monitorizar a rede de vigilancia do sistema integrado de videovigilancia para a prevencéo
de incéndios florestais, ja implementados na area do Médio Tejo;

v Promover a gestao integrada de combate a espécies invasoras.

Estes objetivos sem concretizados através dos seguintes subprojectos.

GESTAO INTEGRADA DE PROTEGAO CIVIL E FLORESTAS NO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 14.1
O subprojecto gestao integrada de protecao civil e florestas, integra a gestao integrada e operacionalizacao das
acdes de Protecdo Civil e Florestas através mitigacdo das consequéncias resultantes das alteragdes climaticas,

aumentando a seguranca territorial e o nivel de resiliéncia a eventos extremos de incidéncia local.
Neste ambito, poderemos destacar as seguintes atividades:
» Gestdo integrada de meios da protegdo civil | ITI CIM Médio Tejo (ITI CIM)

Encontra-se em execugao acdes para a aquisicdo de meios de protecdo civil considerados no Investimento
Territorial Integrado - ITI CIM Médio Tejo, o qual prevé investimentos territoriais de gestdo intermunicipal. Neste
ponto, salienta-se o facto da Estratégia do Médio Tejo também ela ter por base uma estratégia de implementagao
integrada e inclusiva, dado que a mesma tem por objetivo a redug¢ao de custos de contexto e economias de escala,

pelo facto de prever uma gestao partilhada dos meios de protecgao civil a adquirir entre as varias corporagdes de

bombeiros no Médio Tejo sob articulacdo do Comando Sub-regional de Emergéncia e Protecdo civil do Médio Tejo.
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Neste ambito, A CIM Médio Tejo pretende submeter ainda no final de 2024 candidatura ao aviso n°® CENTRO2030-
2024-37 - Protecgdo civil e gestdo integrada de riscos - ITI CIM, tendo para o efeito, ja obtido parecer da Autoridade
Nacional de Emergéncia e Protecao Civil (ANEPC), na qualidade de entidade competente para planear, coordenar
e executar a politica nacional de protegao civil, demonstrando assim que os investimentos que se seguem,
comiserados numa primeira fase tém adequacdo nas ag¢des previstas na Estratégia Nacional para uma Protecdo

Civil Preventiva 2030.

Os investimentos, numa primeira fase passardo pela aquisicdo de 11 veiculos operacionais e respetivos moédulos,

para ceder aos corpos de bombeiros da sub-regiao, bem como uma embarcacgao, a saber:

- T Veiculos de Apoio Operacional;

- 1Mddulo Auténomo de Ar Respiravel;
- 1Moddulo com Sistema de Bombagem;
- 1Moddulo de Busca e Salvamento;

- 1Mddulo Gerador e lluminagao;

- 1Mddulo de Protegdo Multirriscos Ambiental.
Posteriormente, na segunda fase e com os mesmos objetivos definidos, prevé-se a aquisigao de:

- 280 Equipamentos de protec¢do individual estruturais a distribuir pelas 14 corporagcdes de bombeiros sub-
regionais;

- 28Tablets para apoio a decisdo das corporag¢des de bombeiros;

- Apoio na aquisicdo de equipamentos de protecao individual florestais para Vila Nova da Barquinha;

- Apoio na edificagao da unidade local de formagao de Caxarias, a promover pelo municipio de Ourém;

- Apoio na remodelacao da Base de apoio logistico do Comando Sub-regional de Emergéncia e Protecao

Civil do Médio Tejo, na Praia do Ribatejo, Vila Nova da Barquinha, a promover pelo municipio.

» Sistema nacional de gestao integrada de fogos rurais (SGIFR), operacionalizagdo da Comissdo Sub-regional de
Gestdo Integrada de Fogos Rurais do Médio Tejo (CSubR GIFR MT)

Neste contexto, pretende-se dar continuidade, ao acompanhamento das politicas florestais e desenvolvimentos
no ambito da implementacdo do Sistema de Gestao Integrada de Fogos Rurais (SGIFR), as quais tém

enquadramento no Decreto-lei n° 82/2021 de 13 de outubro, por via do Gabinete técnico florestal intermunicipal.

Ao nivel sub-regional, pretende-se dar continuidade aos trabalhos que tém vindo a ser desenvolvidos no ambito
da Comissao Sub-regional de gestao integrada de fogos rurais do Médio Tejo e da Comissao Regional de gestdo
integrada de fogos rurais de Lisboa e Vale do Tejo, designadamente na elaboracdo/revisdo/monitorizacdo do

Programa Sub-regional de agdo e do Programa Regional de acdo do SGIFR, respetivamente.
Entre outras agdes, a Comissdo sub-regional de gestdo integrada de fogos rurais do Médio Tejo tem que:

v Pronunciar-se sobre os Programas Municipais de execuc¢ado, promover, acompanhar e monitorizar o
desenvolvimento das agdes dos programas municipais de execugao;

v' Adaptar, as areas prioritarias de prevengdo e seguranga (APPS) a realidade territorial e necessidades de
priorizacdo das agdes de protegao contra incéndios rurais, sesgundo metodologia aprovada pela Comissao
Nacional de Gestao Integrada de Fogos Rurais (CSubR GIFR), sob proposta do ICNF, I. P.,, da ANEPC e da
DGT, em articulacdo com a AGIF, . P. (Decreto-Lei n°® 49/2022 de 19 de julho.
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De salientar que, ao nivel deliberativo, quem preside a CSubR GIFR MT é o Presidente do Conselho Intermunicipal
da CIM do Médio Tejo, contudo ao nivel técnicos todos os trabalhos tém sido articulados entre a Coordenadora da

AGIF e o gabinete técnico florestal Intermunicipal da CIM do Médio Tejo.

SISTEMAS DE INFORMAGAO, PLANEAMENTO, MONITORIZAGCAO E COMUNICAGAO NO MEDIO TEJO
Subprojeto n° 14.2
Este subprojecto visa dar continuidade ao acompanhamento/monitorizacdo do sistema de videovigilancia de
apoio a tomada de decisdo, no ambito dos incéndios rurais implementado na regido do Médio Tejo, pretendendo-
se, assim, dar continuidade a sustentabilidade do sistema realizando a sua manuteng¢ao em articulagao com a

Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecao Civil (ANEPC).

Neste ambito, foi celebrado protocolo de parceria entre a CIM Médio Tejo e o Instituto Portugués do Mar e da
Atmosfera (IPMA), no sentido de avaliar os moldes de integracao das estagdes meteoroldgicas implementadas nas

Torres de videovigilancia na rede de estagdes do IPMA.

Recorde-se que a CIM Médio Tejo procedeu em 2017 a ampliagao e modernizagao da rede de vigilancia e aquisigao
de dados do sistema integrado de videovigilancia para a prevencdo de incéndios florestais, ja implementados, na

altura, na area do Médio Tejo, a qual abrange dois Distritos, Santarém e Castelo Branco.

No ambito da referida ampliagcdo dotou-se o territério da Regido do Médio Tejo de 12 Torres de vigilancia de apoio
a decisdo (TVDA), e precedeu-se a requalificacdo/restruturacdo de 2 Centros de Comando e Controlo (CGC)
implementados nos CDOS de Santarém e Castelo Branco, bem como, a implementagao de sistema de
comunicag¢des entre as varias infraestruturas. A sua acao conjunta permite uma tomada de decisao mais eficaz,
eficiente e sustentavel, bem como garante medidas preventivas em matéria de incéndios florestais, em
complementaridade com os sistemas do mesmo tipo que ja se encontravam em operagao antes da sua

implementacao.

DETEGCAO E COMBATE A VESPA VELUTINA NO MEDIO TEJO
Subprojeto n° 14.3
O subprojecto detecdo e combate a vespa velutina visa a criagcdo de mecanismos de gestao integrada de forma a

diminuir o impacto causado pela vespa velutina nas zonas onde jd se encontra instalada, prevenir a disseminacdo

da espécie para outras areas e erradicar novos focos na regido do Médio Tejo. Este subprojecto foca-se na

destruicdo de ninhos integrada de ambito intermunicipal, contemplando atualmente 8 municipios, estando a
gestdo a cargo da CIM Médio Tejo, em estreita colaboragao com os Municipios, visto que sao estes que procedem

as notificacdes das ocorréncias.

Ressalva-se a importancia da gestao integrada das entidades que administram o territdrio no exercicio das
competéncias que |he estdo atribuidas, as quais, no ambito dos servigos a prestar, necessitam de ferramentas,
informacao e conhecimentos que lhes permitam uma maior eficiéncia, eficacia, flexibilidade e qualidade dos
servigos, geragao de sinergias, obtendo-se assim melhores niveis de eficiéncia, uso, gestdo e sustentabilidade dos

recursos.

No que respeita a monitorizagdao e acompanhamento dos trabalhos, o projeto assenta em ferramentas criadas a
partir dos servigos online da plataforma de sistemas de informac¢do geografica da CIM Médio Tejo, a qual permite
qgue, quem anda em campo, através de aplicativo mdvel, mantenha o sistema atualizado, em tempo real, isto é,

nos trabalhos de campo este deverd colocar o registo da detecdo (destruicdo/remocéo do ninho (localizacdo
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geografica), permitindo acompanhar e conhecer a dispersao dos ninhos no decorrer da sua execugao e o seu

estado face a notificagdo, assim como uma pandplia de indicadores em fungao dos dados obtidos.

Para o ano de 2025, prevé-se a continuacdo do procedimento de intervencdo/destruicdo de ninhos de vespa

velutina iniciado em agosto de 2024.

BRIGADAS DE SAPADORES FLORESTAIS DO MEDIO TEJO
Subprojeto n° 14.4
O subprojecto Brigadas de sapadores florestais pretende o desenvolvimento, gestdo integrada e

operacionalizagao das acdes inerentes as Brigadas de Sapadores Florestais.

As duas Brigadas de Sapadores Florestais (6 equipas, 30 trabalhadores, um deles lider de brigada), constituidas no
ambito do Fundo Ambiental e sob a gestdo partilhada com o ICNF, realizam ag¢des de silvicultura, silvicultura
preventiva, redes de defesa da floresta, instalagdo e manutengao da rede primaria e secundaria de faixas de gestdo
de combustivel, consolidacao e pds-fogo, estabilizagdo de emergéncia, sensibilizacdo da populagdo, primeira

intervencao em incéndios rurais, operacdes de rescaldo e vigilancia.

A sua atividade de silvicultura realiza-se mediante plano de atividades, articulado com os municipios e ICNF, o qual
€ submetido em plataforma do ICNF, e a sua monitorizacao efetuada mediante apresentagao de relatdrios de

atividades ao longo do ano, na referida plataforma do ICNF.

Paralelamente a estas ag¢des, existe ainda verificacao da operacionalidade do equipamento individual e coletivo,
bem como a necessidade de manutengdo ou substituicao, no caso de perda ou deterioragdo grave, ou sempre
que nao assegure a funcionalidade e seguranca da brigada de sapadores florestais, bem como,

revisdes/manutencdes das seis viaturas, trator e robot afetos a sua atividade.

ADAPTACAO AS ALTERAGCOES CLIMATICAS NO MEDIO TEJO

PROJETO N° 15

Horizonte temporal: 2024-2029
Investimento 2025: 120.126,00€

O projeto tem como objetivo a implementacao de agdes em matérias de adaptagao as alteragcdes climaticas,

dando assim continuidade a estratégia da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo e dos seus municipios.

Salienta-se que a CIM Médio Tejo operacionalizou, no passado, ao abrigo do Programa Operacional
Sustentabilidade e Uso do Recursos (POSEUR), candidaturas neste ambito, designadamente em matéria de
implementacgao de boas praticas, divulgacao e sensibilizagdo junto de escolas, bem como a elaboragao do Plano
Intermunicipal de adaptagdo as alteragdes climaticas do Médio Tejo, o qual despoletou a possibilidade de

submissdo de varias candidaturas, permitindo assim a operacionalizacdo das a¢cdes e medidas neste apontadas.

ALTERAGOES CLIMATICAS NO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 15.1
Nos dltimos anos, em consonancia com as recentes politicas no ambito as alteragdes climaticas, tém sido
desenvolvidas diversas agdes nesta area no Médio Tejo, pelo que em 2025 pretende-se de continuidade a estas

acdes, nomeadamente:
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> Monitorizacao/revisitacdo do Plano intermunicipal de adaptacdo as alteracdes climatica do Médio Tejo/

Interligagao com os PMAC s (Planos Municipais de Agao Climatica)

A elaboragao do Plano Intermunicipal de adaptagao as alteragdes climatica do Médio Tejo, incorporou na sua
concegdao uma estratégia intermunicipal integrada de adaptagdo as alteragdes climaticas perfilando-se as
estratégias municipais alicercadas num melhor conhecimento das alteragdes climaticas a nivel intermunicipal e

municipal com vista a elaborac¢do de estratégias locais de adaptagao.

Neste contexto, pretende-se dar continuidade & monitorizacdo das medidas/opcdes de adaptacdo/mitigacdo

elencadas do Plano Intermunicipal de Adaptacao as Alteracdes Climaticas elaborado no ambito do POSEUR.

O objetivo ¢é articular com as medidas integradas nos varios planos municipais de agao climatica, previstos na Lei
de bases do clima, Lei n°98/2021, de 31 de dezembro, efetuando, em complemento, uma revisitacdo ao Plano

Intermunicipal de Adaptagao as alteragdes climaticas do Médio Tejo.
Pretende-se ainda:

v' dar continuidade a implementacao e acompanhamento das agdes de boas praticas em matéria de
adaptacao as alteracdes climaticas;

v promover a¢gdes de uma Economia Circular - redugéo, reutilizacdo, recuperacao e reciclagem de materiais
e energia. Tendo por base o aumento populacional, o crescimento da procura e consequente pressdao Nos
recursos naturais, urge a necessidade de implementar medidas que apontem para a sustentabilidade dos
recursos naturais, o avangar para uma economia mais "verde" que assegure o desenvolvimento

econdmico, a melhoria das condicdes de vida e de emprego, bem como a regeneragdo do "capital natural".

» Recolha e valorizagao de residuos

Em linha com as preocupac¢des cada vez mais emergentes relativas as alteracdes climaticas, e com a introducao
de cadeias de valor assentes na economia circular, pretende-se dar sequéncia a analise com vista a implementagao
de circuitos/projetos intermunicipais neste ambito, nomeadamente os relacionados com os residuos de

construgao e demolicdo (RCD).

Pretende-se, assim, a implementag¢ao de ag¢des abrangentes, nao restringindo o uso do recurso em agdes de
gestdo de residuos e de reciclagem, visando uma acdao mais ampla, designadamente na otimizagdo da utilizacao
desses recursos, com o objetivo de manter os produtos € materiais durante o maior periodo de tempo possivel no

ciclo econémico.
> Projetos/Candidaturas europeias no ambito das alteracdes climaticas

Em consonancia com as politicas Europeias no ambito as alteragdes climaticas, as quais presentemente tém um

grande peso nas orientagdes comunitarias, tém sido desenvolvidas diversas a¢cdes nestas areas.

Destaque para a assinatura da Carta de Missao Europeia: Adaptagao as alteragdes climaticas (“EU Missions

Adaptation To Climate Change”), por parte da CIM Médio Tejo em julho de 2022, cujos objetivos passam:

v' Pelo apoio a pelo menos 150 regides e autarquias locais europeias no sentido da resiliéncia climatica até
2030;

v' Por criar uma comunidade de praticas em matéria de adaptacgdo as alteragdes climaticas;

v' Por apoiar a concretizagdo do Pacto Ecoldégico Europeu e da Estratégia de Adaptacao as Alteragdes

Climaticas;
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Para as regides signatarias (pelo menos 291 regides da EU) da carta, os beneficios sdo os seguintes:

v
v

Aconselhamento E orientagdo da Plataforma de Implementagdo da Missdo MIP4Adapt;

Oportunidades de financiamento da investigagao e inovagdo para participar em grandes acdes de
inovagao, projetos-piloto e demonstragdes (orcamento do programa Horizonte Europa para 2023-2024:
138 milhdes de euros);

Apoio através da comunidade de praticas sobre a adaptagao as alteragdes climaticas;

Ajuda atuando como bancos de ensaio para solu¢gdes de adaptagao inovadoras;

Oportunidades de criacdo de redes, aprendizagem e intercambio de experiéncias entre regides,
autoridades locais e comunidades;

Apoio a participagcao dos cidadaos no processo de tomada de decisoes;

Participagdo no Férum de Missao anual;

Visibilidade para as regides e autarquias locais participantes.

Neste contexto, foi aprovada candidatura a Assisténcia Técnica em 06.10.2023, encontrando-se a CIM Médio Tejo a

operacionalizar a mesma, prevendo-se a sua continuidade em 2025.

ARVOREDO URBANO DO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 15.2

O presente subprojecto pretende promover acdes integradas de gestdo no ambito da Lei n° 59/2021, de 18 de

agosto - gestdo do arvoredo urbano, prevendo-se:

A execucgado do levantamento do inventario do arvoredo publico de gestdo municipal (cadastro), nos
municipios da regiao, cujo procedimento foi langado ao mercado em 2024, servindo este para diagndstico
da situacao existente/atual, o qual permitird apoiar a planificacdo de acdes futuras a implantar, quer para
questdes corretivas relacionadas com a situagdo fitossanitaria das mesmas, quer para questdes de
ordenamento/paisagismo;

Elaboragao de plano (criagdo de base de dados), com vista a identificacao de espécies arbdreas (arvores e
arbustos), adaptadas ao solo e clima da regido do Médio Tejo e avaliagdo da especificidade dos municipios,
evitando o uso de espécies inadequadas, quer seja pela sua adaptagado ao clima, ou por exemplo, pela sua
exigéncia em termos hidricos, optando por espécies autdctones. Note-se que para além da sua adaptagao

ao solo e condigdes climaticas, é importante também a questao das espécies invasoras.

Para além destas ag¢des serdao ainda preconizadas:

A articulacdo de plataforma de gestdo de ocorréncias a disponibilizar online, prevista no referido diploma
legal;
A pronuncia da Comunidade Intermunicipal sobre a conformidade do regulamento municipal, de cada

municipio, prevista no referido diploma legal, ou identificagcdo de eventuais imprecisdes do regulamento.
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RECOLHABIO - APOIO A IMPLEMENTACAO DE PROJETOS DE RECOLHA SELETIVA DE
BIORRESIDUOS

PROJETO N° 16

Horizonte temporal: 2022-2025

Em 2025 decorrem os programas RecolhaBIO — Apoio a implementagao de projetos de recolha seletiva de bio-
residuos, referentes aos anos de 2023 e 2024, no ambito do Decreto-Lei n.° 102-D/2020, de 10 de dezembro, que
prevé a devolugdo pelo Fundo Ambiental da TGR aos Municipios, em fung¢do das suas politicas de gestdo de
residuos. Para que essa devolugdo ocorra de forma célere e consubstanciada, o Fundo Ambiental, continuara a

contar com a colaboracao ativa das CIM nos processos de candidaturas a promover pelos Municipios.

A CIM Médio Tejo recebe de assisténcia técnica um valor de 10.000€, para cada um dos programas RecolhaBio. O
valor disponivel para as candidaturas da regidao do Médio Tejo é ponderado em func¢ao da populagdo residente e
do n.° de habitantes nas freguesias verdes por CIM (em alinhamento PERSU 2030). Com a celebragdo dos
Protocolos, o Fundo Ambiental procedia a transferéncia do montante global da verba atribuida para a CIM Médio

Tejo.

Neste momento, passou a haver um reembolso fixo para cada municipio, deixando de fazer sentido o processo de
candidatura. Assim, a CIM devera assegurar os pagamentos aos municipios mediante apresentacao de
faturas/recibos que comprovem a despesa efetuada, com o objetivo de diminuir a deposicdo de residuos em
aterro,aumentado a recolha seletiva e a valorizagao desses residuos, acompanhado de um Relatdrio das atividades

/projetos executados e indicagdo das metas alcangadas.

RESIST NO MEDIO TEJO

PROJETO N°17

Horizonte temporal: 2021-2027
Investimento 2025: 104.000,00 €

No ambito da adaptagdo as alteragdes climaticas foi submetida ao programa Horizonte Europa, da Comissao
Europeia, a candidatura RESIST - Regions for climate change Resilience through Innovation, Science and
Technology, ao H2020 - HORIZON-MISS-2021-CLIMA-02-04. A candidatura contempla 4 pilotos, sendo que a CIM

Médio Tejo integra o piloto do Centro de Portugal.

A candidatura foi aprovada em julho de 2022, sendo que o piloto do Centro de Portugal visa aumentar a resiliéncia
do territério regional do Médio Tejo e Regidao de Coimbra as alteragdes climaticas, promovendo uma melhor
utilizagdo do solo, a gestao florestal e a circularidade dos bio-residuos verdes, através da recuperacao energética

da biomassa agroflorestal.

Com o objetivo de acelerar a transformacao e aumentar a capacidade de adaptacao de 12 regides europeias
vulneraveis as alteragdes climaticas, o projeto RESIST prevé o desenvolvimento de projetos demonstradores de

inovacao em quatro regides e a transferéncia de conhecimento e solugdes inovadoras para outras oito regides.

No total integram a candidatura cerca de 56 entidades (de 15 paises) e um investimento total de 26 milhdes de

euros (mais de 5,6 milhdes de euros para Portugal).
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Pretende-se promover a cocriagdo de novas politicas locais de incentivo ao reflorestamento de areas ardidas, e
potenciar a sua implementagdo, tanto em espagos publicos como privados, com o apoio de uma ferramenta

digital.

Parte da biomassa verde resultante das atividades de manejo agroflorestal sera valorizada pela conversdo em
gases renovaveis. Esse combustivel serd eventualmente utilizado para transportar a biomassa agroflorestal até a
biorrefinaria, onde serd convertida em gases renovaveis (metano, hidrogénio), garantindo assim a sustentabilidade

do processo.

Integram o piloto do Centro sete parceiros: CIM Médio Tejo, CIM Regido de Coimbra, CCDR Centro, Instituto

Politécnico de Portalegre (IPP), Médio Tejo 21, Forestwise (custer florestal) e BLC3 (centro tecnoldgico).

No orcamento ndo estao a ser considerados os custos indiretos aprovados na candidatura que se consideram ser

na ordem dos 97.500,00€, referente a 15% das despesas elegiveis apresentadas.

O projeto iniciou-se em 2023 e tem um periodo de execugdo de cinco anos, pelo que, para o ano de 2025, ir-se-a
manter as atividades de gestdao de combustivel nas areas piloto do projeto (municipios de Macdo e Sardoal)
selecionadas, as quais integram potencial de constituicido de Areas Integradas de Gestdo da Paisagem ou

Condominios de aldeia e o inicio dos testes na biorrefinaria do IPP.

Pretende-se ainda promover o envolvimento dos proprietarios na implementagdo da estratégia, no sentido de
garantir a sustentabilidade da atuagdo efetuada, nomeadamente pela conversao dos territérios por vegetagao

mais adaptada as alteragdes climaticas e protegdo no que concerne aos incéndios rurais.

COMUNIDADE ENERGIA RENOVAVEL NO MEDIO TEJO

PROJETO N°18

Horizonte temporal: 2023-2029
Investimento 2025: 68.135,00€

Considerando a importancia no processo de transicao energética em curso a nivel nacional, com vista a
descarbonizacao da economia, a crescente procura de energia por um lado, e a preocupacado na reducao da
pegada carbdnica com recurso a fontes produtivas mais limpas por outro, com este projeto pretende-se dar uma
resposta integrada a esse paradigma promovendo agdes no sentido de constituir uma Comunidade de Energia

Renovavel, em rede de CER municipais, com gestdo agregada a nivel intermunicipal.

As CER baseiam-se numa comunidade prosumer, isto é, sdo comunidades constituidas por um conjunto de
consumidores que, através de uma instalagao partilhada, produzem parte ou, no limite, a totalidade da energia
elétrica que consomem, através de recursos renovaveis, a baixo custo, e que, consequentemente, reduzem
significativamente a fatura energética e tém enquadramento no Decreto-Lei n° 162/2019 de 25 de outubro e

Decreto-Lei n°15/2022, de 14 de janeiro.

No que respeita a constituigao da CER, os participantes deverao constituir uma sociedade que sera a proprietaria
do centro electroprodutor. Devera ser criada uma entidade gestora por forma a gerir o ativo, os fluxos energéticos
e os fluxos financeiros. O centro electroprodutor ird produzir e injetar a energia elétrica na rede elétrica. Os
participantes irdo consumir a energia através do seu comercializador de energia elétrica. No final, através de uma

chave de partilha, sdo realizados os devidos balangos entre a produgdo e o consumo.
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Neste contexto, foi avaliada numa primeira fase o modelo organizacional que melhor responde as necessidades
da Regido, para o efeito. Primeiramente, foram avaliadas as necessidades de consumo dos varios municipios e o
potencial de producgdo para autoconsumo dentro da comunidade, no sentido de dar continuidade ao projeto,
pretendendo-se desenvolver/promover todas as aces para a implementacao de CER com gestdo agregada a nivel
intermunicipal, em fungdo do diagndstico efetuado, e.g. elaboragdo do modelo de gestdo da CER,
desenvolvimento de protocolo/contrato entre as entidades participantes, contrato de sociedade da entidade
dedicada a gestao agregada, contrato de gestao agregada, contrato de gestdo da CER, Regulamento interno da

CER, pelo que estas ac¢des deverao ter expressao em 2025.

HITTS - PATRIMONIO, TERRITORIO, TURISMO E SUSTENTABILIDADE

PROJETO N°19

Horizonte temporal: 2023-2027
Investimento 2025: 35.000,00 €

O projeto HITTS (Heritage Innovation, Territory, Tourism and Sustainability), € financiado pelo programa Interreg
Sudoe e constitui-se como rede de 8 parceiros, de Portugal, Franga e Espanha, coordenada por entidade
espanhola, com o objetivo de promover o patrimdnio e a cultura, e a sua reutilizagdo como promotores do turismo
sustentavel. Os trés GAL, ADIRN, Tagus e Pinhal Maior, sdo parceiros locais da CIM na sua execugao. O projeto tem
execugdo entre janeiro de 2024 e dezembro de 2026, e a CIM Médio Tejo, ndo tendo nenhum projeto piloto previsto,
incidird a sua intervengao no Enoturismo, e a sua promogao como fator de sustentabilidade para a atividade

turistica regional.

ESTRATEGIA 2030 - OPERACIONALIZAGCAO E MONITORIZAGAO NO MEDIO TEJO

PROJETO N° 20

Horizonte temporal: 2020-2029
Investimento 2025: 164.333,33 €

Estratégia de Desenvolvimento Territorial da Regido do Médio Tejo 2021-2027

No ano de 2021, iniciou-se um novo periodo de programagdo comunitaria, cuja operacionaliza¢do, apesar dos
atrasos verificados, iniciou-se, de facto, no ano de 2024, pelo que no quadro da preparagao do préximo periodo de
programacdo dos fundos estruturais, foi definida a Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial do Médio
Tejo que assenta na definicdo e na elaboragao de um instrumento de orientacao estratégica para a Regido do

Médio Tejo no ambito da Estratégia Portugal 2030.

Considerando as opg¢des programaticas do Acordo de Parceria Portugal 2030, ao nivel de NUTS lll, as estratégias

de desenvolvimento territorial serdao concretizadas através de:

1) Instrumento Territorial Integrado CIM (ITI CIM), que contribui para o reforco das redes sub-regionais e
intermunicipais e articulagao urbano-rural, assente em 3 eixos:

i) nareorganizacgao e qualificacao da oferta e provisdo dos servigos publicos e coletivos de interesse geral de

nova geragao, alinhada com os desafios da tripla transicdo (climatica, digital e demografica), promovendo

a adequada articulagdo funcional urbano-rural. Neste eixo, inserem-se investimento no ambito das
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infraestruturas de educacao; infraestruturas de cuidados de saude primarios; equipamentos sociais,
excluindo os que promovam a institucionalizagao de utentes, e pequenas intervengdes no dominio da
requalificagcdo e modernizagcdo de equipamentos desportivos para refor¢co da coesao social; mobilidade a
pedido/transporte flexivel (alinhada com a provisdo de Servicos de Interesse Geral - SIG); administracédo
local mais préxima dos cidadaos e das empresas, incluindo a instalagdao de Espacos do cidadao nas
freguesias; eficiéncia energética na administragao publica, nas IPSS e na habitagao social, contribuindo
também para o combate a pobreza energética; ciclo urbano da dgua — abastecimento em baixa e gestao
de residuos (subinvestimentos em baixa); promog¢ao do sucesso educativo; habitagdo social e a custos
acessiveis; e provisao de meios materiais para a protec¢do civil .

no reforco dos nds do sistema urbano policéntrico e suas interconexdes, de modo a aumentar a
competitividade, a digitalizagao e descarbonizagao dos centros urbanos. Este eixo assente na prossecucao
de investimentos relacionados com mobilidade urbana/intermunicipal multimodal sustentavel; cidades
digitais; valorizagao ambiental e paisagistica de corredores verdes em contexto urbano; intervengdes que
promovam a mitigacao e adaptagao climatica; reabilitacdo e regeneragdo urbanas, com enfoque nos
desafios associados a atragdao de populagao para os centros urbanos, a provisao de espacos inclusivos e
acessiveis e que potenciem a mobilidade intra e interurbana, incluindo através da apropriagdo do conceito
de novo Bauhaus europeu e prosseguindo, também, objetivos de eficiéncia energética; autoconsumo e
comunidades de energia renovavel; promogao e dinamizagao de ecossistemas de inovagao, (sobretudo,
mobilizando as tipologias de apoios a criagado, transferéncia e aplicagcao de conhecimento e acdes e
equipamentos de apoio a competitividade).

na dinamizacao e valorizagdo dos ativos territoriais, que tornam os territérios mais resilientes e atrativos,
nomeadamente, sistema de incentivos as empresas de base territorial; sistema de apoio ao
empreendedorismo, incluindo o empreendedorismo jovem, e a criagdo de emprego; infraestruturas nao
tecnoldgicas de apoio a competitividade; refuncionalizagdo de equipamentos coletivos e qualificagdo de
espagco publico visando a sua acessibilidade, seguranca e inclusdo (nestes casos, dirigidas,
preferencialmente, aos centros complementares dos PROT); valorizacao cultural e do patrimdnio (histérico
e natural) e da qualificagao da oferta para o reforco do papel da cultura e afirmacao de identidade;
patrimoénio cultural e museus; conservacao da natureza e da biodiversidade e patrimdnio natural de
ambito municipal; estruturagcdo de produtos turisticos com vista a criagdo de destinos turisticos de
dimensao sub-regional e local numa légica de sustentabilidade, combatendo a sazonalidade e
fomentando a criagdo de novos modelos de negdcio que respondam as tendéncias do mercado e
intervengdes que fomentem relagdes de cooperagao transfronteirica alinhadas com a Estratégia Comum

de Desenvolvimento Transfronteirico.

ITI Redes Urbanas, que visam garantir capacidade de inovagao, polarizagao do desenvolvimento econémico,

social e cultural e estruturar redes de Centros Urbanos que possam implementar estratégias conjuntas, com

vista a fortalecer a sua competitividade no seu posicionamento internacional.

Parcerias para a Coesao urbanas - instrumento novo e experimental, promovido por entidades territoriais

(podendo envolver outros agentes locais) relevantes, em funcdo do desafio identificado, focado em

intervencdes transversais da esfera municipal (infra NUTS Ill), complementares aos instrumentos definidos nas

alineas 1) e 2), para a densificagcao de intervencdes e reforgco de redes de atores sub-regionais.

ITI tematicas ou funcionais — é uma abordagem com intervencdo focada num tema/territério definidos, tendo

por base uma estratégia coletiva comum desenvolvida pelas entidades territoriais relevantes. Pretende

reforcar o trabalho em rede, dar escala sub-regional ou inter-regional aos investimentos e fomentar a
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mobilizagcdo de financiamento de outros objetivos estratégicos e de outros fundos. Para tal, impde-se a
defini¢cdo, para além da estratégia, de um modelo de governanga e a identificagdo de dominios claros de
intervencgdo estruturantes, nao sobreponiveis com outros instrumentos.

5) Valorizagdo de recursos enddgenos — mantendo o foco no instrumento PROVERE (desenhado com base na
articulagao de atores em torno de recursos territoriais no periodo 2007-2013 e ajustado em 2014-2020),
implementado através de estratégias/planos de acdo desenvolvidos por entidades territoriais relevantes e
podendo envolver outros atores.

6) Parcerias para a Coesao nao urbanas — instrumento novo e experimental, promovido entidades territoriais
(podendo envolver outros agentes locais) relevantes, em fungao do desafio identificado, focado em
intervencdes transversais da esfera municipal para a densificagdo de intervencdes e reforco de redes de atores

sub-regionais que reforcem a articulagdo rural/urbano, com envolvimento das ADL.

Face ao exposto, e dada a celebracdo do Acordo de Parceria e definicdo dos diversos Programas Regionais e
Tematicos, a CIM Médio Tejo ira, no ano de 2025, dar continuidade aos trabalhos de implementacdo de
acompanhamento e gestao varias opg¢des programaticas, nomeadamente no que concerne aos ITI CIM Médio Tejo,

ITI OVT e ITI Pinhal Interior.

Investimento Territorial Integrado | Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo | ITI CIM Médio
Tejo

Apos a conclusdo da Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial (EIDT) da Regiao do Médio Tejo para o
periodo de programagao comunitaria 2021-2027, tendo a mesma sido articulada e integrada na estratégia regional
da Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento Regional do Centro, I.P. (CCDRC, IP) suportada num intenso
processo de auscultagdo de atores estratégicos regionais, foi publicado, em 03.08.2023, pela Autoridade de Gestdo
do Programa Regional do Centro 2030, o aviso convite as CIM para apresentacao do Plano de Acao para

operacionalizagao do Instrumento Territorial Integrado CIM.

A proposta de Plano de Acao para operacionalizagcdo do Instrumento Territorial Integrado (ITl) da CIM Médio Tejo

foi submetida a 03.10.2023 (o prazo terminava a 06.10.2023).

Apos analise e envio de contrapropostas por parte da Autoridade de Gestao do Programa Operacional Regional
do Centro 2030 (AG CENTRO 2030) e da CIM Médio Tejo, o Plano de Agado proposto pela CIM Médio Tejo foi
aprovado pela Comissao Diretiva da Autoridade de Gestdo do CENTRO 2030, em 29.02.2024.

Assim sendo, foi celebrado a 03.04.2024, entre a CIM Médio Tejo e a Autoridade de Gestdo do Centro 2030, o
Contrato para o Desenvolvimento e Coesao Territorial da CIM Médio Tejo que abrange intervengdes das entidades
municipais, intermunicipais e privadas com vista a implementacao da EIDT reconhecida, bem como integra a

participagao de outros copromotores associados.

A dotacdo de fundo constante no Contrato para o Desenvolvimento e Coesao Territorial da Comunidade
Intermunicipal do Médio Tejo totaliza o valor de 121.664.089,06 euros, repartido entre 115.235.517,63 euros de FEDER
e 6.428.571,43 euros de FSE+, distribuido pelas seguintes tipologias de agao:
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Tipologia de Acdo Dotacdo de Fundo

1.2 | Digitalizacdo da administrac&o publica local 337 500,00 €
1.3 | Sistema de incentivos base territorial e AAE nova geracdo e espacgos

de coworking 967288424 €
1.4 | Dinamizacado de ecossistemas de inovacao 53571429 €
2.1 | Eficiéncia energética em edificios da Administra¢cdo publica local 11 301 661,43 €
2.2 | Autoconsumo e Comunidades de Energia Renovavel 300 000,00 €
2.4 | Meios materiais para a protecao civil 624417857 €
2.5| Ciclo urbano da agua em baixa (sistermas municipais) 14 909 661,63 €
2.6 | Gestao de residuos: subinvestimentos em baixa 3900 85714 €
2.7 | Conservacdo da natureza, biodiversidade e patrimdnio natural 11585 650,65 €
2.8 | Mobilidade urbana suave 8 689 568,62 €
4.k | Programas Intermunicipais de Promocao do Sucesso Educativo 642857143 €
5.1 | Contratos para o Desenvolvimento e Coesao Territorial 47 757 841,06 €

Total 121 664 089,06 €

Opcdes do Plano e Orcamento 2025

Nos termos do Contrato para o Desenvolvimento e Coesao Territorial da CIM Médio Tejo, a CIM Médio Tejo

constituiu-se como Organismo Intermédio, dando cumprimento a Deliberacdo n.° 06/2024/PRM da Comissdo

Interministerial de Coordenagao do Portugal 2030 Permanente que homologou a lista de organismos intermédios

do Programa Operacional Regional do Centro 2030, pelo que a CIM Médio Tejo tem como obrigagdes, enquanto

organ

ismo intermédio:

Exercer as funcdes e tarefas de gestdo das operagdes respeitando o modelo e o sistema de gestao e

controlo adotado pela AG do CENTRO 2030;

Cumprir os resultados contratualizados para o Programa;

Cumprir os prazos fixados para analise e decisdo das candidaturas definidos pela AG do CENTRO 2030, de

acordo com o estabelecido no Decreto-Lei n.° 20-A/2023, de 22 de marco;
Colaborar com a AG do CENTRO 2030 na avaliagao do risco de fraude;

Implementar o modelo de governagao previsto no Plano de Agao do ITI CIM,;

Implementar as medidas antifraude que sejam adotadas pela AG do CENTRO 2030, nos termos da alinea
t) do n.°1do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 5/2023;

Implementar os procedimentos definidos pela AG do CENTRO 2030 para que todos os documentos de
despesa e das auditorias sejam conservados em conformidade com o disposto no Regulamento de
Disposicdes Comuns, nomeadamente para garantir uma pista de auditoria adequada, ou com as

disposi¢cdes legais nacionais, quando estas imponham prazos mais alargados;
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Assegurar a recolha e o tratamento de dados fisicos, financeiros e estatisticos sobre a execugao do
programa, necessarios para a elaboragao dos indicadores de acompanhamento e para os estudos de
avaliagao estratégica e operacional;

Disponibilizar ao beneficiario um documento sobre as condi¢gdes de apoio para cada operagao, que inclua
os requisitos especificos aplicaveis aos produtos a fornecer ou aos servigcos a prestar no ambito da
operagao, o plano de financiamento e o prazo de execugao;

Colaborar na implementacado do plano global de comunicagao do Portugal 2030, em geral, e do plano de
comunicagao do CENTRO 2030, em particular;

Colaborar na implementagao do plano global de avaliagdo do Portugal 2030, em geral, e do plano de
avaliagao do CENTRO 2030, em particular;

Assegurar os registos necessarios para o arquivo eletréonico dos dados de cada operagdo, para os exercicios
de monitorizagao, avaliagdo, gestdo financeira, certificagdo, e auditoria, incluindo, se for caso disso, os
dados sobre os participantes individuais nas operacoes;

Submeter-se aos procedimentos de controlo e auditoria;

Implementar um sistema de gestdo e controlo de acordo com o modelo adotado pela AG do CENTRO
2030, em linha com as orientag¢des técnicas emitidas pelo érgdo de coordenagao técnica;

Cumprir a regulamentacgdo especifica aplicavel, os regulamentos e orientagdes técnicas dos érgaos de
certificagdo e pagamento, as orientagdes técnicas do 6rgdo de coordenagdo técnica, bem como as
orientacgdes e recomendacgdes da AG do CENTRO 2030;

Assegurar, em articulagdo com a AG do CENTRO 2030, a programagao € o cumprimento do respetivo
plano anual de avisos para apresentacdo de candidaturas;

Garantir o cumprimento dos requisitos em matéria de informacao e publicidade estabelecidos no plano
global de comunicagao do PT 2030 e nos normativos europeus e nacionais aplicaveis, informando os
potenciais promotores e o publico em geral nas a¢gdes de comunicagao, sobre os apoios concedidos ao
abrigo do CENTRO 2030;

Assegurar a realizagao de acdes de divulgacdo do CENTRO 2030, que sejam aprovadas pela AG do CENTRO
2030;

Emitir pareceres que se revelem necessarios as decisdes da AG do CENTRO 2030, no ciclo de vida das
candidaturas e projetos, de forma fundamentada e apds audi¢gao dos beneficiarios, nos prazos a definir no
Manual de Procedimentos;

Assegurar mecanismos internos de gestdo que previnam, monitorizem e promovam a regularizagcao de
projetos em situagcao de incumprimento, nomeadamente ao nivel do atraso no inicio da execucgao,
regularizacao de adiantamentos e apresentacao de pedidos de pagamentos;

Reunir regularmente com a AG do CENTRO 2030, com vista a monitorizagao da execugao do presente
contrato;

Assegurar os resultados e os niveis de servico a alcancgar, que justificam a assung¢ao das fung¢des e tarefas
de gestao;

Garantir o cumprimento dos objetivos e dos indicadores de realizacdo e de resultado a alcancar,
quantificados para as operacgdes;

Verificar o cumprimento das regras europeias e nacionais, designadamente nos dominios da
concorréncia, contratagao publica, conflito de interesses, do ambiente e da igualdade de oportunidades

nos termos descritos no “Manual de Procedimentos”, devendo nos pareceres e relatérios que emita
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mencionar expressamente os termos em que tal verificagao foi efetuada e a conclusao fundamentada
sobre a mesma e que serao disponibilizados no Sistema de Informagao a utilizar para o efeito.

Colaborar com a AG do CENTRO 2030, em articulagdo com o érgao de coordenagao técnica, na produgao
de conteldos para o Portal dos Fundos Europeus.

Apreciar as queixas, reclamacdes e relatdrios relacionados com o eventual incumprimento da Carta dos
Direitos Fundamentais da Unido Europeia e da CNUDPD no ambito de operagdes apoiadas pelos fundos
europeus, em articulagcdo com a Direcao-Geral da Politica de Justica e o Instituto Nacional para a
Reabilitagao, I. P., respetivamente, para posterior informagao ao comité de acompanhamento sobre as
mesmas por parte da AG do CENTRO 2030.

Colaborar com a AG do CENTRO 2030 no desenvolvimento e implementagdo, em articulagdo com o
organismo de coordenagdo técnica, do roteiro para a capacitagdo do conjunto dos interlocutores em

matérias de fundos europeus, incluindo a¢cdes de capacitagao.

A CIM Médio Tejo é ainda responsavel pelo cumprimento das obrigag¢des previstas nas disposi¢cdes legais ou

regulamentares que de forma direta ou indireta se relacionem com o exercicio das funcgdes e tarefas de gestao

atribuidas ao abrigo do presente contrato.

A atuagdo da CIM no ambito do contrato rege-se pelos principios e orientagdes técnicas ou de gestao que se
encontrem definidos pela AG do CENTRO 2030.

Constituem, ainda, obrigagdes da CIM Médio Tejo, no ambito da implementagdo do Plano de Agdo e na selegao

das operacgdes:

i)

i)

A aplicagao do principio de nao prejudicar significativamente (do no significant harm), nomeadamente
garantindo a aplicagcdo dos requisitos regulamentares que resultaram da avaliagcdo deste principio
efetuada para o Programa;

O contributo direto para os objetivos climaticos, através de mecanismos que asseguram o cumprimento
das normas e prioridades da Unido Europeia em matéria de clima e ambiente nas infraestruturas
apoiadas, garantindo assim que a dotagao contratualizada contribui para o tagging climatico;

A consideracdo, quando aplicavel, dos principios subjacentes a iniciativa New European BAUHAUS, dado
o caracter integrado, urbano e sustentavel do instrumento territorial que o Plano de Agdo corporiza, com
particular relevo nas iniciativas regeneracdo e qualificacdo urbana;

A complementaridade e articulagao entre fontes de financiamento europeias, nommeadamente o Plano de
Recuperacao e Resiliéncia (PRR), com enfoque especial na dimensao das infraestruturas e equipamentos

escolares, centros de salde e habitagdo social.

As fungdes ou tarefas de gestao a serem exercidas pela CIM Médio Tejo, nos termos do contrato sdo as seguintes:

a)

Aplicar, apés aprovagao pelo Comité de Acompanhamento do Centro 2030, a metodologia e os critérios
utilizados na selecdo das operagdes, que devem observar os seguintes requisitos:
i) Garantir o contributo das operacdes para a realizacdo dos objetivos e resultados especificos das
prioridades relevantes;
ii) Sejam transparentes e ndo discriminatérios, nomeadamente assegurando o respeito pela Carta
dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia, em especial na promocgdo da igualdade de género
entre homens e mulheres e da igualdade de oportunidades e nao discriminag¢ao, e pelos

principios da igualdade, da equidade e das acessibilidades das pessoas com deficiéncia nos
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termos da Conveng¢ao das Nagdes Unidas sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
(CNUDPD);
iii) Respeitem os principios gerais previstos no artigo 2.° do Decreto-Lei n° 5/2023;
iv) Garantam a eficiéncia da utilizagao dos recursos financeiros publicos, aferindo a razoabilidade

financeira das candidaturas a luz, sempre que aplicavel, de valores de referéncia de mercado.
Apreciar a elegibilidade e o mérito das candidaturas a financiamento pelo programa e verificar se as
operagdes a selecionar correspondem ao ambito do fundo ou dos fundos em causa, se contribuem para
0s objetivos do programa e se tém enguadramento nas elegibilidades especificas do programa,
adequagdo técnica para prossecugdo dos objetivos e finalidades especificas visadas, demonstragao
objetiva da sua viabilidade e sustentabilidade econdmica e financeira;
Verificar a capacidade administrativa, financeira e operacional dos beneficidrios antes da operagéo ser
aprovada, quando aplicavel;
Verificar a realizagao efetiva dos produtos e servigos cofinanciados, a obtengao dos resultados definidos
aguando da aprovacgdo e o pagamento da despesa declarada pelos beneficidrios, bem como a sua
conformidade com a legislagdo aplicavel, com o programa e com as condi¢des de apoio da operacao,
através da realizagao de verificagdes no local baseadas, nomeadamente, no risco;
Garantir verificagcdes de gestdo baseadas nos riscos e proporcionais aos riscos identificados ex-ante, em
linha com o modelo de risco estabelecido no artigo 43.° do Decreto-Lei n° 5/2023;
Assegurar os registos necessarios para o arquivo eletrénico dos dados de cada operacgao, para os exercicios
de monitorizagao, avaliacdo, gestao financeira, certificacdo, e auditoria, incluindo, se for caso disso, os
dados sobre os participantes individuais nas operacoes;
Assegurar a recolha e o tratamento de dados fisicos, financeiros e estatisticos sobre a execucdo do
programa, necessarios para a elaboragao dos indicadores de acompanhamento e para os estudos de
avaliacao estratégica e operacional;
Assegurar o funcionamento de um sistema de gestao, bem como de um sistema de controlo interno que
previna e detete irregularidades, permita a adogdo das medidas corretivas oportunas e adequadas e a
validagao das despesas, assegurando que que autoridade de gestao e o drgao de certificagcdo recebem
todas as informacgdes necessarias sobre os procedimentos e verificacdes levados a cabo em relacao as
despesas com vista ao seu reembolso pela Comissao Europeia;
Participar na elaboragao a descricao do sistema de gestao e de controlo do programa em linha com as

orientagdes técnicas emitidas pelo 6rgao de coordenacao técnica.

Para o efeito, a CIM Médio Tejo afeta uma estrutura de recursos humanos ao exercicio das tarefas e fungdes de

gestao, objeto do contrato em causa.

Investimento Territorial Integrado | Comunidades Intermunicipais da Leziria do Tejo, do Médio
Tejo e Oeste | ITI OVT

A 2212.2020, o governo em conjunto com as CIM da Leziria do Tejo, Médio Tejo e Oeste, assinaram um memorando

em que se reconhece que a drea geografica correspondente ao territério das Comunidades Intermunicipais da

Leziria do Tejo, do Médio Tejo e do Oeste apresenta uma identidade prépria, com dinamicas relevantes na esfera

de articulagdo com a Regido de Lisboa e Vale do Tejo, no contexto das grandes regides capitais europeias e de

valorizagdo do seu potencial de interface entre a Europa e o Mundo e em que se entende que estdo reunidas as

condigdes para o desenvolvimento de um contrato programa que vise alcangar os seguintes objetivos:
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Desenvolver uma Estratégia Integrada para a area geografica correspondente ao territério das
Comunidades Intermunicipais da Leziria do Tejo, do Médio Tejo e do Oeste, que contemple as seguintes

componentes:
e Uma abordagem integrada para a area geografica em causa;

e Uma analise das necessidades de desenvolvimento e das potencialidades comuns do territério

considerado;

e A descricdo de uma abordagem integrada destinada a responder as necessidades e

potencialidades comuns de desenvolvimento identificadas;
e Uma descricdo do envolvimento dos parceiros na elaboragao e execugao da estratégia;

e Um plano que contemple as principais agdes e investimentos estruturantes de interesse comum,

a respetiva calendarizagao e uma estimativa dos recursos financeiros envolvidos;

¢ Um modelo de governagao, com gestdo prépria, envolvida e participativa, assessorada por uma

estrutura de apoio técnico exclusiva para o efeito.

Identificar, consensualizar e agilizar as condi¢cdes de operacionalizagao e financiamento de um conjunto
de projetos que se revelem indispensaveis e, por isso, estruturantes para a concretizagdo da Estratégia

acima referida;

Agilizar e incentivar a criagao e desenvolvimento de mecanismos de confianga e parceria, em particular
entre as entidades da administragcao publica central e da administracdo publica local, que possam vir a

permitir a médio prazo, novas solu¢gdes de organizagao territorial mais robustas.

Para assegurar a realizacao dos objetivos acima referidos estabeleceram-se os seguintes compromissos:

As Comunidades Intermunicipais da Leziria do Tejo, do Médio Tejo e do Oeste, comprometem-se a liderar o

processo de criagcao e estruturacao de uma Intervencgao Integrada, tendo por base o desenvolvimento de uma

estratégia comum ao seu territério e o quadro regulamentar que vier a ser definido;

O Governo prevé a inclusao de uma Intervencgao Integrada que abranja as trés NUTS Ill referidas no Acordo de

Parceria para o periodo de programacao 2021-2027 dos fundos europeus;

O Governo e as Comunidades Intermunicipais promoveram a constituicdo de um grupo técnico de trabalho,

com o objetivo de propor o conteddo e texto final do contrato de programa a celebrar e que deve assegurar o

desenvolvimento das seguintes atividades:

v

Acompanhar e apoiar a elaboragao da estratégia e do Programa conjunto com incidéncia no territério das

Comunidades Intermunicipais da Leziria do Tejo, do Médio Tejo e do Oeste;
Diligenciar, no ambito dos documentos de suporte a programacao, a operacionalizagdo desta iniciativa;
Mobilizar para este debate os atores e os programas que se venham a demonstrar relevantes;

Proporcionar e diligenciar a realizagao de reunides com as varias areas de Governo, para a identificacao de

eventuais mecanismos de financiamento para os investimentos estruturantes;

Mobilizar, em areas setoriais em que se venha a demonstrar exequivel, a articulagao de intervencdes de

forma a reduzir as interagdes entre diferentes niveis da administragao central do Estado.
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comunidade intermunicipal

A Estratégia Integrada para a area geografica correspondente ao territério das Comunidades Intermunicipais da
Leziria do Tejo, do Médio Tejo e do Oeste, assenta em 5 dimensdes chave (D1 a D5) e 12 dreas tematicas (T1 a T12)

tidas como cruciais para o processo de desenvolvimento territorial integrado da regido.

Areas temdticas relevantes na estratégia territorial integrada

Modemirag S adminisirativa | Coesdo, indusio einegragio sodal

Transicio digital e dgitaliacio

L [aﬂﬂlﬂ de =aide regional
fmrritcrial

Acessibilidade e mabiidade
Projetos

| Estuturantes |
Cidades & sisterna urbano /
g "o N — - T4
Fovacio e invesigacio
emiriaizada

Fomagdo o capacitag 3o
do capital Fumano

Twrizmno evabrizagio do potenaal

enddgemn
Transicio energélica, prevencio
de rEms e adaptacio ds Aieragdes — Compefividade e resil@éncia enmpmesarial
dimaficas
b1. Pessoas D2. Empresas D 3. Ecologia D4. Conetividade

Tendo em conta os desafios territoriais € as ambigdes de desenvolvimento integrado das regides de Leziria do
Tejo, Médio Tejo e Oeste para o horizonte 2021-2027, foram definidas 5 agendas operacionais, indicadas na figura
abaixo. Estas agendas cruzam os temas que importa construir em cooperagao, orientando-os para a agao e
assumindo-se como areas prioritarias para o conjunto destas regides. Estas agendas operacionais tém implicita a
organizacao dos grandes temas de desenvolvimento em dareas mais focadas e integradas e que estao a ser
operacionalizadas por um conjunto de programas tematicos e respetivas iniciativas estruturantes, consideradas

basilares no desenvolvimento conjunto da regidao do Oeste e Vale do Tejo (OVT).

Agendas operacionais

Uma regiéo inovadora e competitiva

Uma regido de exceléncia ambiental e patrimonial

Uma regido digital e de inteligéncia territorial

Uma regido de talento e capacitada

Uma regido coesa e conectada

I@| I®| Iel I®| Iel

Para o efeito, no seio do grupo de trabalho constituido, foram consensualizados os programas de intervengdo do
futuro Investimento Territorial Integrado. A definicdo dos programas de intervengdo seguiu trés principios
orientadores. Em primeiro lugar, os programas incidem sobre areas diferenciadoras da regidao OVT, consideradas
basilares para o desenvolvimento integrado e partilhado entre a Leziria do Tejo, o Médio Tejo e o Oeste. Em
segundo lugar, dizem respeito a areas cruciais para a promogao conjunta da competitividade e coesao territorial.

Por fim, incluem temas partilhados nas respetivas estratégias das trés regides e que devem ser operacionalizados
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através de um conjunto de iniciativas estruturantes desenvolvida em conjunto ou que apresentam uma area de

influéncia, ou raio de agdo que afeta a generalidade da regido. Neste sentido, os programas de intervengdo sao:

Pl 1. Promogao do Cluster Agroindustrial da regiao OVT - Iniciativas que tém como objetivo promover o
desenvolvimento do setor agroindustrial da regiao OVT, consolidando as vocagdes produtivas distintivas desta

regido.

Pl 2. Refor¢o da competitividade e da atratividade empresarial - Estratégia sustentada de atragao de investimento
e internacionalizagao, de promogao do conhecimento, de recuperagao e consolidagao do tecido empresarial da

regiao e de apoio ao empreendedorismo.

Pl 3. Afirmagdo como regido de sustentabilidade ambiental - Promogao da resiliéncia do territério, tornando-o
capaz de responder preventivamente aos desafios resultantes da descarbonizagao, de combate e mitigacao dos

efeitos das alteragdes climaticas e da valorizagao sustentavel dos recursos naturais.

Pl 4. Digitalizacdo e Modernizagdo Administrativa - Criagcdo de uma regidao inteligente, capaz de responder de
forma integrada e em tempo real aos diferentes desafios de desenvolvimento urbano e territorial, aposta em
solugBes inovadoras e diferenciadoras e promocao da transicdo e transformacao digital da regido e da

conetividade associada as redes.

PI1 5. Valorizagao do potencial turistico - Promogao do turismo e da visitagao na regido OVT, explorando o potencial
turistico dos seus elementos patrimoniais e culturais, a complementaridade dos diferentes produtos turisticos

presentes no territério e a integragao nas dinamicas do arco patrimonial da regido de Lisboa.

Pl 6. Reforma do Estado - Territério OVT como piloto numa nova interagdo entre a administracdo central e a
administragao local, através do desenvolvimento de mecanismos de confianga e parceria que possam vir a permitir

a médio prazo novas solucdes de organizacgao territorial mais robustas.

Para o efeito, as Comunidades Intermunicipais da Leziria do Tejo, do Médio Tejo e do Oeste apresentaram junto
do Centro 2030, no ambito de um convite efetuado, o Plano de A¢do para operacionalizagao do Instrumento
Territorial Integrado Tematico (Investimento Integrado de Base Territorial do Oeste e Vale do Tejo), pelo que a data
de elaboracao do presente documento, aguardava-se pela sua aprovagao. O ano de 2025, iniciar-se-ao os trabalhos
de execucdo das iniciativas de investimento enquadraveis em cada um dos programas de intervencao e que

constituem a ITI OVT.

Programa de Revitalizagdo do Pinhal Interior | ITI Pinhal Interior

O Programa de Revitalizagao do Pinhal Interior pretende dar uma resposta concertada dos Municipios do Pinhal
Interior derivada de uma reflexdo conjunta, visando adotar medidas de prevencao estrutural e de relangcamento
da economia, promovendo uma gestdo florestal sustentada e o aumento da resiliéncia econdmica e social do

territorio, através do:

v Desenvolvimento de um projeto-piloto que promova o reordenamento sustentado da floresta, através de
medidas de gestdo integrada, valorizando as acdes que promovam as fungdes ecoldgicas, sociais e
culturais dos espacos florestais, em articulagao com a implementacao de medidas de prevencao e gestdo

estratégicas de risco de incéndio; e

v Desenvolvimento de uma estratégia de desenvolvimento econdémica e social nas regides afetadas tendo
em vista a atragdo e a fixagdo de investimento produtivo, que propicie a diversificagdo da atividade

econdmica e a valorizagdo dos recursos enddgenos, designadamente da fileira florestal, da agricultura e
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do patrimdnio paisagistico (turismo), qualificando e aumentando a oferta de bens e servigcos de modo a

contribuir para a criagdo de emprego sustentado e para a melhoria das condi¢des de vida das populagdes.

Neste contexto, no ano de 2022, no ambito da Intervencgao Integrada de Base Territorial do Pinhal Interior, foi
aprovado protocolo entre as cinco CIM's (CIM Médio Tejo, CIM Beira Beixa, CIM Beiras e Serra da Estrela, CIM Regido
de Coimbra e CIM Regidao de Leiria) com o objetivo de operacionalizar a estratégia integrada; identificar,
consensualizar e agilizar as condi¢cdes de operacionalizagao e financiamento de um conjunto de projetos que se
revelem indispensaveis; agilizar e incentivar a criagdo e desenvolvimento de mecanismos de confianga e parceria,
em particular entre as entidades da administragdo publica central e da administragdo publica local, que possam

vir a permitir, a médio prazo, novas solu¢des de organizagao territorial mais robustas.

Sdo abrangidos por este Programa os municipios de Macdo e Sardoal. Nesse sentido, em 2025 pretende-se

acompanhar o desenvolvimento e operacionalizagao do Plano de agao estratégico da ITI do Pinhal Interior.

Plano de Recuperacio e Resiliéncia

Os anos de 2020 e 2021 ficarao para sempre marcados pela pandemia Covid-19, cujos danos econémicos e sociais
continuarao a ser sentidos nos anos subsequentes. Assim, no sentido de impulsionar a recuperagdo da economia
europeia e, em particular, a portuguesa, protegendo e criando postos de trabalho, serd implementado o Plano de
Recuperacao e Resiliéncia acordado com a Uniao Europeia, pelo que a CIM Médio Tejo, juntamente com os seus 11

municipios, continuarao na definigcdo e apresentagao de projetos a implementar no ambito deste Plano.

Fundo de Transig¢do Justa

Com o objetivo de reconverter a indUstria de produgao de energia com base em combustiveis fdsseis, tais como o
carvdo, mas também os setores da habitacdo e dos transportes, foi criado o Fundo de Transicao Justa, como uma
das formas de concretizar o Pacto Ecoldgico Europeu, que tem como objetivo criar uma economia competitiva e
que trave as alteragdes climaticas e crie o rumo a neutralidade carbdnica em 2050. Na regido do Médio Tejo ainda
existia uma central a carvao (Pego — Abrantes), tendo o Governo Portugués, em conformidade com os objetivos
do Roteiro para a Neutralidade Carbdnica 2050, procedeu ao desmantelamento da Central em novembro de 2021.
Face ao impacto econédmico e social que esse desmantelamento acarretou para a nossa regiao — 0s postos de
trabalho da Central do Pego correspondiam a quase 3 % do nimero total de pessoas empregadas no concelho, foi
criado o Fundo para uma Transi¢do Justa que visa concentrar a sua intervengdo nas regides que vao ter impactos

com a implementagao de tais compromissos com vista a neutralidade carbonica 2050.

Para fazer face a estes desafios, identificaram-se necessidades de investimento altamente prioritarias, para tornar
as economias destas regides, onde se inclui a Regiao do Médio Tejo, mais modernas e competitivas, com base em
investimentos sustentaveis, e ajudar estas regides a absorver as mudancas estruturais ocasionadas pela transicao.
Neste sentido, a CIM Médio Tejo, no ano de 2025, continuara a acompanhar os trabalhos na definicao e apoio de
acdes enquadradas no Plano Territorial de Transicdo Justa do Médio Tejo, elaborado pela CCDRC, e que assentam

em:

v'investimentos na implantacao de tecnologias e infraestruturas com vista a uma energia limpa e a pregos

acessiveis, a eficiéncia energética e as energias renovaveis;

v'  criagdo de novas empresas, nomeadamente através de incubadoras de empresas e de servicos de

consultoria;
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v investimentos em atividades de investigacao e inovacao e na promogcao da transferéncia de tecnologias

avangadas;

v'investimentos na promoc¢ado da economia circular, nommeadamente através da prevencdo e reducdo dos

residuos, da eficiéncia dos recursos, da reutilizagdo, da reparagao e da reciclagem;
v'investimentos produtivos em PME, incluindo start-ups; e

v'investimento na regeneragdo e descontaminagdo de sitios, reabilitacdo de terrenos e reorientagao de

projetos.

MELHORIA DA MOBILIDADE NO MEDIO TEJO

PROJETO N° 21

Horizonte temporal: 2009-2030
Investimento 2025: 11.329.526,00 €

O projeto Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo pretende desenvolver uma abordagem integrada e enquadrada
numa estratégia regional, visando a existéncia de um sistema de mobilidade e de transportes eficiente e
sustentavel no Médio Tejo, orientado para a protecao do ambiente e eficiéncia energética, que assegure ligacdes
municipais, intermunicipais e inter-regionais, e promova a intermodalidade entre os varios servigcos de transporte,
assegurando equidade no acesso, e promovendo a utilizagdao do transporte puUblico e dos modos de transporte

suaves.

TRANSPORTE A PEDIDO NO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 21.1
O Transporte a Pedido no Médio Tejo tem como objetivo promover novas formas de organizagao dos servigos de
transporte, que permitam responder de forma mais adequada as necessidades da populagao, visando aumentar
a cobertura da rede de transportes publicos coletivos em funcionamento, numa perspetiva de
complementaridade a oferta de transporte regular, atualmente existente, e garantindo o cumprimento dos niveis
minimos do servigco publico de transporte de passageiros definidos no ambito do Regime Juridico do Servico

PuUblico de Transporte de Passageiros.

Os servicos de transporte flexiveis/a pedido tém expressdo em todo o Médio Tejo, com oferta de transporte em
todos os concelhos, assegurando ligagdes entre as localidades e as respetivas sedes de freguesia e/ou sedes de
concelho, bem como ligagdes de ambito intermunicipal, nomeadamente através dos servicos de Transporte a

Pedido de ambito concelhio e dos servigos LINK de ligagao entre as cidades e sedes de concelho da regiao.

Os servicos de transporte a pedido no Médio Tejo funcionam desde 2013, com crescentes niveis de utilizagao por
parte da populagao, registando atualmente uma média mensal em torno dos 2600 passageiros transportados nos

circuitos concelhios e 1075 passageiros transportados nos circuitos LINK.

Para o ano de 2025, prevé-se a continuidade do funcionamento dos servigos de transporte a pedido, com tarifas

reduzidas, através de co-financiamento por parte do programa Incentiva+TP.

Adicionalmente, pretende-se avangar com o processo de integragdo de bilhética do servico de transporte a pedido

com o servigo publico rodovidrio coletivo de passageiros concessionado pela CIM Médio Tejo.
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Por outro lado, e considerando os investimentos em curso para execugao de candidatura aprovada no ambito do
Fundo para o Servigo Publico de Transporte de Passageiros, pretende-se implementar melhorias na plataforma
de reservas e de gestao do servigos de transporte a pedido, que possibilitem melhorar a interface de informacao
ao publico e de reserva online, bem como avangar com a implementagdo experimental de novo modelo de
funcionamento do transporte a pedido, com maior grau de flexibilidade em relacdo a antecipacao das reservas

de viagem e a programacgao dos horarios de circulagao em fungao das necessidades dos passageiros.

Ainda, pretende-se comecar a explorar outros modelos de funcionamento operacional dos servigcos de transporte
a pedido que contribuam para a prossecucao dos objetivos da descarbonizagcdo e mobilidade sustentavel,
nomeadamente através de projeto piloto com utilizagdo de viaturas elétricas, em parceria com municipios e juntas

de freguesia ou outros parceiros locais.

ESTRUTURA REGIONAL DE CAMINHOS E CICLOVIAS E PROMOQAO DOS MODOS SUAVES NO MEDIO TEJO
Subprojeto n° 21.2
No ambito da mobilidade ativa, pretende-se dar continuidade as iniciativas de promog¢ao da mobilidade ciclavel

no Médio Tejo.

Em 2024 foi implementada uma primeira fase do projeto “Meio B”, sistema intermunicipal de bicicletas para uso
puUblico no Médio Tejo, abrangendo 11 municipios (Alcanena, Constancia, Entroncamento, Ferreira do Zézere,
Macgao, Ourém, Serta, Tomar, Torres Novas, Vila de Rei e Vila Nova da Barquinha) e envolvendo a aquisicao e
instalagcao de 459 docas, 68 estagdes de carregamento e 252 bicicletas elétricas, o qual entrou em funcionamento
no dia 27 de junho de 2024.

Atualmente, o sistema apresenta ja uma utilizagdo bastante significativa, com perto de 600 subscricdes (anuais ou

semestrais) e mais de 800 utilizagdes ocasionais.

Em 2025, sera dada continuidade a gestdo operacional deste sistema, bem como a iniciativas de promogao e

divulgacdo do mesmo.

Adicionalmente, e conforme previsto no ITl contratualizado com o Centro2030, pretende-se avangar no contexto
de candidatura cofinanciada pelo FEDER, a implementag¢do de uma segunda fase deste projeto, com alargamento
do sistema aos restantes concelhos do Médio Tejo (Abrantes e Sardoal) e avaliando-se também a necessidade de
eventuais alargamentos da rede de estagcdes nos concelhos onde o sistema ja se encontra em funcionamento,

bem como a necessidade de efetuar a aquisicdo de mais bicicletas elétricas.

Ainda no quadro do ITl, e na sequéncia dos trabalhos preparatérios realizados no ambito do estudo da rede de
percursos ciclaveis de ambito intermunicipal, pretende-se avancar com um projeto intermunicipal de mobilidade
ativa, em parceria com os Municipios, que incide na concretizacao de alguns dos percursos ciclaveis/ciclovias da
rede intermunicipal, sinalizados como prioritarios, criando-se no territério condicdes mais favoraveis a utilizagao

guotidiana da bicicleta como modo de transporte.

AUTORIDADE DE TRANSPORTES DO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 21.3
No quadro do Regime Juridico do Servico Publico de Transporte de Passageiros, a CIM Médio Tejo exerce
atualmente as competéncias de Autoridade de Transportes para o servigo publico de transporte de passageiros
dos seus onze municipios e ainda dos municipios de Sertd e Vila de Rei, de acordo com o contrato

interadministrativo de delegagcao de competéncias celebrado.
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Em agosto de 2023, iniciou-se a operacao dos servigos “Meio”, pela RMTEJO Il — Transportes Rodoviarios de
Passageiros Unipessoal, Lda, no ambito do Contrato de Concessdo do Servico Publico de Transporte de
Passageiros do Médio Tejo, o qual abrange, pelo periodo de 8 anos, a exploragdo do servigco de transporte publico
regular de passageiros de ambito municipal, intermunicipal e inter-regional, e ainda os transportes urbanos nas
cidades de Abrantes, Tomar, Ourém e Fatima, bem como o servico de transporte escolar especializado do

municipio de Alcanena.

No ano de 2025, tera assim continuidade a gestdo do Contrato de Concessdo. Neste contexto, face a elevada
complexidade do trabalho inerente bem como aos diversos constrangimentos que se tém vindo a verificar ao nivel
do cumprimento por parte da Concessionaria das obrigagdes de reporte e de integragao da informacgdo
operacional do sistema de apoio a exploragado e do sistema de bilhética com a plataforma de gestao do transporte
publico em uso na CIM Médio Tejo, o que tem condicionado fortemente a monitorizagéo e fiscalizagdo do contrato,
pretende-se contratar servicos de consultoria técnica e de consultoria juridica especializada para apoio neste

ambito.

Por outro lado, complementarmente ao conjunto de medidas de reducgdo tarifaria ja implementadas nos servigcos
Meio (passe Meio Jovem, passe de rede Meio, Bilhete Meio, gratuitidade para maiores de 65 anos e gratuitidade
nos transportes urbanos), pretende-se avangar com novas medidas de promogao do transporte publico, incluindo
medidas de otimizagdo da rede em funcionamento, beneficiando dos apoios disponiveis as Autoridades de

Transporte no ambito do programa Incentiva+TP.

Em relacdo ao modo ferrovidrio, mantendo-se a continuidade das medidas de reducgdo tarifaria em vigor,
pretende-se avaliar a pertinéncia de eventuais alteragcdes, nomeadamente decorrentes da entrada em vigor dos

novos passes ferroviarios nacionais.

Em 2025, dar-se-a continuidade aos trabalhos em curso no ambito do projeto piloto para a Mobilidade Empresarial,
com foco na Zona Industrial do Tramagal, pretendendo-se em fung¢do dos resultados obtidos, perspetivar o seu

alargamento a outros polos de emprego da regido.

No dominio da transi¢cao digital, pretende-se desenvolver o projeto piloto Data 4 Mobility - Plataforma analitica
integrada de inteligéncia territorial, em que prevé o desenvolvimento de plataforma analitica integrada de

inteligéncia territorial, aplicada a area da mobilidade e transportes do Médio Tejo, com o apoio da UNL-NOVAIMS.

Também, e na sequéncia dos trabalhos que tém vindo a ser desenvolvidos em parceria com o Municipio de
Abrantes, pretende-se implementar o projeto piloto de Transportes Inteligentes nos servicos de transporte

urbanos, incluindo a disponibilizagao de equipamentos de informagao em tempo real nas paragens.

Ainda, sera dada continuidade a participagdo da CIM Médio Tejo no projeto de interoperabilidade entre sistemas
de bilhética a nivel nacional, designado 1.Bilhete.pt, que esta a ser promovido pelo Instituto de Mobilidade e

Transportes, IP.

ESTRATEGIA AEROPORTO REGIONAL NO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 21.4
No ambito do interesse na potenciagao da mobilidade aérea na regido do Médio Tejo, foi desenvolvido em 2021
pela empresa TiS.PT o estudo técnico preparatdrio sobre a viabilidade de aproveitamento do Aerédromo de Tancos
para implementacdo de um aeroporto civil, em coexisténcia com a atividade militar. O estudo desenvolvido foi

apresentado junto do Ministério da Defesa e do Ministério das Infraestruturas, bem como a outras entidades
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responsaveis, tal como ANAC, NAV Portugal. Em sequéncia, foi tomada posicdo formal do Ministério da Defesa,
gue manifestou a sua anuéncia ao uso civil do aerédromo militar de Tancos. Neste contexto, prevé-se manter as

diligéncias e os desenvolvimentos possiveis com vista a continuidade do projeto.

PONTE CICLO-PEDONAL NO RIO ZEZERE

Subprojeto n° 21.5
Na estratégia referente ao Instrumento Territorial Integrado Tematico, mais concretamente ao Instrumento
Integrado de Base Territorial do Oeste e Vale do Tejo (IIBT OVT), foi considerado, no objetivo especifico
Infraestruturas Vedes (RSO 2.7), objetivo (O 2.1.1.) - Criagdo de redes regionais de ciclovias e percursos pedonais (p.e.

Rotas do Tejo e Oeste) do Plano de Agao, o projeto Ponte Ciclo - Pedonal sobre o Rio Zézere.

O Projeto Ponte Ciclo-Pedonal sobre o Rio Tejo, prevé a execucdo de uma nova ligagao entre as duas margens do
Rio Zézere, indo ao encontro da importancia que as ligagdes pedonais e ciclaveis tem vindo a assumir no Médio

Tejo.

Esta ira potenciar a ligagao entre a Vila de Constancia e o Centro Nautico na margem oposta ao rio, no municipio
de Vila Nova da Barquinha e a foz do rio onde se desenvolve a Grande Rota do Tejo. Neste contexto, atendendo a
que a ponte ird interligar dois municipios, esta previsto para o ano de 2025, que a CIM Médio Tejo promova a

elaboragao do projeto de execugao em articulagdo com os referidos municipios.

MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA NO MEDIO TEJO

PROJETO N° 22

Horizonte temporal: 2000-2030
Investimento 2025: 294.262,04 €

Pretende-se dar continuidade a estratégia da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo e dos seus onze
municipios Nno que concerne ao desenvolvimento de iniciativas de modernizacao, reestruturacao e simplificacao
administrativa, com vista a melhoria da prestacédo dos servicos municipais/ intermunicipais, de forma generalizada,
aos cidadaos e as empresas, e também garantir novas formas de governabilidade assentes em economias de
escala. Para que o resultado esperado seja alcangado, é necessario dar continuidade de modo mais eficaz ao
desenvolvimento de servigos partilhados, integrados, inovadores ao nivel de resposta eficiente e eficaz aos
cidaddos e as empresas, no sentido de incrementar a produtividade, de motivar os diferentes servicos que

constituem a administragao local e racionalizar os modelos de organizagdo e gestao autarquica.

MODERNIZA(;AO ADMINISTRATIVA - CIM MEDIO TEJO

Subprojeto n° 22.1
Visa a implementac¢ao do apoio tecnoldgico atualizado ao nivel dos equipamentos, com o objetivo de reestruturar
as infraestruturas, potenciar servigos partilhados e uma maior capacidade de gestdo, assente em economias de
escala. Para o efeito, pretende-se dar continuidade ao contrato de licenciamento do software Microsoft para os
municipios e para a CIM Médio Tejo e reestruturar o parque informatico da CIM Médio Tejo, ao nivel do hardware

e software.
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INTEGRAQAO E PARTILHA DE SERVICOS - CENTRAL DE COMPRAS DA CIM MEDIO TEJO

Subprojeto n° 22.2
A Central de Compras da CIM Médio Tejo (CC- CIM Médio Tejo) foi constituida em junho de 2011, como uma das
grandes experiéncias de servigos partilhados ao nivel das compras publicas. Por este motivo, um dos seus objetivos
€ a difusdo das novas praticas desmaterializadas de relacionamento da administragdo local com a economia,

estimulando o desenvolvimento do tecido econdémico.

Para o efeito, foi desenvolvida uma plataforma de suporte a atividade da Central de Compras da CIM Médio Tejo,
enguanto espaco privilegiado de comunicagao e divulgagdo das atividades da Central de Compras. A mesma
pretende funcionar como ferramenta de gestao colaborativa, onde se destaca a disponibilizagao de documentos
(resultados das negociagdes, templates para levantamento de necessidades, comunicados periédicos, minutas,
pecas concursais, entre outros), além de assegurar um espacgo reservado de reposicao de documentagao

necessaria a instrugao dos processos de compra dos municipios.

E de registar a preocupacio da Central de Compras do Médio Tejo na total desmaterializacdo do relacionamento
entre a equipa da Central de Compras e as suas entidades aderentes, bem como, com os varios fornecedores

interessados Nos processos de negociagao.

Assim, é objetivo dar continuidade a Central de Compras da CIM Médio Tejo enquanto uma das iniciativas de
servicos partilhados efetivos, na area das compras, por forma, a alcangarem-se maiores economias de escala entre
as entidades aderentes da mesma. Neste sentido, a Central de Compras da CIM Médio Tejo pretende a

prossecucado dos seguintes objetivos:

v'  Estabelecer a estratégia e as politicas de compra e de sourcing para as categorias de bens e servicos
superiormente determinados;

v Promover e assegurar a agregac¢ao de necessidades de compra das entidades adjudicantes abrangidas,
incluindo a consolidagao do planeamento de necessidades, a analise, normalizacdo e standardizagao de
especificacdes de produtos e servicos a adquirir;

v' Estimar o valor do potencial de poupanca a obter, através da agregacao de necessidades de compra das
entidades adjudicantes abrangidas;

v Conduzir processos negociais, N0 que respeita as categorias de produtos e servicos definidos como
transversais e proceder, quando aplicavel, a gestdo dos respetivos contratos e relagdes com fornecedores;

v" Monitorizar o desempenho da funcdo compras eletréonicas da CIM Médio Tejo e avaliar o impacto
(poupancgas) dos processos de negociagao centralizada desenvolvidos pela mesma;

v Promover junto das entidades adjudicantes abrangidas a utilizagdo dos servicos da Central de Compras
da CIM Médio Tejo;

v' Elaborar e promover normas, regras e procedimentos que simplifiquem e racionalizem os processos de
agquisicao e aprovisionamento;

v' Definir critérios de compra e de aquisicdo de bens e servicos em articulagdo com as deliberagdes do
Conselho Intermunicipal; e

v' Apoiar as areas de aprovisionamento das entidades adjudicantes abrangidas que pretendam desenvolver
processos de negociagao municipais (nao transversais), bem como disponibilizar a plataforma tecnolégica

para a execugao deste tipo de negociagao.

Face aos trabalhos desenvolvidos pela Central de Compras da CIM Médio Tejo, enquanto uma boa pratica de

integracao e partilha de servicos, procurar-se-3a, dar continuidade ao desenvolvimento de iniciativas de integragao
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e partilha de servigcos nas areas de compras publicas, servicos juridicos, ordenamento do territério, entre outras,
com o objetivo de uniformizar e racionalizar processos municipais, tendo em conta a melhoria da prestagdo do

servigco publico aos cidadaos e as empresas.

A Central de Compras, para além de outros acordos quadro ja em vigor, esta a desenvolver contactos no sentido
de implementar uma estrutura centralizadora de competéncias aquisitivas capaz de definir as linhas de atuagao

por forma a reduzir os custos energéticos, em concreto com a Eletricidade e o Gas.

Com a celebracdo destes acordos quadro as entidades aderentes a Central de Compras, designadamente os
municipios do Médio Tejo, podem iniciar procedimentos por Ajuste Direto ou Consulta Prévia independentemente

do seu valor, tornando assim os procedimentos mais céleres e benéficos para as mesmas.

GESTAO DE CONTRAORDENAQGES DE ESTACIONAMENTO

Subprojeto n° 22.3
A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, “Lei-quadro da transferéncia de competéncias para as autarquias locais e para
as entidades intermunicipais”, vem estabelecer o respetivo quadro de transferéncias para as autarquias locais e

entidades intermunicipais.

Dispde o n.1do artigo 4.° que a transferéncia das novas competéncias, a identificagcdo da respetiva natureza e a

forma de afetacao dos respetivos recursos sao concretizados através de diplomas legais de ambito setorial.

No caso concreto, o Decreto-Lei n.° 107/2018, de 29 de novembro, concretiza o quadro de transferéncia de

competéncias para os 6rgaos municipais no dominio do estacionamento publico.

O Decreto-lei n.° 76/2022, de 31 de outubro, procedeu a primeira alteracdo ao Decreto-lei n.° 107/2018, de 29 de
novembro, passando a permitir aos municipios integrantes das entidades intermunicipais delegar todas as
competéncias em matéria de estacionamento publico, designadamente na instrucdo dos processos de

contraordenagao e na decisao do processo e aplicagdo de coimas e custas.

Assim, os municipios podem delegar nas comunidades intermunicipais, através da celebragcao de contratos
interadministrativos, desde logo regulados no artigo 120.° do Regime Juridico das Autarquias locais, as respetivas
competéncias em matéria de servicos publicos, designadamente a prevista no art.° 27.° da Lei Quadro da
Transferéncia de Competéncias para as Autarquias Locais, referente as competéncias nos procedimentos

contraordenacionais rodoviarios em matéria de estacionamento publico.

Manifestaram interesse em delegar competéncias a CIM Médio Tejo, os Municipios, a saber: Abrantes, Alcanena,

Constancia, Ferreira do Zézere, Macao, Sardoal e Vila Nova da Barquinha.

Para instrucdo dos processos de contraordenacdo, decisdo do processo e aplicagcdo de coimas e custas, a CIM

Médio Tejo adquiriu uma Plataforma Informatica de Gestdo Integrada de Contraordenacodes.

ECONOMIA CIRCULAR NO MEDIO TEJO - COMPRAS PUBLICAS CONJUNTAS

Subprojeto n°® 22.4
Pretende-se dar continuidade a implementagao de iniciativas que vao ao encontro do Plano Intermunicipal para
a Economia Circular na regiao do Médio Tejo elaborado, no ano de 2019, que assenta nos seguintes eixos de

atuacao em matéria de economia circular:

No ambito da Estratégia para o Desenvolvimento Territorial da Regido do Médio Tejo para o periodo de

programacgao comunitaria 2021-2027, a Economia Circular foi explanada como um dos objetivos especificos da
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regiao, pelo que se ambiciona dar continuidade a inclusdo de critérios de circularidade nos Acordos Quadro a
desenvolver em 2025, e promover junto das Entidades Aderentes da Central de Compras da CIM Médio Tejo a
aplicagao de critérios de circularidade nas suas aquisigcdes, bem como, adogao de boas praticas da economia

circular.

A CIM Médio Tejo, subscreveu no ano de 2024, a 2% edi¢cdo do Pacto Institucional para a Valorizagcdo da Economia
Circular (Pacto) da CCDR Centro, pelo que no ano de 2025, continuar-se-a a desenvolver as seguintes iniciativas

contratualizadas:

1) Elaborar Plano de gestao dos residuos de construcdao e demolicao (RCD “s);

2) Desenvolver procedimento de contratagdo publica de resposta a recegdo, tratamento e valorizagdo dos
RCD's;

3) Preparar/ Desenvolver acdes de sensibilizagdo e envolvimento social em matéria da gestdo dos residuos

de construcao e demolicdo.

Complementarmente, a CIM Médio Tejo participara, igualmente, na 2% Edicao do Centro Green DEAL (GD) em
Compras Publicas Circulares que consiste na frequéncia de um plano de formacgdo-acao sobre compras publicas

circulares, assente no seguinte:

a) ag¢des de formagdo mensais;

b) sessdes de apoio a implementacgdo dos procedimentos de contratacgao.

A 2.2 edicao do Centro GD tem a duragao de um ano. A carta de adesdo foi formalizada a 02 de julho 2024 numa
cerimdnia de assinatura conjunta. O desenvolvimento das a¢gdes de capacitacao e dos procedimentos de compras

publicas assentes em principios de economia circular, decorrerd entre setembro de 2024 e junho de 2025.

JULGADOS DE PAZ

Subprojeto n° 22.5
A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, [Lei-Quadro da transferéncia de competéncias para as autarquias locais e para
as entidades intermunicipais], vem estabelecer o quadro de competéncias para as autarquias locais e para as
entidades intermunicipais. A transferéncia de competéncias é concretizada através de diplomas legais de ambito
setorial relativos 3s diversas areas a descentralizar. Dispde o artigo n.° 35.° da Lei n.° 50/2018, que é da competéncia
dos municipios e dos érgaos das entidades intermunicipais a elaboragao de propostas para a definicdo da rede

dos Julgados de Paz.

O Decreto-Lei n.° 101/2018, de 29 de novembro, concretiza a transferéncia de competéncias para os 6rgaos
mMunicipais e entidades intermunicipais no dominio da justica, ao abrigo do artigo 35.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de
agosto. Por outro lado, a Lei n.° 78/2001, de 13 de julho veio regular a Organizacdo, Competéncia e Funcionamento
dos Julgados de Paz e a tramitagao dos processos bem, como da sua competéncia, sendo a mesma alterada pela
Lei n.° 54/2013, de 31 de julho.

A atuacgao dos Julgados de Paz € vocacionada para permitir a participagao civica dos interessados e estimular a
resolugdo de litigios por acordo das partes, tendo como principios orientadores o da Simplicidade, Adequacao,
Informalidade, Oralidade e Economia Processual. Por tudo o exposto, a CIM do Médio Tejo procedera a contratagao

de juristas para prestar apoio juridico necessario ao Juiz de Paz.
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SISTEMA INTEGRADO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO NO MEDIO TEJO

PROJETO N° 23

Horizonte temporal: 2017-2030
Investimento 2025: 33.400,00€

O projeto pretende prevenir os riscos e doengas profissionais dos trabalhadores e contribuir para a diminuigcao da
sinistralidade e consequente aumento da produtividade, procurando o bem-estar mental, fisico e psiquico de

todos os trabalhadores.

As atividades a desenvolver derivam de obrigag¢des legais dos municipios aderentes e da CIM Médio Tejo.

SAUDE NO TRABALHO NO MEDIO TEJO
Subprojeto n° 23.1

As atividades a desenvolver no ambito deste subprojecto contemplam:

v’ Visitas aos locais de trabalho;

v" Consultas médicas, realizagdo de exames complementares de diagndstico e preenchimento de fichas de
aptidao;

v Apresentacdo de um relatério de progresso trimestral;

v Recolha de dados e sua organizagdo para se obter elementos estatisticos relativos a salde no trabalho.

SEGURANCGA E HIGIENE NO TRABALHO NO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 23.2
As atividades a desenvolver no ambito deste subprojecto contemplam organizagdo de documentos, relatérios,
estatisticas dos acidentes de trabalho e sinistralidade, extintores, auditorias técnicas, acdes de formacao, e as

demais incumbéncias da SHT.

Para o ano de 2025, prevé-se que a CIM Médio Tejo, dé continuidade a seguranca e higiene no trabalho, nos termos

legais em vigor.

PREVENGCAO E CONTROLO DA LEGIONELA NO MEDIO TEJO
Subprojeto n° 23.3
A prevencgao e o controlo da bactéria Legionella é assegurada por planos de prevengao e controlo, e a elaboragao

desses planos deve basear-se numa analise de risco, a qual observa, os aspetos legais constantes na Lei n° 52/2018.

Os Planos devem manter-se atualizados e serem revistos sempre que necessario em face de uma analise de risco,
em 2024 a CIM Médio Tejo em articulagdo com um conjunto de municipios aderentes, definiram uma estratégia
integrada para a elaboragado dos planos de prevengado e controlo da Legionella, em 2025 prevé-se a implementagdo

dos planos de prevencao elaborados.
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GESTAO DA FORMAGAO NO MEDIO TEJO

PROJETO N° 24

Horizonte temporal: 2017-2030
Investimento 2025: 118.000,00 €

A CIM Médio Tejo € uma entidade formadora certificada pela extinta Fundagdo CEFA - Fundagao para os Estudos
e Formacao Autarquica, atual Fundagdo FEFAL - Fundagao para os Estudos e Formacgao nas Autarquias Locais e
ministra formacgdo para os trabalhadores dos seus municipios associados, bem como, para os trabalhadores da

prépria CIM Médio Tejo.

Com o desenvolvimento da sua atividade formativa, a CIM Médio Tejo pretende continuar a contribuir, de forma
decisiva, para a construgdo de uma cultura de formagdo e valorizagdo profissional capaz de promover a
qualificagao dos trabalhadores da Administragcao Local da Regiao do Médio Tejo, dando resposta as necessidades
sentidas pelos trabalhadores municipais aquando o desenvolvimento das suas atividades em contexto de
trabalho. Desta forma, através do investimento direto no crescimento pessoal, profissional e organizacional das

pessoas, pretende-se contribuir, de forma indireta, para o aumento da competitividade regional.

A atividade formativa levada a cabo pela CIM Médio Tejo, que visa a melhoria das competéncias pessoais e
profissionais dos trabalhadores da Administracdo Local é definida e construida através da auscultacdo das

necessidades municipais, pretendendo-se alcangar os seguintes objetivos:

v' aumentar a qualificagdo, assumindo a formagdo como um dos fatores criticos de sucesso para a
modernizagcao da Administragdo Publica, mediante a qualificagdo de dirigentes e trabalhadores;

v' potenciar a qualificacdo dos recursos humanos e que a formacdo se assuma como uma ferramenta
potenciadora de melhoria de capacidades e ganhos ao nivel do desempenho profissional;

v' definir estratégias conjuntas para apresentagao de candidaturas no ambito do Fundo Social Europeu;

v’ promover a integragdo dos jovens no mercado de trabalho, designadamente dos recém-licenciados em
areas de interesse para a CIM Médio Tejo; e

v fomentar a troca de experiéncias dos trabalhadores de varias areas dos Municipios Associados e CIM Médio

Tejo, para resolucdo de algumas dificuldades encontradas em ambiente de trabalho.

FORMAGAO DA ADMINISTRAGAO LOCAL DO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 24.1
O desenvolvimento de ac¢des de formagao aos trabalhadores da Administragdo Local da Regido do Médio Tejo
constitui uma das atividades da CIM Médio Tejo, sendo que para o efeito é necessario a definigdo de um Plano de

Formagao estruturante, capaz de responder as necessidades sentidas pela CIM Médio Tejo e pelos seus municipios.

A CIM Médio Tejo encontra-se a preparar uma candidatura ao Aviso CENTRO-2024-39, no sentido de obter

financiamento para a formagao dos trabalhadores da Administragao Publica da regiao do Médio Tejo.

No ambito da operagao sao elegiveis as acdes de formagao associadas a projetos de modernizagao e de inovagao
administrativa e a projetos que qualifiguem os trabalhadores da administragdo publica local para o
desenvolvimento dos processos de descentralizagdo de competéncias da administracao central para a
administragao local, nomeadamente em areas como a educacgao, a salde, a cultura, a agao social, os transportes
ou a habitagao e tem como periodo temporal 36 meses. Tem como objetivos a qualificagdo dos trabalhadores da

administracgao local, através de a¢des de formagao que promovam:
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v A eficiéncia e a eficacia na prestagdo dos servicos publicos, designadamente no contexto das transi¢cdes
digital e climatica;

v" O desenvolvimento de projetos de modernizacdo e de inovagdo administrativa, de simplificacao
regulamentar e de servicos partilhados;

v A capacitagao para a realizacdo dos processos de desconcentracdo e descentralizagcdo de competéncias
da administragao central para o nivel local;

v A capacitagdo para a gestdo, a monitorizagao e avaliagcdo de medidas e de programas.

Nesse sentido, encontra-se a ser definido o Plano de Formagao com base num levantamento exaustivo junto das
Administragdo Publica local da regiao do Médio Tejo, que se consubstanciou no Diagndstico de Necessidades de
Formacgao. Este Diagndstico consiste na definicdo das caréncias de formacgdo das organizagdes, em fungao das
suas missdes, objetivos e estratégias de desenvolvimento/atuagao, e visa ser um processo dindmico, participativo,

continuo e integrado e que visa os seguintes objetivos:

v" Melhorar as competéncias individuais dos trabalhadores dos municipios associados da CIM Médio Tejo e da
prépria;
v Promover a qualidade dos servicos municipais; e

v' Contribuir para a modernizagdo da organizagao municipal.

ESTAGIOS CURRICULARES E PROFISSIONAIS NO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 24.2
Através dos estagios curriculares e profissionais a CIM Médio Tejo pretende contribuir para o aperfeicoamento das
competéncias socioprofissionais dos jovens quadros qualificados, através da frequéncia de um estagio em
contexto real de trabalho, bem como facilitar a jovens licenciados, técnicos e técnicos profissionais um primeiro
contacto com a vida ativa, proporcionando uma experiéncia de trabalho que se refletira no seu curriculo para o
ingresso na integracao no mundo do trabalho. Relativamente aos Estagios Profissionais, aguarda-se abertura de

avisos de concurso neste ambito para apresentagao de candidaturas para a sua implementacgao.

SEMINARIOS, WORKSHOPS E REUNIOES TEMATICAS NO MEDIO TEJO

Subprojeto n° 24.3
A dinamizagdo de seminarios, workshops e reunides tematicas, € uma das formas que a CIM Médio Tejo tem
desenvolvido para se encontrar novas formas de partilha de conhecimento e discussao/reflexdo entre os
trabalhadores da Administragdo Local da Regiao do Médio Tejo. De facto, trata-se, igualmente, de uma forma de
motivar o encontro entre os varios trabalhadores das Autarquias Locais, para que possam debater, confrontar e
procurar solugdes a problemas concretos da sua atividade laboral, encontrar métodos de trabalho coesos a toda a
Regido e partilhar experiéncias para que possam fazer face a complexidade e aos desafios decorrentes do

desenvolvimento das suas atividades.
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Smart Region | Territério Inteligente

PROJETO N° 25

Horizonte temporal: 2023-2029
Investimento 2025: 615.706,00 €

Reconhecendo que a area geografica correspondente ao territério das Comunidades Intermunicipais da Leziria
do Tejo, do Médio Tejo e do Oeste apresenta uma identidade prépria, com dindmicas relevantes na esfera de
articulagao com a Regiao de Lisboa e Vale do Tejo g, simultaneamente, constatando a relevancia, papel e condi¢cdes
que as Intervengdes Integradas de Base Territorial criam para o desenvolvimento regional, o Governo, através dos
ministros responsaveis pelas areas da Coesdo Territorial, Planeamento e Modernizagcao do Estado e da
Administragao Publica e as Comunidades Intermunicipais da Leziria do Tejo, do Médio Tejo e do Oeste,
estabeleceramm um memorando de entendimento visando o desenvolvimento de um contrato programa que

pretende alcangar os seguintes objetivos:

v Desenvolver uma Estratégia Integrada para a area geografica correspondente ao territdério das
Comunidades Intermunicipais da Leziria do Tejo, do Médio Tejo e do Oeste;

v'ldentificar, consensualizar e agilizar as condi¢cdes de operacionalizagdo e financiamento de um conjunto
de projetos que se revelem indispensaveis e, por isso, estruturantes para a concretizagao da Estratégia
acima referida; e

v' Agilizar e incentivar a criagcdo e desenvolvimento de mecanismos de confianca e parceria, em particular
entre as entidades da administragao publica central e da administracdo publica local, que possam vir a

permitir a médio prazo, novas solu¢des de organizagao territorial mais robustas.

Neste sentido, e no ambito da Intervencao Integrada de Base Territorial da Leziria do Tejo, Médio Tejo e Oeste
encontram-se a ser definidas Agendas Estratégicas, em que uma delas assenta numa “Regido Digital e de
Inteligéncia Territorial”, englobando um conjunto de agdes que visam a transicao e a transformacdo digital da

regiao e a conetividade associada as redes, pressupondo:

v a digitalizacdo territorial ou horizontal, incluindo conceitos de smart cities/regions, de inteligéncia
territorial e de sensorizagdao do territorio;

v' a digitalizagao das instituicdes, nomeadamente das empresas, das entidades publicas, das escolas e da
protecao civil;

v' adigitalizagao setorial, com destaque para a cultura e turismo e os transportes e mobilidade; e

v amodernizagdo administrativa.

Nesta agenda estd necessariamente incluido o investimento em infraestruturas tecnolégicas, a dinamizagdo de

redes digitais e a promogado de um ecossistema atrativo para empresas tecnoldgicas.

Assim sendo, no ano de 2025, iniciar-se-ao os trabalhos com vista a implementacao do Plano de agdo que consiste,
na materializagdo das prioridades de desenvolvimento territorial ligadas a transicao digital e digitalizagao
territorial, dado que esta dimensao goza de transversalidade entre as 3 NUT'S Illl, nomeadamente naquilo que
respeita a utilizagcdo da tecnologia e da inteligéncia artificial para aprofundar os processos de tomada de decisao
das politicas regionais e locais, assim como proporcionar experiéncias cada vez mais interativas aos cidadaos. A
modernizacdo administrativa também é uma tematica transversal e comum a toda a administragao publica,

porguanto urge a introdugao de mecanismos cada vez mais eficientes e responsivos perante as necessidades dos
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cidaddos no acesso aos servigcos publicos. Neste contexto, a digitalizagao dos servigos publicos assume particular

prioridade.

Neste sentido, continuar-se-a a estruturagao e o desenvolvimento do projeto da Smart Region OVT que assenta
na prossecug¢do do tratamento de dados em sistemas de informacao geogréfica, de forma a criar um sistema
agregado do ecossistema de pessoas, projetos e recursos para apoiar a construcdo de territdrios mais resilientes e

sustentaveis.

A estratégia de modernizagdo administrativa levada a cabo pela Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo e dos
seus 11 municipios além de continuar na desmaterializagao, disponibilizagao e prestacao de servicos publicos
digitais, reforcando, igualmente, a disponibilidade e o fomento da utilizagao de servigcos em rede da Administragdo
Publica e melhorando a sua eficiéncia com a integracdo de solucdes atualizadas e reforco de novas
funcionalidades as ja existentes, pretende acelerar a transformacgao digital na gestdo operacional dos municipios,
no planeamento e desenvolvimento territorial inteligente. De facto, esta estratégia sé sera possivel, com a
implementacdo de novas formas de governabilidade, promog¢édo de mais ganhos de escala, reduzindo custos,
efetuando a devida gestdo da mudanga face aos servigos publicos, atualmente disponibilizados e a disponibilizar
no futuro. Assim sendo, a estratégia a desenvolver a partir do ano de 2025, pretende estar alinhada com a ENTI
(Estratégia Nacional de Territdrios Inteligentes) da AMA — Agéncia para a Modernizagdo Administrativa — que visa
transformar dados em acao, facilitando a vida das pessoas € das empresas através dos dados, numa gestao

eficiente e sustentavel do territério, tendo por base a inovagao e a transparéncia.

No ano de 2025, no ambito da ENTI, a CIM Médio Tejo e 0s seus municipios promoverao um projeto, a ser financiado
pelo PRR, que fomentara a implementagéo de Plataformas de Gestdo Urbana (PGU) que sdo pecgas essenciais para
que a administragao publica local tenha, cada vez mais, os seus processos de decisdo suportados em dados. As
PGU permitem a integracao de diferentes fontes de dados referentes ao territério, nomeadamente dados em
bruto e em tempo real provenientes de diversos sistemas, como plataformas verticais, ou fontes externas de dados
e sensores. As PGU permitem também fazer a monitorizagcao desses dados e disponibilizar informacgdo de suporte

a decisdo aos seus diferentes tipos de utilizadores.

REDES DE TRABALHO

PROJETO N° 26

Horizonte temporal: 2014-2030

> Rede Intermunicipal de Bibliotecas Publicas: Grupo de trabalho cooperativo criado com o objetivo de
desenvolver projetos em parceria, trocar experiéncias e ensinamentos com o intuito final de consolidar os

publicos existentes e atrair novos utilizadores das bibliotecas publicas.

> Rede Museus do Médio Tejo: Grupo de trabalho que integra museus, nucleos museoldgicos, colecdes
visitaveis, centros interpretativos e sitios de cariz museoldgico/patrimonial, tutelados por entidades
publicas, privadas e associativas da regidao do Médio Tejo, com o objetivo de estimular o trabalho em rede

e promover a valorizagdo e coesado do territorio.

> Grupo de Trabalho de Turismo: Plataforma de trabalho, de base intermunicipal, com vista a contribuir

para a definicdo e operacionalizacdo de estratégias no setor turistico para a regido do Médio Tejo.
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Bit Talks no Médio Tejo: Conversas Informaticas tem como objetivo fomentar e incentivar o contacto e
a partilha de experiéncias entre as varias equipas de informaticos dos municipios, através da realizagdo de
um espaco de partilha através de encontros regulares, num ambiente informal, mas cheio de conteudo,
que favorega o debate, andlise, avaliagdo e discussao construtiva de varios temas no ambito das
competéncias e responsabilidades que nos dias de hoje as equipas e servigos informaticos tém nas
organizagdes como os Municipios e CIM'’s. Neste sentido, o objetivo € que estes encontros sejam realizados
ao longo do ano, num encontro de conversa, e que seja acolhido por um dos municipios da CIM Médio
Tejo, sendo também o organizador a propor o tema a analisar e respetiva agenda, abrindo assim maior

espaco ao debate aberto.

Gabinetes de Apoio ao Investidor: A dinamizacdo desta rede de trabalho assenta na estratégia regional
para garantir a atragao, retengdo e o desenvolvimento de investimentos no Médio Tejo. Procura a
promocao da coordenacdo e integracdo de politicas publicas, dinamizagdo de um apoio especializado e
resposta rapida a possiveis investidores na regiao, promog¢ao da competitividade assente na identificagao
de oportunidades. O objetivo é criar um ecossistema propicio para investimentos sustentaveis, gerando

crescimento econdmico e desenvolvimento na regiao do Médio Tejo.

Arquivos Municipais do Médio Tejo: O Grupo de Trabalho (GT-AM) dos Arquivos Municipais do Médio Tejo,
tem como objetivo discutir e partilhar experiéncias e desenhar metodologias de intervencao comuns para
a salvaguarda da consulta da informagao e preservagdao da mesma para o futuro, viabilizando-se assim, a
definicdo de atividades estratégicas para a correta gestao documental dos servicos municipais e a

consolidagao dos Arquivos Municipais da regiao.

Grupo do hidrogénio: A regido vé com grande interesse a cooperagdo com outras regides do hidrogénio
e os Hydrogen Valley, visando aumentar a cadeia de valor e de consolidagdo da atragao de investimento
inovador, na cadeia de valor de hidrogénio. Neste contexto, foi criado o grupo de trabalho do hidrogénio,
o qual pretende dinamizar a regido do Médio Tejo enquanto Valley de Hidrogénio. Integram este grupo,
para além da CIM Médio Tejo, varios parceiros, como sejam a CCDR Centro, o Instituto Politécnico de
Tomar, o Instituto Politécnico do Portalegre, a MédioTejo21 — Agéncia Regional de Energia e Ambiente do
Médio Tejo e Pinhal Interior Sul, a Rodoviaria do Tejo, Associagao Portuguesa para a promog¢ao do
hidrogénio, a Smartenergy, e a Endesa. As experiéncias resultantes do projeto UNLOCK, tém sido

partilhnadas no seio deste grupo.

Grupo do ambiente: Este grupo surgiu da necessidade de dinamizar estratégias conjuntas em matéria do
ambiente, como seja alinhar atuagdo no ambito da mitigagcao e adaptacao das alteragdes climaticas,
promogao da economia circular, nomeadamente no que respeita a valorizagao dos residuos, como por
exemplo os RCD “s - residuos de construcdo e demolicao, gestao do arvoredo urbano, entre outros. Fazem
parte deste grupo de trabalho a CIM Médio Tejo e os representantes dos varios municipios, pontualmente
alguns assuntos sdo partilhados/promovidos conjuntamente com outras entidades, como seja a APA —

Agéncia Portuguesa do Ambiente.

Grupo Floresta e Protecdo civil: Este grupo surgiu da necessidade de dinamizar estratégias conjuntas em
matéria de florestas e protecao civil, como seja articular procedimentos no que respeita a implementagao
do sistema de gestdo integrada de fogos rurais na sub-regido (SGIFR), articulagdo do plano de atividades
das brigadas de sapadores florestais, combate a vespa velutina, entre outros. Fazem parte deste grupo de

trabalho a CIM Médio Tejo e os representantes dos varios municipios designadamente Gabinetes técnicos
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florestais municipais e Coordenadores municipais de protecgao civil, pontualmente alguns assuntos sao
partilhados/promovidos conjuntamente com outras entidades, como seja o ICNF - Instituto da
Conservacao da Natureza e das Florestas, ANEPC — Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecao Civil,

por via do Comando Sub-Regional de Emergéncia e Protec¢do Civil.

» O Grupo de Trabalho dos Técnicos Municipais ligados a A¢do Social: foi responsavel pela elaboragéo do
Plano Intermunicipal de Desenvolvimento Social Integrado, encontrando-se atualmente em curso a sua

atualizacdo face aos novos desafios societais. Este grupo foca-se em varias areas como:
v ldentificagdo de necessidades: avaliar as necessidades sociais da regido do Médio Tejo;
v Planeamento de a¢des concertadas: desenvolver programas e iniciativas na area social;

v Mobilizagdo de Recursos: desenvolver redes de trabalho e parcerias e avaliar recursos financeiros
ou materiais, nomeadamente financiamento comunitario para implementacdo das medidas

constantes no Plano Intermunicipal de Desenvolvimento Social Integrado;

v Execucgdo de Projetos: acompanhar e implementar as candidaturas aprovadas no ambito do
Portugal 2030, bem como analisar a eficacia e eficiéncia no que concerne a descentralizagao de

competéncias na area social;

v' Avaliagdo e Monitorizagao dos resultados: medir a eficacia das a¢des realizadas e monitorizar os

resultados alcangados.
Encontram-se ainda a ser dinamizadas as seguintes comissoes:

» Comissdo de acompanhamento dos contratos de concessido de distribuicdo de eletricidade: Esta
Comissao foi constituida a 9 de janeiro de 2024, conforme acordo celebrado entre a Associagao Nacional
de Municipios Portugueses (ANMP) e E-REDES - Distribuicdo de Eletricidade, S.A celebrado, a 13 de
dezembro de 2022, ao abrigo do disposto no n° 5 do artigo 285° do Decreto-Lei n° 15/2022, de 14 janeiro.

Integram esta Comissao 4 representantes da E-Redes e 4 representantes dos municipios.

> Comissdo sub-regional de gestdo integrada de fogos rurais do Médio Tejo: Esta Comissdo foi
constituida a 17 de fevereiro de 2024, conforme o disposto no Decreto-Lei n° 82/2021, de 13 outubro e tem
por objetivo dinamizar o funcionamento do Sistema de Gestao Integrada de Fogos Rurais (SGIFR) ao nivel
técnico e deliberativo da Sub-regido. Integram esta Comissao, cerca de 36 entidades, o presidente da
entidade intermunicipal (que preside), o coordenador regional da AGIF, I. P., um representante das Forcas
Armadas, os comandantes de destacamento da GNR com responsabilidade na sub-regido, os
comandantes territoriais da PSP com responsabilidade na sub-regido, o comandante sub-regional da
ANEPC, um representante da Liga dos Bombeiros Portugueses, o representante da gestao do fogo rural
do ICNF, I. P, um representante da DRAP respetiva (CCDR), um representante dos servigcos
desconcentrados da DCAYV, um representante de cada um dos municipios abrangidos, um representante
por concessionario ou entidade gestora de servicos publicos de transporte e distribuicao de energia

elétrica, de transporte e de distribui¢cdo de gas, de comunicagdes e outros servigos de utilidade publica.

70



: MedloTejo Opgdes do Plano e Orgamento 2025

comunidade intermunic

4.3 Projetos - Resumo das Atividades para 2025

ObJethvos Estratéglcos 2030 Projetos e Subprojetos Resumo das atlvidades para 2025

1. Catallsador Reglonal para a Inovagdo e Crescimento do Médilo Tejo

- Desenvolvimento de competéncias para a especializacdo inteligente, a transicao industrial & o empresndedorismo, tendo comao principal
1.1 Promogio de Ecossistemas de Inovagio no Médlo Tejo objetive a concertagdo estratégica e coordenacdo de atores, numa ldgica de descoberta empreendedora, procurando-se o fortalecimento de
redes e de cadeias de valor locais, de forma inovadora, & gue permita a sua valorizacdo econdmica e social.

- Dinamizacdo de um conjunto de acdes com iIMplementacdo faseada = 14gica, com grands foco na PromMocdo da imagem = da oferta da
1.2 Acdes coletivas de Internaclonalizacdo regido; na criacdo = atualizacdo de ferramentas/guias/estudos que potenciem o aumento das exportacdes da Regido & na criacdo de redes
de contacto para atrair possiveis imnportadores, subcontratadores € investidores.

- Minimizacdo dos constrangimentos identificados na Estratégia para a Regido Centro 2030, no dominio da inovacdo e competitividade;

OB~ Renovacio do modelo . e . o = s
Potenciar e promowver os recursos e competéncias existentes no dominio da Inovagéo na Regiao Centro;

competithvo reglonak 1.3 CR INOVE - Catallsador Reglonal de Inovacg3o da Reglio Centro para a [ - . . . . P— & IlSgicol
Internaclonallzagdo, Investimento e Sub-| l50 do Médlo Tejo Melhorar & promowver a interacao entre os produtores de c?or‘r'eclt'nerifo <.3 tecnologia (entidades do sistemna cienti leCl e ecr.“o G(;.IOG,-‘e oS
Inovacio seus potenciais tomadores (empresas, entidades da administracio pdblica & do terceiro setor); Contribuir para a internacionalizacsdo da
Regi&o Centro, a0 nivel da captacdo < instalagdo de capital/emnpresas € divulgacio de competéncias € recursos emm mercados internacionais
2. Espagos de Cowork no Médlo Tejo - Dinamizac&o dos espacos de coworking da CiM Méedio Tejo localizados no Entroncannento € enn Tomar.

- Rede de 9 parceiros de 7 paises financiada pelo programa Interreg Europe, coordenada pela regido finlandesa de Savonlinna, & gue tem
3. REWARD - Retencio e atragio de talentos para a economila reglonal como objetivo & partiiha de boas praticas, definicdo de planos para maximizar as condicdes de retencdo e atracdo de talento = de
trabalhadores qualificados na economia regional.

4. Educacio de Exceléncla no Médlo Tejo

- Continuidade das astividades intermunicipais em curso, nomeadamente Correcdo da Acuidade Visual e Auditiva no Pré-Escolar, Programa
de Visitas de Estudo, Programa de espetaculos de teatro, Encontros com Escritores contem poréneos, Ciéncia Viva Médio Tejo, Experimenta +
Cié&ncig, PISA para as Escolas, Programa de Seminérios, entre outras;

- Implementacdo de nowvas atividades internmmunicipais, nomeadaments Educacio para a Transicdo Digital & Mochila Cultural

- Desenvolvimento de projeto piloto no dmbito da Orientacdo & Desenvolvimento de Competéncias de Gestdo de Carreira no Méedio Tejo

4.1 PEDIME - Plano Estratéglco de Desenvolvimento Intermunicipal da
Educac¢io do Médlo Tejo

5. Sadde no Médlo Tejo

Apds g aguisicao de 13 viaturas ligeiras & elétricas para serem utilizadas como unidades Moveis de intervencao precoce/ cuidados de sadde
5.1 Unidades Mdvels de Sadade no Médlo Tejo na Comunidade, pretende-se garantir o devido funcicnamento das viaturas ao fim que foram afetas, atraves da locacso financeira de baterias

&létricas. Este projeto encontra-se em articulagéo com a ARSLVT e a LS Castelo de Branco.

Definicdo da Estratégia Supramunicipal de Salde (ESS) enguanto instrumento de planeamento estratégico vital e essencial para garantir
5.2 Estratégla Supramunicipal de Sadde Médlo Tejo 2030 que a CIM Médio Tejo do Medio Tejo cumpra as suas obrigagdes legais de Promogio de uma abordagem coordenada e eficaz & salde

publica a nivel supramunicipal, homeologada com as diretrizes nacionais e regionais.

OBZ Qualldade de Vida pela & Meédlo Tejo Inclusho
Promoc¢io da Coesdo Distinthva:

Atratividade Populaclonal, Inclus3o - Continuidade aos trabalhos de stuslizacdodo Plano gue se consubstancia no planeamento Sstrat€gico com os Municipios e Parceiros,

e Inovagio 6.1 Plano Intermunicipal de Desenvolvimento Soclal € Sustentavel avaliando-se a todo o tempo eventuais oportunidades de financiamento gue possibilitern avangar com as iniciativas conjuntas cosntantes no
Integrado mesmo, eventualmente atrévés de apoios financeiros gue possam a vir a ser colocados & disposicdo no 8Mbite do PRR e do Portugal 2030,

Promower a transferéncia de competéncias no dominio da acdo social para a CIM MéEdio Tejo.

- Elaboragdo da carta social supramunicipal, para identificag@o de prioridades e respostas sociais a8 nivel intermunicipal. Participacdo na
organiza¢do dos recursos e no planeamento das respostas e eguipamentos sociais ao Nivel cupraconcelhio, exercendo as competéncias da
plataforma supraconcelhia & assegurando a representacdo das entidades que a integra.

6.2 Carta Soclal Supramunlicipal € Plataforma Supraconcelhla do Médlo
Tejo
- Dinamizacdo do projeto, submetido a financiamento no @mbite do Portugal 2030, pela AFMMT — Associagdo de Salde Mental do Medio

6.3 Promogdo da Saade Mental no Médlo Tejo Tejo, do gual a CIM Medio Tejo € investidor social, o gual destina-se a 130 pessoas com doenga mental, com idade igual ou superior a 18 anos,
sinalizadas pelos 11 municipios da Regido do Medio Tejo.

6.4 Integracdo de Migrantes - Desenmvolvimento dos Planos Municipais para a Integracdo de Migrantes (PMIM) na regido do Medio Tejo.
7. Estratégla Integrada de Combate a Violéncla Doméstica e Promocdo da Igualdade de Género no Médlo Tejo

P = -C io &5 respostas das Es ] i E] wvitimas Wvicléncia Doméstica | Es ]
7.1 Marla 11l - Estratégla Integrada de Intervencio para a Area da ontinuidade do apoio respostas das Estruturas Municipais de Apoio & Acompanhamento a de | PECoS M
Violéncla Doméstica e de Género no Médlo Tejo e Resposta de Apolo

Psicoldglco para Crlangas e Jovens Vitlmas de Violéncla Doméstlca

— Servigo de Apoic & Vitima e das redes locais de resposta integrada & problematica da VDG na regido do Mé&dio Tejo e &s valéncias
especificas existe ntes nas Estruturas de Atendimento da RMNAVWVD relativas 85 Respostas de Apoio Psicoldgico para criancas e jowens vitimas
de violéncia doméstica | RAP, através da eguipa técnica j& constituida.
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Objetlvos Estratéglcos 2030 Projetos e Subprojetos

Opcdes do Plano e Orcamento 2025

Resumo das atividades para 2025

8. Parcerlas Internaclonals e Acdes Centrallzadas da Unldo Europela no Médlo Tejo

8.1 Erasmus+ Blue-Green Exerclse for Well-belng

8.2 TELL - Trans-European Learning Librarles (Erasmus+ Educagio)

8.3 MyPolls - Citlzenshlp Agents (CERV)

8.4 Conference OECD Schools+ Network 2025

8.5 Agrupamento Europeu para a Cooperacio Territorial INTERPAL -

OB2: Qualidade de Vida pela Medio Tejo

Promogdo da Coesdo Distintiva: g pablitacio a Custos Acessivels no Médio Tejo
Atrathvidade Populacional, Inclus3o

e Inovacdo
9.1 HabltagSo a Custos Acessivels no Médlo Tejo

10. Projetos de Inovacdo Soclal
10.1 ColorADD

10.2 Eu conto no Médlo Tejo — Assemblela Intermunicipal Jovemn

10.3 Geragdo Circular - Emprego Intellgente para Jovens

1. Afirmac o Territorial do Médlo Tejo

.1 Produtos Turisticos Intermunicipals

T.2 Castelo do Bode 365

1.3 Cultura em Rede no Médlo Tejo
1.4 Estratéglas PROVERE

OB3: Quallficagio dos recursos por |12 Valorizacdo e Salvaguarda da Dieta Mediterranica no Médlo Tejo

wvalorizacio econémlica e
sustentivek amblente, turlsmo e

produtos endégenos Valorlzagdo e Salvaguarda da Dieta Medlterranica no Médlo Tejo

13. Médlo Tejo Regldo de Hidrogénlo
13.1 UNLOCK
13.2 Regldo do Hidrégenlo

14. Gestdo Integrada de Protecio Civil e Florestas no Médlo Tejo

14.1 Gest3o Integrada de Protegio Civil e Florestas no Médlo Tejo

- Promogao de atividades desportivas em espaco natural como fatores de bem estar, no ambito das Semanas Europeias do Desporto.

- Inclui & Rede de Bibliotecas PuUblicas do Médio Tejo numa parceria suropsia que trabalhard as prioridades suropeias para o ssetor das
bibliotecas no periodo de programacéo europeia 2028-2035.

- Promogao da cidadania ativa Junto dos jovens em contexto escolar, com utilizacdo de ferramenta digital € inovadora com conteddos sobre
a Europa, os valores democrdticos, ou o processo decisdrio, € partilha de experiéncia entre participantes.

- Acolhimento de encontro anual de educacéo da OCDE, com representantes e participantes de todo o 5paco da organizacio, incluindo
altos responsaveis dos respetivos siste mas educativos, escolas e outras entidades, € com visitas a escolas e projetos do Medio Tejo.
Dinamizacdo do instrumento de Cooperacdo bilateral estabelecido com a Diputacidn de Palencia, visando, a sua operacionalizacio nas dreas
definidas: competitividade & emprego; ambients, patrimdnio e prevencdo de riscos naturais, cooperacao socioecondmica e institucional

Operacionalizacdo do Protocolo de Colaboracdo celebrado com o IHRU a 23 de junho de 2023, para projetos de habitacdo acessivel na regido
do Médio Tejo, assente na construcdo ou reabilitacdo, de st cerca de 1132 habitagdes, destinedas a arrendamento, no @mbito do Programa
de Apoio ao Arrendamento.

Dinamizacdo de um programa de rastreios do daltonismo no 1.2 ciclo, contacto e aprendizagem do alfabeto das cores, o cddigo ColoraDD.

Operacionalizac&o de uma metodologia para trabalhar as questdes da participacéo e da cidadania, com trés niveis e fases de intervencio em
cada ano: escolas, fase municipal € fase intermunicipal.

Promocdo da intervencdo junto de jovens desempregados e & procura do primeiroc empregoe (EMPREGO JOVEM) no sentido de os capacitar
com competéncias dgiferenciadoras nas &reas da sustentabilidade e inteligéncia artificial para com essas competéncias diferenciadas permitir
elevar a sua capacidade de atratividade no mercado de trabalho € assimn promover a sua integracdo na vida ativa

Implementacao do Programa de Acdo para os Produtos Turisticos Integrados, envolvendo acdes de:
1. Estruturacio de Produtos Turisticos;
2. Qualificacio e inovacso da Oferta Turistica;
3. Promocdo Turistics;
4. Monitorizac&o dos resultados do projeto.
- Realizacgio de campanha de comunicacdo.
- Acom panhamento da rede de parceiros para a comunicacdo integrada do destino
- Promogao do desenvolvimento de produtos estratégicos e pacotes turisticos integrados de Castelo do Bode.
- Realizacdo de acdes de capacitacdo visando promover a sustentabilidade € a gualificacdo dos servigos.
- Programacao cultural do projeto;
- Agbes de divulgacio do projeto.
Poromoc&o de um conjunto de acdes e préticas woltadas para o desenwolvimento de redes de trabalho intermunicipais, com foco em
promnowver a gestdo integrada & a cooperacio das regides.

-Acompanhamento das acdes promovidas pelos GAL - Gabienetes de Apoio Local na dindmica da Literacia Alimentar & Dieta Mediterrénica
o Médio Tejo.
- Apoio na dinamizacio da Estratégia para Valorizacso e Salvaguarda da Dieta Mediterrénica Regido de Lisboa & Wale do Tejo, conforme
Planc de Acio.

- Acompanhamento das acdes a promover no ambito de candidatura UNLOCK aprovada no 8mbito do Programa Interreg Europe.

- Dimanizacao dos parceiros locais no &mbito da promogao do higrogénio na Regido do Medio Tejo

- Operacionalizacdo dos investimentos considerados na estrategia da CIM do Medio Tejo - Investimentos Territoriais Integrados;

- Desenvolvimento e operacionalizacdo das acdes inerentes ao Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal;

- Promovwer a articulacdo conjugada com os varios parceiros no sentido de criagcdod implementacdo de acdes conjugadas na prevencéo de
riscos € no plansamento & gestio de meios;

- Promoc&o de adaptacéo das florestas as alteracdes climaticas € mitigacdo dos seus efeitos;

- Acompanhamento, colaboragdo na implementacdo do sistema nacional de gestdo integrada de fogos rurais (SGIFR), concretizado no
Planc Macional de Gestdo Integrada de Fogos Rurais (PNGIFR), nomeadamente da Comissdo Subregional do Médio Tejo .
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Objethvos Estratéglcos 2030 Projetos e Subprojetos

14.2 Sistemas de Informacio, planeamento, monitorizacio e
comunlcacio no Médlo Tejo

14.3 Detegdo e Combate a Vespa Velutina no Médlo Tejo

14.4 Brlgadas de Sapadores Florestals do Médlo Tejo

15. Adaptacio as Alteracdes Climaticas no Médlo Tejo

15.1 Alteragdes Climaticas no Médlo Tejo

15.2 Arvoredo Urbano do Médlo Tejo

0OB3: Quallficagdo dos recursos por
wvalorizagio econdmica e
sustentiavek amblente, turlsmo e
produtos enddégenos

16. RecolhaBlo - Apolo a Implementacdo de Projetos de Recolha Seletlva de
Blorresiduos

17. RESIST no Me&dlo Tejo

RESIST no Médlo Tejo

18. Comunlidade Energla Renovavel no Médlo Telo

19. HITTS — Patrimodnlo, Territdrio, Turlsmo e Sustentabliidade

OB4: Resliiéncla do Territdrio e das
suas Artlculagdes: Aflrmacio
Funclonal e Equilibrada

20. Estratégla 2030 - Operaclonalizagio e Montorizacio no Médlo Tejo

21. Melhorla da Mobllidade no Médlo Tejo

211 Transporte a Pedido no Médlo Tejo

21.2 Estrutura Reglonal de Caminhos e Clclovias e Promog3o dos Modos

Suaves no Médio Tejo
0OB5: Qualidade de acesso pela
consolldacdo de redes:
conetividade, acessiblildade e
moblildade
21.3 Autoridade de Transportes do Médlo Tejo

214 Estratégla Aeroporto Reglonal no Médlo Tejo

21.5 Ponte Ciclo-Pedonal no Rio Zézere

Opcdes do Plano e Orcamento 2025

Resumo das atlvidades para 2025

- Acompanhamento, manutencdc e monitorizacdo do sistema de Acompanhamentc Remoto e Apoio & DecisBo Operacional

implementado.

- Operacionalizacdo de destruicdo integradas de ninhos de vespa veluitina na Regido do Médio Tejo

- Desenvolvimento e operacionalizacio das agdes inerentes as Brigada de Sapadores Florestais;
- Realizac&o do Plano de atividades aprovado, designadamente acdes de gestdo de combustivel;
- Realizacio de operacdes de rescaldo ¢ vigiléncia ativa pds-rescaldo, no dmbito da protecio civil.

- Deserwvolvimento da assisténcia técnica no dmbito da assinatura da Carta de Missdo climdtica de adaptacdo &s alteracdes climaticas da
Unigdo Eurcpeis;

- Execucdo da gestdo agregada do arvoredo urbano: operacionalizacdo do levantamento do inventério do arvoredo urbano (cadastro); criacdo
de base de dados com vista & identificalcio de espécies adaptadas & regido do Médio Tejo & seus Municipios e promocio de plataforma de
gestdo de ocorréncias a disponibilizar online.

- Financiar investimentos j& realizados, a realizar ou a decorrer € gue tenham um contributo positive para o aumento da guantidade e
qualidade da reciclagem dos residuos recolhidos seletivamente, promowvendo a reducao da deposicio de residuos em aterro.

- Financiar projetos ou de iniciativas gue incidam no aumento da capacidade das entidades gestoras, de titularidade municipal, para
assegurar o desvio na origem € a recolha seletiva de residuos urbanos, conn particular €nfase nos biorresiduos, devendo incluir
infraestruturacdo e aguisicdo de eguipame ntos associados a esse servico e, subsidiariamente, a sensibilizacio dos utilizadores para melhorar
as suas praticas.

- Promog¢io das 8095 inerentes & candidatura RESIST- Valorizacio da biomassa (residuo florestal). Pretende-se efetuar gestio integradas de
combustiveis, berm como promover gue a biomassa verde (residuc florestal) resultante das atividades de mansjo agroflorestal seja
walorizada pela conversio em gases renovaveis.

- Dar continuidade as agbes de gestdo de combustivel nas dreas piloto.

- Promocio de acdes que visem a operacionalizacio de Comunidade Energética Renovével de gestdo agregada de ambito intermunicipal

- Promocgo do patrimdnio & da cultura, & a sua re utilizacio como promotores do turismo sustentdvel, com incidéncia no Enoturismo, € a sua
promocao como fator de sustentabilidade para a atividade turistica regional.

- Implementac&o da Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial do Medio Tejo gue assenta na definico, na elaboragdo e execucdo
de um instrumento de orientacio estratégica para a Regido do Médio Tejo no dmbito da Estratégia Portugal 2030. Exercicio da delegacio
de competéncias na CIM Méeédio Tejo, enguanto organismo intermédio, pela Autoridade de Gestdo do Programa Regional do Centro 2030.

- Continuidade dos servigos de transporte a pedido em operaco no territdrio, tanto o nivel Mmunicipal como intermunicipal
- Manutenco e desenvolvimento de novas funcionalidades do sisterna de bilhética e da plataforma de reservas
- Aguisicdo de viaturas elétricas para desenvolvimento de projeto-piloto de descabornizacdo do transporte a pedido

- Realizacio de campanhas de divulgacdo do Sistema Intermunicipal de Bicicletas para Uso Pablico no Médio Tejo
- Gectdo operacional do Sisterma Intermunicipal de Bicicletas para Wso Publico no M&dio Tejo

- Arrangue da 2° fase do Sistema Intermmunicipal de Bicicletas para Uso Publico no Médio Tejo

- Inicio dos trabalhos com vista & concretizacao de percursos cicléveis da rede intermunicipal

- Gestdo € monitorizacdo da Concessdo do Servigo Pablico de Transporte de Passageiros no Medio Tejo

- Implementacéo de novas medidas de promocido do transporte pukblico

S0 de equipamentos para informac&o em tem po real Nas paragens para os Servigos de transportes urbanos

- Aguis

- Implementacéo & gestdo das medidas no dmbito do programa Incentiva +TR e Portaria 7-A/2024

- Implementacao de medidas de interoperabilidade entre sisternas de bilheética atraveés do projeto 1Bilhete.PT
- Desenvolvimento de projeto piloto Data £ Mobility - plataforma anélitica integrada de inteligéncia territorial
- Desenvolvimento de projeto piloto no @mbito da Mobilidade Empresaria

- Continuidade das diligéncias junto das entidades responséveis com vista @0 seguinmento do prajeto

- Promogso da elaboracio do projeto de execucao em articulagdo com os municipios envolvidos.
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ade intermunic

Objetlvos Estratéglcos 2030 Projetos e Subprojetos

22, Modernlzagdo Adminlstrativa no Médlo Tejo

22.1 Modernlzacdo Administrativa - CIM Médlo Tejo

22.2 Integragio e Partliha de Servigos - Central de Compras da CIM

0OB5: Qualldade de acesso pela
Médlo Tejo

consolldacdo de redes:
conetividade, acessibllidade e

maoblildade . .
22.3 Gestao de Contraordenacoes de estaclonamento

22.4 Economla Clrcular no Médlo Tejo - Compras Piblicas Conjuntas

22.5 Julgados de Paz
23, Sistema Integrado de Seguranga e Saide no Trabalho no Médlo Tejo
23.1 Sadde no Trabalho no Médlo tejo
23.2 Seguranca € Higlene no Trabalho no Médlo Tejo
23.3 Prevencdo e Controlo da Leglonella no Médlo Tejo
24, Gest3o da Formac3o no Médlo Tejo

241 Formacdo da Administragdo Local do Médlo Tejo

0B6: Governagdo eflclente &
Integrada: adaptagdo estrutural,
transicio diglital, economla do
conhecimento e eficléncla coletlva

24.2 Estaglos Currlculares e Profisslonals no Médlo Tejo

24.3 Seminarlos, Workshops e Reunldes Tematlcas no Médlo Tejo

25. Smart Reglon | Territdrio Inteligente

26. Redes de Trabalho

Opcdes do Plano e Orcamento 2025

Resumo das atividades para 2025

- Atualizacdo das infraestruturas tecnoldgicas e implementacdo de projetos na érea da modernizacdo administrativa.

- Projeto de servigos partilhados ao Nivel das compras PULICES, com vista ao desenvolvimento & celebraco de Acordos Quadro nos termos
da legislacdo em vigor & realizar negociacdes informais para anélise de mercado & alcance das melhorias economias de escala. Pretende-se
que o exemplo da Central de Compras da CIMT seja extensivel a outras éreas - servigos juridicos, ordenamento do territdrio e uniformizacio
e racionalizac®o de processos municipais, com vista & melhoria da prestacdo do servigo plblico aos cidaddos e &5 empresas - enguanto
formas de integracéo & partilha de servigos.

- Concretizacdo do quadre de transferéncia de competéncias para a CIM Médic Tejo no dominio do estacionamento pdblico.

- Promaocdo do Plano Intermunicipsl de Economia Circular para a Regidc do MEdic Tejo, definindo um plano de 3630 tendo em
consideracdo a Estratégia 2030, bem coma, dar continuidade & adopgdo de critérios de economia circular nas compras publicas. Promogao
do Pacto Institucional para a Valorizagdo da Economia Circular (Pacto) da CCDR Centro.

- Contratacéo de juristas para prestar apoio juridico necessario ao Juiz de Paz.

- Promigcio de 22825 & scompanhamento do projeto de sadge no trabalho no MEdie Tejo que visa uma melhoria continua & monitarizacdo
constante da sadde no trabalho de todas as entidades e municipios envolvidos.

- Promogio de agdes e acompanhamento do projeto de S&guranca e higiene no trabalho no Medio Tejo gue visa uma melhoria continua e
monitorizaco constante das agdes de seguranca e higiene no trabalho de todas as entidades & municipios envolvidos.

- Implementacdo de planos de prevencdo e controlo da Legionella ne Medio Tejo, com vista @ minorar & prevenir surtos ou clusters da
bactéria, nos municipios e entidades envolvidas.

- Ministrago de acdes de formagio aos trabalhaderes da Administracdo Local da Regido do Medio Tejo para que os mesmaos sejam dotados
das devidas competéncias profissionais, com vista a0 desenvolvimento proficuo das suas atividades.

- Atraveés dos estégios curriculares e profissionais, a CIMT pretende contribuir para o aperfeicoamente das competéncias socioprofissionais
dos jovens quadros qualificados, atraves ga frequéncia de urm estégio em contexto real de trabalho, bem comao facilitar a jovens licenciados,
técnicos & tEonicos profissionais um primeire contacte com a vida ativa, propercionands uma expariéncia de trabalho que se refletird no seu
curriculo para o ingresse na integracdo no mundo do trabalho.

- Com a dinamizacdo de seminarios, workshops & reunides tematicas, a CIM Médio Tejo pretende contribuir para um melhor esclarecimento
de diversas matérias gue interfiram com a realidads da Administracdo Local, bem como motivar ¢ encoentro entre o3 varios trabalhadores das
Autarguias Locais, para gue possam debater, confrontar & procurar novos caminhos, parceiros & experiéncias na vertente da administracio
publica, para fazer face & complexidade e aos desafios no &mbito da eficécia

- Dinamizacdo de conjunto de acdes gue visam a transicBo ¢ transformaco digital € a conctividade associada 85 redes digitalizagio
territorial, nomeadamente naguilo que respeita & utilizacdoe da tecnologia e da inteligéncia artificial para aprofundar os processos de tomada
de decisBo das politicas regionais e locais, assim come proporcionar experiéncias cada vez mais interativas sos cidaddos. Promogdo da
Estratégia Macional de Territdrios Inteligentes com a implementacio da Plataforma de Gestdo Urbana (PGU).

- Dinamizacdo das redes de trabalho municipais & outros parcerios locais & regionais, no sentido de partilhar recursos, conhecimentos
experiéncias para resolver problemas/ desafios comuns &/ ou promover o desenvolvimento regional. Essas redes envolvem a troca de boas
préticas, a execucéo de projetos/ inicativas intermunicipais & a mobilizagio de recursos para acdes gue beneficiem a regio como um todo.
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5. Recursos Humanos

A CIM Médio Tejo tem como grande objetivo estratégico fomentar e incrementar a competitividade e a coesao

territorial da regidao do Médio Tejo, de forma a estimular a inovagao e a afirmacédo desta regiao.

Por forma a alcancar este grande objetivo e a dimensdo de trabalho, ao nivel da exigéncia do mesmo, é
imprescindivel que a CIM Médio Tejo conte com meios humanos adequados e motivados, pois estes sdo o

elemento mais importante na formula de sucesso desta entidade.

5.1 Mapa de Pessoal 2025 - Nota Explicativa

Enquadramento Legal

A gestao de recursos humanos de um 6rgao ou servico é efetuada em fungao dos postos de trabalho constantes

do seu mapa de pessoal.

O mapa de pessoal assume-se, portanto, como uma ferramenta fundamental de gestdo e planeamento dos
recursos humanos, sendo o documento que concretiza a previsao do numero e a caracterizagao dos postos de
trabalho necessarios para assegurar a prossecucao das atividades do 6rgao ou servigo, durante o ano a que se

refere.

A elaboracao do mapa de pessoal, decorre da aplicagao dos artigos 28° e 29° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — LTFP, o qual deve prever as atividades de natureza
permanente ou temporaria, considerando a missao, as atribuigcdes, os objetivos fixados, as competéncias das

unidades organicas e os recursos financeiros disponiveis.

O mapa de pessoal € aprovado pela entidade competente para a aprovagao da proposta de orcamento, dela
fazendo parte integrante e é afixado no 6rgdo ou servico e inserido na sua pagina eletrénica, conforme determina

o n.°4doartigo 29°da LTFP.
Cada posto de trabalho previsto no mapa de pessoal, deve ser caracterizado em funcgao:

v' Da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou executar;

v" Do cargo ou da carreira e categoria que |lhes correspondam;

v" Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de formacgdo académica ou
profissional de que o seu ocupante deva ser titular; e

v Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria, regulamentado por portaria do
membro do Governos responsavel pela area da Administragdo Publica e complementado com as

competéncias associadas a especificidade do posto de trabalho.

Estrutura

A estrutura do mapa de pessoal da CIM Médio Tejo contempla as diferentes modalidades de relacdo juridica de
emprego publico existentes e previstas, nomeadamente, os contratos de trabalho em func¢des publicas por tempo
indeterminado e a termo resolutivo incerto.

Nao sao consideradas as prestagdes de servicos, pois ndo se consubstanciam trabalho subordinado.

Os postos de trabalho integrados no mapa de pessoal em apreciagao encontram-se divididos em:
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v" P - Postos de Trabalho Providos — Correspondem aos postos de trabalho dos trabalhadores em exercicio
efetivo de funcgdes;

v O - Postos de Trabalho Ocupados — Correspondem aos postos de trabalho ocupados por trabalhadores que
se encontram a exercer outras fungdes, mas que reservam o seu lugar de origem no mapa de pessoal;

v" AP - Postos de Trabalho a prover - Correspondem a postos de trabalho para os quais se prevé a abertura de

procedimentos Concursais, ou de procedimentos Concursais a decorrer ou ja programados.

Tratando-se de um documento previsional, o0 Mapa de pessoal implica uma avaliacdo das possibilidades de
recrutamento, programando-se a abertura dos procedimentos concursais necessarios nas areas mais deficitarias,
onde as dificuldades se fazem sentir com maior intensidade, com opg¢ao sempre que possivel e nos termos das
exigéncias legais, pelo preenchimento de postos de trabalho por reserva de recrutamento relativamente a

procedimentos concursais que decorram.

Importa clarificar que, o Mapa de Pessoal ndo se pode confundir com os recursos humanos em efetividade de
fungdes, pois como ja referido anteriormente, o Mapa de Pessoal constitui sim uma previsao de postos de trabalho

e nado corresponde necessariamente ao nUmero de trabalhadores ao servico.

Desta forma e, de acordo com o acima referido, apresenta-se um quadro resumo gue sistematiza os recursos

humanos em efetividade de fungdes na CIM Médio Tejo:

CTFP por ill
T CTFP a Termo N 5 Mobilidade oAl
. empo omeagao .
Carreira . Certo/Incerto Estatutaria
Indeterminado
Dirigente 2 g
Técnigo 19 a) 19
Superior
Especialista de
Sistemas e 1 1
Tecnologias de
Informagao
Assistgnte 3 3
Técnico
Assistente 29 29
Operacional
Outra 'b) 1
TOTAL 52 0 2 ! 53

a) 4 Técnicos Superiores a exercer fungdes de chefe de equipa multidisciplinar.
b) 1Docente em regime de Mobilidade Estatutéaria - destacamento ao abrigo do art.68 do ECD (Dec. Lei n° 41/2012), alinea b) exercicio de
fungdes na educagao extra escolar, para colaboragao na area da Educacéo, cuja mobilidade estatutaria é autorizada por ano escolar,

cessando em 31.08.2024, podendo ser prorrogavel.
Proposta

A proposta de Mapa de Pessoal para 2025, que se apresenta e submete a apreciagdo do Conselho Intermunicipal
e da Assembleia Intermunicipal, resulta de um diagndstico das necessidades verificadas nas varias equipas
multidisciplinares, considerando a manifesta necessidade de reforgo, sendo imprescindivel ao seu funcionamento,

para a prossecucao das atribui¢cdes da CIM Médio Tejo.
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Com a operacionalizagdo em pleno do periodo de programagao comunitaria Portugal 2030, paralelamente com o

acréscimo de competéncias e projetos intermunicipais em varios dominios e os apoios do Plano de Recuperagdo

e Resiliéncia, € premente que a equipa multidisciplinar da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo continue a

corresponder com eficacia e eficiéncia aos desafios crescentes que lhe sdo propostos, pelo que a contratagdo de

NOVOS recursos humanos para apoio as varias equipas da CIM Médio Tejo permitira:

1.

Ampliacdo de Competéncias: Com a transferéncia de novas competéncias para as comunidades
intermunicipais, € necessario reforcar a equipa para lidar com a complexidade das tarefas atribuidas, as

quais exigem maior capacitagdo, conhecimento técnico e gestdo eficiente.

Diversificacdo de Projetos: O crescimento do ndmero de projetos intermunicipais exige uma equipa
multidisciplinar, capaz de implementar e monitorar as agdes de investimento em varias areas. Cada
projeto requer competéncias e especializagdes diferentes, aumentando a necessidade de recursos

humanos qualificados.

Capacidade de Execucdo: A implementacdo de projetos intermunicipais requer nao apenas
planeamento, mas também uma execucao eficiente e eficaz. A falta de pessoal pode resultar em atrasos,
reducao da qualidade dos servicos e dificuldade em satisfazer e superar, em tempo Util, as expectativas da

sociedade em geral.

Gestdo de Parcerias: Muitos projetos intermunicipais envolvem parcerias com outras entidades locais,
regionais, nacionais e europeias. Uma equipa maior é essencial para promover essas parcerias, garantindo

a comunicacao eficaz e otimizar resultados.

Garantia da Qualidade dos Servicos: O aumento de recursos humanos contribui para a melhoria da
qualidade dos servicos da CIM Médio Tejo. Equipa bem distribuida e capacitada proporciona uma maior

qualidade do servico prestado.

Sustentabilidade e Inovagdo: Para corresponder aos novos desafios societais, € fundamental ter uma
equipa que possa inovar e alcancgar solucdes sustentaveis. Isso requer um aumento na capacidade de

pesquisa, desenvolvimento e implementacao de novas estratégias.

Planeamento, Monitorizacdo e Avaliagcdo: Com o crescimento de competéncias e projetos
intermunicipais, a necessidade de planeamento, monitorizagao e avaliagdo torna-se critica. Uma equipa
maior pode garantir que os resultados sejam acompanhados de forma continua, permitindo ajustes e

melhorias nas agdes.

Da analise do mapa, e no que diz respeito aos postos de trabalho a extinguir e a prover, as variagdes observadas

em relagdo ao mapa anterior, sao, decorrentes da dindmica de entradas e saidas dos trabalhadores, bem como da

necessidade em aumentar o nUmero de recursos humanos, conforme ja referido, havendo a destacar o seguinte:

> Extingdo de Postos de Trabalho

Nao ha

> Postos de Trabalho a Prover

v 1lugar de Técnico Superior - Area de Economia/ Gestdo de Empresas / Financas/ Administracido Publica,

para a Unidade de Planeamento Estratégico e Projetos Intermunicipais - Contrato de Trabalho em Funcdes

Publicas por Tempo Indeterminado.

A respetiva contratagao justifica-se pela necessidade de dar resposta as acrescidas obriga¢gdes da CIM Médio

Tejo, na area da Educacado e na area de Turismo e Cultura, entre outros projetos e atividades, cujos recursos
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humanos existentes sao insuficientes para assegurar todo o volume de trabalho inerente, nomeadamente, no

desenvolvimento das tarefas associadas a gestdo das candidaturas, gestao financeira, entre outras.

1lugar de Assistente Técnico - area administrativa, para a Unidade de Planeamento Estratégico e Projetos
Intermunicipais - Contrato de Trabalho em Func¢des Publicas por Tempo Indeterminado.

Ha a necessidade de proceder a este recrutamento, ponderada a caréncia de recursos humanos no que
concerne ao atendimento TaP, acumulando igualmente com o apoio a algumas tarefas correntes como por
exemplo o apuramento faturacao mensal do transporte a pedido, tratamento de dados estatisticos
provenientes da plataforma de reservas e sistema de bilhética, bem como algumas tarefas a concretizar no
ambito da fiscalizagdo do contrato de concessao ou outros. Face ao atual nivel de procura do servico de
transporte a pedido, nao € comportavel a acumulagdo destas tarefas com o trabalho de desenvolvimento de

projetos realizado pelos técnicos existentes.

1 lugar de Técnico Superior - Area da Educacdo, para a Unidade de Planeamento Estratégico e Projetos
Intermunicipais - Contrato de Trabalho em Func¢des Publicas por Tempo Indeterminado.

Considerando que a CIM Médio Tejo tem vindo a desenvolver nos Ultimos anos, perspetivando-se a
continuidade para o futuro, de projetos intermunicipais no dominio da promog¢ao do sucesso escolar,
abrangendo um conjunto alargado de atividades e um intenso trabalho de acompanhamento e articulagao
com municipios, agrupamentos de escolas, parceiros e entidades institucionais, e tendo presente o contexto
de descentralizacdo de competéncias neste dominio, considera-se necessario a criagdo de um posto de
trabalho na area da educacgao. Importa referir que este posto de trabalho ja se encontrava contemplado em

mapas anteriores, contudo, o procedimento nao foi aberto.

1 lugar de Técnico Superior - Area da Mobilidade e Transportes, para a Unidade de Planeamento
Estratégico e Projetos Intermunicipais - Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado.

Importa proceder a esta contratagao devido a atual dimensao das competéncias da CIM do Médio Tejo na area
da Mobilidade e Transportes bem como ao nivel das competéncias da autoridade de transportes, incluindo a
gestdo técnica do servico de transporte a pedido. Face a complexidade técnica de algumas
tarefas/responsabilidades, bem como dimensio financeira, ha a necessidade objetiva de reforco de recursos

humanos nesta area.

1 lugar de Técnico Superior - Area de Engenharia Civil - para a Estrutura de Apoio Técnico e Modernizacdo
Administrativa - Contrato de Trabalho em Fung¢des PuUblicas por Tempo Indeterminado.

Torna-se premente proceder a ocupacao deste lugar pelo facto das competéncias atribuidas as Comunidades
Intermunicipais serem de maior escala, nomeadamente no que concerne as competéncias atribuidas como
Organismo Intermédio dos Programas Financiadores da UE que se consubstanciam na andlise de
candidaturas e acompanhamento fisico de projetos municipais e/ou projetos de entidades privadas
financiados pelos programas de apoio europeus e/ou nacionais, os quais representam um volume de trabalho
considerado de analises administrativas e verificagdes fisicas.

Importa referir que este posto de trabalho ja se encontrava contemplado em mapas anteriores, contudo,

decorrido o respetivo Procedimento Concursal, 0 mesmo cessou por inexisténcia de candidatos aprovados.
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v 2 lugares de Técnico Superior - Area de Direito, para a Estrutura de Apoio Técnico e Modernizacdo

Administrativa - Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado.

A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, [Lei-Quadro da transferéncia de competéncias para as autarquias locais e
para as entidades intermunicipais], vem estabelecer o quadro de competéncias para as autarquias locais
e para as entidades intermunicipais.

A transferéncia de competéncias é concretizada através de diplomas legais de ambito setorial relativos as
diversas areas a descentralizar.

Dispde o artigo n.° 35.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, que é da competéncia dos municipios e dos érgaos
das entidades intermunicipais a elaborag¢do de propostas para a definicdo da rede dos Julgados de Paz.

O Decreto-Lei n.° 101/2018, de 29 de novembro, concretiza a transferéncia de competéncias para os 6rgaos
municipais e entidades intermunicipais no dominio da justica, ao abrigo do artigo 35.° da Lei n.° 50/2018,
de 16 de agosto.

A Lei n.° 78/2001, de 13 de julho veio regular a Organizacdo, Competéncia e Funcionamento dos Julgados de
Paz e a tramitagao dos processos bem, como da sua competéncia, sendo a mesma alterada pela Lei n.°
54/2013, de 31 de julho.

A atuagao dos Julgados de Paz é vocacionada para permitir a participagao civica dos interessados e estimular
a resolucao de litigios por acordo das partes, tendo como principios orientadores o da Simplicidade,
Adequacdo, Informalidade, Oralidade e Economia Processual.

Por tudo o exposto, é necessario a CIM do Médio Tejo proceder a contratacdo de juristas para prestar apoio

juridico necessario ao Juiz de Paz.

v" 1 lugar de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacao e 1 lugar de Técnico de Sistemas e
Tecnologias de Informacao, para a Estrutura de Apoio Técnico e Modernizagdo Administrativa - Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado.

A estratégia de modernizagcao administrativa levada a cabo pela Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo e
dos seus 11 municipios além de continuar na desmaterializacdo, disponibilizacdo e prestacao de servicos
publicos digitais, reforcando, igualmente, a disponibilidade e o fomento da utilizagdo de servigcos em rede da
Administracdao Publica e melhorando a sua eficiéncia com a integracdo de solucdes atualizadas e reforco de
novas funcionalidades as ja existentes, pretende acelerar a transformacao digital na gestdo operacional dos
municipios, no planeamento e desenvolvimento territorial inteligente. De facto, esta estratégia s6 sera
possivel, com a implementag¢do de novas formas de governabilidade, promog¢do de mais ganhos de escala,
reduzindo custos, efetuando a devida gestdo da mudanga face aos servigos publicos, atualmente
disponibilizados e a disponibilizar no futuro. Assim sendo, a estratégia a desenvolver a partir do ano de 2025,
pretende estar alinhada com a ENTI (Estratégia Nacional de Territérios Inteligentes) da AMA - Agéncia para a
Modernizacdo Administrativa — que visa transformar dados em acao, facilitando a vida das pessoas e das
empresas através dos dados, numa gestao eficiente e sustentavel do territério, tendo por base a inovagao e a
transparéncia.

No ano de 2025, no ambito da ENTI, a CIM Médio Tejo e 0s seus municipios promoverao um projeto, a ser
financiado pelo PRR, que fomentara a implementacao de Plataformas de Gestao Urbana (PGU) que sao pecas
essenciais para que a administracdo publica local tenha, cada vez mais, 0os seus processos de decisdo
suportados em dados. As PGU permitem a integracdo de diferentes fontes de dados referentes ao territdrio,

nomeadamente dados em bruto e em tempo real provenientes de diversos sistemas, como plataformas
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verticais, ou fontes externas de dados e sensores. As PGU permitem também fazer a monitorizagao desses
dados e disponibilizar informacgdo de suporte a decisdo aos seus diferentes tipos de utilizadores.
Considerando o aumento de volume de trabalho acima exposto, torna-se premente proceder a ocupagao

destes postos de trabalho.

Referir ainda que, para além destes procedimentos Concursais a prover, encontram-se ainda a decorrer os

seguintes procedimentos Concursais, que se julga estarem concluidos apenas em 2025:

v' 3lugares de Técnico Superior — Psicologia, para a Estrutura de Apoio Técnico e Modernizagdo Administrativa -

Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Incerto;

v 1lugar de Técnico Superior — Area de Economia/ Gestao de Empresas / Financas/ Administracdo Publica, para
a Estrutura de Apoio Técnico e Modernizagdo Administrativa - Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por

Tempo Indeterminado;

v 1lugar de Técnico Superior — Area de Design Gréfico, para a Unidade de Planeamento Estratégico e Projetos

Intermunicipais - Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado.

Postos de Trabalho Ocupados
No que concerne aos postos de trabalho Ocupados, a CIM Médio Tejo tem no seu mapa de pessoal:

v’ 3 Técnicas Superiores a exercer fungdes de chefe de equipa multidisciplinar, através de despacho do
Secretario Executivo, nos termos previstos na alinea b) do artigo 5° e do n.° 2 do artigo 9° da Lei 77/2015, de 29
de julho, e artigos 10° e 11° do Regulamento Interno dos servigos da CIM Médio Tejo;

v' 1 Técnico Superior a exercer fungdes na Camara Municipal de Sever do Vouga, em regime de mobilidade

interna na categoria.

Ha ainda a referir que, 0 mapa de pessoal deve refletir de forma mais exata o conteddo funcional dos postos de

trabalho, pelo que, 0 anexo ao mapa de pessoal da CIM Médio Tejo, descreve de forma genérica e nao exaustiva,

as atribuicdes, competéncias e atividades que os trabalhadores exercem no seu posto de trabalho, bem como as

atividades inerentes aos postos de trabalho ocupados e a ocupar, todos previstos no mapa de pessoal para 2025.
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Resumo do Mapa de Pessoal 2025

Opcdes do Plano e Orcamento 2025

O seguinte quadro resumo pretende fazer uma simula da distribuicdo por cargo/carreira/categoria dos postos de

trabalho providos, a prover e ocupados na CIM Médio Tejo:

Cargo
Carreira

Categoria

Postos de Trabalho

P - Providos

AP - A Prover

O - Ocupados

CTFP por
Tempo

Indeterminado

Nomeagao

CTFP por
Tempo

Indeterminado

CTFP a Termo
Resolutivo

Incerto

CTFP por
Tempo

Indeterminado

Dirigente 2

Chefe de
Equipa 3
Multidisciplinar

Técnico
: 16 10 3 5
Superior

Especialista de
Sistemas e
Tecnologias de

Informacgao

Técnico de
Sistemas e
Tecnologias de

Informagao

Assistente

Técnico

Assistente
: 29
Operacional

Sub-Total 52 2 13 3 5

TOTAL 54 16 5

Acresce referir que o0 mapa de pessoal considera a Estrutura Organica Matricial da CIM Médio Tejo e respetivo
Regulamento Interno, aprovado por deliberacao do Conselho Intermunicipal em reunido ordinaria de 24 de
outubro de 2019 e da Assembleia Intermunicipal de 19 de novembro de 2019, publicado na 2 série do Diario da

Republica, n.° 54, de 17 de margo de 2020.
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: MédioTejo

Organograma da CIM Médio Tejo

Desta forma, de seguida apresenta-se o organograma da CIM Médio Tejo juntamente com os postos de trabalho

providos e a prover para o ano 2025, previstos no mapa de pessoal:

Assembleia Intermunicipal

Conselho Estratégico parao

Conselho Intermunicipal . =
Desenvolvimento Intermunicipal

Secretariado Executivo
Intermunicipal

L]

Estrutura de Apoio
Técnico e Modernizacio
Administrativa

10

=

Unidade de Apoio ao
Secretariado Executivo

Unidade de Planeamento
Estratégico e Projetos
Intermunicipais

3

=

Unidade de Ordenamento
e Gestdo do Territorio [
Recursos Maturais

34

!

Unidade de Apoio
Financeiro aos Projetos
Intermunicipais

Em efetividade de fungoes na CIMT (total 54}

- Reforco para 2025 (total 16)

6. Enquadramento Financeiro

6.1 Quotizagao

Considerando os desafios financeiros colocados pelas medidas constantes na proposta de Orcamento de Estado,
pela Lei das Finangas Locais, pelos fundos disponiveis, entre outros, para os municipios, e cabendo a CIM Médio
Tejo o papel de estrutura intermédia para a racionalizagcao de recursos, garantindo o funcionamento de muitas
das areas de interven¢do dos Municipios, propde-se, excecionalmente manter esta diminuicdao, uma reducdao

de 5% do valor global aprovado nos orcamentos anteriores para a quotizagdo dos municipios.
Em 2009 a quota anual, fixou-se nos 607.227,60€, nao sofrendo, contudo, qualquer alteragdo até ao ano de 2013.

Em 2014, com o alargamento da CIM Médio Tejo aos Municipios da Serta e Vila de Rei, procedeu-me a extensao do
método de célculo a estes municipios. Com este alargamento e apesar de ser indispensavel a manutencao das
quotas aplicou-se uma reducao de 3% fixando-se como quota anual o valor de 681.106,20€, valor que se manteve
desde o ano de 2015.

Em 2022, 2023 e 2024, excecionalmente, considerando os constrangimentos financeiros impostos pelas medidas
constantes na proposta de Orcamento de Estado, aplicou-se uma reducgdo de 5% do valor global aprovado nos

orcamentos anteriores para a quotizagao dos municipios.
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Assim sendo, estabelece-se para a quota anual de 2025 o valor de 559.560,22€. Este valor, contempla os ajustes
tendo por base os montantes estabelecidos no Or¢gamento de Estado para o ano de 2024 para as transferéncias
Fundo Equilibrio Financeiro Final + Fundo Social Municipal + Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Singulares

+ N° 3 do art. 35° da Lei n°73/2013 + Imposto Valor Acrescentado para os respetivos Municipios.

Os métodos de calculo, mantéme-se inalterados e sdo os seguintes:

QUOTA

COMPONENTE FIXA COMPONENTE VARIAVEL
35% 65%

Resulta da indexacdao dos outros 65% da

Resulta do calculo do valor das quotas dos receita ao somatorio do FEF
Municipios de forma igualitaria, de modo a Final+FSM+IRS+Lei n°® 73/2013+1IVA (2024)
que a receita obtida seja aproximadamente

de 35% da receita mensal a obter

Os valores de quotizagao a considerar para cada um dos Municipios sdo os seguintes:

Municipio Quota mensal Quota Anual

Abrantes 6 349,36 € 76 192,33 €
Alcanena 3 508,06 € 42 096,73 €
Constancia 2713,06 € 32 556,66 €
Entroncamento 3 360,03 € 40 320,37 €
Ferreira do Zézere 3192,05 € 38 304,59 €
Magao 3 701,00 € 44 411,96 €
Ourém 6 289,80 € 75 477,61 €
Sardoal 2 828,30 € 33 939,58 €
Tomar 6 122,66 € 7347191 €
Torres Novas 5 670,00 € 68 039,99 €
Vila Nova da Barquinha 2 895,71 € 34 748,48 €

Total 46 630,02 € 559 560,22 €

6.2 Projetos - Critérios de Imputacao

Para a imputagdo da componente financeira dos projetos intermunicipais a suportar pelos Municipios, sera
utilizado, sempre que possivel, o critério de imputacao real, de acordo com os bens e servicos efetivamente

prestados.
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Nos casos em que ndo seja possivel aplicar o critério de imputacio real/ndo seja quantificdvel os bens e servicos

correspondentes a cada um dos Municipios envolvidos, serd supletivamente aplicado o critério de imputacao

que se aplica ao célculo da quota anual, com uma componente fixa e com uma componente variavel.

Em casos concretos, podera ser deliberada a opgao por outro critério de imputagao, que se considere mais

adequado em funcdo da aquisicdo/projeto em questdo, tal como o critério do valor das transferéncias do

Orgamento de Estado, o critério de imputagdo equitativo, o critério de imputagao proporcional a area de cada

concelho e/ou critério de imputacdo proporcional a populacio residente em cada concelho.

Transferéncia OE

2024 Area Populagdo Equitativo
Abrantes 14,03% 21,33% 15,00% 7,69%
Alcanena 5,84% 3,80% 5,45% 7,69%
Consténcia 3,55% 2,40% 1,66% 7,69%
Entroncamento 5,41% 0,41% 8,80% 7,69%
Ferreira do Zézere 4,93% 5,68% 3,41% 7,69%
Magdo 6,39% 11,94% 2,80% 7,69%
Ourém 13,86% 12,44% 19,46% 7,69%
Sardoal 3,88% 2,75% 1,53% 7,69%
Serta 8,78% 13,52% 6,45% 7,69%
Tomar 13,38% 10,48% 15,91% 7,69%
Torres Novas 12,07% 8,06% 14,90% 7,69%
Vila de Rei 3,82% 5,72% 1,43% 7,69%
Vila Nova da Barquinha 4,07% 1,48% 3,19% 7,69%
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7619233 € 752140 € 695075 € 3920320 € 3956829 € 8056230 € 37327545 € 3821732€ 270833 €
42 096,73 € 415562 € 289188 € 9 421,06 € 10 468,61 € 4451116 € 158 059,01 € 2097057 € 583333 €
32556,66 € 321386 € 175619 € 7 644,14 € 16 929,75 € 34 42393 € 8502289 € 1612520 € 187500 €
4032037 € 398026 € 268041 € 822135€ 10 026,87 € 4263292 € 758189 € 20139,74 €
38 304,59 € 378127 € 244045 € 3094998 € 9IMN82€ 4050153 € 15788120 € 1903514 € 187500 €
44 41196 € 438417 € 316749 € 1094859 € 2308038 € 4695919 € 222 536,14 € 2208362 € 83333 €

75 47761 € 7 450,84 € 686567 € 16 779,08 € 3919748 € 79 806,59 € 826 709,59 € 8406280 € 937500 €
3393958 € 335038 € 192082 € 793064 € 1764722 € 35886,17 € 5502668 € 16 81572 € 83333 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 2175768 € 0,00 € 0,00 € 254 487,04 € 2712075 €
7347191 € 725285€ 662690 € 3769319 € 3815691 € 7768585 € 62596162 € 8299567 € 208333 €
6803999 € 671663 € 598027 € 14942)6 € 1692018 € 7194238 € 187 650,54 € 34132,08 €
0,00 € 0,00 € 000 € 2175768 € 0,00 € 0,00 € 564651 € 16 68376 €
3474848 € 343022743 207N € 7529,66 € 3261688 € 36 741,45 € 1793093 € 1724783 € 458333 €
264 524,40 € 591653,48 € 2977 769,49 € 415 630,21 €
559560,22€ 55237,50€ 43 297,94 € 234 778,42 € 30 000,00 €
856177,88 € 3393399,71€
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6.4 Politica Orcamental

A proposta das Opg¢des do Plano e Orcamento para o quadro plurianual 2025-2030, € elaborada tendo por base a
vigéncia da Lei n°® 73/2013, de 3 de setembro. Este regime financeiro das autarquias locais e das entidades
intermunicipais, veio introduzir novas regras de elaboragao dos documentos previsionais das entidades

intermunicipais, das quais se destacam:

v Novo calendario para apresentagdo da proposta de orcamento municipal para o ano econdmico seguinte
(art® 45°);

v Orgamentos anuais enquadrados num quadro plurianual de programagao orgamental (art® 41° e 44°);

v' Troca de informacgdo relevante entre a administracao central e a administragao local, relevante para a
elaboracao do OE (art®12°);

v' O 6rgdo executivo apresenta proposta de orcamento ao 6rgao deliberativo até 30 de novembro (art® 45°),
salvo em anos em que ocorram Elei¢bes Autarquicas;

v Nova regra de equilibrio orcamental, designadamente, no que diz respeito ao saldo corrente.

Nestes termos, os principios e regras orcamentais aplicaveis as autarquias locais encontram-se regulados em
quatro diplomas legais, para além das disposicdes que anualmente sdao consagradas na Lei de Orcamento de

Estado, ao abrigo do principio da solidariedade nacional reciproca:

DL ne 192/2015
[SNC-AP]

N

Principios e Regras
Orgamentais Aplicaveis as Lei n 151/2015
Lei n273/2013 Comunidades !
[LEOE]
Intermunicipais

< >

DL n2 54-A/99
[POCAL]

Um dos principios alterados pelo novo regime juridico financeiro das autarquias locais e com grande impacto na
elaboragao dos documentos previsionais, € o principio da anualidade e da plurianualidade, consagrado no art® 44°

do regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais.
Os or¢camentos anuais passam a ser acompanhados de uma proposta de quadro plurianual de programagao

orcamental, em articulagdao com as Grandes Opc¢des do Plano, o qual define numa base mdvel que abranja os 4

exercicios seguintes, o limite das despesas da CIM Médio Tejo e as projecdes da receita.
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Nos termos do disposto no n° 3 do referido art® 44°, os limites referidos sdo vinculativos para o ano seguinte ao do
exercicio econémico e indicativos para os restantes. No entanto, considera-se que esses limites ndo poderao ter
guaisquer consequéncias vinculativas para 2025 e seguintes, dado o quadro de auséncia de regras e critérios a

seguir para a estimativa plurianual da receita e despesa.

Na execugao, para além do cumprimento dos principios inerentes a realizagdo da despesa nos termos da legislagao
em vigor, a utilizacdo das dotagdes orcamentais terd de ser, de uma forma imperativa, enquadrada numa légica
de “Fundos Disponiveis”, bermn como a proposta de aprovacdo dos projetos/candidaturas efetuados pelos técnicos

da CIM Médio Tejo, pelo que o evoluir da arrecadagao da receita marcara inequivocamente a execugao da despesa.

Grande parte da estratégia e dos planos e projetos que a consubstanciam sdo no contexto de entrada em pleno
funcionamento dos mecanismos de apoio do Portugal 2030, isto &, na implementacado do Investimento Territorial
Integrado/Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM Médio Tejo, abrindo caminho para o arranque
e concretizagdo de um conjunto de projetos intermunicipais de dimensao relevante e trazendo desafios acrescidos

de dinamizag¢ao da rede de governacgao integrada.

O processo de planeamento decorreu, a semelhanca do que tem vindo a acontecer nos ultimos anos, de forma
participada, por todas as equipas multidisciplinares, sob coordenag¢do da Unidade de Apoio Financeiro aos Projetos

Intermunicipais e orientagdo do Secretariado Executivo Intermunicipal.

A semelhanca dos anos anteriores, as Grandes Opcdes para 2025 e seguintes, sustenta-se, de forma positiva, na

situagao econdmica e financeira equilibrada da CIM Médio Tejo.

6.5 Analise Financeira

O Orgamento da CIM Médio Tejo para 2025 ascende a 21.179.030,96€, verificando-se um aumento significativo de
cerca de 9.395.665,00€, face a 2024 (+35%). O aumento verificado é justificado, essencialmente, pelo volume de

novos projetos no ano de 2025 que se relaciona coma fase inicial do novo quadro comunitario Portugal 2030.

Como se podera verificar da analise a estrutura orcamental refletida no quadro seguinte, encontra-se assegurado
o cumprimento do principio do equilibrio orcamental estabelecido nos n°1 do art® 40° da Lei n°® 73/2013, de 3 de
setembro, segundo o qual o orgamento prevé as receitas necessarias para cobrir todas as despesas. Esta regra, de
equilibrio global, estabelece a obrigatoriedade de o orcamento prever o equilibrio ou um saldo positivo entre o

total das receitas e o total das despesas inscritas.

Receita 21179 031,00 € 100% Despesa 21179 031,00 € 100%
Corrente 16 163 900,00 € 76% Corrente 15 839 680,00 € 75%
Capital 5015 131,00 € 24% Capital 5339351,00 € 25%
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A previsao efetuada aponta para que as receitas correntes continuem a apresentar um montante superior ao das

despesas correntes. O saldo corrente apresenta o valor de 325,220,86 €, permitindo cobrir o deficit de capital.

Relativamente a Despesa, apresenta a composi¢ao descrita no grafico abaixo.

Composicao da Despesa

1%

M Despesa com pessoal

B Aquisicdo de bens e servigos
i Subsidios

B Aquisi¢do de bens de capital

m Qutras despesas

Constata-se que, essencialmente, a despesa € composta pelos subsidios concedidos aos operadores de
transportes (8.635.882,00€), pela aquisicdo de bens e servigos (5.286.938,00€) e pela aquisigdo de bens de capital
(5.337,351,00€).

No que respeita a aquisicao de bens e servigcos correntes, para além das despesas para execugdo das atividades
desenvolvidas pela CIM Médio Tejo, destaca-se também, com peso relevante, os projetos tais como Melhoria da
Mobilidade no Médio Tejo, Afirmagdo Territorial do Médio Tejo, Educagdo Exceléncia no Médio Tejo, Gestdo

Integrada de Protec¢do Civil e Florestas e Estratégia 2030 - Operacionalizagdo e Monitorizagdo no Médio Tejo.

No que respeita a aquisigcao de bens de capital, destaca-se, com peso relevante, os projetos tais como a Gestao

integrada de Protegao Civil no Médio Tejo, a Melhoria da Mobilidade e a Smart Region | Territorio inteligente.

Também as Despesas com Pessoal tém alguma relevancia (1.762.291,00€) tendo os seus valores sido apurados de
acordo com o estabelecido no POCAL/SNC-AP, de acordo com o Mapa de Pessoal em vigor e tendo em conta as
incertezas governativas em virtude de, apesar de se conhecer a proposta de Orcamento de Estado para 2025, ainda

ndo aprovada.
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Ao nivel das Grandes Opc¢des do Plano e tendo em conta os objetivos estratégicos definidos, as despesas

distribuem-se da seguinte forma:

Objectivos estratégicos Valor %
Renovagao do modelo competitivo regional: internacionalizagao,
. . . ~ 282300 €| 1,49%
investimento e inovagao
Qualidade de vida pela promog¢ao da coesao distintiva:
L . . ~ . ~ . 850769 €| 4,48%
atratividade populacional, inclusdo e inovacgao social
Qualificagao dos recursos por valorizagao econdmica e
. . . , 6213983 €| 32,69%
sustentavel: ambiente, turismo e produtos enddgenos
Resiliéncia do Territdrio e das suas Articulagdes: Afirmacao
. . 164 333 €| 0,86%
Funcional e Equiilibrada
Qualidade de acesso pela consolidacao de redes: conetividade,
A . 10727 719 €| 56,43%
acessibilidade e mobilidade
Governacao eficiente e integrada: adaptagao estrutural, transicao
770 606 €| 4,05%

digital, economia do conhecimento e eficiéncia coletiva
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(nos termos do art.° 29° do Anexo da Lei n.°35/2014, de 20 de junho)

Atribuicdes/
Equipa Atribui¢cdes/ Competéncias/ Cargo/ Carreira/ Area de Formacio Académica e/ou Competéncias Postos de Trabalho Obs.

Multidisciplinar Atividades Categoria Profissional /atividades

Anexo | P (o] AP T
Gestao Corrente 1° Secretario Executivo Direito 1 0 0 1 Nomeagao
Gestao Corrente Secreta.rl_o Geografia 1 0 0 1 Nomeacao
Intermunicipal
As constantes do artigo 6° da Chefe de Equipa
Lei n.°77/2015, de 29 de julho e Multidisciplinar no o
constantes no Regulamento | ambito da Gestdo da Gestdo de Empresas ! 0 0 ! (o)
Interno dos Servigcos da CIMT. Contratualizagao
Assegurar o apoio técnico ao Gestdo de Empresas Atividade 1 o] 1 0] 1 TI_b)
exeracllo das con:]pefjer?uasdde Gestéo de Empresas Atividade 2 1 0 0 1 Tl
controlo e gestao ae egadas Gestdo de Empresas Atividade 3 1 0 0 1 TI
pelas Autoridades de Gestao no — - - —
contexto da contratualizacdo Auditoria e Fiscalidade Atividade 4 1 0 0 1 Tl
E? fundos comﬁnltarlos; Area de Economia/Gestado de
-fetuar o acompanhamento Empresas/Financas/Administracdo Atividade 5 0 0 1 1 Tl
fisico e financeiro das Publica
candidaturas aprovadas; Técnico Superior
Estrutura de Aooio Assegurar todas as fung¢des no Area de Engenharia Civil Atividade 6 0 0 1 1 Tl
Técnico e & ambito ~ da Gestao Gestéo de Empresas Atividade 7 1 0 0 1 Tl
s Administrativa e dos Recursos Direito () Atividade 8 ] 0 0 ] T
Modernizacéo Humanos; Organizar todos os — —
Administrativa processos de  contratacdo Gestao Recursos Humanos (a) Atividade 9 1 0 0 1 Tl
publica para aquisicao de bens Gestao de Recursos Humanos Atividade 10 1 0 0 1 Tl
€ servicos; Assegurar o apoio Psicologia Atividade 11,12,13 0 0 3 3 Tlc
'“formst'cov ”gmeadam_e';te Direito Atividade14e15 | 0 0 2 |2 Tl
conceber e coordenar projetos — —
de modernizagédo Assistente Técnico Curso Pfoflssmnal de. C_onta'b|||dade € Competéncia 1 1 0 0 1 Tl
¢ Técnicas Administrativas

administrativa; apoiar e E alista d - P - —

promover a estratégia e politica specialista de Engenharia Informatica Atividade 16 1 0 0] 1 Tl
L Sistemas e

de compras de bens e servigos; T logias d . -

promover a formacdo e ecnologlas de Informatica Atividade 17 0 0 1 1 Tl

; S Informacao

aperfeicoamento  profissional

dos trabalhadores da CIMT e | Tacnico de Sistemas e

dos  Municipios  Associados; Tecnologias de Informatica nivel 4 Atividade 18 0 0 1 1 Tl

apoiar e prestar assisténcia Informacao

juridica a CIMT, entre outras.
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Unidade de Apoio ao
Secretariado

Prestar assessoria e apoio
técnico ao Secretariado
Executivo Intermunicipal, ao
Conselho Intermunicipal,
Assembleia Intermunicipal e
Conselho Estratégico para o
Desenvolvimento

Ciéncias da Comunicacgao -

Executivo Intermunicipal, para a Técnico Superior Especializagdo em Publicidade Altividade 1 ! 0 Tl
Intermunicipal prossecucao das suas
atribuicoes; Coordenar a
implementacao de iniciativas
de comunicagao e promogao
institucional da CIMT, entre
outras.
As constantes do artigo 6° da
ST : .
Lei n.° 77/2015, de 29 de julho e Chefg qe Equipa Engenharia do Territério ) 1 o (b)
constantes no Regulamento Multidisciplinar
Interno dos Servigos da CIMT.
Engenharia do Territério Atividade 1 0 1 TI_b)
Relagdes InternaC|orja|s/espeC|aI|zac;ao Atividade 2 ] 0 T
Unidade de em Turismo
Planeamento o o
Estratégico e Clénc.las. da Engenharia (;IVI| - .
Projetos Espemahzagévo em Urbamsmo, Atividade 3 1 0] Tl
Intermunicipais Transportes e Vias de Comunicagao
Geografia e Planeamento Regional Atividade 4 1 0 Tl
Assegurar as fungbes de Técnico Superi o . ~
perior Comunicagao Social e Educacao L
estudo, de planeamento e de Multirgwédia fiornalismo ¢ Atividade 5 1 0] TI
gestdo técnica dos programas
@ projetos intermunicipais. Area da Educacio Atividade 6 0 0 Tl
Area Design Gréafico Atividade 7 0 0 Tl
Area de Economia/Gestao de
Empresas/Financas/Administracéo Atividade 8 0 0 Tl
Publica
Area de Mobilidade e Transportes Atividade 9 0 0 Tl
. L 12° ano Atividade 10 1 0 TI
Assistente Técnico —
12°ano Atividade 0 0 Tl
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Unidade de
Ordenamento e
Gest3o do Territorio /
Recursos Naturais

As constantes do artigo 6° da
Lei n.°77/2015, de 29 de julho e
constantes no Regulamento
Interno dos Servicos da CIMT.

Chefe de Equipa
Multidisciplinar

Engenharia Biofisica

Elaborar, desenvolver,
acompanhar, difundir e apoiar
atividades inerentes ao
ambiente, ordenamento do
territorio, urbanismo,
conservagao da natureza,
equilibradas e centradas na
sustentabilidade ambiental,
econdmica e na coesdo social;
Promover e elaborar a
execugao de informacao
geografica de base nos
dominios da cartografia e
cadastro predial; Desenvolver e
gerir de forma integrada
politica sustentavel do dominio
hidrico através do
levantamento,  dinamizagao,
acompanhamento na
implementacao de medidas de
monitorizacao do cadastro das
redes de infraestruturas de
Abastecimento de Agua e
Saneamento de Aguas
Residuais em sistemas de
baixa; Promover atividades e
acdes decorrentes do Gabinete
Técnico Florestal
Intermunicipal e da
operacionalizagdo das brigadas
de sapadores florestais;
promover, desenvolver e apoiar
acbes e  estratégias da
adaptagao as alteragdes
climaticas e economia circular,
entre outras.

Técnico Superior

Engenharia Biofisica

Atividade 1

TI_b)

Gestdo do Territério

Atividade 2

Tl

Area de Ciéncias de Dados/Gestao de
Informagédo e Sistemas e tecnologias de
informacao

Atividade 3

TI

Engenharia Florestal e dos Recursos
Naturais

Atividade 4

TI

Protecéao Civil

Atividade 5

Tl

Engenharia do Ambiente

Atividade 6

Tl

Assistente Técnico

Técnico de Sistemas de Informacao
Geografica

Atividade 7

(@) o |O (@)

TI

Assistente Operacional

Sapadores Florestais

Atividade 8 a 36

29

29

Tl

Unidade de Apoio
Financeiro aos
Projetos
Intermunicipais

As constantes do artigo 6° da
Lei n.° 77/2015, de 29 de julho e
constantes no Regulamento
Interno dos Servigos da CIMT.

Chefe de Equipa
Multidisciplinar
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Assegurar todas as funcdes no Gestao e Administragdo Publica Atividade 1 0 1 0 1 TI_M

ambito da Gestado Financeirada Técnico Superior Gestao de Empresas Atividade 2 1 0 0 1 Tl

CIMT. Administragdo Publica Atividade 3 1 0 0 1 Tl
TOTAL 54 5 16 |75

NOTAS:

(a) desempenham também as fung¢des de tesouraria

(b) Cargos dirigentes ou equiparados, através de despacho
do Secretario Executivo, nos termos previstos na alinea b)
do artigo 5° e do n.° 2 do artigo 9° da Lei 77/2015, de 29 de
julho, e artigos 10° e 11° do Regulamento Interno dos
servicos da CIMT.

Tl - Contrato de trabalho em Funcgdes Publicas por Tempo
Indeterminado - inclui os trabalhadores que transitaram da
anterior nomeacao

Tlc - Contrato de trabalho em Fung¢des Publicas a Termo
Resolutivo Incerto

TI_b) - Postos de trabalho ocupados por trabalhadores a
exercer cargos dirigentes, atendendo a que sao lugares de

origem

TI_M - Mobilidade na Camara Municipal de Sever do Vouga

P-Lugares Providos e em exercicio efetivo de func¢des na
CIMT

O - Lugares Ocupados e ndo providos. Correspondem aos
postos de origem dos trabalhadores que se encontram nas
seguintes situagdes: Mobilidade interna noutro organismo;
em cargos de nomeagao, através de despacho do Secretario
Executivo.

AP- lugares A Prover

T- Total
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Atribuicées/Competéncias/Atividades

De acordo com o estatuido nos artigos 28 e 29° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, em cada exercicio orcamental, o empregador publico, deve planear as
atividades de natureza permanente ou temporaria, considerando a missao, as atribuicdes, a estratégia, os objetivos
fixados, as competéncias das unidades organicas e os recursos financeiros disponiveis, devendo incluir eventuais
alteragdes a introduzir, bem como o respetivo mapa de pessoal, devendo estes elementos acompanhar a proposta
de orgcamento.

Assim, deve constar do mapa de pessoal, a indicagao do numero de postos de trabalho de que o 6rgdo ou servigo

carece para o desenvolvimento das respetivas atividades, caracterizados em fungao:

a) Da atribuicao, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou executar,;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

c) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de formagao académica ou
profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria, regulamentado por portaria do
membro do Governos responsavel pela area da Administragdo Publica e complementado com as

competéncias associadas a especificidade do posto de trabalho.

Os Postos de Trabalho pressupdem um conjunto de tarefas destinadas a concretizagdo de um objetivo laboral pré-
determinado, com aptiddes, exigéncias e responsabilidades especialidades especificas, tendo em conta a unidade

organica em que estao inseridos.

As funcdes a desempenhar pelos trabalhadores, sdo assim determinadas por um conjunto de tarefas integradas
em postos de trabalho inseridos em unidades diferenciadas, com caracteristicas semelhantes quanto a aptiddes,
exigéncias e responsabilidades inerentes a concretizagao das referidas tarefas, ainda que variem os meios e

algumas condigdes gerais, ambientais ou de organizacgao.

A atividade que cada trabalhador exerce, nao prejudica o exercicio de fungdes que lhe sejam afins ou
funcionalmente ligadas, para as quais o mesmo detenha qualificagcao profissional adequada, mesmo que nao
descritas no conteddo funcional das carreiras gerais (técnico Superior, Assistente Técnico e Assistente

Operacional), que resulta do Anexo a Lei n.° 35/2014 - LTFP.

Perante o exposto e considerando que o mapa de pessoal deve refletir de forma mais exata o conteddo funcional
dos postos de trabalho, descrevem-se de forma genérica e ndo exaustiva, as atribui¢cdes, competéncias e atividades

dos postos de trabalho constantes do mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo.

Estrutura de Apoio Técnico e Modernizacdo Administrativa

Competéncias no ambito da Gestao da Contratualizagao

Dirigente ou equiparado:

Exercicio das competéncias constantes do artigo 6° da Lei n.° 77/2015, de 29 de julho e competéncias constantes
no Regulamento Interno dos Servicos da CIMT.
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Técnico Superior - Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicagdo de

métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.
Elaboragido, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e
execucao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagao comuns, instrumentais
e operativas dos 6rgaos e servicos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que
com enquadramento superior qualificado. Representacao do 6rgao ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando opc¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orienta¢cdes superiores

(Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizagcio das carreiras gerais — Carreira Técnica Superior).

ATIVIDADE 1

Gestao de projetos financiados por fundos comunitdrios; Analise financeira de projetos; Apresentacdo de
candidaturas; Controle interno de candidaturas; elaboracdo de pedidos de pagamento; Controlo das despesas
efetuadas e quitadas; Enquadramento de despesas; Preparacdo de orcamentos; Anadlise e acompanhamento de

processos de aquisicao; Relatdrios de execucao de projetos.

ATIVIDADE 2

Organizagao, analise, tratamento e avaliagdo de candidaturas, nomeadamente de carater municipal,
intermunicipal e privado, no ambito dos fundos comunitarios, incluindo verificagdes administrativas com vista a
apreciacdo do enquadramento processual e financeiro, nas regras dos respetivos fundos e programas
comunitarios; Organizacdo, andlise e elaboragdo de pareceres técnicos relativos a propostas de aprovacao e
execucao de candidaturas; Desenvolvimento de mecanismos para apoio na gestao fisica e financeira de controlo
das atividades dos projetos intermunicipais; Acompanhamento das atividades relacionadas com o exercicio das
atribuicdes da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo, nomeadamente no que se refere a tematica do
Empreendedorismo e a ligagdo as empresas € acompanhamento técnico, administrativo e financeiro dos
respetivos projetos a desenvolver ou em desenvolvimento. Acompanhamento dos respetivos trabalhos junto dos
municipios e entidades participantes; Acompanhamento das atividades relacionadas com a implementagao do
Plano de Acdo para a Dinamizacdo do Ecossistema de Empreendedor do Médio Tejo; Utilizagdo de aplicagcdes
informaticas especificas para a gestao processual, financeira e de controlo de fundos comunitarios; Utilizagdo de
aplicagdes informaticas especificas para a gestdo documental e processual da Comunidade Intermunicipal do
Médio Tejo; Analise e acompanhamento de investimentos municipais e/ou intermunicipais financiados por fundos
e programas comunitarios, bem como por programas nacionais; Analise e acompanhamento de investimentos
privados financiados por fundos e programas comunitarios, bem como, por programas nacionais; Elaboracao de
pareceres técnicos relacionados com o acompanhamento e controlo de candidaturas, nos aspetos financeiros e

processuais.

ATIVIDADE 3

Apoio na elaboragdo e submissdo de candidaturas intermunicipais a apresentar no ambito de fundos e programas
comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de Apoio de dmbito nacional; Acompanhamento técnico e
financeiro das candidaturas aprovadas, no &mbito de Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de
Apoio a nivel nacional; Elaboragao de pareceres técnicos relacionados com o acompanhamento e controlo de
candidaturas, nos aspetos financeiro e/ou processual (direito comunitario, fiscal, do trabalho, da contratagdo

publica, entre outros); Utilizagcao de aplicagdes informaticas especificas para a gestao processual, financeira e de
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controlo de candidaturas aprovadas e em execucao; Gestao financeira e administrativa de projetos intermunicipais
desenvolvidos no &mbito de fundos e programas comunitarios e/ou programas/linhas de apoio a nivel nacional,
incluindo, submissdo de pedidos de pagamento, controlo contabilistico das contrapartidas comunitarias e/ou
nacionais, acompanhamento dos trabalhos junto dos municipios e entidades participantes nos projetos e
desenvolvimento de processos de contratagcao publica para aquisicdo de bens e servigos; Desenvolvimento de
mecanismos para apoio na gestao fisica e financeira de controlo das atividades dos projetos intermunicipais;
Apresentacdo de propostas de projetos intermunicipais a Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas
de Apoio de ambito nacional; Apoio no desenvolvimento de servigos partilhados de compras publicas na regiao
do Médio Tejo (Central de Compras da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo - CC-CIMT), nomeadamente,
conducgado de processos negociais, apoio as Entidades Aderentes na adesao aos servigos da CC-CIMT e cobranca

de remuneragoes;

ATIVIDADE 4

Apoio na elaboragcao e submissdo de candidaturas intermunicipais a apresentar no ambito de fundos e programas
comunitdrios e/ou a outros Programas/ Linhas de Apoio de dmbito nacional; Acompanhamento técnico e
financeiro das candidaturas aprovadas, no ambito de Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de
Apoio a nivel nacional; Elaboragao de pareceres técnicos relacionados com a analise, acompanhamento e controlo
de candidaturas, nos aspetos financeiro e/ou processual (direito comunitario, fiscal, do trabalho, da contratacéo
publica, entre outros); Utilizacdo de aplicagdes informaticas especificas para a gestao processual, financeira e de
controlo de candidaturas aprovadas e em execugao; Gestao financeira e administrativa de projetos intermunicipais
desenvolvidos ho ambito de fundos e programas comunitarios e/ou programas/linhas de apoio a nivel hacional,
incluindo, submissdo de pedidos de pagamento, controlo contabilistico das contrapartidas comunitarias e/ou
nacionais, acompanhamento dos trabalhos junto dos municipios e entidades parceiras nos projetos e
desenvolvimento de processos de contratagao publica para aquisicdo de bens e servigos; Desenvolvimento de
mecanismos para apoio na gestao fisica e financeira de controlo das atividades dos projetos intermunicipais;
Apresentacdo de propostas de projetos intermunicipais a Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas
de Apoio de ambito nacional; Apoio no desenvolvimento de servigos partilhados de compras publicas na regiao
do Médio Tejo (Central de Compras da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo - CC-CIMT), nomeadamente,
condugao de processos negociais, apoio as Entidades Aderentes na adesao aos servigos da CC-CIMT e cobrancga

de remuneracgdes; Apoio a gestao financeira da CIM Médio Tejo

ATIVIDADE 5

Apoio na elaboragao e submissdo de candidaturas intermunicipais a apresentar no ambito de fundos e programas
comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de Apoio de dmbito nacional; Acompanhamento técnico e
financeiro das candidaturas aprovadas, no ambito de Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de
Apoio a nivel nacional; Elaboragao de pareceres técnicos relacionados com a analise, acompanhamento e controlo
de candidaturas, nos aspetos financeiro e/ou processual (direito comunitario, fiscal, do trabalho, da contratagdo
publica, entre outros); Utilizagcao de aplicagdes informaticas especificas para a gestao processual, financeira e de
controlo de candidaturas aprovadas e em execugao; Gestdo financeira e administrativa de projetos intermunicipais
desenvolvidos ho ambito de fundos e programas comunitarios e/ou programas/linhas de apoio a nivel nacional,
incluindo, submissdo de pedidos de pagamento, controlo contabilistico das contrapartidas comunitarias e/ou
nacionais, acompanhamento dos trabalhos junto dos municipios e entidades parceiras nos projetos e

desenvolvimento de processos de contratagao publica para aquisicdo de bens e servigos; Desenvolvimento de

98



MédiOTejO Opcdes do Plano e Orcamento 2025

mecanismos para apoio na gestao fisica e financeira de controlo das atividades dos projetos intermunicipais;
Apresentacdo de propostas de projetos intermunicipais a Fundos Comunitérios e/ou a outros Programas/ Linhas
de Apoio de ambito nacional; Apoio no desenvolvimento de servigos partilhados de compras publicas na regiao
do Médio Tejo (Central de Compras da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo - CC-CIMT), nomeadamente,
conducdo de processos negociais, apoio as Entidades Aderentes na adesdo aos servigos da CC-CIMT e cobranca

de remuneragdes; Apoio a gestao financeira da CIM Médio Tejo.

ATIVIDADE 6

Anélise, acompanhamento e controlo fisico e/ou no local de investimentos publicos / privados, nomeadamente de
ambito municipal e/ou intermunicipal, no @ambito de Fundos e Programas de Apoio da Unido Europeia e/ou
nacionais, incluindo verificagdes a priori com vista a apreciagao do enquadramento formal e fisico nas regras dos
respetivos fundos e programas comunitarios e/ou nacionais; Anédlise e acompanhamento do processo de
contratualizagao de investimentos privados, municipais e intermunicipais financiados por fundos e programas
comunitarios, e/ou nacionais; Elaboracao de pareceres técnicos relacionados com o acompanhamento e controlo
de candidaturas, nos aspetos fisicos e processuais; Preparacao e acompanhamento de projetos intermunicipais

para a rentabilizacdo de a¢gdes no ambito da seguranga, e higiene, transportes coletivos, energia, entre outros.

ATIVIDADE 7

Elaboracdo, desenvolvimento e organizagao de processos de contratagcdao publica para aquisicdo de bens e
servicos; Recolha, tratamento e difusao de legislagao, jurisprudéncia, doutrina e outra informagao necessaria aos
servicos da CIM Médio Tejo; Assegurar a publicacdo no Diadrio do Republica de todos as diplomas, despachos, avisos
e outros, que nele devam ser publicados; Elaboracdo e/ou acompanhamento de candidaturas, de ambito
municipal e/ou intermunicipal, a financiamento externo, designadamente a fundos comunitérios; Recolha,
preparacgdo e tratamento de dados relativos a execugdo de candidaturas financiadas, designadamente por fundos
comunitarios, assegurando o acompanhamento e desenvolvimento das respetivas agdes de formagao, em
conformidade com os requisitos subjacentes as regras de financiamento; Recolha, preparacao e analise de dados
referentes as necessidades formativas dos Municipios associados, seu enquadramento e elaboragcdo das respetivas
propostas formativas; Alinhamento das politicas de Gestdo de Recursos Humanos/Gestdo das pessoas com a
estratégia da Comunidade Intermunicipal; Elaboragao de propostas de formacdo, de atualizagcdo de
conhecimentos e valorizagdo dos percursos profissionais dos trabalhadores da Comunidade Intermunicipal;
desenvolvimento do planeamento e promogdo da formagao, sua evolugdo e avaliagao, designadamente,
assegurando o contacto institucional com os/as formadores/as para agendamento de agbes de formacao,
promovendo a divulgacao das agdes de formacao, seminarios, workshop's ou outras iniciativas na area formativa
aos municipios associados da CIMT; Assegurar o acompanhamento técnico-administrativo da formacao
organizada pela Comunidade Intermunicipal, designadamente, assegurando o numero minimo de inscrigdes, os
procedimentos de contratacdo de formadores/as, a disponibilizacdo dos recursos pedagdgicos necessarios,
assegurando a abertura e encerramento das acgdes, elaboracdo do dossier técnico-pedagdgico e a emissao de

certificados.

29



MédioTejo Opcdes do Plano e Orcamento 2025

Estrutura de Apoio Técnico e Modernizacdo Administrativa

Competéncias no ambito da Gestao Administrativa, Recursos Humanos e Formagao

Técnico Superior - Fung¢des consultivas, de estudo, planeamento, programacéo, avaliacdo e aplicagcdo de

métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao.
Elaboracdao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e
execucao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais
e operativas dos 6rgaos e servigcos. Funcoes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que
com enquadramento superior qualificado. Representacdao do 6rgao ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando opc¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orienta¢cdes superiores

(Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizag¢io das carreiras gerais — Carreira Técnica Superior).

ATIVIDADE 8

Realizacdo de estudos e outros trabalhos de natureza juridica conducentes a definicdo e concretizagdo das
politicas da CIMT,; Elaboracao de pareceres e informacgdes sobre a interpretacao e aplicagao da legislagdo inerente
a administragao local; Emissao de pareceres juridicos sobre o tipo de solicitagdes e matérias de competéncia da
CIMT; Elaboragdo de normas e regulamentos internos; Recolha, tratamento e difusao de legislacao, jurisprudéncia,
doutrina e outra informagao necessaria ao servigo; Instrucdao ou acompanhamento, quando solicitado de
processos disciplinares; Elaboracdo de contratos e documentos de cariz técnico-juridico; Elaboragdo e

acompanhamento de procedimentos de Contratagao Publica.

ATIVIDADE 9

Elaboragcao e proposta de instrumentos de gestao provisional de recursos humanos, mais concretamente na
definicdo do mapa de pessoal, com analise integrada dos perfis de competéncias dos Postos de Trabalho;
Implementar o modelo de Gestao Estratégica de Recursos Humanos na CIMT, de acordo com a Norma de
Qualidade NP 4427 (sistema de Gestdo da Qualidade de Gestdo de Recursos Humanos); Definicdo da Politica de
Gestao da Assiduidade e de Circuito de Processamento, de forma a obter eficiéncia, de acordo com os quadros
normativos em vigor; estudar e propor medidas de racionalizagdo e otimizagdo de recursos humanos, com vista a
contribuir para a reducgao de custos; identificar as necessidades em matéria de recursos humanos e propor a
aplicagao dos instrumentos adequados a selegao e recrutamento de trabalhadores, nomeadamente, promover e
conduzir a tramitacdo de procedimentos concursais, hos termos da Portaria n.°83-A/2009, de 22 de janeiro, e
diligenciar pelo recurso aos instrumentos de mobilidade interna e cedéncia de interesse publico, previstos na Lei
Nn.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as alteracdes previstas na Lei n.° 66/2012, de 31 de dezembro revogada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho; Implementacdo e acompanhamento, enquanto instrumento gestionario, o Sistema
Integrado de Gestdo e Avaliacdo do Desempenho (SIADAP) dos servicos, dos dirigentes e dos trabalhadores, de
acordo com as regras estabelecidas na Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na redacdo atual da Lei n.° 66-B/2012,
de 31 de dezembro e o Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro; Implementacido do Balanced
Scorecard como metodologia estratégica de suporte a consecucao da gestao por objetivos e do SIADAP na CIMT,
nomeadamente com a Elaboragao do Mapa Estratégico e a sua articulagdo e desdobramento para os QUAR’s dos
Servicos da CIMT; Elaboragao e proposta de uma estratégia de harmonizagao para a implementacao do SIADAP,
nomeadamente nas matérias relativas a objetivos, desdobramento e alinhamento estratégico e competéncias;
Propor e impulsionar as medidas adequadas a promogao dos trabalhadores em matéria de gestdo de carreiras, de

acordo com o mérito e resultados alcancados no ambito do sistema de avaliagao de desempenho; Informar e
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formular as clausulas contratuais relativas a contratos de trabalho, de acordo com o regime do contrato de
trabalho em fungdes publicas, aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, na redacdo dada pela Lei n.°
66/2012 de 31 de dezembro; analisar e elaborar propostas de decisdo sobre questdes formuladas pelos
trabalhadores, em matérias como a acumulacgdo de fungdes, atribuicdo de horarios de trabalho especial, prestagao
de trabalho extraordinario, direito a férias, seguranca social e outras; Desenvolvimento de programas e agdes com
vista a desburocratizagao, simplificagao e racionalizagao do funcionamento da CIMT, com implementagao de boas

praticas gestionarias.

ATIVIDADE 10

Elaboracao de candidaturas de formacgado profissional, de ambito intermunicipal, a financiamento externo,
designadamente fundos comunitarios; Recolha, preparagdo e tratamento de dados relativos a execugao de
candidaturas financiadas, designadamente por fundos comunitdrios, assegurando o acompanhamento e
desenvolvimento das respetivas agdes de formagao, em conformidade com os requisitos subjacentes as regras de
financiamento; Recolha, preparacao e analise de dados referentes as necessidades formativas dos Municipios
associados, seu enquadramento e elaboragao das respetivas propostas formativas; Alinhamento das politicas de
Gestdo de Recursos Humanos/Gestao das pessoas com a estratégia da Comunidade Intermunicipal; Preparacao,
execucao e avaliagdo dos meios, programas e medidas referentes aos processos de admissao, de alteragao de
posicionamento remuneratoério, de formacao e avaliagdo de desempenho dos trabalhadores, do respetivo cadastro
e remuneracgdes, designadamente: Desenvolvimento e acompanhamento técnico-processual dos procedimentos
de recrutamento e selecao de pessoal, nas suas diversas modalidades e em todas as suas fases; Organizagao e
operacionalizagao de toda a tramitacao do processo de avaliagdo de desempenho no ambito do SIADAP;
Elaboracao de propostas de formagao, de atualizagcdo de conhecimentos e valorizagdao dos percursos profissionais
dos trabalhadores da Comunidade Intermunicipal; desenvolvimento do planeamento e promogdo da formagao,
sua evolucdo e avaliacdo, designadamente, assegurando o contacto institucional com os/as formadores/as para
agendamento de agdes de formagado, promovendo a divulgagdo das agdes de formagao, seminarios, workshop's
ou outras iniciativas na area formativa aos municipios associados da CIMT; Assegurar o acompanhamento técnico-
administrativo da formacgao organizada pela Comunidade Intermunicipal, designadamente, assegurando o
numero minimo de inscri¢cdes, os procedimentos de contratacio de formadores/as, a disponibilizacdo dos recursos
pedagdgicos necessarios, assegurando a abertura e encerramento das agdes, elaboracdo do dossier técnico-
pedagdgico e a emissao de certificados; Organizar e manter atualizados os processos individuais, o cadastro, os
registos biograficos dos trabalhadores da Comunidade Intermunicipal, bem como o registo e controlo de
assiduidade, respetivas faltas, férias e licengas; Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes
que lhe sdo cometidas por lei, pelo Regulamento de Organizacdo dos Servicos, deliberagao, despacho ou

determinacgao superior.

ATIVIDADE 11,12 e 13

Apoio psicoldgico e psicoterapéutico a criangas e jovens vitimas de violéncia doméstica; Apoio psicoldgico as
vitimas de violéncia doméstica.

Apoio a implementacao do Plano Estratégico Intermunicipal da Educagdao, nomeadamente: Colaborar na
preparacdo e dinamizacao de acdes de articulacdo e mobilizacdo dos municipios, Agrupamentos de Escolas /
Escolas Nao Agrupadas e entidades parceiras visando a estruturacdo, implementacdo e monitorizacdo / avaliacdo

de atividades promotoras do sucesso escolar; Colaborar na preparacdo, implementacdo e monitorizacdo /
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avaliagcao de medidas intermunicipais. Colaborar na preparagao, concertagao e divulgacao das ofertas formativas
profissionalizantes no Médio Tejo.
Apoio na area social: Colaborar na preparacao, implementacdo e monitorizacdo / avaliacdo de projetos em que a

CIMT assume o papel de investidor social.

ATIVIDADE 14 e 15

Assessoria juridica e técnica ao Julgados de Paz, nas diversas areas de atuacao; Realizar os procedimentos juridicos
de preparagcao para a tomada de decisdo; Preparacdo e instrugao dos processos, por forma a garantir a
conformidade juridica dos processos; Elaboragdo estudos, recomendagdes, notas e pareceres juridicos sobre
problemas de gestao corrente; Preparagao da documentacgdo juridica, por forma a assegurar os procedimentos
juridicos necessarios ao funcionamento dos Julgados de Paz; Analise, do ponto de vista juridico de todas as
solicitacdes ou duvidas colocadas por entidades externas, de forma a apoiar os Julgados de Paz em todas as
situacdes que exijam uma analise e uma intervenc¢ao fundamentadas do ponto de vista legal; Analisar e preparar
resposta a questdes e necessidades colocadas internamente no sentido de garantir respostas fundamentadas do
ponto de vista juridico-legal a todas as situagdes que o exijam; Manter atualizada a documentacdo juridica de
suporte ao trabalho desenvolvido no Julgados de Paz, no sentido de garantir a acessibilidade a informacgao
relevante ao desempenho da atividade; Elaborar pecas processuais e outra documentacao técnico-juridica;

Assegurar o apoio técnico-juridico no dominio do contencioso.

Assistente Técnico - Funcoes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em
diretivas bem definidas e instru¢cdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns
e instrumentais e nos varios dominios de atuacdo dos 6rgéios e servicos (Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de

junho, caracterizagcao das carreiras gerais - Carreira de Assistente Técnico).

COMPETENCIA 1

Prestar apoio administrativo geral a CIMT; Colaborar na submissdao de pedidos de pagamento de projetos
cofinanciados por programas nacionais e/ou comunitarios; Assegurar a rececao e registo, de entradas e saidas de
correspondéncia, respetivo encaminhamento e arquivo, em conformidade com a politica estabelecida para o
funcionamento do sistema de gestdo documental da CIMT; Assegurar o atendimento e encaminhamento de
chamadas telefénicas; Assegurar trabalhos de processamento de texto de natureza diversa; Assegurar as tarefas
relativas ao aprovisionamento; Prestar apoio na organizacao de reunides e outros eventos organizados pela CIMT;
Gerir a frota automovel; Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe sao cometidas

por lei, pelo Regulamento de Organizag¢do dos Servicos, despachos ou determinacgao superior.

Estrutura de Apoio Técnico e Modernizagao Administrativa

Competéncias no ambito da Modernizagao Administrativa

Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacéo

ATIVIDADE 16
Para além das competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 88/2023, de 10 de outubro, constituem
atividades/competéncias do presente posto de trabalho: Concegcdo e desenvolvimento da arquitetura e

acompanhamento da implementagao dos sistemas e tecnologias de informagado, assegurando a sua gestao e
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continuada adequacdo aos objetivos da organizacao; Definicdo dos padrbes de qualidade e avaliagdo dos
impactes, organizacional e tecnolégico, dos sistemas de informagao, garantindo a normalizagdo e fiabilidade da
informacgao, assim como normalizagao dos modelos de dados e estruturagdao dos conteudos e fluxos
informacionais da organizagdo e definigdo das normas de acesso e niveis de confidencialidade da informagcao;
Definicdo e desenvolvimento das medidas necessarias a seguranca e integridade da informacao e especificagdo
das normas de salvaguarda e de recuperacdao da informacao; Realizagao de estudos de suporte as decisdes de
implementacao de processos e sistemas informaticos e a especificagdo e contratacao de tecnologias de
informagao e comunicagao (TIC) e de empresas de prestacao de servicos de informatica tendo em conta a
realidade da CIMT e autarquias; planeamento e desenvolvimento de projetos de infra-estruturas tecnoldgicas,
englobando, designadamente, sistemas servidores de dados, de aplicagdes e de recursos, redes e controladores
de comunicagdes e dispositivos de seguranga das instalagdes, assegurando a respetiva gestdo e manutengdo para
o IDC restantes necessidades intermunicipais; configuragdo e instalagcdo de pecas do suporte légico de base,
englobando, designadamente, os sistemas operativos e utilitarios associados, os sistemas de gestao de redes
informaticas, de base de dados, e todas as aplicacdes e produtos de uso geral, assegurando a respetiva gestdo e
operacionalidade; configuracao, gestao e administragdo dos recursos dos sistemas fisicos e aplicacionais
instalados, de forma a otimizar a utilizagdo e partilha das capacidades existentes e a resolver os incidentes de
exploracdo, e elaboragdo das normas e documentagdo técnica a que deva obedecer a respetiva operagao;
Assegurar a aplicagao dos mecanismos de seguranga, confidencialidade e integridade da informagdo armazenada
e processada e transportada nos sistemas de processamento e redes de comunicagao utilizados quer na CIMT
quer nos projetos intermunicipais; Realizagao de estudos técnico-financeiros com vista a selegao e aquisigao de
equipamentos informaticos, sistemas de comunicacao e de pegas do suporte légico de base tendo em conta a
legislagdo de contratagdo publica em vigor (CCP); elaboragao de rotinas e programas utilitarios e definicao de
procedimentos de uso geral necessarios a uma facil e correta utilizagdo dos sistemas aplicacionais instalados assim
como a prestacdo de apoio aos utilizadores na operagao dos equipamentos informaticos e definicdo dos
procedimentos de uso geral necessarios a uma facil e correta utilizagdo de todos os sistemas instalados;
desenvolvimento e gestdo de projetos intermunicipais no ambito de candidaturas de modernizagdo

administrativa.

ATIVIDADE 17

Para além das competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 88/2023, de 10 de outubro, constituem
atividades/competéncias do presente posto de trabalho: Concecdo e desenvolvimento da arquitetura e
acompanhamento da implementagdo dos sistemas e tecnologias de informagdo, assegurando a sua gestao e
continuada adequagdo aos objetivos da organizacdo; Definicdo dos padrbes de qualidade e avaliagdo dos
impactes, organizacional e tecnoldgico, dos sistemas de informacao, garantindo a normalizagao e fiabilidade da
informacao, assim como normalizagdo dos modelos de dados e estruturagdo dos contelddos e fluxos
informacionais da organizag¢ao e definicdo das normas de acesso e niveis de confidencialidade da informacao;
Definicao e desenvolvimento das medidas necessarias a seguranga e integridade da informacao e especificagao
das normas de salvaguarda e de recuperagdo da informacdo; Realizagao de estudos de suporte as decisdes de
implementagdo de processos e sistemas informaticos e a especificagdo e contratagdo de tecnologias de
informacgao e comunicacgado (TIC) e de empresas de prestacao de servicos de informatica tendo em conta a
realidade da CIMT e autarquias; planeamento e desenvolvimento de projetos de infra-estruturas tecnolégicas,
englobando, designadamente, sistemas servidores de dados, de aplicagdes e de recursos, redes e controladores

de comunicacdes e dispositivos de seguranca das instalagdes, assegurando a respetiva gestao e manutengao para
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o IDC restantes necessidades intermunicipais; configuragdo e instalagdo de pecas do suporte l6gico de base,
englobando, designadamente, os sistemas operativos e utilitdrios associados, os sistemas de gestdo de redes
informaticas, de base de dados, e todas as aplicagdes e produtos de uso geral, assegurando a respetiva gestao e
operacionalidade; configuragdo, gestdo e administracao dos recursos dos sistemas fisicos e aplicacionais
instalados, de forma a otimizar a utilizagdo e partilha das capacidades existentes e a resolver os incidentes de
exploragcao, e elaboracdo das normas e documentagao técnica a que deva obedecer a respetiva operagao;
Assegurar a aplicagdo dos mecanismos de seguranca, confidencialidade e integridade da informacao armazenada
e processada e transportada nos sistemas de processamento e redes de comunicacgao utilizados quer na CIMT
quer nos projetos intermunicipais; Realizagdo de estudos técnico-financeiros com vista a sele¢cdo e aquisi¢do de
equipamentos informaticos, sistemas de comunicacao e de pegas do suporte légico de base tendo em conta a
legislagdo de contratagao publica em vigor (CCP); elaboragao de rotinas e programas utilitarios e definicao de
procedimentos de uso geral necessarios a uma facil e correta utilizagdo dos sistemas aplicacionais instalados assim
como a prestagao de apoio aos utilizadores na operagao dos equipamentos informaticos e definicdo dos
procedimentos de uso geral necessarios a uma facil e correta utilizagdo de todos os sistemas instalados;
desenvolvimento e gestdao de projetos intermunicipais no ambito de candidaturas de modernizagcao

administrativa.

ATIVIDADE 18

As atividades/competéncias do presente posto de trabalho sdo as previstas no Decreto-Lei n.° 88/2023, de 10 de
outubro, nomeadamente: Fun¢des de natureza essencialmente executiva, de aplicagcao de boas praticas, métodos
e processos, com base em orientagdes e instrucdes estabelecidas, de grau médio de complexidade, na area de
sistemas e tecnologias de informacao; Participagdo em projetos de desenvolvimento, implementacao ou evolugao
de sistemas e tecnologias de informacdo; Apoio a execucgdo de atividades de gestdo, administragado, monitorizagao,
manutencao, formacao e apoio a utilizacdo de sistemas e tecnologias de informagao, garantindo o seu bom

funcionamento e a seguranga da informagao tratada e armazenada por estes.
Unidade de Apoio ao Secretariado Executivo Intermunicipal

Técnico Superior - Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliacdo e aplicagdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.
Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e
execucao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais
e operativas dos 6rgaos e servicos. Funcoes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que
com enquadramento superior qualificado. Representacdao do 6rgao ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando opg¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores

(Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizacio das carreiras gerais - Carreira Técnica Superior).

ATIVIDADE 1

Elaboracao de Planos de Comunicagao e Marketing Global de ambito intermunicipal, Apresentacao de
candidaturas financiadas por fundos comunitarios; Divulgacdo regional e local na imprensa; Compilagao e
elaboracao das estruturas taxiondmicas e suas respetivas descricdes, de forma a permitir a disponibilizagao de
servigos on-line, a promogao a cidadania eletrdnica, através da disponibilizagdo de varios portais; Preparagdo de

orcamentos; Apoio a preparagao de STAND's representativos da CIMT; Analise e acompanhamento de processos
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de aquisicao de material promocional e estudo e preparagao de diversos materiais de divulgagao no ambito das
diferentes iniciativas conjuntas dos Municipios, de modo a criar uma imagem coesa da Regido do Médio Tejo;
Apoio na preparagao de reunides, nomeadamente, as reunides dos drgaos da CIMT; Organizagao da agenda e
desempenho de outras tarefas que lhe tenham sido atribuidas pelo Secretario Executivo, dentro do respetivo

ambito de atuagdo; Promoc¢do dos contactos com stakeholders.
Unidade de Planeamento Estratégico e Projetos Intermunicipais

Dirigente ou equiparado

Exercicio das competéncias constantes do artigo 6° da Lei n.° 77/2015, de 29 de julho e competéncias constantes

no Regulamento Interno dos Servigos da CIMT.

Técnico Superior - Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliacdo e aplicacdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao.
Elaboracgdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e
execucao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais
e operativas dos 6rgaos e servicos. Funcoes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que
com enquadramento superior qualificado. Representagcao do 6rgao ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando op¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores

(Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizacio das carreiras gerais - Carreira Técnica Superior).

ATIVIDADE 1

Apoio na elaboragao de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboragao na
respetiva implementagdo e no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio na preparagao dos
instrumentos de operacionalizagdo da estratégia intermunicipal e no funcionamento dos respetivos mecanismos
de governacao territorial integrada; Recolha, acompanhamento e difusdo pelos servicos, da informacao relativa a
instrumentos financeiros, comunitarios ou nacionais, € oportunidades de investimento e financiamento com
interesse intermunicipal; Apoio na elaboracdo e acompanhamento de candidaturas a fundos comunitarios ou
outras fontes de financiamento; Assegurar o acompanhamento dos trabalhos no dominio da Mobilidade e
Transportes, incluindo a gestao técnica do servigo de Transporte a Pedido, apoio a elaboragao e implementagao
do Plano Intermunicipal de Mobilidade e Transportes, e apoio a atividade do Observatério da Mobilidade do Médio
Tejo; Apoio ao exercicio das atribui¢des da CIMT em matéria de Mobilidade e Transporte e das competéncias de
Autoridade de Transportes no contexto da aplicagdo do Regime Juridico de Servico Publico de Transporte de
Passageiros; Colaboragdo com os varios servicos da CIMT na elaboragao de informagdes técnicas, planos e

relatérios de atividades.

ATIVIDADE 2

Apoio na elaboragao de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboragdo na
respetiva implementagao e no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio no exercicio das atribuicdes e
competéncias da CIMT, em particular nas areas de valorizagdo econdmica dos recursos enddégenos,
desenvolvimento turistico, cultural e desportivo; Assegurar as fungdes de estudo, planeamento e gestao técnica
dos projetos intermunicipais; Apoio na elaboragdo e acompanhamento de candidaturas a fundos comunitarios ou

outras fontes de financiamento para a implementagdo das iniciativas e projetos intermunicipais; Apoio na
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articulagao entre a CIMT, municipios, servicos da administragao central, parceiros regionais e demais entidades
para o adequado desenvolvimento dos projetos e iniciativas de interesse intermunicipal; Apoio no
desenvolvimento dos procedimentos de contratagao publica e acompanhamento na execugdo dos contratos na
respetiva area de atuagao; Apoio na realizagdo de agdes de comunicagdo e iniciativas para a promog¢ao da regido
a nivel nacional e internacional; Assegurar a atualizacdo e gestao de conteldos do Portal Regional e outras
plataformas desenvolvidas no ambito dos projetos culturais e turisticos; Colaboragdao com os varios servigos da
CIMT na elaboracgao de informacgdes técnicas, planos e relatdrios de atividades; Assegurar outras tarefas que lhe

sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervencao.

ATIVIDADE 3

Apoio na elaboragdo de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboragao na
respetiva implementagdo e no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio no exercicio das atribuicdes e
competéncias da CIMT, em particular nas areas de mobilidade e transportes; Assegurar as fungdes de estudo,
planeamento e gestdo técnica dos projetos intermunicipais; Apoio na elaboracdo e acompanhamento de
candidaturas a fundos comunitarios ou outras fontes de financiamento para a implementagdo das iniciativas e
projetos intermunicipais; Apoio na articulagdo entre a CIMT, municipios, servicos da administragao central,
parceiros regionais e demais entidades para o adequado desenvolvimento dos projetos e iniciativas de interesse
intermunicipal; Apoio no desenvolvimento dos procedimentos de contratagao publica e acompanhamento na
execucao dos contratos na respetiva area de atuacgao; Colaboragao com os varios servicos da CIMT na elaboracao
de informacgdes técnicas, planos e relatérios de atividades; Assegurar outras tarefas que |lhe sejam superiormente

cometidas em matérias da sua area de intervencao.

ATIVIDADE 4

Apoio na elaboragcao de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboragdo na
respetiva implementagao e no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio no exercicio das atribuicdes e
competéncias da CIMT, em particular nas areas de mobilidade e transportes; Assegurar as funcgdes de estudo,
planeamento e gestdo técnica dos projetos intermunicipais; Apoio na elaboragdao e acompanhamento de
candidaturas a fundos comunitarios ou outras fontes de financiamento para a implementagao das iniciativas e
projetos intermunicipais; Apoio na articulagao entre a CIMT, municipios, servicos da administracdo central,
parceiros regionais e demais entidades para o adequado desenvolvimento dos projetos e iniciativas de interesse
intermunicipal; Apoio no desenvolvimento dos procedimentos de contratagao publica e acompanhamento na
execucgao dos contratos na respetiva area de atuagao; Colaboragao com os varios servicos da CIMT na elaboragao
de informacdes técnicas, planos e relatérios de atividades; Assegurar outras tarefas que |lhe sejam superiormente

cometidas em matérias da sua area de intervencgao.

ATIVIDADE 5

Apoio na realizagao de agdes de comunicagao e iniciativas para a promogao da regiao a nivel nacional e
internacional; Realizagao, gestdo e acompanhamento de campanhas de comunicagao e assessoria de imprensa
dos projetos intermunicipais, nomeadamente no ambito do Turismo; Assegurar a atualizagcdo e gestao de
conteddos do Portal Regional e outras plataformas desenvolvidas no ambito dos projetos culturais e turisticos;
Producao e gestao de conteddos nas redes sociais da CIMT; Apoio a organizagao e realizagdao de eventos
promovidos pela CIMT; Apoio nas atividades de participagdo da CIMT em feiras e eventos; Apoio na elaboragdo de

planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaborag¢ao na respetiva implementacao e
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no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio no exercicio das atribuicdes e competéncias da CIMT, em
particular nas areas de valorizagdo econdmica dos recursos endégenos, desenvolvimento turistico, cultural e
desportivo; Apoio no desenvolvimento dos procedimentos de contratagdo publica e acompanhamento na
execugao dos contratos na respetiva area de atuagao; Colaboragdo com os varios servigos da CIMT na elaboragao
de informacgdes técnicas, planos, candidaturas e relatdrios de atividades; Assegurar outras tarefas que |lhe sejam

superiormente cometidas em matérias da sua area de intervencao.

ATIVIDADE 6

Apoio na elaboragdo de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboragdo na
respetiva implementagdo e no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio no exercicio das atribuicdes e
competéncias da CIMT, em particular no dominio da educacgao; Assegurar as fungdes de estudo, planeamento e
gestdo técnica dos projetos intermunicipais; Apoio na elaboracdo e acompanhamento de candidaturas a fundos
comunitarios ou outras fontes de financiamento para a implementagao das iniciativas e projetos intermunicipais;
Participagao em grupos de trabalho e apoio na articulagdo entre a CIMT, municipios, servicos da administragdo
central, parceiros e demais entidades para o adequado desenvolvimento dos projetos e iniciativas de interesse
intermunicipal; Apoio no desenvolvimento dos procedimentos de contratagdo publica e acompanhamento na
execucao dos contratos na respetiva area de atuacgao; Colaboragao com os varios servicos da CIMT na elaboragao
de informagdes técnicas, planos e relatérios de atividades; Assegurar outras tarefas que |he sejam superiormente

cometidas em matérias da sua area de intervencao.

ATIVIDADE 7

Desenvolvimento e desenho dos materiais graficos (diversos suportes) no ambito dos programas de comunicagao
dos projetos intermunicipais e outras iniciativas e eventos desenvolvidos no ambito da atividade da CIMT; Apoio
na realizacdo de agdes de comunicacgao e iniciativas para a promogao da regiao a nivel nacional e internacional;
Apoio e acompanhamento de campanhas de comunicagao dos projetos intermunicipais; Apoio na atualizagao e
gestdo de conteldos de sites da CIMT e outras plataformas desenvolvidas no ambito dos projetos intermunicipais;
Apoio na producgdo e gestao de conteudos nas redes sociais da CIMT; Apoio a organizagao e realizagcao de eventos
promovidos pela CIMT; Apoio nas atividades de participacdo da CIMT em feiras e eventos; Apoio na elaboracdo de
planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaborag¢ao na respetiva implementacao e
no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio no desenvolvimento dos procedimentos de contratagao
puUblica e acompanhamento na execugdo dos contratos na respetiva area de atuacgao; Colaboragdo com os varios
servigos da CIMT na elaboragdo de informagdes técnicas, planos, candidaturas e relatérios de atividades; Assegurar

outras tarefas que Ihe sejam superiormente cometidas em matérias da sua area de intervencao.

ATIVIDADE 8

Apoio na elaboragao e submissdo de candidaturas intermunicipais a apresentar no ambito de fundos e programas
comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de Apoio de ambito nacional; Acompanhamento técnico e
financeiro das candidaturas aprovadas, ho d&mbito de Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de
Apoio a nivel nacional; Elaboragao de pareceres técnicos relacionados com a analise, acompanhamento e controlo
de candidaturas, nos aspetos financeiro e/ou processual (direito comunitario, fiscal, do trabalho, da contratacdo
publica, entre outros); Utilizagcao de aplicagdes informaticas especificas para a gestao processual, financeira e de
controlo de candidaturas aprovadas e em execugao; Gestado financeira e administrativa de projetos intermunicipais

desenvolvidos no &mbito de fundos e programas comunitarios e/ou programas/linhas de apoio a nivel nacional,
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incluindo, submissdo de pedidos de pagamento, controlo contabilistico das contrapartidas comunitarias e/ou
nacionais, acompanhamento dos trabalhos junto dos municipios e entidades parceiras nos projetos e
desenvolvimento de processos de contratagao publica para aquisicdo de bens e servigcos; Desenvolvimento de
mecanismos para apoio na gestao fisica e financeira de controlo das atividades dos projetos intermunicipais;
Apresentacio de propostas de projetos intermunicipais a Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas
de Apoio de ambito nacional; Apoio no desenvolvimento de servicos partilhados de compras publicas na regiao
do Médio Tejo (Central de Compras da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo - CC-CIMT), nomeadamente,
conducgado de processos negociais, apoio as Entidades Aderentes na adesao aos servigos da CC-CIMT e cobranca

de remuneragdes; Apoio a gestao financeira da CIM Médio Tejo.

ATIVIDADE 9

Apoio na elaboracao de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboragdo na
respetiva implementagdo e no desenvolvimento de projetos intermunicipais; Apoio no exercicio das atribuicdes e
competéncias da CIMT, em particular nas areas de mobilidade e transportes; Assegurar as fungdes de estudo,
planeamento e gestdo técnica dos projetos intermunicipais; Apoio na elaboragdo e acompanhamento de
candidaturas a fundos comunitarios ou outras fontes de financiamento para a implementagao das iniciativas e
projetos intermunicipais; Apoio na articulagao entre a CIMT, municipios, servicos da administracdo central,
parceiros regionais e demais entidades para o adequado desenvolvimento dos projetos e iniciativas de interesse
intermunicipal; Apoio no desenvolvimento dos procedimentos de contratagao publica e acompanhamento na
execucgao dos contratos na respetiva area de atuagao; Colaboragao com os varios servigos da CIMT na elaboragao
de informacdes técnicas, planos e relatérios de atividades; Assegurar outras tarefas que |he sejam superiormente

cometidas em matérias da sua area de intervencgao.

Assistente Técnico - Fun¢des de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em
diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns
e instrumentais e nos varios dominios de atuacgdo dos 6rgdos e servicos (Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de

junho, caracterizacao das carreiras gerais - Carreira de Assistente Técnico).

ATIVIDADE 10

Prestar apoio administrativo geral a CIMT; Assegurar a recegao e registo, de entradas e saidas de correspondéncia,
respetivo encaminhamento e arquivo, em conformidade com a politica estabelecida para o funcionamento do
sistema de gestdo documental da CIMT; Assegurar o atendimento e encaminhamento de chamadas telefénicas,
nomeadamente no que concerne ao servigo telefénico do Transporte a Pedido; Assegurar trabalhos de
processamento de texto, excel e powerpoint de natureza diversa; Prestar apoio na organizagao de reunides e
outros eventos organizados pela CIMT; Assegurar as tarefas relativas ao aprovisionamento; Colaborar na submissao
de pedidos de pagamento de projetos cofinanciados por programas nacionais e/ou comunitarios; Gerir a frota
automovel; Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe sdo cometidas por lei, pelo

Regulamento de Organizagao dos Servicos, despachos ou determinagao superior.

ATIVIDADE TN
Prestar apoio administrativo geral a CIMT; Assegurar a rececao e registo, de entradas e saidas de correspondéncia,
respetivo encaminhamento e arquivo, em conformidade com a politica estabelecida para o funcionamento do

sistema de gestdo documental da CIMT; Assegurar o atendimento e encaminhamento de chamadas telefdnicas,
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nomeadamente no gque concerne ao servico teleféonico do Transporte a Pedido; Assegurar trabalhos de
processamento de texto, excel e powerpoint de natureza diversa; Prestar apoio na organizagdo de reunides e
outros eventos organizados pela CIMT; Assegurar as tarefas relativas ao aprovisionamento; Colaborar na submissao
de pedidos de pagamento de projetos cofinanciados por programas nacionais e/ou comunitéarios; Gerir a frota
automovel; Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe sdo cometidas por lei, pelo

Regulamento de Organizag¢ao dos Servigos, despachos ou determinagao superior.
Unidade de Ordenamento e Gestdo do Territério/Recursos Naturais

Dirigente ou equiparado

Exercicio das competéncias constantes do artigo 6° da Lei n.° 77/2015, de 29 de julho e competéncias constantes
no Regulamento Interno dos Servicos da CIMT.

Técnico Superior - Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao.
Elaboracgdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e
execucao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais
e operativas dos 6rgaos e servicos. Funcoes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que
com enquadramento superior qualificado. Representagcdao do 6rgao ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando opg¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagées superiores

(Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizacio das carreiras gerais - Carreira Técnica Superior).

ATIVIDADE 1

Elaboragcao e submissdo de candidaturas intermunicipais a apresentar no ambito de fundos e programas
comunitdrios e/ou a outros Programas/ Linhas de Apoio de ambito nacional; Acompanhamento técnico e
financeiro das candidaturas aprovadas, no ambito de Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de
Apoio a nivel nacional; Gestdo de projetos financiados por fundos comunitarios (controle interno de candidaturas
e apoio na elaboragao de pedidos de pagamento); Apoio na analise e acompanhamento de processos de aquisi¢ao;
Elaboracao de relatdrios de execucao de projetos; Apoio na elaboracdo de planos, programas e instrumentos de
natureza estratégica bem como colaboragao na respetiva implementagao e no desenvolvimento de projetos
intermunicipais; Apoio na preparag¢ao dos instrumentos de operacionalizagdo da estratégia intermunicipal e no
funcionamento dos respetivos mecanismos de governacao territorial integrada; Assegurar o acompanhamento
dos trabalhos no dominio do Ordenamento e Gestao do Territdrio e Recursos Naturais; Apoio a implementagdo e
desenvolvimento de projetos intermunicipais, em Sistemas de Informagdo Geografica (SIG), no ambito do
planeamento, ordenamento do territorio e politicas de conservagao da natureza; Assegurar o acompanhamento
dos trabalhos no dominio protecdo civil e florestas, incluindo a gestdo das duas Brigadas de Sapadores Florestais
e dinamizagao das atividades do Gabinete Técnico Florestal intermunicipal, nomeadamente na implementagao
do funcionamento do sistema nacional de gestao integrada de fogos rurais na sub-regido do Médio Tejo; Apoio na
gestdo integrada de combate a espécies invasoras; Promover acdes de gestdo integrada no ambito do ambiente,
gestdo hidrica e adaptagdo/ mitigagdo das alteragdes climaticas, bem como no dominio da promogdo de uma
economia circular, valorizagao dos residuos; Colaboragdo com os varios servicos da CIMT na elaboragdo de

informacgdes técnicas, planos e relatdrios de atividades.
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ATIVIDADE 2

Gestdo de servicos dos sites online, nomeadamente servicos de arcgiserver, wms, wfs, entre outras;
Gestao/administracdo da plataforma de disponibilizacdo de informacdo geogréfica online; Apoio técnico externo
nas plataformas partilhadas junto dos parceiros da CIMT; Atualizagao e gestdo das bases de dados geograficas e
alfanuméricas; Apoio na recolha e tratamento de informacao geografica e alfanumérica que a caracteriza,
harmonizacdo da informacgao geografica referente aos Municipios integrantes desta CIMT, Validagdo, estruturacao
e integracao de dados provenientes de vdérias fontes e de diferentes formatos; Levantamentos de campo
georreferenciados com recursos a GPS submetrico; colaboracdo na preparacio de elementos/ documentos para
apoio a tomada de decisdo na area de ordenamento do territério de cariz intermunicipal; recorrer com frequéncia,
a tecnologias informaticas, como no caso dos Sistemas de informacdo geografica (SIG) que permitem obter,
armazenar, manipular e analisar informagdo especialmente referenciada; Analise e interpretagcao da cartografia
tematica em ambiente SIG, como ferramenta de apoio a tomada de decisdo; Integragdo de cartografia digital em
ambiente SIG; Apoio na elaboracdao de Candidaturas intermunicipais, nomeadamente colaboracdao nas secgdes
técnicas e memodria descritiva; Apoio na Contratacao publica dos procedimentos a realizar; Apoio interno a outras
unidades/areas/projetos da CIMT na integracdo de informacdo geografica, controlo de qualidade e
disponibilizagao de informacgao; Apoio na elaboragdo de relatérios e estudos na area de ordenamento do territério,

na drea saude, educacio e transportes/mobilidade.

ATIVIDADE 3

Apoio na elaboragao de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboragdo na
respetiva implementagdo e no desenvolvimento de projetos intermunicipais, designadamente pela analise e
estruturacdo, tratamento e gestdo de dados/informacao, de varias fontes e de temas (e.g mobilidade, energia,
economia circular, ordenamento do territdrio), aplicando metodologias de inteligéncia artificial e machine
learning ; Apoio na elaboragdo de documentagao técnica na vertente de gestao de um grande volume de dados,
designadamente no ambito dos sistemas de informagdo geografica (SIG); Apoio no processo de digitalizagao
territorial ou horizontal, incluindo conceitos de smart cities/regions, de inteligéncia territorial e de sensorizacdo do
territério; Apoio na producao, validacao, estruturacdo e integracio de informac&o/conteldos georreferenciados,
agregados, em ambiente SIG. Apoio na elaboracdo e acompanhamento de candidaturas a fundos comunitarios
ou outras fontes de financiamento para a implementagdo das iniciativas e projetos intermunicipais da unidade
organica; Apoio na articulagao entre a CIMT, municipios, servicos da administragcao central, parceiros regionais e
demais entidades para o adequado desenvolvimento dos projetos e iniciativas de interesse intermunicipal; Apoio
no desenvolvimento dos procedimentos técnicos inerentes a contratagao publica e acompanhamento na

execucao dos contratos na respetiva area de atuacgao; Colaboragdo com os varios servicos da CIMT;

ATIVIDADE 4

Instalagao e manutencgao da rede primaria de defesa da floresta contra incéndios, nas agdes de consolidagao e
pos-fogo, bem como nas agdes de estabilizacao de emergéncig; Silvicultura de carater geral; Silvicultura preventiva
no ambito dos incéndios florestais, na vertente da gestdo de combustivel florestal, com recurso a técnicas manuais,
moto manuais, mecanicas ou pelo uso de fogo controlado, entre outras; Manutencgao e prote¢do de povoamentos
florestais, no ambito da gestdo florestal e do controlo de agentes bidticos nocivos; Manutengdo e beneficiagdo de
infraestruturas de defesa da floresta e apoio a gestao florestal; Sensibilizagdo das populagdes para as normas de
conduta em matéria de protecdo florestal, nomeadamente no ambito do uso do fogo, da limpeza das florestas e

da fitossanidade; Vigilancia armada, acdes de primeira intervencao em incéndios florestais e apoio a operacdes de
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rescaldo e vigilancia ativa pés-rescaldo, no ambito da protecgao civil, sendo ainda um agente de protecao civil, nos
termos da Lei de Bases da Protecgao Civil, aprovada pela Lei n°27/2006, de 3 julho, alterada e republicada pela Lei
n° 80/2015, de 3 de agosto, com missdes de intervencdo de protecdo civil previstas em diretivas operacionais
especificas da Autoridade Nacional da Protegao Civil (ANPC); Desempenhar as agdes de lider de brigada de
sapadores florestais; Apoio na elaboracdo do plano anual de atividades da brigada de sapadores florestais,
designadamente na definigcdo da area de atuagcao anual e indicagcao das agdes a desenvolver no ambito do servigco
publico; Apoio na elaboracgdo dos relatérios de atividades da brigada de sapadores florestais; Apoio na elaboragao
trimestral de plano de trabalhos de gestdo de combustivel; Comunicar a nao operacionalidade do equipamento
individual e coletivo, bem como a necessidade de manutengdo ou substitui¢cdo, no caso de perda ou deterioragao
grave, ou sempre que nao assegure a funcionalidade e seguranca da brigada de sapadores florestais; Colaboracéo/
concertagao das atividades da brigada de sapadores florestais com as atividades promovidas no ambito do
Gabinete Técnico Florestal Intermunicipal; Apoio na elaboracao das especificagdes técnicas dos procedimentos de
Contratagao publica; Apoio na elaboracdao de Candidaturas intermunicipais, nomeadamente colaboragao nas
seccdes técnicas e memodria descritiva; Colaboracado na preparacdo de elementos/ documentos para apoio a

tomada de decisdo de cariz municipal e intermunicipal;

ATIVIDADE 5

Apoio na elaboragdo de planos, programas e instrumentos de natureza estratégica bem como colaboragdo na
respetiva implementacao e no desenvolvimento de projetos intermunicipais, no ambito da gestdo dos recursos
naturais, conservacdo da natureza, nomeadamente na gestdo/reordenamento florestal, na adaptacao/ mitigacéo
das alteragbes climaticas e promocgdo de uma economia circular; Apoio no exercicio das atribuicdes e
competéncias da CIMT decorrentes da lei, em particular nas areas gestao florestal, designadamente na
implementagdo do sistema nacional de gestdo integrada de fogos rurais, nas alteragdes climaticas e economia
circular; Apoio na elaboracao de documentagao técnica em matéria da gestdo dos recursos naturais, gestao
florestal e adaptacdo/ mitigacdo das alteragdes climaticas, Apoio na elaboragdo e acompanhamento de
candidaturas a fundos comunitarios ou outras fontes de financiamento para a implementacdo das iniciativas e
projetos intermunicipais desta unidade organica; Apoio na articulagao entre a CIMT, municipios, servicos da
administracado central, parceiros regionais e demais entidades para o adequado desenvolvimento dos projetos e
iniciativas de interesse intermunicipal; Apoio na gestao integrada de combate a espécies invasoras; Apoio técnico
nas atividades a promover no ambito do gabinete técnico florestal intermunicipal; Apoiar/desempenhar as acdes
de lider de brigada/técnico de acompanhamento das brigadas de sapadores florestais, conforme regulamento
interno da CIMT (regulamento n°246/2020 de 17 de marc¢o de 2020); Apoio no desenvolvimento dos procedimentos
técnicos inerentes a contratagdo publica e acompanhamento na execug¢do dos contratos na respetiva area de
atuacao; Colaboragao com os varios servigos da CIMT; Apoio na produgao, validagao, estruturacao e integragao de

informacao/conteldos georreferenciados, agregados, em ambiente SIG.

ATIVIDADE 6

Apoio na implementacdo de acdes que visem a reciclagem de residuos e subprodutos, promog¢ao da sua
valorizagao e sustentabilidade dos recursos; Apoio no ordenamento dos espacos; Promogao de projetos de
aproveitamento de fontes renovaveis de energia promovendo melhoria das politicas ambientais no quadro da
economia circular; Apoio na elaboracio de documentaco técnica em matéria de ambiente, adaptacao/ mitigacdo
das alteragbes climaticas e economia circular; Apoio na produgao, validagdo, estruturagdo e integragao de

informacao/contelidos georreferenciados, agregados, em ambiente de Sistemas de Informacdo Geografica (SIG);

m



MédioTejo Opcdes do Plano e Orcamento 2025

Apoio na gestao integrada de combate a espécies invasoras; Apoio na criagao de sistemas de remediagao de solos,
gestao de aguas residuais; Apoio no desenvolvimento dos procedimentos técnicos inerentes a contratagao publica
e acompanhamento na execugao dos contratos na respetiva area de atuagao; Apoio em projetos intermunicipais
na vertente ambiental, e.g. gestdo do arvoredo urbano; Apoio na articulagao entre a CIMT, municipios, servigos da
administracdo central, parceiros regionais e demais entidades para o adequado desenvolvimento dos projetos e
iniciativas de interesse intermunicipal; Colaboragao com os varios servigcos da CIMT; Apoio na elaboracao e
acompanhamento de candidaturas intermunicipais a apresentar no ambito de fundos e programas comunitarios

e/ou a outros Programas/ Linhas de Apoio de ambito nacional.

Assistente Técnico - Fun¢des de natureza executiva, de aplicagdao de métodos e processos, com base em

diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagao comuns
e instrumentais e nos varios dominios de atuag¢io dos 6rgios e servicos (Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de

junho, caracterizacao das carreiras gerais - Carreira de Assistente Técnico).

ATIVIDADE 7

Para além das competéncias referidas no anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, relativamente a caracterizagdo
das carreiras gerais — carreira de assistente técnico, constituem atividades/competéncias do presente posto de
trabalho: Apoio na recolha e tratamento de informacgao geografica e alfanumérica que a caracteriza, referente aos
Municipios integrantes da CIMT; Colaboragdao na Harmonizagao da informacgdo geografica e alfanumérica dos
varios Municipios; Integragao da informagao em ambiente SIG para posterior disponibilizagao no sistema WebSIG;
Apoio na preparagdo de informacado geografica e outros conteldos a constar no sitio regional e outras aplicagdes;
Apoio no Controlo de qualidade de cartografia digital e redes de cadastro, elaborada mediante as normas técnicas
e requisitos especificos; Apoio nos trabalhos de campo, recolha de informagao e coordenagdo de pontos em
campo; Atendimento, consolidagdo de reservas e resolugdo de constrangimentos no ambito do projeto transporte

a pedido.

Assistente Operacional - Fun¢cdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em
diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis. Execu¢cao de tarefas de apoio
elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgdos e servicos, podendo comportar esforco fisico.
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizacdo, procedendo, quando
necessario, 8 manutencéo e repara¢io dos mesmos (anexo da Lei 35/2014, de 20 de junho, caraterizacdo das

carreiras gerais — Carreira de Assistente Operacional).

ATIVIDADE 8 a 36

Silvicultura preventiva, na vertente da gestdo de combustivel florestal, com recurso a técnicas manuais, moto
manuais, mecanicas ou fogo controlado, entre outras; Manutengao e protegao de povoamentos florestais, no
ambito da gestdo florestal e do controlo de agentes bidticos nocivos; Silvicultura de carater geral; Instalacao,
manutencao e beneficiagcdo de infraestruturas de defesa da floresta e de apoio a gestao rural; Sensibilizagao das
populagdes para as normas de conduta em matéria de protecdo florestal e ambiental, nomeadamente no ambito
do uso do fogo, da gestao florestal das florestas e da fitossanidade; Vigilancia, primeira intervencdo e apoio ao
combate a incéndios rurais, apoio a operacdes de rescaldo e vigilancia ativa pds -rescaldo, no ambito da protecdo
civil, sendo ainda um agente de protegao civil, nos termos da Lei de Bases da Protecao Civil, aprovada pela Lei n.°

27/2006, de 3 de julho, na sua redacao atual, com missdes de intervencao de protecdo civil previstas em diretivas
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operacionais especificas da Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecao Civil (ANEPC); A¢cSes de estabilizacdo
de emergéncia que minimizem os danos resultantes de processo de erosdo, desobstrugdo de rede viaria e linhas
de agua que reduzem o impacto da perda de solo, promovendo a recuperagado do potencial produtivo.

Unidade de Apoio Financeiro aos Projetos Intermunicipais

Dirigente ou equiparado

Exercicio das competéncias constantes do artigo 6° da Lei n.° 77/2015, de 29 de julho e competéncias constantes

no Regulamento Interno dos Servigos da CIMT.

Técnico Superior - Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao.
Elaboracao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e
execucao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagao comuns, instrumentais
e operativas dos 6rgaos e servicos. Funcoes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que
com enquadramento superior qualificado. Representacdao do 6rgdo ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando opc¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orienta¢cdes superiores

(Anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, caracterizag¢io das carreiras gerais — Carreira Técnica Superior).

ATIVIDADE 1

Fungdes inerentes ao servico de contabilidade de acordo com o POCAL, nomeadamente, no que respeita a
proposta de elaboragao da Conta de Geréncia; Opg¢des do Plano e Orgcamento; Relatdrio de Atividades e PPI; assim
como, execugdo do controlo orgamental por rubrica; Garantir o pagamento a fornecedores; Registo da receita e
da despesa; Manutencao e atualizagcdo do Plano Econdmico, Patrimonial, Orgamental e Funcional; Analise e
controlo das demonstragdes financeiras (balango, balancete); Inventariagdo do patrimoénio - manter o seu registo

atualizado e registo das amortizacdes; Apresentacdo de sugestdes para melhoria dos servicos de gestao financeira.

ATIVIDADE 2

Apoio na elaboragao e submissao de candidaturas intermunicipais a apresentar no ambito de fundos e programas
comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de Apoio de &mbito nacional; Acompanhamento técnico e
financeiro das candidaturas aprovadas, ho d&mbito de Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de
Apoio a nivel nacional; Elaboragao de pareceres técnicos relacionados com a analise, acompanhamento e controlo
de candidaturas, nos aspetos financeiro e/ou processual (direito comunitario, fiscal, do trabalho, da contratacdo
publica, entre outros); Utilizagcao de aplicagdes informaticas especificas para a gestao processual, financeira e de
controlo de candidaturas aprovadas e em execucao; Gestao financeira e administrativa de projetos intermunicipais
desenvolvidos no @mbito de fundos e programas comunitarios e/ou programas/linhas de apoio a nivel nacional,
incluindo, submissido de pedidos de pagamento, controlo contabilistico das contrapartidas comunitarias e/ou
nacionais, acompanhamento dos trabalhos junto dos municipios e entidades parceiras nos projetos e
desenvolvimento de processos de contratagcao publica para aquisicao de bens e servigcos; Desenvolvimento de
mecanismos para apoio na gestado fisica e financeira de controlo das atividades dos projetos intermunicipais;
Apresentacdo de propostas de projetos intermunicipais a Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas
de Apoio de ambito nacional; Apoio no desenvolvimento de servigos partilhados de compras publicas na regido

do Médio Tejo (Central de Compras da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo - CC-CIMT), nomeadamente,
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condugado de processos negociais, apoio as Entidades Aderentes na adesao aos servigos da CC-CIMT e cobranca

de remuneragdes; Apoio a gestao financeira da CIM Médio Tejo.

ATIVIDADE 3

Elaboracéo de candidaturas a Fundos Comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de Apoio de dmbito nacional;
Acompanhamento técnico e financeiro das candidaturas aprovadas, no ambito de Fundos Comunitéarios e/ou a
outros Programas/ Linhas de Apoio a nivel nacional; Elaboracdo de pareceres técnicos relacionados com o
acompanhamento e controlo de candidaturas, nos aspetos financeiro e/ou processual (direito comunitario, fiscal,
do trabalho, da contratagdo publica, entre outros); Utilizagao de aplicagdes informaticas especificas para a gestao
processual, financeira e de controlo de candidaturas aprovadas e em execuc¢ao; Gestao financeira e administrativa
de projetos intermunicipais desenvolvidos no &mbito de fundos e programas comunitarios e/ou programas/linhas
de apoio a nivel nacional, incluindo, submissdao de pedidos de pagamento, controlo contabilistico das
contrapartidas comunitarias e/ou nacionais, acompanhamento dos trabalhos junto dos municipios e entidades
parceiras nos projetos e desenvolvimento de processos de contratagao publica para aquisicao de bens e servicos;
Desenvolvimento de mecanismos para apoio na gestao fisica e financeira de controlo das atividades dos projetos
intermunicipais; Apresentagdo de propostas de projetos intermunicipais a Fundos Comunitarios e/ou a outros
Programas/ Linhas de Apoio de ambito nacional; Apoio na elaboracdo e submissdo de candidaturas
intermunicipais a apresentar no ambito de fundos e programas comunitarios e/ou a outros Programas/ Linhas de
Apoio de dmbito nacional; Promocao, desenvolvimento e acompanhamento de acdes/ projetos de captacdo de
investimento privado e/ou de empreendedorismo, com o objetivo especifico de alavancar o crescimento

econémico da regido; Apoio ao servico de gestio financeira/contabilidade da CIM Médio Tejo.
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢odes do Plano do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagdo | 2025 2026 2027 2028 2029 2030 eseg.| 13
A ~ ici i anteriores | do per. t-1 [13] + ...+
i o [ Aca [3] [4] 5] RG RP UE EMPR  |nio definido| Inicio | Fim per. L
Fbl‘r’rog Ano /N° | Ao 6] 7 8] ] [ND] o] | Ml pz (3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
01 Renovagédo do Modelo Competitivo Regional: Internaci
01 01 Catalisador Regional para a Inovagdo e Crescimento
01 01 2017/5 Promogé&o de Ecossistemas de Inovagéo no
Médio Tejo | A¢des Coletivas de
Internacionalizagéo | CR Inove
01 01 2017/5 1/17  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 135 000 765 000 01/2017 12/2029 0 100 000 200 000 200 000 200 000 200 000 900 000
01 01 2017/5 2/17  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 48 000 272 000 01/2017 12/2029 0 120 000 50 000 50 000 50 000 50 000 320 000
01 01 2017/5 3/17 leanS_fefenciaS correntes - Instituicdes sem fins 02 04050304 o 750 4250 01/2017 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
ucrativos.
01 01 2017/5 4/17  Seminarios, exposicdes e similares 02 020216 o 375 2125 01/2017 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
01 01 2017/5 6/17  Outros servigos 02 020225 o 375 2125 01/2017 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
01 01 2017/5 7/17  Publicidade 02 020217 o 4500 25 500 01/2017 12/2029 0 10 000 5000 5000 5000 5000 30 000
01 01 2017/5 8/25  Transferéncias correntes para instituicbes sem 02 040701 o 68 100 01/2025 12/2027 0 22700 22700 22700 68 100
fins lucrativos
Totais do Programa 01: 257100 1071000 254 700 279 700 279 700 257 000 257 000 1328 100
01 02 Espacos de Cowork no Médio Tejo
01 02 2023/3 Espagos de Cowork no Médio Tejo
01 02 2023/3 2/23  Equipamento de informatica 02 070107 o 1000 01/2023 12/2025 0 1000 1000
01 02 2023/3 323  Equipamento basico 02 070110 o 10 000 01/2023 12/2025 0 10 000 10 000
01 02 2023/3 4/23  Equipamento administrativo 02 070109 o 5000 01/2023 12/2025 0 5000 5000
01 02 2023/3 523  Outros bens 02 020121 o 100 01/2023 12/2025 0 100 100
Totais do Programa 02: 16 100 16 100 16 100
01 03 REWARD — Retengéo e atragdo de talentos para a economi
01 03 2024/11 INTERREG EUROPE - Projecto REWARD
01 03 2024/11  2/24  Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 02 020214 o 3600 20 400 01/2024 12/2027 0 8000 8 000 8 000 24 000
01 03 2024/11  4/24  Publicidade 02 020217 o 450 2550 01/2024 12/2027 0 1000 1000 1000 3000
01 03 2024/11  5/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 675 3825 01/2024 12/2027 0 1500 1500 1500 4500
01 03 2024/11  6/24  Outros Servigos 02 020225 o 450 2550 01/2024 12/2027 0 1000 1000 1000 3000
Totais do Programa 03: 5175 29325 11 500 11 500 11 500 34500
Totais do Objetivo 01: 0 278375 1100325 0 0 0 282 300 291 200 291 200 257 000 257 000 0 1378 700
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢odes do Plano do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagdo | 2025 2026 2027 2028 2029 2030 eseg.| 13
A ~ ici i anteriores | do per. t-1 [13] + ...+
i o [ Aca [3] [4] 5] RG RP UE EMPR  |nio definido| Inicio | Fim per. L
Fbl‘r’rog Ano /N° | Ao 6] 7 8] ] [ND] o] | Ml pz (3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
02 Qualidade de Vida pela Promogéo da Coeséo Distintiva: Atri
02 01 Educacéo de Exceléncia no Médio Tejo
02 01  2015/9 PEDIME - Plano Estratégico de Desenvolvimento
Intermunicipal da Educacéo do Médio Tejo

02 01  2015/9 1/15  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 27675 156 825 01/2015 12/2029 3 36 900 36 900 36 900 36 900 36 900 184 500
02 01 2015/9 5/16  Semindrios, exposicdes e similares 02 020216 o 9806 55 569 01/2016 12/2029 3 13075 13075 13075 13075 13075 65375
02 01 2015/9 6/16  Publicidade 02 020217 o 1845 10 455 01/2016 12/2029 0 2 460 2 460 2 460 2 460 2 460 12 300
02 01 2015/9 7/16  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 327517 1855933 01/2016 12/2029 3 436 690 436 690 436 690 436 690 436 690 2183 450
02 01 2015/9 8/15  Servigos de salde 02 020222 o 32188 182 402 01/2015 12/2029 3 42918 42918 42918 42918 42918 214 590
02 01 2015/9 9/18  Material de educagéo, cultura e recreio 02 020120 o 922 5228 01/2018 12/2029 3 1230 1230 1230 1230 1230 6150
02 01  2015/9 11/18  Transportes 02 020210 o 3975 22525 01/2018 12/2029 3 5300 5300 5300 5300 5300 26 500
02 01 2015/9 12/18  Outros servicos 02 020225 o 73 800 418 200 01/2018 12/2029 3 98 400 98 400 98 400 98 400 98 400 492 000

Totais do Programa 01: 477728 2707137 636 973 636 973 636 973 636 973 636 973 3184 865
02 02 Saude no Médio Tejo
02 02 2015/11 Unidades Méveis de Salde no Médio Tejo
02 02 201511 517  Locagdo de outros bens 02 020208 o 86 910 01/2017 12/2027 3 28 970 28970 28970 86 910
02 02 2025/2 Estratégia Supramunicipal de Satde Médio Tejo
02 02 20252 1/25  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 100 000 01/2025 12/2029 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000

Totais do Programa 02: 86 910 100 000 48970 48 970 48 970 20 000 20 000 186 910
02 03 Médio Tejo Inclusivo
02 03 2018/1 Médio Tejo Inclusivo
02 03 2018/1 1/18  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 2500 01/2018 12/2029 3 500 500 500 500 500 2500
02 03 2018/1 3/18  Publicidade 02 020217 o 2500 01/2018 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
02 03 2018/1 4/18  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 45 000 01/2018 12/2029 0 9000 9 000 9000 9000 9000 45 000
02 03 2018/1 5/18  Transferéncias correntes para instituicbes sem 02 040701 o 104 126 01/2018 12/2029 0 20 826 20825 20 825 20 825 20 825 104 126

fins lucrativos

Totais do Programa 03: 154 126 30 826 30825 30825 30825 30 825 154 126
02 04 Estratégia Integrada de Combate a Violéncia Domésti
02 04 2024/3 MARIA Il - Estratégia Integrada de Intervengéo

para a Area da VDG no Médio Tejo e Resposta de
Apoio Psicoldgico para Criangas e Jovens Vitimas
de Violéncia Doméstica
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢odes do Plano do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagdo | 2025 2026 2027 2028 2029 2030 eseg.| 13
A ~ ici i anteriores | do per. t-1 [13] + ...+
. - _ 3] 4] 5] RG RP UE EMPR | n&o definido| Inicio | Fim per. 120]
ObiProg, Ano/N° | Agdo f6] [7) I8] [9] INO] | [0 [ (12 g [14] [15] [16] [17) [18] [19] [20]
02 Qualidade de Vida pela Promogéo da Coeséo Distintiva: Atri
02 04 Estratégia Integrada de Combate a Violéncia Domésti
02 04 2024/3 1/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 000 85 000 01/2024 12/2029 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
02 04 2024/3 2/24  Pessoal em regime de tarefa ou avenga 02 010107 o 18 000 102 000 01/2024 12/2029 0 24 000 24 000 24 000 24 000 24 000 120 000
02 04 2024/3 3/24  Seminarios, exposicGes e semilares 02 020216 o 2500 01/2024 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
02 04 2024/3 4/24  Comunicagges 02 020209 o 5000 01/2024 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
Totais do Programa 04: 40 500 187 000 45 500 45500 45 500 45 500 45 500 227 500
02 05 Parcerias Internacionais e Agoes Centralizadas da Unido Eu
02 05 2024/5 Parcerias Internacionais e A¢des Centralizadas da
Unido Europeia no Médio Tejo
02 05 2024/5 2/24  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 25 000 01/2024 12/2029 0 5000 5000 5000 5000 5000 25 000
02 05 2024/5 3/24  Semindrios, exposicdes e similares 02 020216 o 25000 01/2024 12/2029 0 5000 5000 5000 5000 5000 25 000
02 05 2024/5 4/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 50 000 01/2024 12/2029 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 50 000
02 05 2024/5 524  Publicidade 02 020217 o 15 000 01/2024 12/2029 0 3000 3000 3000 3000 3000 15 000
02 05 2024/5 6/24  Outros Servigos 02 020225 o 100 000 01/2024 12/2029 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
02 05 2024/5 7124 Transferéncias correntes 02 040901 o 3000 01/2024 12/2029 0 1000 1000 1000 3000
02 05 2024/5 8/24  Transferéncias de capital. 02 080901 o 6000 01/2024 12/2029 0 2000 2000 2000 6000
02 05 2025/1 Projetos de Inovagéo Social
02 05 2025/1 1/25  Transferencias correntes para instituicdes sem 02 040701 01/2025 12/2029 38 000 38000 38000 38 000 38 000 190 000
fins lucrativos
Totais do Programa 05: 9000 215 000 84 000 84 000 84 000 81 000 81 000 414 000
02 06 Covid-19 no Médio Tejo
02 06 2020/9 Plano de Contingéncia COVID-19
02 06  2020/9 1/20  Vestudrio e artigos pessoais 02 020107 o 4500 01/2020 12/2025 0O 4500 4500
Totais do Programa 06: 4500 4500 4500
Totais do Objetivo 02: 241036 631728 3109137 0 850 769 846 268 846 268 814 298 814 298 0 4171901
03 Qualificagdo dos Recursos por Valorizagdo Econdmica
03 01 Afirmacao Territorial do Médio Tejo
03 01 2017/3 Cultura em Rede no Médio Tejo
03 01 2017/3 2/17  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 125 000 01/2017 12/2029 4 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000 125 000
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢odes do Plano do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagdo | 2025 2026 2027 2028 2029 2030 eseg.| 13
A ~ ici i anteriores | do per. t-1 [13] + ...+
i o [ Aca [3] [4] 5] RG RP UE EMPR  |nio definido| Inicio | Fim per. L

Fbl‘r’rog Ano /N° | Ao 6] 7 8] ] [ND] o] | Ml pz (3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
03 Qualificagdo dos Recursos por Valorizagdo Econémica
03 01 Afirmacao Territorial do Médio Tejo
03 01 2017/3 317  Publicidade 02 020217 o 30 750 01/2017 12/2029 4 6150 6 150 6 150 6150 6150 30 750
03 01 2017/3 4/17  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 173 000 01/2017 12/2029 3 34 600 34 600 34 600 34 600 34 600 173 000
03 01 2017/4 Produtos Turisticos Intermunicipais
03 01 2017/4 6/17 ~ Publicidade 02 020217 o 86 250 488 750 01/2017 12/2029 3 115 000 115 000 115 000 115 000 115 000 575 000
03 01 2017/4 7/17  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 208 837 1183413 01/2017 12/2029 3 278 450 278 450 278 450 278 450 278 450 1392 250
03 01 2017/4 8/18  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 37 500 212500 01/2018 12/2029 3 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 250 000
03 01 2017/4 9/18  Outros servicos 02 020225 o 56 250 318 750 01/2018 12/2029 2 75 000 75 000 75 000 75 000 75 000 375 000
03 01 2017/4 10/19  Seminarios, exposicdes e similares 02 020216 o 2306 13 069 01/2019 12/2029 0 3075 3075 3075 3075 3075 15375
03 01 2017/4 13/22  Impostos e taxas 02 060201 o 12 500 09/2022 12/2029 0 2500 2500 2500 2500 2500 12 500
03 01 2024/2 Castelo do Bode 365
03 01  2024/2 1/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 1025985 01/2024 12/2027 0 341 995 341 995 341 995 1025 985
03 01  2024/2 2/24  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 36 900 01/2024 12/2027 0 12300 12 300 12 300 36 900

Totais do Programa 01: 1795278 2216482 944 070 944 070 944 070 589 775 589 775 4011 760
03 02 Médio Tejo Regido de Hidrogénio
03 02 2019/5 Regido de Hidrogénio
03 02 2019/5 1/19  Estudos, Pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 5000 01/2019 12/2027 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
03 02 20195 2/20  Seminarios, exposicdes e similares 02 020216 o 5000 01/2020 12/2027 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
03 02 2019/5 3/20  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 12 500 01/2020 12/2027 2 2500 2500 2500 2500 2500 12 500
03 02  2024/8 UNLOCK
03 02 2024/8 2/24  Estudos, Pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 A 600 2400 01/2024 12/2027 0 1000 1000 1000 3000
03 02 2024/8 3/24  Seminarios, exposices e similares 02 020216 o 1200 4800 01/2024 12/2027 0 4000 1000 1000 6000
03 02 2024/8 4/24  Publicidade 02 020217 o 800 3200 01/2024 12/2027 0 2000 1000 1000 4000
03 02 2024/8 5/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 5080 20 320 01/2024 12/2027 0 19 400 3000 3000 25 400
03 02 2024/8 6/25  Locagdo de outros bens 02 020208 o 600 2 400 01/2025 12/2027 0 1000 1000 1000 3000

Totais do Programa 02: 30 780 33120 31900 11 500 11 500 4500 4500 63 900
03 03 Gestdo Integrada de Protegéo Civil e Florestas no Médio Te
03 03 2016/13 Gestéo Integrada de Protecgéo Civil e Florestas

no Médio Tejo
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢odes do Plano do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orcamental  realiz. - - Exec. 1 izaca 21] = [ND] +
m 2 ¢ Financiam. | i periodos | realizagéo 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. : [113] +[ ]+
- o | Ach 3] [ 5] RG RP UE EMPR | ndo definido| Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 M
Fbl‘r’rog Ano /N° | Ao 6] 7 8] ] [ND] o] | Ml pz (3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
03 Qualificac@o dos Recursos por Valorizagdo Econémica
03 03 Gestéo Integrada de Protecéo Civil e Florestas no Médio Te
03 03 2016/13  2/16  Hardware 02 070107 o 375 2125 01/2016 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
03 03 2016/13  3/16  Outros investimentos 02 070115 o 1050 5950 01/2016 12/2029 0 2000 2000 1000 1000 1000 7000
03 03 2016/13  4/16  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 900 5100 01/2016 12/2029 0 2000 1000 1000 1000 1000 6000
03 03 2016/13 518  Software 02 070108 o 375 2125 01/2018 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
03 03 2016/13  6/18  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 975 5525 01/2018 12/2029 O 2500 1000 1000 1000 1000 6500
03 03 2016/13  9/18  Vestuario e artigos pessoais 02 020107 A 106 034 600 862 01/2018 12/2029 0 702 896 1000 1000 1000 1000 706 896
03 03 2016/13  10/18 Outros bens 02 020121 o 5000 01/2018 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
03 03 2016/13  13/18 Equipamento basico 02 070110 o 585144 3315813 01/2018 12/2029 0 3896 957 1000 1000 1000 1000 3900 957
03 03 2022/1 Sistemas de Informagé&o, Planeamento,
Monitorizag&o e Comunicacdo no Médio Tejo
03 03 2022/1 1/22  Outros investimentos 02 070115 o 5000 01/2022 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
03 03 20221 2/22  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 5000 01/2022 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
03 03 2022/1 3/23  Conservagdo e manutenc&o dos sistemas 02 020203 o 317 952 01/2023 12/2029 2 61476 61476 65 000 65 000 65 000 317 952
informagéo, planeamento, monitorizagéo e
comunicagéo
03 03 2022/2 Detecéo e Combate Vespa Velutina no Médio
Tejo
03 03 20222 1/22  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 260 823 01/2022 12/2027 0 110 823 100 000 50 000 260 823
03 03 2023/5 Brigadas de Sapadores Florestais do Médio Tejo
03 03 2023/5 1/23  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 9000 01/2023 12/2030 0 1500 1500 1500 1500 1500 1500 9000
03 03 2023/5 2/23  Gasolina 02 02010201 o 78 000 01/2023 12/2030 0 13 000 13 000 13 000 13 000 13 000 13 000 78 000
03 03 2023/5 323  Gaslleo 02 02010202 o 192 000 01/2023 12/2030 0 32 000 32 000 32 000 32 000 32 000 32 000 192 000
03 03 2023/5 4/23  Vestuario e artigos pessoais 02 020107 o 60 000 01/2023 12/2030 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
03 03 2023/5 523  Outros bens 02 020121 o 150 000 01/2023 12/2030 0 25 000 25000 25 000 25 000 25 000 25 000 150 000
03 03 2023/5 6/23  Equipamento basico 02 070110 o 90 000 01/2023 12/2030 0 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 90 000
03 03 2023/5 7/23  Ferramentas e utensilios 02 070111 o 3000 01/2023 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
03 03 2023/5 8/23  Locagdo de outros bens 02 020208 o 600 01/2023 12/2030 0 100 100 100 100 100 100 600
03 03 2023/5 9/23  Conservagdo de bens 02 020203 o 150 000 01/2023 12/2030 0 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000 25000 150 000
03 03 2023/5 10/23  Seguros 02 020212 o 30 000 01/2023 12/2030 0 5000 5000 5000 5000 5000 5000 30 000
03 03 2023/5 11/23  Produtos vendidos nas farmacias 02 020110 o 6 000 01/2023 12/2030 0 1000 1000 1000 1000 1000 1000 6 000
Totais do Programa 03: 322 952 1734276 3937500 4910 752 299 576 252 100 202 100 202 100 128 100 5994 728
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢odes do Plano do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagdo | 2025 2026 2027 2028 2029 2030 eseg.| 13
A ~ ici i anteriores | do per. t-1 [13] + ...+
i o [ Aca [3] [4] 5] RG RP UE EMPR  |nio definido| Inicio | Fim per. L
Fbl‘r’rog Ano /N° | Ao 6] 7 8] ] [ND] o] | Ml pz (3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
03 Qualificagdo dos Recursos por Valorizagdo Econémica
03 04 Adaptacéo as Alteracdes Climaticas no Médio Tejo
03 04 2016/14 Alteragdes Climaticas no Médio Tejo
03 04 2016/14  1/16  Outrosinvestimentos 02 070115 o 10 000 01/2016 12/2029 0 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
03 04 2016/14  2/17  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 10 000 01/2017 12/2029 2 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
03 04 2016/14  3/17  Seminarios, exposicdes e similares 02 020216 o 5000 01/2017 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
03 04 2016/14  4/17  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 10 000 01/2017 12/2029 3 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
03 04 2016/14  g19  Publicidade 02 020217 o 2500 01/2019 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
03 04 2024/6 Arvoredo Urbano no Médio Tejo
03 04 2024/6 1/24  Outros Investimentos 02 070115 o 16 594 94 032 01/2024 12/2029 0 110 626 110 626
03 04  2024/6 2/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 71550 405 450 01/2024 12/2029 0 2000 25 000 150 000 150 000 150 000 477 000
Totais do Programa 04: 125 644 499 482 120 126 32 500 157 500 157 500 157 500 625 126
03 05 RESIST no Médio Tejo
03 05 2023/4 RESIST no Médio Tejo
03 05 2023/4 1/23  Outros investimentos 02 070115 o 4000 01/2023 12/2027 0 1000 1500 1500 4000
03 05 2023/4 2/23  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 28 000 01/2023 12/2027 0 10 000 15 000 3000 28 000
03 05 2023/4 3/23  Semindrios, exposicdes e similares 02 020216 o 13 000 01/2023 12/2027 0 4000 5000 4000 13 000
03 05 2023/4 4/23  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 200 000 01/2023 12/2027 0 80 000 80 000 40 000 200 000
03 05 2023/4 5/23  Outros servicos 02 020225 o 8 000 01/2023 12/2027 0 2000 3000 3000 8000
03 05 2023/4 7/23  Publicidade 02 020217 o 9500 01/2023 12/2027 0 3000 3500 3000 9500
03 05 2023/4 823  Equipamento basico 02 070110 o 6 000 01/2023 12/2027 0 3000 2000 1000 6000
03 05 2023/4 9/23  Outros bens 02 020121 o 3000 01/2023 12/2027 0 1000 1000 1000 3000
Totais do Programa 05: 271 500 104 000 111 000 56 500 271500
03 06 Comunidade Energia Renovavel no Médio Tejo
03 06 2023/7 Comunidade Energia Renovavel no Médio Tejo
03 06 2023/7 1/23  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 63 780 11 255 01/2023 12/2029 3 67 035 2000 2000 2000 2000 75035
03 06  2023/7 2/23  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 4250 750 01/2023 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
03 06 2023/7 3/23  Outros investimentos 02 070115 o 425 75 01/2023 12/2029 0 100 100 100 100 100 500
Totais do Programa 06: 68 455 12 080 68 135 3100 3100 3100 3100 80 535
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢odes do Plano do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagéo 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg.
Iy o — - t d 1 [13] + ... +
. - _ 3] 4] 5] RG RP UE EMPR | n&o definido| Inicio | Fim anteriores | do per. 120]
ObiProg, Ano/N° | Agdo f6] [7) I8] [9] INO] | [0 [ (12 g [14] [15] [16] [17) [18] [19] [20]
03 Qualificagdo dos Recursos por Valorizagdo Econémica
03 07 HITTS — Patriménio, Territério, Turismo e Sustentabilidade
03 07 2024/12 INTERREG SUDOE - Projeto HITTS
03 07 2024/12  2/24  Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 02 020214 o 9000 51000 01/2024 12/2027 0 20 000 20 000 20 000 60 000
03 07 2024/12  4/24  Publicidade 02 020217 o 1350 7 650 01/2024 12/2027 0 3000 3000 3000 9000
03 07 2024/12  5/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 4500 25 500 01/2024 12/2027 0 10 000 10 000 10 000 30 000
03 07 2024/12  6/24  Outros Servigos 02 020225 o 900 5100 01/2024 12/2027 0 2000 2000 2000 6000
Totais do Programa 07: 15 750 89 250 35000 35000 35000 105 000
Totais do Objetivo 03: 391 407 3713808 7047 334 0 0 0 6213983 1436 746 1459770 956 975 956 975 128 100 11 152 549
04 Resiliéncia do Territério e das suas Articulagdes: Afirmagao |
04 01 Estratégia 2030 - Operacionalizagdo e Monitorizagao
04 01 2019/6 Estratégia 2030 - Operacionalizagdo e
Monitorizagdo no Médio Tejo
04 01 2019/6 1/19  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 75 000 425 000 01/2019 12/2029 0 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 500 000
04 01  2019/6 2/21  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 37 500 212 500 01/2021 12/2029 0 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 250 000
04 01 2019/6 3/21 :’Aranvsf,erencias correntes - Associagoes de 02 04050104 o 10 000 56 665 01/2021 12/2029 0 13333 13333 13333 13333 13333 66 665
unicipios
04 01 2019/6 4/19  Seminarios, exposicGes e similares 02 020216 o 750 4250 01/2019 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
Totais do Programa 01: 123 250 698 415 164 333 164 333 164 333 164 333 164 333 821 665
Totais do Objetivo 04: 0 123 250 698 415 0 0 0 164 333 164 333 164 333 164 333 164 333 0 821 665
05 Qualidade de Acesso pela Consolidacédo de Redes: Conetivi
05 01 Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo
05 01  2015/12 Transporte a Pedido no Médio Tejo
05 01 201512  3/12  Software 02 070108 o 127 250 01/2012 12/2030 4 35000 18 450 18 450 18 450 18 450 18 450 127 250
05 01 201512 513  Comunicagdes 02 020209 o 26 568 01/2013 12/2030 3 4428 4428 4428 4428 4428 4428 26 568
05 01 201512  6/12  Publicidade 02 020217 o 646 17 804 01/2012 12/2030 3 12 300 1230 1230 1230 1230 1230 18 450
05 01 201512  7/12  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 140756 3880852 01/2012 12/2030 3 670 268 670 268 670 268 670 268 670 268 670 268 4021 608
05 01 2015/12  16/15 Material de transporte 02 070106 o 132 840 752 760 01/2015 12/2030 O 147 600 147 600 147 600 147 600 147 600 147 600 885 600
05 01 2015/14 Estrutura Regional de Caminhos e Civlovias e
Promog&o dos Modos Suaves no Médio Tejo
05 01 201514  2/16  Outros investimentos 02 070115 o 1235367 1186 921 01/2016 12/2030 0 326 625 718 367 344 324 344 324 344 324 344 324 2422288
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢odes do Plano do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orcamental  realiz. - - Exec. 1 izaca 21] = [ND] +
m 2 ¢ Financiam. | i periodos | realizagéo 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. : [113] +[ ]+
i s 3l [ 5] RG RP UE EMPR | ndo definido| Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 20]
Fbl‘r’rog Ano /N° | Ao 6] 7 8] ] [ND] o] | Ml pz (3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
05 Qualidade de Acesso pela Consolidacéo de Redes: Conetivi
05 01 Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo
05 01 201514  3/18  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 369 000 01/2018 12/2030 0 61 500 61 500 61 500 61 500 61 500 61 500 369 000
05 01 2015/14  4/20  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 5166 142 434 01/2020 12/2030 0 24 600 24 600 24 600 24 600 24 600 24 600 147 600
05 01 201514  6/21  Publicidade 02 020217 o 2583 71217 01/2021 12/2030 0 12 300 12 300 12 300 12 300 12 300 12 300 73 800
05 01 2017/6 Autoridade de Transportes no Médio Tejo
05 01 2017/6 2/17  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 24909 686 791 01/2017 12/2030 3 149 200 112 500 112 500 112 500 112 500 112 500 711 700
05 01 2017/6 3/17  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 5507 151 836 01/2017 12/2030 3 32343 25000 25000 25 000 25 000 25000 157 343
05 01 2017/6 518  Publicidade 02 020217 o 5250 144 750 01/2018 12/2030 0 25 000 25000 25000 25 000 25 000 25000 150 000
05 01 2017/6 6/19 ~ Compensacdes Programa de Apoio @ Redugdo 02 050103 o 164 093 4524 290 04/2019 12/2030 O 664 898 707 651 753 153 801 581 853122 907 978 4 688 383
Tarifaria [PART] - Entidades privadas
05 01 2017/6 7/17  Software 02 070108 o 2798 77152 01/2017 12/2030 O 79 950 79 950
05 01 2017/6 8/19 ~ Compensacdes Programa de Apoio & Redugdo 02 05010102 o 125 812 3468 811 01/2019 12/2030 0 509 783 542 562 577 449 614 579 654 096 696 154 3504 623
Tarifaria [PART] - Entidades publicas
05 01 2017/6 9/17 gonceSS?O do Servigo Publico Transporte 02 050103 o 34917996 11639 332 01/2017 12/2030 0 5129729 6550 663 8365 197 8506 913 8835048 9079778 46 557 328
assagelros

05 01 2017/6 10/17 ~Compensacdes Portaria 7-A - Entidades privadas 02 050103 o 16 439 721 01/2017 12/2030 0 2331452 2481364 2640916 2810726 2991456 3183807 16 439 721
05 01 2017/6 12/17  Outros investimentos 02 070115 o 92 250 01/2017 12/2030 O 92 250 92 250
05 01  2020/7 Estratégia Aeroporto Regional no Médio Tejo
05 01 20207 1/20  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 7380 01/2020 12/2030 O 1230 1230 1230 1230 1230 1230 7380
05 01  2025/3 Ponte Ciclo - Pedonal sobre o Rio Zézere
05 01  2025/3 1/25  Estudos, Pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 24 450 138 550 01/2025 12/2029 0 123 000 10 000 10 000 10 000 10 000 163 000

Totais do Programa 01: 53850342 26 883 500 10433456 12114713 13795145 14282229 14792152 15316 147 80 733 842
05 02 Modernizagéo Administrativa no Médio Tejo
05 02 2016/7 Modernizagédo Administrativa - CIM Médio Tejo
05 02  2016/7 117 irograma de licenciamento em volume Enterprise 02 070108 o 135 858 07/2017 12/2030 4 22643 22643 22643 22 643 22 643 22 643 135 858

geement

05 02 2016/7 2/16  Hardware 02 070107 o 180 000 01/2016 12/2030 O 30 000 30000 30000 30 000 30 000 30000 180 000
05 02  2016/7 3/16  Software 02 070108 o 600 000 01/2016 12/2030 0 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 600 000
05 02  2016/7 4/16  Assisténcia técnica 02 020219 o 600 000 01/2016 12/2030 3 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 600 000
05 02  2016/7 5/16  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 3000 01/2016 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
05 02  2016/7 6/19  Outros investimentos 02 070115 o 3000 01/2019 12/2030 O 500 500 500 500 500 500 3000
05 02  2016/7 7/16 ~ Comunicagdes 02 020209 o 88 236 01/2016 12/2030 0 14706 14 706 14 706 14 706 14 706 14 706 88 236
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢odes do Plano do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orcamental  realiz. - - Exec. 1 izaca 21] = [ND] +
m 2 ¢ Financiam. | i periodos | realizagéo 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. : [113] +[ ]+
- o = 3] [ 5] RG RP UE EMPR | n#o definido| Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 M
Fbl‘r’rog Ano /N° | Ao 6] 7 8] ] [ND] o] | Ml pz (3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
05 Qualidade de Acesso pela Consolidacéo de Redes: Conetivi
05 02 Modernizagdo Administrativa no Médio Tejo
05 02 2017/8 Integracéo e Partilha de Servicos - Central de
Compras da CIM Médio Tejo
05 02 2017/8 111 Central de compras - Locagao de plataforma 02 020208 o 3678 01/2011 12/2030 4 613 613 613 613 613 613 3678
05 02 2017/8 2/25  Estudos, pareceres, projetos e consultoria 02 020214 o 145 806 01/2025 12/2030 0 24301 24301 24301 24301 24301 24301 145 806
05 02 2019/4 Economia Circular no Médio Tejo - Compras
Publicas Conjuntas
05 02  2019/4 1/19  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 3000 01/2019 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
05 02 2019/4 2/19  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 3000 01/2019 12/2030 O 500 500 500 500 500 500 3000
Totais do Programa 02: 1527 858 237720 294 263 294 263 294 263 294 263 294 263 294 263 1765578
Totais do Objetivo 05: 1527858 54088062 26883 500 0 0 0 10727719 12408976 14089408 14576492 15086415 15610410 82 499 420
06 Governagao Eficiente e Integrada:Adapt Estrutural|Trans Dic
06 01 Sistema Integrado de Seguranca e Saude no Trabalho
06 01  2015/17 Sistema integrado de Seguranca e Saudde no
Trabalho no Médio Tejo
06 01 201517  1/15  Salde no trabalho 02 020222 o 12 000 01/2015 12/2030 2 2000 2000 2000 2000 2000 2000 12 000
06 01 201517  2/18  Seguranca e higiene no trabalho 02 020222 o 4800 10/2018 12/2030 2 800 800 800 800 800 800 4800
06 01 2015/17  4/17  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 80 000 01/2017 12/2030 3 30 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 80 000
06 01 201517 518  Outrosbens 02 020121 o 01/2018 12/2030 0 100 100 100 100 100 100 600
06 01 201517  6/23  Outros investimentos 02 070115 o 600 01/2023 12/2030 0 100 100 100 100 100 100 600
06 01 201517  7/15  Produtos vendidos nas farmacia 02 020110 o 2400 01/2015 12/2030 O 400 400 400 400 400 400 2400
Totais do Programa 01: 99 800 33400 13 400 13 400 13 400 13 400 13 400 100 400
06 02 Gestéo da Formacéo no Médio Tejo
06 02 2015/37 Formagéo da Administracéo Local no Médio Tejo
06 02 2015/37  1/15  Monitoragem 02 020225 o 90 000 510 000 01/2015 12/2030 0 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 600 000
06 02 2015/37  3/15  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 4500 25500 01/2015 12/2030 O 5000 5000 5000 5000 5000 5000 30 000
06 02 2015/37  4/15  Publicidade 02 020217 o 450 2550 01/2015 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
06 02 2015/37 515  Outros bens 02 020121 o 450 2550 01/2015 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
06 02 2015/37 /22  Locagéo de outros bens 02 020208 o 450 2550 01/2022 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
06 02 2015/38 Estagios Curriculares e Profissionais no Médio

Tejo
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢odes do Plano do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Nume_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
g 2 orgamental  realiz, Financiam. EXeC.  periodos | realizaco | 5025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. | 2a NPL*
RG RP UE EMPR | ndo definido| Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 [ x ...+
Fb"\f“’“’g Ao/ N? | Ago el [4] Gl [6] [7] 8] [0 [ND] o] | (11 |2 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20] 20]
06 Governagao Eficiente e Integrada:Adapt Estrutural|Trans Dic
06 02 Gestdo da Formagao no Médio Tejo
06 02 2015/38  1/15  Bolsae subsidio de refeicao 02 040802 o 9000 51 000 01/2015 12/2030 3 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
06 02 2015/38  2/20  Seguro de acidentes de trabalho 02 01030901 o 900 5100 01/2020 12/2030 0 1000 1000 1000 1000 1000 1000 6000
06 02 2015/38  3/15 hsﬂiggiﬂe?g Workshops e Reunides Tematicas no 02 020216 o 3000 01/2015 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
Totais do Programa 02: 108 750 599 250 118 000 118 000 118 000 118 000 118 000 118 000 708 000
06 04 Smart Region | Territério Inteligente
06 04 2023/6 Smart Region | Territério Inteligente
06 04 2023/6 1/25  Hardware 02 070107 o 600 000 01/2025 12/2030 0 200 000 100 000 100 000 100 000 100 000 600 000
06 04 2023/6 2/23  Outros investimentos 02 070115 o 52 000 01/2023 12/2030 0 50 000 500 500 500 500 52 000
06 04 2023/6 325  Software 02 070108 o 1000 000 01/2025 12/2030 0 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 1000 000
06 04 2023/6 4/23  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 500 000 01/2023 12/2030 0 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 500 000
06 04 2023/6 5/25 ~ Comunicagdes 02 020209 o 25 782 01/2025 12/2030 0 15 206 9076 500 500 500 25782
06 04 2023/6 6/23  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 450 000 01/2023 12/2030 0 50 000 100 000 100 000 100 000 100 000 450 000
06 04 2023/6 7/125  Apoio técnico especializado 02 020219 o 500 01/2025 12/2030 O 500 500
Totais do Programa 04: 500 2627782 615 706 509 576 501 000 501 000 501 000 2628 282
06 99 Investimentos Gerais da CIM Médio Tejo
06 99  2017/10 Aquisigéo de Material de Transporte 02 070106 o 01/2017 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
06 99  2017/11 Aquisigdo de Ferramentas e Utensilios 02 070111 A 01/2017 12/2020 O 500 500 500 500 500 500 3000
06 99  2017/12 Investimentos Incorporios 02 070113 o 01/2017 12/2020 0 500 500 500 500 500 500 3000
06 99  2018/5 Aquisi¢&o de Equipamento Administrativo 02 070109 o 01/2018 12/2020 O 500 500 500 500 500 500 3000
06 99  2019/8 Outros investimentos 02 070115 o 01/2019 12/2020 0 500 500 500 500 500 500 3000
06 99 20212 Edificios - Instalagdo de servigos 02 07010301 o 3000 01/2021 12/2021 O 500 500 500 500 500 500 3000
06 99  2024/13 Software 02 070108 o 3000 01/2024 12/2024 0 500 500 500 500 500 500 3000
Totais do Programa 99: 6 000 3500 3500 3500 3500 3500 3500 21 000
Totais do Objetivo 06: 0 215050 3227032 0 770 606 644 476 635 900 635 900 635 900 134 900 3457 682
Total: 2160301 59050273 42065743 0 Total: 19009710 15791999 17486879 17404998 17914921 15873410 103481917
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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7.3 Plano Plurianual de Investimentos
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento

Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagéo 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg.
Iy o — - t d 1 [13] + ... +
. - _ 3] 4] 5] RG RP UE EMPR | n&o definido| Inicio | Fim anteriores | do per. 120]
Fbl‘r’rog Ano/N° | Agéo 6] Y| 8] ] IND] ol | M p2 3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
01 Renovagédo do Modelo Competitivo Regional: Internaci
01 02 Espagos de Cowork no Médio Tejo
01 02 2023/3 Espagos de Cowork no Médio Tejo
01 02 2023/3 2/23  Equipamento de informatica 02 070107 o 1000 01/2023 12/2025 O 1000 1000
01 02 2023/3 323  Equipamento basico 02 070110 o 10 000 01/2023 12/2025 0 10 000 10 000
01 02 2023/3 4/23  Equipamento administrativo 02 070109 o 5000 01/2023 12/2025 0 5000 5000
Totais do Programa 02: 16 000 16 000 16 000
Totais do Objetivo 01: 0 16 000 0 0 0 0 16 000 0 0 0 0 0 16 000
02 Qualidade de Vida pela Promocgéo da Coes&o Distintiva: Atri
02 05 Parcerias Internacionais e A¢6es Centralizadas da Unido Eu
02 05 2024/5 Parcerias Internacionais e A¢des Centralizadas da
Unido Europeia no Médio Tejo
02 05 2024/5 8/24  Transferéncias de capital. 02 080901 o 6000 01/2024 12/2029 0 2000 2000 2000 6000
Totais do Programa 05: 6000 2000 2000 2000 6000
Totais do Objetivo 02: 0 6 000 0 0 0 0 2000 2000 2000 0 0 0 6000
03 Qualificacdo dos Recursos por Valorizagdo Econémica
03 03 Gestdo Integrada de Protegéo Civil e Florestas no Médio Te
03 03 2016/13 Gestéo Integrada de Protecgéo Civil e Florestas
no Médio Tejo
03 03 2016/13  2/16  Hardware 02 070107 o 375 2125 01/2016 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
03 03 2016/13  3/16  Outros investimentos 02 070115 o 1050 5950 01/2016 12/2029 0 2000 2000 1000 1000 1000 7000
03 03 2016/13  5/18  Software 02 070108 o 375 2125 01/2018 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
03 03 2016/13  13/18 Equipamento basico 02 070110 o 585 144 3315813 01/2018 12/2029 0 3896 957 1000 1000 1000 1000 3900 957
03 03 2022/1 Sistemas de Informagéo, Planeamento,
Monitorizagdo e Comunicag&o no Médio Tejo
03 03 20221 1/22  Outros investimentos 02 070115 o 5000 01/2022 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
03 03 2023/5 Brigadas de Sapadores Florestais do Médio Tejo
03 03 20235 6/23  Equipamento basico 02 070110 o 90 000 01/2023 12/2030 0 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 90 000
03 03 20235 7/23  Ferramentas e utenslios 02 070111 o 3000 01/2023 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
Totais do Programa 03: 5000 679 944 3326013 3916 457 20 500 19 500 19 500 19 500 15 500 4010 957
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagéo 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg.
Iy o — - t d 1 [13] + ... +
. - _ 3] 4] 5] RG RP UE EMPR | n&o definido| Inicio | Fim anteriores | do per. 120]
ObiProg, Ano/N° | Agdo f6] | [8] ) INO] | [0 [ (12 g (14 [15] [16] [17) (18] [19] [20]
03 Qualificagdo dos Recursos por Valorizagdo Econémica
03 04 Adaptacéo as Alteracdes Climaticas no Médio Tejo
03 04 2016/14 Alteragdes Climaticas no Médio Tejo
03 04 2016/14  1/16  Outrosinvestimentos 02 070115 o 10 000 01/2016 12/2029 0 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
03 04 2024/6 Arvoredo Urbano no Médio Tejo
03 04  2024/6 1/24  Outros Investimentos 02 070115 o 16 594 94032 01/2024 12/2029 0 110 626 110 626
Totais do Programa 04: 26 594 94032 112 626 2000 2000 2000 2000 120 626
03 05 RESIST no Médio Tejo
03 05 2023/4 RESIST no Médio Tejo
03 05 2023/4 1/23  Outros investimentos 02 070115 o 4000 01/2023 12/2027 0 1000 1500 1500 4000
03 05 2023/4 8/23  Equipamento basico 02 070110 o 6000 01/2023 12/2027 0 3000 2000 1000 6000
Totais do Programa 05: 10 000 4000 3500 2500 10 000
03 06 Comunidade Energia Renovavel no Médio Tejo
03 06 2023/7 Comunidade Energia Renovavel no Médio Tejo
03 06  2023/7 3/23  Outros investimentos 02 070115 o 425 75 01/2023 12/2029 0 100 100 100 100 100 500
Totais do Programa 06: 425 75 100 100 100 100 100 500
Totais do Objetivo 03: 5425 706 613 3430045 0 0 0 4033 183 26 100 24100 21 600 21 600 15 500 4142 083
05 Qualidade de Acesso pela Consolidagéo de Redes: Conetivi
05 01 Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo
05 01 2015/12 Transporte a Pedido no Médio Tejo
05 01 201512 312  Software 02 070108 o 127 250 01/2012 12/2030 4 35 000 18 450 18 450 18 450 18 450 18 450 127 250
05 01  2015/12 16/15 Material de transporte 02 070106 o 132 840 752 760 01/2015 12/2030 0 147 600 147 600 147 600 147 600 147 600 147 600 885 600
05 01 2015/14 Estrutura Regional de Caminhos e Civlovias e
Promog&o dos Modos Suaves no Médio Tejo
05 01 201514  2/16  Outros investimentos 02 070115 o 1235367 1186 921 01/2016 12/2030 0 326 625 718 367 344324 344 324 344 324 344324 2422288
05 01 2017/6 Autoridade de Transportes no Médio Tejo
05 01  2017/6 7117 Software 02 070108 o 2798 77152 01/2017 12/2030 0 79 950 79 950
05 01  2017/6 12/17  Outros investimentos 02 070115 o 92 250 01/2017 12/2030 0 92 250 92 250
Totais do Programa 01: 1590 505 2016 833 681 425 884 417 510 374 510 374 510 374 510 374 3607 338
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagéo 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg.
Iy o — - t d 1 [13] + ... +
. - _ 3] 4] 5] RG RP UE EMPR | n&o definido| Inicio | Fim anteriores | do per. 120]
ObiProg, Ano/N° | Agdo f6] [7) I8] [9] INO] | [0 [ (12 g [14] [15] [16] [17) [18] [19] [20]
05 Qualidade de Acesso pela Consolidacéo de Redes: Conetivi
05 02 Modernizagdo Administrativa no Médio Tejo
05 02 2016/7 Modernizagédo Administrativa - CIM Médio Tejo
05 02  2016/7 117 irograma de licenciamento em volume Enterprise o2 070108 o 135 858 07/2017 12/2030 4 22643 22643 22643 22 643 22 643 22 643 135 858
geement
05 02 2016/7 2/16  Hardware 02 070107 o 180 000 01/2016 12/2030 O 30 000 30000 30000 30 000 30 000 30000 180 000
05 02  2016/7 3/16  Software 02 070108 o 600 000 01/2016 12/2030 0 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 600 000
05 02 2016/7 6/19  Outros investimentos 02 070115 o 3000 01/2019 12/2030 O 500 500 500 500 500 500 3000
Totais do Programa 02: 918 858 153 143 153 143 153 143 153 143 153 143 153 143 918 858
Totais do Objetivo 05: 918 858 1590 505 2016 833 0 0 0 834 568 1037 560 663 517 663 517 663 517 663 517 4526 196
06 Governagao Eficiente e Integrada:Adapt Estrutural|Trans Dic
06 01 Sistema Integrado de Seguranca e Saude no Trabalho
06 01  2015/17 Sistema integrado de Seguranca e Sadde no
Trabalho no Médio Tejo
06 01 201517  6/23  Outros investimentos 02 070115 o 600 01/2023 12/2030 0 100 100 100 100 100 100 600
Totais do Programa 01: 600 100 100 100 100 100 100 600
06 04 Smart Region | Territério Inteligente
06 04 2023/6 Smart Region | Territério Inteligente
06 04  2023/6 1/25  Hardware 02 070107 o 600 000 01/2025 12/2030 0 200 000 100 000 100 000 100 000 100 000 600 000
06 04 2023/6 2/23  Outros investimentos 02 070115 o 52 000 01/2023 12/2030 0 50 000 500 500 500 500 52 000
06 04  2023/6 3/25  Software 02 070108 o 1000 000 01/2025 12/2030 0 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 1000 000
Totais do Programa 04: 1652 000 450 000 300 500 300 500 300 500 300 500 1652 000
06 99 Investimentos Gerais da CIM Médio Tejo
06 99  2017/10 Aquisi¢&o de Material de Transporte 02 070106 o 01/2017 12/2030 O 500 500 500 500 500 500 3000
06 99  2017/11 Aquisicéo de Ferramentas e Utensilios 02 070111 A 01/2017 12/2020 0 500 500 500 500 500 500 3000
06 99  2017/12 Investimentos Incorpérios 02 070113 o 01/2017 12/2020 O 500 500 500 500 500 500 3000
06 99  2018/5 Aquisig&o de Equipamento Administrativo 02 070109 o 01/2018 12/2020 0 500 500 500 500 500 500 3000
06 99  2019/8 Outros investimentos 02 070115 o 01/2019 12/2020 O 500 500 500 500 500 500 3000
06 99  2021/2 Edificios - Instalag&o de servigos 02 07010301 o 3000 01/2021 12/2021 0 500 500 500 500 500 500 3000
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Nume_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orcamental  realiz. - - Exec. 1 izaca 21] = [ND] +
[ 2 ¢ Financiam. periodos | realizacao 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (2] = [ND]
Iy o — - t d 1 [13] + ... +
j o | Aca (3] [ 5] RG RP UE EMPR |néo definido| Inicio | Fim anteriores | do per. e
FbJ”DrOQ Ano/N° | Agéo 6] Y| 8] ] IND] ol | M p2 3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
06 Governagao Eficiente e Integrada:Adapt Estrutural|Trans Dic
06 99 Investimentos Gerais da CIM Médio Tejo
06 99  2024/13 Software 02 070108 o 3000 01/2024 12/2024 0 500 500 500 500 500 500 3000
Totais do Programa 99: 6000 3500 3500 3500 3500 3500 3500 21 000
Totais do Objetivo 06: 0 6 600 1652 000 0 453 600 304 100 304 100 304 100 304 100 3600 1 673 600
Total: 924 283 2325718 7098 878 0 Total: 5339 351 1369 760 993 717 989 217 989 217 682 617 10 363 879
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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7.4 Atividades Mais Relevantes
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento

Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagdo | 2025 2026 2027 2028 2029 2030 eseg.| 13
A ~ ici i anteriores | do per. t-1 [13] + ...+
. - _ 3] 4] 5] RG RP UE EMPR | n&o definido| Inicio | Fim per. 120]
ObiProg, Ano/N° | Agdo f6] [7) I8] [9] INO] | [0 [ (12 g [14] [15] [16] [17) [18] [19] [20]
01 Renovagédo do Modelo Competitivo Regional: Internaci
01 01 Catalisador Regional para a Inovagdo e Crescimento
01 01 2017/5 Promogé&o de Ecossistemas de Inovag&o no
Médio Tejo | A¢des Coletivas de
Internacionalizagéo | CR Inove
01 01 2017/5 1/17  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 135 000 765 000 01/2017 12/2029 0 100 000 200 000 200 000 200 000 200 000 900 000
01 01 2017/5 2/17  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 48 000 272 000 01/2017 12/2029 0 120 000 50 000 50 000 50 000 50 000 320 000
01 01 2017/5 3/17 leanS_fefenciaS correntes - Instituicdes sem fins 02 04050304 o 750 4250 01/2017 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
ucrativos.
01 01 2017/5 4/17  Seminarios, exposicdes e similares 02 020216 o 375 2125 01/2017 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
01 01 2017/5 6/17  Outros servigos 02 020225 o 375 2125 01/2017 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
01 01 2017/5 7/17  Publicidade 02 020217 o 4500 25 500 01/2017 12/2029 0 10 000 5000 5000 5000 5000 30 000
01 01 2017/5 8/25  Transferéncias correntes para instituicbes sem 02 040701 o 68 100 01/2025 12/2027 0 22700 22700 22700 68 100
fins lucrativos
Totais do Programa 01: 257100 1071000 254 700 279 700 279 700 257 000 257 000 1328 100
01 02 Espacos de Cowork no Médio Tejo
01 02 2023/3 Espagos de Cowork no Médio Tejo
01 02 2023/3 5/23  Outros bens 02 020121 o 100 01/2023 12/2025 0 100 100
Totais do Programa 02: 100 100 100
01 03 REWARD — Retencéo e atragdo de talentos para a economi.
01 03 2024/11 INTERREG EUROPE - Projecto REWARD
01 03 2024/11  2/24  Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 02 020214 o 3600 20 400 01/2024 12/2027 0 8000 8000 8000 24 000
01 03 2024/11  4/24  Publicidade 02 020217 o 450 2550 01/2024 12/2027 0 1000 1000 1000 3000
01 03 2024/11  5/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 675 3825 01/2024 12/2027 0 1500 1500 1500 4500
01 03 2024/11  6/24  Outros Servigos 02 020225 o 450 2550 01/2024 12/2027 0 1000 1000 1000 3000
Totais do Programa 03: 5175 29325 11 500 11 500 11 500 34 500
Totais do Objetivo 01: 0 262 375 1100 325 0 0 0 266 300 291 200 291 200 257 000 257 000 0 1362 700
02 Qualidade de Vida pela Promocgéo da Coeséo Distintiva: Atri
02 01 Educacao de Exceléncia no Médio Tejo
02 01  2015/9 PEDIME - Plano Estratégico de Desenvolvimento
Intermunicipal da Educacéo do Médio Tejo
02 01  2015/9 1/15  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 27 675 156 825 01/2015 12/2029 3 36 900 36 900 36 900 36 900 36 900 184 500

132



Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagdo | 2025 2026 2027 2028 2029 2030 eseg.| 13
A ~ ici i anteriores | do per. t-1 [13] + ...+
. - _ 3] 4] 5] RG RP UE EMPR | n&o definido| Inicio | Fim per. 120]
Fbl‘r’rog Ano /N° | Ao 6] 7 8] ] [ND] o] | Ml pz (3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
02 Qualidade de Vida pela Promogéo da Coeséo Distintiva: Atri
02 01 Educacéo de Exceléncia no Médio Tejo
02 01  2015/9 5/16 ~ Seminarios, exposices e similares 02 020216 o 9806 55 569 01/2016 12/2029 3 13075 13075 13075 13075 13075 65 375
02 01 2015/9 6/16  Publicidade 02 020217 o 1845 10 455 01/2016 12/2029 0 2460 2 460 2 460 2460 2460 12 300
02 01 2015/9 7/16  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 327517 1855933 01/2016 12/2029 3 436 690 436 690 436 690 436 690 436 690 2183 450
02 01 2015/9 8/15  Servigos de salde 02 020222 o 32188 182 402 01/2015 12/2029 3 42918 42918 42918 42918 420918 214 590
02 01 2015/9 9/18  Material de educacéo, cultura e recreio 02 020120 o 922 5228 01/2018 12/2029 3 1230 1230 1230 1230 1230 6150
02 01 2015/9 11/18  Transportes 02 020210 o 3975 22525 01/2018 12/2029 3 5300 5 300 5 300 5300 5300 26 500
02 01  2015/9 12/18  Outros servigos 02 020225 o 73 800 418 200 01/2018 12/2029 3 98 400 98 400 98 400 98 400 98 400 492 000
Totais do Programa 01: 477728 2707137 636 973 636 973 636 973 636 973 636 973 3184 865
02 02 Saude no Médio Tejo
02 02 2015/11 Unidades Méveis de Satde no Médio Tejo
02 02 201511  5/17  Locagdo de outros bens 02 020208 o 86 910 01/2017 12/2027 3 28 970 28 970 28 970 86 910
02 02 2025/2 Estratégia Supramunicipal de Satide Médio Tejo
2030
02 02 20252 1/25  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 100 000 01/2025 12/2029 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
Totais do Programa 02: 86 910 100 000 48 970 48 970 48 970 20 000 20 000 186 910
02 03 Médio Tejo Inclusivo
02 03 2018/1 Médio Tejo Inclusivo
02 03 2018/1 1/18  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 2500 01/2018 12/2029 3 500 500 500 500 500 2500
02 03 2018/1 3/18  Publicidade 02 020217 o 2500 01/2018 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
02 03 2018/1 4/18  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 45 000 01/2018 12/2029 0 9000 9000 9000 9000 9000 45 000
02 03 2018/1 5/18 fT_fanlsfefénciaS correntes para instituides sem 02 040701 o 104 126 01/2018 12/2029 0 20 826 20825 20825 20 825 20 825 104 126
ins lucrativos
Totais do Programa 03: 154 126 30 826 30 825 30 825 30 825 30 825 154 126
02 04 Estratégia Integrada de Combate a Violéncia Domésti
02 04 2024/3 MARIA Ill - Estratégia Integrada de Intervengéo
para a Area da VDG no Médio Tejo e Resposta de
Apoio Psicoldgico para Criangas e Jovens Vitimas
de Violéncia Doméstica
02 04 2024/3 1/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 15 000 85 000 01/2024 12/2029 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
02 04 2024/3 2/24  Pessoal em regime de tarefa ou avenga 02 010107 o 18 000 102 000 01/2024 12/2029 0 24 000 24 000 24 000 24 000 24 000 120 000
02 04 2024/3 3/24  Seminarios, exposicGes e semilares 02 020216 o 2500 01/2024 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
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Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagdo | 2025 2026 2027 2028 2029 2030 eseg.| 13
A ~ ici i anteriores | do per. t-1 [13] + ...+
i o [ Aca [3] [4] 5] RG RP UE EMPR  |nio definido| Inicio | Fim per. L
Fbl‘r’rog Ano /N° | Ao 6] 7 8] ] [ND] o] | Ml pz (3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
02 Qualidade de Vida pela Promogéo da Coeséo Distintiva: Atri
02 04 Estratégia Integrada de Combate a Violéncia Domésti
02 04 2024/3 4/24  Comunicagdes 02 020209 o 5000 01/2024 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
Totais do Programa 04: 40 500 187 000 45 500 45 500 45 500 45 500 45 500 227 500
02 05 Parcerias Internacionais e A¢6es Centralizadas da Unido Eu
02 05 2024/5 Parcerias Internacionais e A¢des Centralizadas da
Unido Europeia no Médio Tejo
02 05 2024/5 2/24  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 25 000 01/2024 12/2029 0 5000 5000 5000 5000 5000 25 000
02 05 2024/5 3/24  Seminarios, exposicdes e similares 02 020216 o 25 000 01/2024 12/2029 0 5000 5000 5000 5000 5000 25 000
02 05 2024/5 4/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 50 000 01/2024 12/2029 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 50 000
02 05 2024/5 5/24  Publicidade 02 020217 o 15 000 01/2024 12/2029 0 3000 3000 3000 3000 3000 15 000
02 05 2024/5 6/24  Outros Servicos 02 020225 o 100 000 01/2024 12/2029 0 20 000 20000 20000 20 000 20 000 100 000
02 05 2024/5 7/24  Transferéncias correntes 02 040901 o 3000 01/2024 12/2029 0 1000 1000 1000 3000
02 05 2025/1 Projetos de Inovagéo Social
02 05 2025/1 1/25  Transferencias correntes para instituicdes sem 02 040701 01/2025 12/2029 38 000 38000 38000 38 000 38 000 190 000
fins lucrativos
Totais do Programa 05: 3000 215 000 82 000 82 000 82 000 81 000 81 000 408 000
02 06 Covid-19 no Médio Tejo
02 06 2020/9 Plano de Contingéncia COVID-19
02 06  2020/9 1/20  Vestuario e artigos pessoais 02 020107 o 4500 01/2020 12/2025 0 4500 4500
Totais do Programa 06: 4500 4500 4500
Totais do Objetivo 02: 241036 625 728 3109137 0 0 0 848 769 844 268 844 268 814 298 814 298 0 4165 901
03 Qualificagdo dos Recursos por Valorizagdo Econdmica
03 01 Afirmacao Territorial do Médio Tejo
03 01 2017/3 Cultura em Rede no Médio Tejo
03 01 2017/3 2/17  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 125 000 01/2017 12/2029 4 25 000 25000 25000 25 000 25 000 125 000
03 01 2017/3 317  Publicidade 02 020217 o 30 750 01/2017 12/2029 4 6150 6 150 6 150 6150 6150 30 750
03 01 2017/3 4/17  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 173 000 01/2017 12/2029 3 34 600 34 600 34 600 34 600 34 600 173 000
03 01 2017/4 Produtos Turisticos Intermunicipais
03 01 2017/4 6/17 ~ Publicidade 02 020217 o 86 250 488 750 01/2017 12/2029 3 115 000 115 000 115 000 115 000 115 000 575 000
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Pagamentos
Objetivo Nume_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
g 2 orgamental  realiz, Financiam. EXeC.  periodos | realizaco | 5025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. | 2a NPL*
RG RP UE EMPR ndo definido| Inicio | Fim anteriores | do per. -1 (3]s ..+
prifrog] Ano/N" | Agko el l BI e m i3] [0 mol | [0 | [0 gz s 14 sl | e 1 nel [20] (20]
03 Qualificac@o dos Recursos por Valorizagdo Econémica
03 01 Afirmacao Territorial do Médio Tejo
03 01 2017/4 7/17  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 208 837 1183413 01/2017 12/2029 3 278 450 278 450 278 450 278 450 278 450 1392 250
03 01 2017/4 8/18  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 37 500 212 500 01/2018 12/2029 3 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 250 000
03 01 2017/4 9/18  Outros servicos 02 020225 o 56 250 318 750 01/2018 12/2029 2 75 000 75 000 75 000 75 000 75 000 375 000
03 01 2017/4 10/19 ~ Seminarios, exposicdes e similares 02 020216 o 2306 13 069 01/2019 12/2029 0 3075 3075 3075 3075 3075 15375
03 01 2017/4 13/22  Impostos e taxas 02 060201 o 12 500 09/2022 12/2029 0 2500 2500 2500 2500 2500 12 500
03 01 2024/2 Castelo do Bode 365
03 01  2024/2 1/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 1025985 01/2024 12/2027 0 341 995 341 995 341 995 1025 985
03 01 20242 2/24  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 36 900 01/2024 12/2027 0 12 300 12 300 12 300 36 900
Totais do Programa 01: 1795278 2216482 944 070 944 070 944 070 589 775 589 775 4011 760
03 02 Médio Tejo Regido de Hidrogénio
03 02 2019/5 Regido de Hidrogénio
03 02 2019/5 1/19  Estudos, Pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 5000 01/2019 12/2027 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
03 02 2019/5 2/20 ~ Seminarios, exposicdes e similares 02 020216 o 5000 01/2020 12/2027 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
03 02 2019/5 3/20  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 12 500 01/2020 12/2027 2 2500 2500 2500 2500 2500 12 500
03 02 2024/8 UNLOCK
03 02 2024/8 2/24  Estudos, Pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 A 600 2400 01/2024 12/2027 0 1000 1000 1000 3000
03 02  2024/8 3/24  Seminarios, exposices e similares 02 020216 o 1200 4800 01/2024 12/2027 0 4000 1000 1000 6000
03 02 2024/8 4/24  Publicidade 02 020217 o 800 3200 01/2024 12/2027 0 2000 1000 1000 4000
03 02 2024/8 5/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 5080 20 320 01/2024 12/2027 0 19 400 3000 3000 25 400
03 02 2024/8 6/25  Locagdo de outros bens 02 020208 o 600 2 400 01/2025 12/2027 0 1000 1000 1000 3000
Totais do Programa 02: 30 780 33120 31900 11 500 11 500 4500 4500 63 900
03 03 Gestdo Integrada de Protegéo Civil e Florestas no Médio Te
03 03 2016/13 Gestéo Integrada de Protecgéo Civil e Florestas
no Médio Tejo
03 03 2016/13  4/16  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 900 5100 01/2016 12/2029 0 2000 1000 1000 1000 1000 6000
03 03 2016/13  6/18  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 975 5525 01/2018 12/2029 0 2500 1000 1000 1000 1000 6500
03 03 2016/13  9/18  Vestuario e artigos pessoais 02 020107 A 106 034 600 862 01/2018 12/2029 0 702 896 1000 1000 1000 1000 706 896
03 03 2016/13  10/18 Outros bens 02 020121 o 5000 01/2018 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
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Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. perfodos | realizagéo 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg.
Iy o — - t d 1 [13] + ... +
. - _ 3] 4] 5] RG RP UE EMPR | n&o definido| Inicio | Fim anteriores | do per. 120]
Fbl‘r’rog Ano /N° | Ao 6] 7 8] ] [ND] o] | Ml pz (3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
03 Qualificagdo dos Recursos por Valorizagdo Econémica
03 03 Gestéo Integrada de Protecéo Civil e Florestas no Médio Te
03 03 2022/1 Sistemas de Informagé&o, Planeamento,
Monitorizag&do e Comunicagéo no Médio Tejo
03 03  2022/1 2/22  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 5000 01/2022 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
03 03 2022/1 3/23  Conservacdo e manutencao dos sistemas 02 020203 o 317 952 01/2023 12/2029 2 61476 61476 65 000 65 000 65 000 317 952
informagéo, planeamento, monitorizagéo e
comunicagéo
03 03 2022/2 Detecdo e Combate Vespa Velutina no Médio
Tejo
03 03 20222 1/22  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 260 823 01/2022 12/2027 0 110 823 100 000 50 000 260 823
03 03 2023/5 Brigadas de Sapadores Florestais do Médio Tejo
03 03 20235 1/23  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 9000 01/2023 12/2030 0 1500 1500 1500 1500 1500 1500 9000
03 03 20235 2/23  Gasolina 02 02010201 o 78 000 01/2023 12/2030 0 13 000 13 000 13 000 13 000 13 000 13 000 78 000
03 03 20235 323  Gaslleo 02 02010202 o 192 000 01/2023 12/2030 0 32 000 32000 32000 32 000 32 000 32000 192 000
03 03 2023/5 4/23  Vestuario e artigos pessoais 02 020107 o 60 000 01/2023 12/2030 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
03 03 20235 5/23  Outros bens 02 020121 o 150 000 01/2023 12/2030 O 25 000 25000 25000 25 000 25 000 25000 150 000
03 03 2023/5 8/23  Locagdo de outros bens 02 020208 o 600 01/2023 12/2030 0 100 100 100 100 100 100 600
03 03 20235 9/23  Conservacao de bens 02 020203 o 150 000 01/2023 12/2030 O 25 000 25000 25000 25 000 25 000 25000 150 000
03 03 2023/5 10/23  Seguros 02 020212 o 30 000 01/2023 12/2030 0 5000 5000 5000 5000 5000 5000 30 000
03 03 20235 11/23  Produtos vendidos nas farmacias 02 020110 o 6 000 01/2023 12/2030 O 1000 1000 1000 1000 1000 1000 6000
Totais do Programa 03: 317 952 1054 332 611 487 994 295 279076 232 600 182 600 182 600 112 600 1983771
03 04 Adaptacao as Alteragdes Climaticas no Médio Tejo
03 04 2016/14 Alteragdes Climéticas no Médio Tejo
03 04 2016/14  2/17  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 10 000 01/2017 12/2029 2 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
03 04 2016/14  3/17  Seminarios, exposicGes e similares 02 020216 o 5000 01/2017 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
03 04 2016/14  4/17  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 10 000 01/2017 12/2029 3 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
03 04 2016/14  g8/19  Publicidade 02 020217 o 2500 01/2019 12/2029 0 500 500 500 500 500 2500
03 04 2024/6 Arvoredo Urbano no Médio Tejo
03 04 2024/6 2/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 71550 405 450 01/2024 12/2029 0 2000 25000 150 000 150 000 150 000 477 000
Totais do Programa 04: 99 050 405 450 7500 30 500 155 500 155 500 155 500 504 500
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Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagéo 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg.
Iy o — - t d 1 [13] + ... +
j o | Aca (3] [ 5] RG RP UE EMPR |néo definido| Inicio | Fim anteriores | do per. e
Fbl‘r’rog Ano /N° | Ao 6] 7 8] ] [ND] o] | Ml pz (3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
03 Qualificagdo dos Recursos por Valorizagdo Econémica
03 05 RESIST no Médio Tejo
03 05 2023/4 RESIST no Médio Tejo
03 05 2023/4 2/23  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 28 000 01/2023 12/2027 0 10 000 15 000 3000 28 000
03 05 2023/4 3/23  Seminarios, exposicdes e similares 02 020216 o 13 000 01/2023 12/2027 0 4000 5000 4000 13 000
03 05 2023/4 4/23  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 200 000 01/2023 12/2027 0 80 000 80 000 40 000 200 000
03 05 2023/4 5/23  Outros servigos 02 020225 o 8000 01/2023 12/2027 0 2000 3000 3000 8000
03 05 2023/4 7/23  Publicidade 02 020217 o 9500 01/2023 12/2027 0 3000 3500 3000 9500
03 05 2023/4 9/23  Outros bens 02 020121 o 3000 01/2023 12/2027 0 1000 1000 1000 3000
Totais do Programa 05: 261 500 100 000 107 500 54 000 261 500
03 06 Comunidade Energia Renovavel no Médio Tejo
03 06 2023/7 Comunidade Energia Renovavel no Médio Tejo
03 06 2023/7 1/23  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 63 780 11 255 01/2023 12/2029 3 67 035 2000 2000 2000 2000 75035
03 06 2023/7 2/23  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 4250 750 01/2023 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
Totais do Programa 06: 68 030 12 005 68 035 3000 3000 3000 3000 80 035
03 07 HITTS — Patriménio, Territério, Turismo e Sustentabilidade
03 07 2024/12 INTERREG SUDOE - Projeto HITTS
03 07 2024/12  2/24  Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 02 020214 o 9000 51 000 01/2024 12/2027 0 20 000 20 000 20 000 60 000
03 07 2024/12  4/24  Publicidade 02 020217 o 1350 7 650 01/2024 12/2027 0 3000 3000 3000 9000
03 07 2024/12  5/24  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 4500 25 500 01/2024 12/2027 0 10 000 10 000 10 000 30 000
03 07 2024/12  6/24  Outros Servigos 02 020225 o 900 5100 01/2024 12/2027 0 2000 2000 2000 6000
Totais do Programa 07: 15 750 89 250 35000 35000 35000 105 000
Totais do Objetivo 03: 385982 3007195 3617289 0 0 0 2180800 1410646 1435670 935 375 935 375 112 600 7010 466
04 Resiliéncia do Territério e das suas Articulagdes: Afirmagao |
04 01 Estratégia 2030 - Operacionalizagdo e Monitorizagao
04 01 2019/6 Estratégia 2030 - Operacionalizagdo e
Monitorizagdo no Médio Tejo
04 01 2019/6 1/19  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 75 000 425 000 01/2019 12/2029 0 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 500 000
04 01 2019/6 2/21  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 37 500 212 500 01/2021 12/2029 0 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 250 000
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Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 orcamental  realiz. - - Exec. 1 izaca 21] = [ND] +
m ¢ Financiam. | i periodos | realizagéo 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. : [113] +[ ]+
i s 3l [ 5] RG RP UE EMPR | ndo definido| Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 20]
ObiProg, Ano/N° | Agdo f6] [7) I8] [9] INO] | [0 [ (12 g [14] [15] [16] [17) [18] [19] [20]
04 Resiliéncia do Territério e das suas Articulacdes: Afirmagao |
04 01 Estratégia 2030 - Operacionalizacédo e Monitorizacao
04 01 2019/6 3/21 Iﬂran_sf?(encias correntes - Associagdes de 02 04050104 o 10 000 56 665 01/2021 12/2029 0 13333 13333 13333 13333 13333 66 665
unicipios
04 01 2019/6 4/19  Seminarios, exposicdes e similares 02 020216 o 750 4250 01/2019 12/2029 0 1000 1000 1000 1000 1000 5000
Totais do Programa 01: 123 250 698 415 164 333 164 333 164 333 164 333 164 333 821 665
Totais do Objetivo 04: 0 123 250 698 415 0 0 0 164 333 164 333 164 333 164 333 164 333 0 821 665
05 Qualidade de Acesso pela Consolidagéo de Redes: Conetivi
05 01 Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo
05 01 2015/12 Transporte a Pedido no Médio Tejo
05 01 201512 513  Comunicagdes 02 020209 o 26 568 01/2013 12/2030 3 4428 4428 4428 4428 4428 4428 26 568
05 01 201512  6/12  Publicidade 02 020217 o 646 17 804 01/2012 12/2030 3 12 300 1230 1230 1230 1230 1230 18 450
05 01 201512  7/12  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 140756 3880852 01/2012 12/2030 3 670 268 670 268 670 268 670 268 670 268 670 268 4021 608
05 01 2015/14 Estrutura Regional de Caminhos e Civlovias e
Promocé&o dos Modos Suaves no Médio Tejo
05 01 201514  3/18  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 369 000 01/2018 12/2030 0 61 500 61500 61 500 61 500 61 500 61500 369 000
05 01 201514  4/20  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 5166 142 434 01/2020 12/2030 0 24 600 24 600 24 600 24 600 24 600 24 600 147 600
05 01 201514  6/21  Publicidade 02 020217 o 2583 71217 01/2021 12/2030 O 12 300 12 300 12 300 12 300 12 300 12 300 73 800
05 01 2017/6 Autoridade de Transportes no Médio Tejo
05 01 2017/6 2/17  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 24 909 686 791 01/2017 12/2030 3 149 200 112 500 112 500 112 500 112 500 112 500 711 700
05 01  2017/6 3/17  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 5507 151 836 01/2017 12/2030 3 32343 25 000 25000 25 000 25 000 25000 157 343
05 01 2017/6 5/18  Publicidade 02 020217 o 5250 144 750 01/2018 12/2030 0 25 000 25000 25000 25 000 25 000 25000 150 000
05 01 2017/6 6/19 ~ Compensacdes Programa de Apoio @ Redugdo 02 050103 o 164093 4524290 04/2019 12/2030 0 664 898 707 651 753 153 801 581 853 122 907 978 4688 383
Tarifaria [PART] - Entidades privadas
05 01 2017/6 8/19 ~ Compensacdes Programa de Apoio & Redugdo 02 05010102 o 125812 3468 811 01/2019 12/2030 0 509 783 542 562 577 449 614 579 654 096 696 154 3504 623
Tarifaria [PART] - Entidades publicas
05 01 2017/6 9/17 goncessfﬁo do Servigo Publico Transporte 02 050103 o 34917996 11639332 01/2017 12/2030 0 5129729 6550 663 8365 197 8596 913 8835048 9079778 46 557 328
assagelros
05 01 2017/6 10/17 ~Compensacdes Portaria 7-A - Entidades privadas 02 050103 o 16 439 721 01/2017 12/2030 0 2331452 2481364 2640916 2810726 2991456 3183807 16 439 721
05 01 2020/7 Estratégia Aeroporto Regional no Médio Tejo
05 01  2020/7 1/20  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 7380 01/2020 12/2030 0 1230 1230 1230 1230 1230 1230 7380
05 01 2025/3 Ponte Ciclo - Pedonal sobre o Rio Zézere
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
[1] [2] orcamental realiz. Exec. " i>ach [21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagéo 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg.
Iy o — - t d 1 [13] + ... +
. - _ 3] 4] 5] RG RP UE EMPR | n&o definido| Inicio | Fim anteriores | do per. 120]
ObiProg, Ano/N° | Agdo f6] [7) I8] ) INO] | [0 [ (12 g [14] [15] [16] [17) [18] [19] [20]
05 Qualidade de Acesso pela Consolidacéo de Redes: Conetivi
05 01 Melhoria da Mobilidade no Médio Tejo
05 01  2025/3 1/25  Estudos, Pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 24 450 138 550 01/2025 12/2029 0 123 000 10 000 10 000 10 000 10 000 163 000
Totais do Programa 01: 52259837 24866 667 9752031 11230296 13284771 13771855 14281778 14805773 77 126 504
05 02 Modernizagdo Administrativa no Médio Tejo
05 02 2016/7 Modernizagao Administrativa - CIM Médio Tejo
05 02  2016/7 4/16  Assisténcia técnica 02 020219 o 600 000 01/2016 12/2030 3 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 600 000
05 02 2016/7 5/16  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 3000 01/2016 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
05 02  2016/7 7/16 ~ Comunicagdes 02 020209 o 88 236 01/2016 12/2030 0 14 706 14 706 14 706 14 706 14 706 14 706 88 236
05 02 2017/8 Integragéo e Partilha de Servigos - Central de
Compras da CIM Médio Tejo
05 02 2017/8 1/11  Central de compras - Locagdo de plataforma 02 020208 o 3678 01/2011 12/2030 4 613 613 613 613 613 613 3678
05 02 2017/8 2/25  Estudos, pareceres, projetos e consultoria 02 020214 o 145 806 01/2025 12/2030 0 24 301 24301 24301 24 301 24 301 24301 145 806
05 02 2019/4 Economia Circular no Médio Tejo - Compras
Publicas Conjuntas
05 02 2019/4 1/19  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 3000 01/2019 12/2030 O 500 500 500 500 500 500 3000
05 02  2019/4 2/19  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 3000 01/2019 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
Totais do Programa 02: 609 000 237720 141 120 141 120 141120 141 120 141 120 141 120 846 720
Totais do Objetivo 05: 609000 52497557 24866 667 0 0 0 9893151 11371416 13425891 13912975 14422898 14 946 893 77973 224
06 Governagéo Eficiente e Integrada:Adapt Estrutural|Trans Di¢
06 01 Sistema Integrado de Seguranca e Saude no Trabalho
06 01 2015/17 Sistema integrado de Seguranga e Satide no
Trabalho no Médio Tejo
06 01 201517  1/15  Salde no trabalho 02 020222 o 12 000 01/2015 12/2030 2 2000 2000 2000 2000 2000 2000 12 000
06 01 201517  2/18  Seguranca e higiene no trabalho 02 020222 o 4800 10/2018 12/2030 2 800 800 800 800 800 800 4800
06 01 2015/17  4/17  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 80 000 01/2017 12/2030 3 30 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 80 000
06 01 201517 518  Outros bens 02 020121 o 01/2018 12/2030 0 100 100 100 100 100 100 600
06 01 201517  7/15  Produtos vendidos nas farmacia 02 020110 o 2400 01/2015 12/2030 O 400 400 400 400 400 400 2400
Totais do Programa 01: 99 200 33300 13 300 13 300 13300 13 300 13 300 99 800
06 02 Gestdo da Formacéo no Médio Tejo
06 02 2015/37 Formagéo da Administrac&o Local no Médio Tejo
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2025

Euros
Pagamentos
Objetivo Ntmero do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento l?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orcamental  realiz. - - Exec. 1 izaca 21] = [ND] +
[ 2 ¢ Financiam. periodos | realizacao 2025 2026 2027 2028 2029 2030 e seg. (2] = [ND]
Iy o — - t d 1 [13] + ... +
. - _ 3] 4] 5] RG RP UE EMPR | ndo definido| Inicio | Fim anteriores | do per. 120]
Fbl‘r’rog Ano /N° | Ao 6] 7 8] ] [ND] o] | Ml pz (3 [14] [15] [16] [17] 18] [19] [20]
06 Governagao Eficiente e Integrada:Adapt Estrutural|Trans Dic
06 02 Gestdo da Formagao no Médio Tejo
06 02 201537  1/15  Monitoragem 02 020225 o 90 000 510 000 01/2015 12/2030 0 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 600 000
06 02 2015/37  3/15  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 4500 25 500 01/2015 12/2030 O 5000 5000 5000 5000 5000 5000 30 000
06 02 2015/37  4/15  Publicidade 02 020217 o 450 2550 01/2015 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
06 02 2015/37  5/15  Outros bens 02 020121 o 450 2550 01/2015 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
06 02 2015/37  6/22  Locagdo de outros bens 02 020208 o 450 2550 01/2022 12/2030 0 500 500 500 500 500 500 3000
06 02 2015/38 Estagios Curriculares e Profissionais no Médio
Tejo
06 02 2015/38  1/15  Bolsae subsidio de refeigao 02 040802 o 9000 51 000 01/2015 12/2030 3 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
06 02 2015/38 220  Seguro de acidentes de trabalho 02 01030901 o 900 5100 01/2020 12/2030 0 1000 1000 1000 1000 1000 1000 6000
06 02 2015/38  3/15 fﬂe,rgvin;érriqs, Workshops e Reunides Tematicas no 02 020216 o 3000 01/2015 12/2030 O 500 500 500 500 500 500 3000
édio Tejo
Totais do Programa 02: 108 750 599 250 118 000 118 000 118 000 118 000 118 000 118 000 708 000
06 04 Smart Region | Territério Inteligente
06 04 2023/6 Smart Region | Territério Inteligente
06 04 2023/6 4/23  Outros trabalhos especializados 02 020220 o 500 000 01/2023 12/2030 0 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 500 000
06 04 2023/6 5/25  Comunicagdes 02 020209 o 25782 01/2025 12/2030 0 15 206 9076 500 500 500 25782
06 04 2023/6 6/23  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 02 020214 o 450 000 01/2023 12/2030 0 50 000 100 000 100 000 100 000 100 000 450 000
06 04 2023/6 7/125  Apoio técnico especializado 02 020219 o 500 01/2025 12/2030 0 500 500
Totais do Programa 04: 500 975 782 165 706 209 076 200 500 200 500 200 500 976 282
Totais do Objetivo 06: 0 208 450 1575032 0 0 0 317 006 340 376 331 800 331 800 331 800 131 300 1784082
Total: 1236018 56724555 34 966 865 0 Total: 0 0 13670359 14422239 16493162 16415781 16925704 15190 793 93 118 038
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2025

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes .......ccccceeeenn. 16 163 900 Correntes .......cccceeeeenn. 15 839 680
Capital ..o, 5015131 Capital ..o, 5339351
Total 21179031 Total 21179 031
ST — 21179031 Efetivas ... 21179 031
N&o efetivas.................... Nao efetivas................... 0
Total 21179031 Total 21179031
Servigos Municipalizados 0| Servicos Municipalizados 0
Total Geral: 21179 031 Total Geral: 21179 031

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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7.6 Orcamento da Receita e da Despesa
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

Cadigo Designacao Montante

Class. Economica €
05 Rendi mentos da propriedade
0501 Juros-Sociedades e quase-socied.ndo financeiras
050101 Publicas 100
0502 Juros-Sociedades financeiras
050201 Bancos e outras instituicdes financeiras 80 000
06 Transferéncias correntes
0603 Administracdo central
060301 Estado
06030106 Fundo Eficiéncia Energética 100
06030107 Fundo Ambiental 4 548 250
06030108 Fundo para o Servico Publico de Transportes 397 143
06030198 Duodécimo 372 185
06030199 Outras 90 000
060306 Estado - Particip.comunit.projectos co-financiados
06030601 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional [FEDER] 1815 257
06030602 Fundo Social Europeu 1211 408
06030603 Fundo de Coeséo 100
06030604 Plano de Recuperacéo e Resiliéncia 165 706
06030605 Fundo Asilo, Migracgéao e Integracdo (FAMI) 63 184
06030699 Outros Fundos 3034 099
060307 Servicos e fundos autonomos 100
0605 Administracao local
060501 Continente - Autarquias 4165 168
07 Venda de bens e servigcos correntes
0701 Venda de bens
070103 Publicacdes e impressos 100
070199 Outros 100
0702 Servicos
070201 Aluguer de espacos e equipamentos 100
070209 Servicos especificos das autarquias
07020909 Central de compras 200 000
07020999 Outros 500
08 Outras receitas correntes
0801 Outras
080199 Outras
08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 50

144



Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Receita

Cadigo Designacao Montante
Class. Economica €
08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 50
08019903 IVA reembolsado 100
08019904 IVA Inversao da liquidac&o 100
08019999 Diversas 20 000
Total das Receitas Correntes: 16 163 900
10 Transferéncias de capital
1003 Administracao central
100301 Estado
10030107 Fundo Ambiental 77 252
10030108 Fundo para o Servico Publico de Transportes 100
10030199 Outras 100
100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
10030701 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional [FEDER] 3479 095
10030702 Fundo Social Europeu 100
10030703 Fundo de Coeséo 100
10030704 Plano de Recuperacéo e Resiliéncia 450 000
1005 Administracao local
100501 Continente - Autarquias 1007 384
15 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos
1501 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos
150101 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 1 000
Total das Receitas de Capital: 5015131
Total das Receitas Correntes: 16 163 900
Total das Receitas de Capital: 5015131
Total das Receitas Efetivas: 21179 031
Total das Receitas N&o Efetivas: 0
Total do Orcamento da Receita: 21179031
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Cadigo Designacao Montante
Class. Organica/Econémica €

01 Assem bleia Intermunicipal

01 01 Despesas com o pessoal

01 0102 Abonos variaveis ou eventuais

01 010213 Outros suplementos e prémios 6 000

01 02 Aquisicdo de bens e servicos

01 0202 Aquisicéo de servicos

01 020213 Deslocacgfes e estadas 500
Total das Despesas Correntes Orgénica 01: 6 500

Total do Capitulo Organico 01: 6 500

02 Comunidade Intermunicipal

02 01 Despesas com o pessoal

02 0101 Remuneracdes certas e permanentes

02 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

02 01010401 Pessoal em Funcgdes 681 972

02 01010402 AlteracBes obrigatérias posicionamen remuneratério 12 118

02 01010403 Alteracdes facultativas posicionamen remuneratério 100

02 01010404 Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho 124 036

02 010106 Pessoal contratado a termo

02 01010601 Pessoal em funcées 52 000

02 01010604 Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho 100

02 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 44 000

02 010109 Pessoal em qualquer outra situacdo

02 01010901 Nomeacgéao 183 815

02 01010902 Outros 1300

02 010111 Representacdo 29 000

02 010112 Suplementos e prémios 100

02 010113 Subsidio de refeicao

02 01011301 Pessoal dos quadros 83 820

02 01011302 Pessoal contratado a termo 4 356

02 01011303 Pessoal em qualquer outra situacdo 8976

02 010114 Subsidio de férias e de Natal

02 01011401 Pessoal dos quadros 135598

02 01011402 Pessoal contratado a termo 9 000

02 01011403 Pessoal em qualquer outra situacdo 35 000
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Cadigo Designacao Montante

Class. Organica/Econémica €
02 010115 Remunerac¢des por doenca e maternidade/paternidade 2500
02 0102 Abonos variaveis ou eventuais
02 010202 Horas extraordinarias 5000
02 010204 Ajudas de custo 5000
02 010205 Abono para falhas 1100
02 010212 Indemnizacdes por cessacédo de funcdes 500
02 010213 Outros suplementos e prémios 10 000
02 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 1500
02 0103 Seguranca social
02 010301 Encargos com a saude 500
02 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 1 000
02 010305 Contribuicdes para a seguranca social
02 01030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 200
02 01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos
02 0103050201 Caixa Geral de Aposentactes 22 000
02 0103050202 Regime Geral 280 000
02 010309 Seguros
02 01030901 Seguros acidentes trabalho doencas profissionais 26 000
02 01030902 Seguros acidentes pessoais 200
02 010310 Outras despesas de seguranca social
02 01031001 Eventualidade, maternidade, paternidade e adopgéo 1500
02 02 Aquisicdo de bens e servicos
02 0201 Aquisi¢cao de bens
02 020101 Matérias-primas e subsidiarias 50
02 020102 Combustiveis e lubrificantes
02 02010201 Gasolina 13 500
02 02010202 Gasoleo 42 000
02 02010299 Outros 50
02 020103 MunigGes, explosivos e artificios 50
02 020104 Limpeza e higiene 50
02 020105 Alimentacao-Refei¢bes confeccionadas 50
02 020106 Alimentacao-Géneros para confeccionar 50
02 020107 Vestuario e artigos pessoais 717 446
02 020108 Material de escritério 2 000
02 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 50
02 020110 Produtos vendidos nas farmacias 1800
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Cadigo Designacao Montante
Class. Organica/Econémica €

02 020111 Material de consumo clinico 200
02 020112 Material de transporte-Pecas 50
02 020113 Material de consumo hoteleiro 50
02 020114 Outro material-Pecas 50
02 020115 Prémios, condecoracges e ofertas 1 000
02 020116 Mercadorias para venda

02 02011601 Agua 50
02 02011602 Electricidade 50
02 02011603 Outras 50
02 020117 Ferramentas e utensilios 50
02 020118 Livros e documentacéo técnica 100
02 020119 Artigos honorificos e de decoracéo 50
02 020120 Material de educacéo, cultura e recreio 1230
02 020121 Outros bens 37 200
02 0202 Aquisicéo de servigos

02 020201 Encargos das instalacfes 150 000
02 020202 Limpeza e higiene 10 000
02 020203 Conservacéao de bens 116 476
02 020204 Locagéo de edificios 3000
02 020205 Locacao de material de informéatica 50
02 020206 Locacdo de material de transporte 12 000
02 020208 Locacao de outros bens 36 183
02 020209 Comunicactes 52 340
02 020210 Transportes 11 300
02 020211 Representacéo dos servigcos 200
02 020212 Seguros 10 000
02 020213 Deslocacfes e estadas 50 000
02 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 804 931
02 020215 Formacéo 2 000
02 020216 Seminarios, exposicdes e similares 33 650
02 020217 Publicidade 220710
02 020218 Vigilancia e seguranca 2 000
02 020219 Assisténcia técnica 120 500
02 020220 Outros trabalhos especializados 2463704
02 020222 Servicos de saude 45718
02 020224 Encargos de cobranca de receitas 50
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Cadigo Designacao Montante

Class. Organica/Econémica €
02 020225 Outros servigos 324 900
02 03 Juros e outros encargos
02 0303 Juros de locacao financeira
02 030305 Material de transporte 10
02 030306 Material de informatica 10
02 0305 Outros juros
02 030502 Outros 10
02 04 Transferéncias correntes
02 0401 Sociedades e quase sociedades nédo financeiras
02 040102 Privadas 10
02 0403 Administracdo central
02 040301 Estado 10
02 040305 Servicos e fundos autonomos 10
02 0405 Administracao local
02 040501 Continente
02 04050101 Municipios 10
02 04050102 Freguesias 10
02 04050103 Servicos auténomos da administracao local 10
02 04050104 Associa¢des de municipios 13 343
02 04050105 Associacdes de freguesias 10
02 04050106 Regibes de turismo 10
02 04050107 Assembleias distritais 10
02 04050108 Outros 10
02 040503 Regido Auténoma da Madeira
02 04050304 Associa¢des de municipios 1 000
02 0406 Seguranca social
02 040601 Sistemas de solidariedade e seguranca social 10
02 040602 Outras transferéncias 10
02 0407 InstituicBes sem fins lucrativos
02 040701 Instituices sem fins lucrativos 81 526
02 0408 Familias
02 040802 Outras 10 000
02 0409 Resto do mundo
02 040901 Unido Europeia-Instituicdes 1 000
02 040902 Unido Europeia-Paises membros 10
02 040903 Paises terceiros e organizacfes internacionais 10
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Cadigo Designacao Montante
Class. Organica/Econémica €

02 05 Subsidios

02 0501 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

02 050101 Publicas

02 05010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10

02 05010102 Outras 509 783

02 050103 Privadas 8 126 089

02 06 Outras despesas correntes

02 0602 Diversas

02 060201 Impostos e taxas 12 500

02 060202 Activos incorpéreos 10

02 060203 Outras

02 06020301 Outras restituicdes 10

02 06020302 IVA pago 25 000

02 06020303 Diferencas de cambio 10

02 06020304 Servicos bancarios 1 000

02 06020305 Outras 2500
Total das Despesas Correntes Orgéanica 02: 15833 180

02 07 Aquisi¢cao de bens de capital

02 0701 Investimentos

02 070103 Edificios

02 07010301 InstalacSes de servigcos 500

02 070106 Material de transporte 148 100

02 070107 Equipamento de informéatica 231 500

02 070108 Software informatico 438 593

02 070109 Equipamento administrativo 5500

02 070110 Equipamento basico 3924 957

02 070111 Ferramentas e utensilios 1 000

02 070113 Investimentos incorporeos 500

02 070115 Outros investimentos 586 701

02 08 Transferéncias de capital

02 0809 Resto do mundo
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO PARA O ANO 2025 - Despesa

Cadigo Designacao Montante
Class. Organica/Econémica €
02 080901 Unido Europeia-Instituicdes 2 000
Total das Despesas de Capital Orgénica 02: 5339 351
Total do Capitulo Orgénico 02: 21172531
Total das Despesas Correntes: 15 839 680
Total das Despesas de Capital: 5339 351
Total das Despesas Efetivas: 21179 031
Total das Despesas Nao Efetivas: 0
Total do Orcamento da Despesa: 21179 031
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... de o de .o Em ......... de o (o [P
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7.7 Orcamento - Resumo por Capitulo

152



Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

Resumo do orcamento por Capitulo para 2025

Receitas Montante | \ Despesas | Montante
01 Impostos directos 01 Despesas com o pessoal 1768 291
02 Impostos indirectos 02 Aquisicdo de bens e servigos 5287 438
03 Contribuigbes para Seg.Social,Cx.G.Aposent. e ADSE 03 Juros e outros encargos 30
04 Taxas, multas e outras penalidades 04 Transferéncias correntes 107 009
05 Rendimentos da propriedade 80 100 05 Subsidios 8 635 882
06 Transferéncias correntes 15 862 700 06 Outras despesas correntes 41 030
07 Venda de bens e servigos correntes 200 800 Total das Despesas Correntes: 15 839 680
08 Outras receitas correntes 20 300 07 Aquisicdo de bens de capital 5337351
Total das Receitas Correntes: 16 163 900 08 Transferéncias de capital 2000
09 Venda de bens de investimento 11 Outras despesas de capital 0
10 Transferéncias de capital 5014131 Total das Despesas de Capital: 5339 351
13 Outras receitas de capital Total das Despesas Efetivas: 21179031
15 Reposi¢Bes ndo abatidas nos pagamentos 1000 _ _ _
Total das Receitas de Capital: 5015 131 09 AC“V?S f|nfamce|rc.)s 0
10 Passivos financeiros 0
Total das Receitas Efetivas: 21179 031 12 Operagdes extra-orcamentais
11 Activos financeiros 17 Operages extra-orgamentais 0
12 Passivos financeiros Total das Despesas N&o Efetivas: 0
14 Recursos proprios comunitarios
16 Saldo da geréncia anterior
17 Operagdes extra-orcamentais
Total das Receitas néo Efetivas: 0
Total das Receitas: 21179031 Total das Despesas: 21179031

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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7.8 Orcamento - Resumo por Classificagao Econémica
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo
Resumo da Despesa por Classificacdo Econdmica (2025)

 Econémica Designagéo | Dotacéo |
01 Despesas com o pessoal 1768 291,13
0101 Remuneracoes certas e permanentes 1407 791,13
010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 818 226,66
01010401 Pessoal em Funcgdes 681 972,24
01010402 Alteracgdes obrigatorias posicionamen remuneratorio 12 117,96
01010403 Alterac@es facultativas posicionamen remuneratério 100,00
01010404 Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho 124 036,46
010106 Pessoal contratado a termo 52 100,00
01010601 Pessoal em func¢bes 52 000,00
01010604 Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho 100,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 44 000,00
010109 Pessoal em qualquer outra situacao 185 114,68
01010901 Nomeacéo 183 814,68
01010902 Outros 1 300,00
010111 Representacéo 29 000,00
010112 Suplementos e prémios 100,00
010113 Subsidio de refeicdo 97 152,00
01011301 Pessoal dos quadros 83 820,00
01011302 Pessoal contratado a termo 4 356,00
01011303 Pessoal em qualquer outra situacao 8 976,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 179 597,79
01011401 Pessoal dos quadros 135 597,79
01011402 Pessoal contratado a termo 9 000,00
01011403 Pessoal em qualquer outra situacao 35 000,00
010115 Remunerac¢des por doenca e maternidade/paternidade 2 500,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 29 100,00
010202 Horas extraordinarias 5 000,00
010204 Ajudas de custo 5 000,00
010205 Abono para falhas 1 100,00
010212 Indemnizacdes por cessacédo de funcdes 500,00
010213 Outros suplementos e prémios 16 000,00
010214 Outros abonos em numerario ou espécie 1 500,00
0103 Seguranca social 331 400,00
010301 Encargos com a saude 500,00
010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 1 000,00
010305 Contribuicdes para a seguranca social 302 200,00
01030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 200,00
01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos 302 000,00
0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 22 000,00
0103050202 Regime Geral 280 000,00
010309 Seguros 26 200,00
01030901 Seguros acidentes trabalho doencas profissionais 26 000,00
01030902 Seguros acidentes pessoais 200,00
010310 Outras despesas de seguranca social 1 500,00
01031001 Eventualidade, maternidade, paternidade e adopgéo 1 500,00
02 Aquisicdo de bens e servicos 5287 437,50
0201 Aquisi¢cao de bens 817 226,00

155



Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo
Resumo da Despesa por Classificacdo Econdmica (2025)

 Econémica Designagéo | Dotacéo |
020101 Matérias-primas e subsidiarias 50,00
020102 Combustiveis e lubrificantes 55 550,00
02010201 Gasolina 13 500,00
02010202 Gasoleo 42 000,00
02010299 Outros 50,00
020103 Municdes, explosivos e artificios 50,00
020104 Limpeza e higiene 50,00
020105 Alimentacao-Refeicdes confeccionadas 50,00
020106 Alimentacao-Géneros para confeccionar 50,00
020107 Vestuario e artigos pessoais 717 446,00
020108 Material de escritério 2 000,00
020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00
020110 Produtos vendidos nas farmacias 1 800,00
020111 Material de consumo clinico 200,00
020112 Material de transporte-Pecas 50,00
020113 Material de consumo hoteleiro 50,00
020114 Outro material-Pecas 50,00
020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 1 000,00
020116 Mercadorias para venda 150,00
02011601 Agua 50,00
02011602 Electricidade 50,00
02011603 Outras 50,00
020117 Ferramentas e utensilios 50,00
020118 Livros e documentacéo técnica 100,00
020119 Artigos honorificos e de decoragéo 50,00
020120 Material de educacao, cultura e recreio 1 230,00
020121 Outros bens 37 200,00
0202 Aquisicao de servicos 4 470 211,50
020201 Encargos das instala¢cfes 150 000,00
020202 Limpeza e higiene 10 000,00
020203 Conservacéo de bens 116 476,00
020204 Locacao de edificios 3 000,00
020205 Locagédo de material de informéatica 50,00
020206 Locacao de material de transporte 12 000,00
020208 Locacao de outros bens 36 183,00
020209 Comunicaces 52 340,00
020210 Transportes 11 300,00
020211 Representacao dos servicos 200,00
020212 Seguros 10 000,00
020213 Deslocac®es e estadas 50 500,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 804 930,50
020215 Formacgéao 2 000,00
020216 Seminarios, exposicoes e similares 33 650,00
020217 Publicidade 220 710,00
020218 Vigilancia e seguranca 2 000,00
020219 Assisténcia técnica 120 500,00
020220 Outros trabalhos especializados 2 463 704,00
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 Econémica | Designagéo | Dotacéo |
020222 Servicos de saude 45 718,00
020224 Encargos de cobranca de receitas 50,00
020225 Outros servigos 324 900,00
03 Juros e outros encargos 30,00
0303 Juros de locacao financeira 20,00
030305 Material de transporte 10,00
030306 Material de informatica 10,00
0305 Outros juros 10,00
030502 Outros 10,00
04 Transferéncias correntes 107 009,33
0401 Sociedades e quase sociedades nédo financeiras 10,00
040102 Privadas 10,00
0403 Administracdo central 20,00
040301 Estado 10,00
040305 Servicos e fundos autbnomos 10,00
0405 Administracao local 14 413,33
040501 Continente 13 413,33
04050101 Municipios 10,00
04050102 Freguesias 10,00
04050103 Servicos auténomos da administracado local 10,00
04050104 Associa¢des de municipios 13 343,33
04050105 Associacdes de freguesias 10,00
04050106 Regibes de turismo 10,00
04050107 Assembleias distritais 10,00
04050108 Outros 10,00
040503 Regido Auténoma da Madeira 1 000,00
04050304 Associa¢des de municipios 1 000,00
0406 Seguranca social 20,00
040601 Sistemas de solidariedade e seguranca social 10,00
040602 Outras transferéncias 10,00
0407 Instituices sem fins lucrativos 81 526,00
040701 Instituices sem fins lucrativos 81 526,00
0408 Familias 10 000,00
040802 Outras 10 000,00
0409 Resto do mundo 1 020,00
040901 Unido Europeia-Instituicdes 1 000,00
040902 Unido Europeia-Paises membros 10,00
040903 Paises terceiros e organizacdes internacionais 10,00
05 Subsidios 8 635 882,00
0501 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 8 635 882,00
050101 Publicas 509 793,00
05010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10,00
05010102 Outras 509 783,00
050103 Privadas 8 126 089,00
06 Outras despesas correntes 41 030,00
0602 Diversas 41 030,00
060201 Impostos e taxas 12 500,00
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 Econémica | Designagéo Dotacéo |
060202 Activos incorporeos 10,00
060203 Outras 28 520,00
06020301 Outras restituicBes 10,00
06020302 IVA pago 25 000,00
06020303 Diferencas de cambio 10,00
06020304 Servicos bancarios 1 000,00
06020305 Outras 2 500,00

Total das Despesas Correntes: 15 839 679,96
07 Aquisicdo de bens de capital 5337 351,00
0701 Investimentos 5337 351,00
070103 Edificios 500,00
07010301 Instalacdes de servigos 500,00
070106 Material de transporte 148 100,00
070107 Equipamento de informatica 231 500,00
070108 Software informético 438 593,00
070109 Equipamento administrativo 5 500,00
070110 Equipamento basico 3924 957,00
070111 Ferramentas e utensilios 1 000,00
070113 Investimentos incorp6reos 500,00
070115 Outros investimentos 586 701,00
08 Transferéncias de capital 2 000,00
0809 Resto do mundo 2 000,00
080901 Unido Europeia-Instituicdes 2 000,00

Total das Despesas de Capital: 5339 351,00

Total das Despesas Efetivas:

Total do Orgamento da Despesa:

21179 030,96

21179 030,96
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7.9 Orcamento - Resumo por Classificacdao Organica




Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo
Resumo da Despesa por Classificacdo Organica (2025)

Organica | Correntes | Capital | Efetivas | Né&o Efetivas | Total \

01 Assembleia Intermunicipal 6 500,00 0,00 6 500,00 0,00 6 500,00
02 Comunidade Intermunicipal 15 833 179,96 5339351,00 21172530,96 0,00 21172 530,96
Total Geral: 15839 679,96 5339351,00 21179 030,96 0,00 21179 030,96
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Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2025

\OrgénicaH Econémica H Designagéo H Valor Extra-Plano H Valor em Plano H Total

01 Assem bleia Intermunicipal 6 500,00 0,00 6 500,00
01 DESPESAS CORRENTES 6 500,00 0,00 6 500,00
01 01 Despesas com o pessoal 6 000,00 0,00 6 000,00
01 0102 Abonos variaveis ou eventuais 6 000,00 0,00 6 000,00
01 010213 Outros suplementos e prémios 6 000,00 0,00 6 000,00
01 02 Aquisicdo de bens e servicos 500,00 0,00 500,00
01 0202 Aquisicéo de servigos 500,00 0,00 500,00
01 020213 Deslocag6es e estadas 500,00 0,00 500,00
02 Comunidade Intermunicipal 2162 821,13 19 009 709,83 21172 530,96
02 DESPESAS CORRENTES 2162 821,13 13 670 358,83 15833 179,96
02 01 Despesas com o pessoal 1737 291,13 25 000,00 1762 291,13
02 0101 Remuneracdes certas e permanentes 1383 791,13 24 000,00 1407 791,13
02 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 818 226,66 0,00 818 226,66
02 01010401 Pessoal em Funcgdes 681 972,24 0,00 681 972,24
02 01010402 Alteracdes obrigatérias posicionamen remuneratério 12 117,96 0,00 12 117,96
02 01010403 Alteracdes facultativas posicionamen remuneratério 100,00 0,00 100,00
02 01010404 Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho 124 036,46 0,00 124 036,46
02 010106 Pessoal contratado a termo 52 100,00 0,00 52 100,00
02 01010601 Pessoal em fungdes 52 000,00 0,00 52 000,00
02 01010604 Recrutamento pessoal para novos postos de trabalho 100,00 0,00 100,00
02 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 20 000,00 24 000,00 44 000,00
02 010109 Pessoal em qualquer outra situagao 185 114,68 0,00 185 114,68
02 01010901 Nomeagé&o 183 814,68 0,00 183 814,68
02 01010902 Outros 1 300,00 0,00 1 300,00
02 010111 Representagéo 29 000,00 0,00 29 000,00
02 010112 Suplementos e prémios 100,00 0,00 100,00
02 010113 Subsidio de refeicao 97 152,00 0,00 97 152,00
02 01011301 Pessoal dos quadros 83 820,00 0,00 83 820,00
02 01011302 Pessoal contratado a termo 4 356,00 0,00 4 356,00
02 01011303 Pessoal em qualquer outra situagcao 8 976,00 0,00 8 976,00
02 010114 Subsidio de férias e de Natal 179 597,79 0,00 179 597,79
02 01011401 Pessoal dos quadros 135 597,79 0,00 135 597,79
02 01011402 Pessoal contratado a termo 9 000,00 0,00 9 000,00
02 01011403 Pessoal em qualquer outra situagcao 35 000,00 0,00 35 000,00
02 010115 Remuneracdes por doenga e maternidade/paternidade 2 500,00 0,00 2 500,00
02 0102 Abonos variaveis ou eventuais 23 100,00 0,00 23 100,00
02 010202 Horas extraordinarias 5 000,00 0,00 5 000,00
02 010204 Ajudas de custo 5 000,00 0,00 5 000,00
02 010205 Abono para falhas 1 100,00 0,00 1 100,00
02 010212 IndemnizagBes por cessacao de fungbes 500,00 0,00 500,00
02 010213 Outros suplementos e prémios 10 000,00 0,00 10 000,00
02 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 1 500,00 0,00 1 500,00
02 0103 Seguranga social 330 400,00 1 000,00 331 400,00
02 010301 Encargos com a salde 500,00 0,00 500,00
02 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 1 000,00 0,00 1 000,00
02 010305 Contribui¢bes para a seguranga social 302 200,00 0,00 302 200,00
02 01030501 Assisténcia na doenca dos funcionérios publicos 200,00 0,00 200,00
02 01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos 302 000,00 0,00 302 000,00
02 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 22 000,00 0,00 22 000,00
02 0103050202 Regime Geral 280 000,00 0,00 280 000,00
02 010309 Seguros 25 200,00 1 000,00 26 200,00
02 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 25 000,00 1 000,00 26 000,00
02 01030902 Seguros acidentes pessoais 200,00 0,00 200,00
02 010310 Outras despesas de seguranga social 1 500,00 0,00 1 500,00
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02 01031001 Eventualidade, maternidade, paternidade e adopgéo 1 500,00 0,00 1 500,00
02 02 Aquisicdo de bens e servicos 386 800,00 4900 137,50 5286 937,50
02 0201 Aquisi¢&o de bens 24 500,00 792 726,00 817 226,00
02 020101 Matérias-primas e subsidiarias 50,00 0,00 50,00
02 020102 Combustiveis e lubrificantes 10 550,00 45 000,00 55 550,00
02 02010201 Gasolina 500,00 13 000,00 13 500,00
02 02010202 Gasoleo 10 000,00 32 000,00 42 000,00
02 02010299 Outros 50,00 0,00 50,00
02 020103 MunicGes, explosivos e artificios 50,00 0,00 50,00
02 020104 Limpeza e higiene 50,00 0,00 50,00
02 020105 Alimentacéo-Refeicbes confeccionadas 50,00 0,00 50,00
02 020106 Alimentagao-Géneros para confeccionar 50,00 0,00 50,00
02 020107 Vestuario e artigos pessoais 50,00 717 396,00 717 446,00
02 020108 Material de escritdrio 2 000,00 0,00 2 000,00
02 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00 0,00 50,00
02 020110 Produtos vendidos nas farméacias 400,00 1 400,00 1 800,00
02 020111 Material de consumo clinico 200,00 0,00 200,00
02 020112 Material de transporte-Pecas 50,00 0,00 50,00
02 020113 Material de consumo hoteleiro 50,00 0,00 50,00
02 020114 Outro material-Pecas 50,00 0,00 50,00
02 020115 Prémios, condecoracg@es e ofertas 1 000,00 0,00 1 000,00
02 020116 Mercadorias para venda 150,00 0,00 150,00
02 02011601 Agua 50,00 0,00 50,00
02 02011602 Electricidade 50,00 0,00 50,00
02 02011603 Outras 50,00 0,00 50,00
02 020117 Ferramentas e utensilios 50,00 0,00 50,00
02 020118 Livros e documentacéo técnica 100,00 0,00 100,00
02 020119 Artigos honorificos e de decoracao 50,00 0,00 50,00
02 020120 Material de educagéo, cultura e recreio 0,00 1 230,00 1 230,00
02 020121 Outros bens 9 500,00 27 700,00 37 200,00
02 0202 Aquisicéo de servicos 362 300,00 4107 411,50 4 469 711,50
02 020201 Encargos das instalagGes 150 000,00 0,00 150 000,00
02 020202 Limpeza e higiene 10 000,00 0,00 10 000,00
02 020203 Conservagdo de bens 30 000,00 86 476,00 116 476,00
02 020204 Locagéo de edificios 3 000,00 0,00 3 000,00
02 020205 Locacéo de material de informatica 50,00 0,00 50,00
02 020206 Locag&o de material de transporte 12 000,00 0,00 12 000,00
02 020208 Locacdo de outros bens 5 000,00 31 183,00 36 183,00
02 020209 Comunicacdes 17 000,00 35 340,00 52 340,00
02 020210 Transportes 6 000,00 5 300,00 11 300,00
02 020211 Representac&o dos servigos 200,00 0,00 200,00
02 020212 Seguros 5 000,00 5 000,00 10 000,00
02 020213 Deslocacdes e estadas 50 000,00 0,00 50 000,00
02 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 804 930,50 804 930,50
02 020215 Formagé&o 2 000,00 0,00 2 000,00
02 020216 Seminarios, exposicdes e similares 0,00 33 650,00 33 650,00
02 020217 Publicidade 24 000,00 196 710,00 220 710,00
02 020218 Vigilancia e seguranca 2 000,00 0,00 2 000,00
02 020219 Assisténcia técnica 20 000,00 100 500,00 120 500,00
02 020220 Outros trabalhos especializados 0,00 2 463 704,00 2 463 704,00
02 020222 Servicos de salde 0,00 45 718,00 45 718,00
02 020224 Encargos de cobranga de receitas 50,00 0,00 50,00
02 020225 Outros servigos 26 000,00 298 900,00 324 900,00
02 03 Juros e outros encargos 30,00 0,00 30,00
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02 0303 Juros de locagao financeira 20,00 0,00 20,00
02 030305 Material de transporte 10,00 0,00 10,00
02 030306 Material de informatica 10,00 0,00 10,00
02 0305 Outros juros 10,00 0,00 10,00
02 030502 Outros 10,00 0,00 10,00
02 04 Transferéncias correntes 150,00 106 859,33 107 009,33
02 0401 Sociedades e quase sociedades néo financeiras 10,00 0,00 10,00
02 040102 Privadas 10,00 0,00 10,00
02 0403 Administracéo central 20,00 0,00 20,00
02 040301 Estado 10,00 0,00 10,00
02 040305 Servicos e fundos autbnomos 10,00 0,00 10,00
02 0405 Administracgao local 80,00 14 333,33 14 413,33
02 040501 Continente 80,00 13 333,33 13 413,33
02 04050101 Municipios 10,00 0,00 10,00
02 04050102 Freguesias 10,00 0,00 10,00
02 04050103 Servigcos auténomos da administracéo local 10,00 0,00 10,00
02 04050104 Associag6es de municipios 10,00 13 333,33 13 343,33
02 04050105 Associages de freguesias 10,00 0,00 10,00
02 04050106 Regibes de turismo 10,00 0,00 10,00
02 04050107 Assembleias distritais 10,00 0,00 10,00
02 04050108 Outros 10,00 0,00 10,00
02 040503 Regido Autbnoma da Madeira 0,00 1 000,00 1 000,00
02 04050304 Associag6es de municipios 0,00 1 000,00 1 000,00
02 0406 Seguranga social 20,00 0,00 20,00
02 040601 Sistemas de solidariedade e seguranca social 10,00 0,00 10,00
02 040602 Outras transferéncias 10,00 0,00 10,00
02 0407 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00 81 526,00 81 526,00
02 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00 81 526,00 81 526,00
02 0408 Familias 0,00 10 000,00 10 000,00
02 040802 Outras 0,00 10 000,00 10 000,00
02 0409 Resto do mundo 20,00 1 000,00 1 020,00
02 040901 Unido Europeia-Instituicdes 0,00 1 000,00 1 000,00
02 040902 Unido Europeia-Paises membros 10,00 0,00 10,00
02 040903 Paises terceiros e organizag@es internacionais 10,00 0,00 10,00
02 05 Subsidios 20,00 8 635 862,00 8 635 882,00
02 0501 Sociedades e quase-sociedades nédo financeiras 20,00 8 635 862,00 8 635 882,00
02 050101 Publicas 10,00 509 783,00 509 793,00
02 05010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10,00 0,00 10,00
02 05010102 Outras 0,00 509 783,00 509 783,00
02 050103 Privadas 10,00 8 126 079,00 8126 089,00
02 06 Outras despesas correntes 38 530,00 2 500,00 41 030,00
02 0602 Diversas 38 530,00 2 500,00 41 030,00
02 060201 Impostos e taxas 10 000,00 2 500,00 12 500,00
02 060202 Activos incorpéreos 10,00 0,00 10,00
02 060203 Outras 28 520,00 0,00 28 520,00
02 06020301 Outras restituicdes 10,00 0,00 10,00
02 06020302 IVA pago 25 000,00 0,00 25 000,00
02 06020303 Diferencas de cambio 10,00 0,00 10,00
02 06020304 Servicos bancarios 1 000,00 0,00 1 000,00
02 06020305 Outras 2 500,00 0,00 2 500,00
02 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 5339 351,00 5339 351,00
02 07 Aquisi¢éo de bens de capital 0,00 5337 351,00 5337 351,00
02 0701 Investimentos 0,00 5337 351,00 5337 351,00
02 070103 Edificios 0,00 500,00 500,00
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02 07010301 InstalacGes de servicos 0,00 500,00 500,00
02 070106 Material de transporte 0,00 148 100,00 148 100,00
02 070107 Equipamento de informatica 0,00 231 500,00 231 500,00
02 070108 Software informatico 0,00 438 593,00 438 593,00
02 070109 Equipamento administrativo 0,00 5 500,00 5 500,00
02 070110 Equipamento basico 0,00 3924 957,00 3924 957,00
02 070111 Ferramentas e utensilios 0,00 1 000,00 1 000,00
02 070113 Investimentos incorpdreos 0,00 500,00 500,00
02 070115 Outros investimentos 0,00 586 701,00 586 701,00
02 08 Transferéncias de capital 0,00 2 000,00 2 000,00
02 0809 Resto do mundo 0,00 2 000,00 2 000,00
02 080901 Unido Europeia-Instituices 0,00 2 000,00 2 000,00
Total geral: 2169 321,13 19 009 709,83 21179 030,96
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em .......... de v (o [ Em .......... de v (o [
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MédiOTejO Opcdes do Plano e Orcamento 2025

Aprovado em reunido do Conselho Intermunicipal da CIM Médio Tejo, realizada em 31/10/2024.

O Conselho Intermunicipal da CIM Médio Tejo

Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo Municipio de Magdo
Manuel Jorge Valamatos Vasco Anténio Mendonga Sequeira Estrela
Municipio Abrantes Municipio de Ourém
Manuel Jorge Valamatos Luis Miguel Albuquerque
Municipio de Alcanena Municipio do Sardoal
Rui Fernando Anastacio Henriques Anténio Miguel Cabedal Borges
Municipio de Constancia Municipio de Tomar
Sérgio Miguel Santos Pereira de Oliveira Hugo Renato Ferreira Cristdvao
Municipio do Entroncamento Municipio de Torres Novas
Jorge Manuel Alves de Faria Pedro Paulo Ramos Ferreira
Municipio de Ferreira do Zézere Municipio de Vila Nova da Barquinha
Bruno José da Graca Gomes Fernando Manuel dos Santos Freire

Aprovado em reunido da Assembleia Intermunicipal da CIM Médio Tejo, realizada em 18/11/2024.

A Mesa da Assembleia Intermunicipal da CIM Médio Tejo
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