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Exmo. Sr. Presidente,

do Conselho Intermunicipal do Médio Tejo
Convento de Sao Francisco,

Avenida General Bernardo Faria, apartado 4,
2304-909 Tomar

(nome completo),

nascido(a) a / / residente em

com o n. de telefone /

telemovel portador(a) do cartdo de cidaddao n.°
vélido até / / com o n.° de identificacdo
fiscal com o n.° de ldentificacdo da Seguranca Social

trabalhador(a) do mapa de pessoal de

com relacdao juridica de

emprego publico constituida por tempo indeterminado, carreira e categoria

de Especialista de Sistemas e Tecnhologias de Informacao, posicionado(a) na

posicao remuneratoria, nivel da tabela remuneratdria Unica,

a que corresponde a remuneragao de €, detentor(a) das

habilitagdes literarias vem, ao
abrigo do disposto nos artigos 92° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
solicitar a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao Procedimento de mobilidade interna
na categoria, entre 6rgaos ou servicos para recrutamento de 1 Especialista de
Sistemas e Tecnologias de Informacao, a que se refere a oferta publicada na
Bolsa de Emprego Publico em 16/04/2025, com o coédigo de oferta
OE202504/0808.

No Ambito deste procedimento, qualquer notificacdo deverd ser efetuada

para o endereco eletrénico @

Nos termos do artigo 17° e 18° da LTFP, declara, sob compromisso de honra,
gue se encontra na seguinte situacao, relativamente a cada um dos requisitos

gerais de admissao:
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a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela
Constituicao, por convencao internacional ou por lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

c) Nao estar inibido(a) do exercicio de fun¢cdes publicas ou interdito(a)
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Possuir a robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
funcoes;

e) Ter cumprido das leis de vacinagao obrigatoria;

f) Possuir as habilitacdes literarias legalmente exigidas para o

desempenho do cargo.

Pede deferimento,

/ /

O(a) requerente

Documentos que anexa a candidatura:

Curriculum Vitae I:l Outros:
Cépia do Certificado de I:l
habilitagcdes

Cépia de comprovativos de I:l
formacao (quantidade )

Declaracao autenticada e I:l
atualizada, emitida pelo
servico de origem
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REQUERIMENTO

Condic¢des de confidencialidade dos dados pessoais:

“Os dados recolhidos no procedimento serdo processados e armazenados informaticamente e
eventualmente em suporte papel. A CIMT é a entidade responsavel pelo tratamento dos dados pessoais. A
informacao fornecida serd tratada de forma confidencial e utilizada exclusivamente para efeitos de
recrutamento e da ponderagao de uma eventual colaboragao do titular dos dados com a CIMT. Em caso de
contratacao, os dados recolhidos no presente formuldrio, em conjunto com os demais dados obtidos no
ambito da relagdo contratual, serdo utilizados para a gestdo de recursos humanos, para assegurar o
cumprimento das obrigagdes legais e para a disponibilizagao, aos colaboradores, de meios necessarios a
prossecucdo da atividade profissional.

O nao fornecimento dos dados requeridos determina a impossibilidade de ponderagao da eventual
colaboragao do titular dos dados com a CIMT.

Nos termos da legislacao aplicavel, € garantido ao titular o direito de acesso, retificacdo e atualizagcdo dos
seus dados pessoais ou esquecimento mediante pedido por escrito dirigido a entidade responsavel pelo
tratamento dos dados e remetido por correio para dpo@cimt.pt.

D Li e aceito as condi¢des de confidencialidade dos dados pessoais.”


mailto:dpo@cimt.pt

